
 
 

Országos Kórházi Főigazgatóság 

 (OKFŐ) 
Ápolásszakmai és Koordinációs Főosztály 

álláslehetőséget kínál 
 

ápolásszakmai és koordinációs szakreferens 
feladatkör betöltésére határozatlan időtartamra teljes munkaidőben 

 
Ellátandó feladatok: 

• az ápolásszakma és egyéb egészségügyi szakdolgozói területek népszerűsítése, képviselete a 
szakpolitikai folyamatokban az ápolási és egyéb szakdolgozói folyamatok szakmai és 
módszertani támogatása a járóbeteg-, fekvőbeteg-szakellátási, alapellátási és egyéb 
egészségügyi ellátási (otthoni szakellátási, ügyeleti ellátási) rendszerben; 

• folyamatos kapcsolattartás az irányító vármegyei intézmények ápolási igazgatóival, a 
feladatellátás koordinációja ápolásszakmai támogatás és monitoring céllal; 

• figyelemmel kísérni az ápolás személyi, tárgyi, szakmai, környezeti feltételeinek 
megvalósulását és az ápolásra vonatkozó szakmai szabályok érvényesülését; 

• szakmai irányelvek figyelembevételével javaslat készítése az ápoláshoz kapcsolódó szakmai 
irányelvek és protokollok kidolgozásának, előkészítésének érdekében; 

• javaslatot tesz az OKFŐ ápolásszakmai célú adatgyűjtési rendszerének kialakítására, részt vesz 
az adatgyűjtést megvalósító monitoringrendszer kialakításában és működtetésében; 

• szakmai anyagokkal támogatja az egészségügyi lakossági kampányok előkészítését. 
 

Elvárások: 

• felsőfokú egészségügyi végzettség 

• felhasználói szintű MS Office ismeretek 
 

Előnyt jelent: 

• egészségügyben szerezett gyakorlat 

•  közigazgatásban szerzett tapasztalat 
 

A feladatkör betöltéséhez szükséges személyes jellemzők: 
• megbízhatóság, felelősségteljes munkavégzés, precizitás; 
• önálló és pontos munkavégzés; 
• együttműködési készség, csapatmunka; 
• elkötelezettség 

 
Feltételek: 
• magyar állampolgárság, cselekvőképesség, büntetlen előélet, 
• a pályázó nem áll újra alkalmazási korlátozás hatálya alatt – (Kit. 105.§ (1) b) pontja, 107.§ (1) 

a), b) és d) és (2) g) pontja valamint a 117.§ (6), (8) bekezdése, vagy a 166.§ (4) bekezdése, 
illetve a Kttv. 60.§ (1) bekezdés i) pontja szerint) 

 
Amit kínálunk: 
• Stabil munkahely, kiváló csapatszellem, szakmai fejlődési lehetőség. 

 
Jogviszony: A kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvényben szabályozottak alapján, 6 
hónapos próbaidő kikötésével. 
 
Foglalkoztatás időtartama: határozatlan időtartam 



 
 
 
Munkavégzés helye: Országos Kórházi Főigazgatóság, 1125 Budapest, Diós árok 3. 
 
A munkakezdés tervezett időpontja: A pályázati eljárás lefolytatását követően azonnal  
 
Jelentkezéshez csatolandó: 

• Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz bérigény megjelölésével  
• Motivációs levél 
• Végzettségekről, szakképzettségekről szóló okiratok másolatai 
• Hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázatot az elbírálásban részt vevő személyek 

megismerjék 
• Hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak 

– a pályázati eljárással összefüggésben szükséges – kezeléséhez hozzájárul 
• Hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy 1 éven át tárolhatjuk önéletrajzát és pályázatát, hogy ha a 

későbbiek során Önnek megfelelő pozíció kerül meghirdetésre, akkor fel tudjuk Önnel ismét 
venni a kapcsolatot 

 
 

Jelentkezés: elektronikus úton, a humanpolitika2@okfo.gov.hu címen, az elektronikus levél 
tárgyában kérjük feltüntetni: „Ápolásszakmai és Koordinációs szakreferens” 
 
 

Jelentkezési határidő: 2026. január 15. 
 
 
Az álláshely betölthető: 
Azonnali kezdéssel. Az álláshely betöltésének feltétele 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi 
bizonyítvány. 
A munkáltatóval kapcsolatos további információ a www.okfo.gov.hu honlapon található.  
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