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TAMOGATASI SZERZODES
a Svijei-Magyar Egyiittmiikodési Program II. idészak

Hospice-palliativ ellatasi program

keretében
»1réning és Kommunikici”

cimit programkomponens megvaldsitasara

mely lérejitt

egyreszrél a Beliigy minisztérium (szekhely: 1051 Budapest, Jozsef A. u, 2-4.: intézményi
azunosito/torzskonyvi  azonositdszam (PIR): 311607, adoszam: 15311605-2-41: statisztikai
szamjel: 15311603-8411-311-01: képviseli: Toth Judit helyettes allamtitkar), mint Program
Operitor (a tovabbiakban: PO),

masrészrél az Orszagos Korhazi Foigazgatésag (1125 Budapest, Dios arok 3.; t0rzsszdm: 845885:;
GFO kod: 312: adészam: 15843883-2-43. Statisztikai szamjel: 15845883-8412-312-01:
barks:dmlaszan:: 10032000-00362241-30005503: képviseli: Dr. Révész Janos. orszagos korhaz-
figazgatd). mint program komponens operator (a tovabbiakban: Kedvezményezett),

(a tovabbiakban egyiittesen: a F elek) kozétt.

a4 Széchenyi Programiroda Tansdcsadé és Szolgiltaté Nonprofit Kft. (székhely: 1053 Budapest.
Szép utca 2. 4. em ; cegjegyzékszam: 01-09-916308; GFO kéd: 572: adészam: 18080313-2-41;
statisziikai szamjel: 18080313-7220-572-01; ellenjegyzésre Jogosult Képviselé6: Banyai Déra
regbizott  foosztalyvezets). mint  Kézremiksds Szervezet (a tovdbbiakban: KSZ)
elienjegyzésév e,

az alulirott helyen és idében, az alabbi feltételekkel:

PREAMBULUM

. A Svajci-Magyvar Egviittmiikodési Program II. idoszak (a tovabbiakban: egylittmuikodesi
program) vegrehajtasarél szolo keretmegallapodast a Svajci Szbvetségi Tanacs és Magyarorszag
Kormdnya kozott [étrejétt, az Eurdpai Uni¢ kivalasztott tagallamai szdmara az Eurépai Unién
beliili gazdasagi és tarsadalmi egyenlotlenségek csokkentését célzo Svéjei Hozzajarulas 11
id6szak végrehajtasardl szolé keretmegallapodas kihirdetésérél szélé 507/2022. (XIL. 13.)
Korm. rendelettel (a tovabbiakban: 507/2022. (XII. 13.) Korm. rendelet) hirdették ki. A
Keretmegallapodasban kijelslésre keriilt a Beliigyminisztérium, mint a Hospice-palliativ ell4tasi
program (a tovabbiakban: program) vegrehajtasaért  felelés szervezet. A program
megvalositasdnak feltételeit a Svajei Fejlesztési és Egyiittmiikadési Ugynokség és a Nemzeti
Iranyito Hatosag (a tovabbiakban: NIH) kézstt 2023, december 21. napjan létrejstt tamogatasi
megallapodis régziti.
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A N[H. a PO és a KSZ kozott 2024. marcius 11. napjan l€trejtL. KTM-NEPV/135/7/2(24
iktatoszam( végrehajtasi megallapodas 8. sz. mellékletének Article 4. — +'¢ pontjdban {a
tovabbiakban; végrehajtdsi megallapodas) meghatarozasra keriilt, hogy a .Tréning és
Kommunikacié™ cimil programkomponens megvalositasaért felelés Kedvezményezett, azaZ a
programkomponens operator az Orszagos Koérhazi Foigazgatosag. '

A PO a programkomponens megvalositdsa érdekében a Kedvezményezettet vissza nem
téritendd tamogatasban részesiti a jelen tamogatasi szerz6désben meghatarozott feltételekkel.

[WS]

A PO program szintii feladatait, jogait é&s kotelezettségeit a végrehajtasi megallapodas
tartalmazza.

4. Jelen tamogatasi szerzOdés forrasat a mindenkori kozponti koltségvetésrol sz6l6 torvény 1.
melléklet XIX. Unids Fejlesztések fejezet, 3. Kozponti kezelésii eldiranyzatok cim, 3. Svajci-
Magyar Egyiittmiikodési Program 11 alcime biztositja.

KULONOS FELTETELEK

Jelen Kiilnos feltételekben a timogatasi szerzédés 1. mellékletet képezd Altalénos feltételekben
nem szerepld egyedi szabalyok. illetve esetleges eltérések keriilnek megallapitasra. A Kiilonds
felrételekben nem szabélyozott kérdésekben a Felek az Altalanos feltételekben. valamint a
1amogatasi szerzodés tovabbi mellékleteiben foglalt rendelkezéseket magukra nézve kotelezonek
ismerik el.

L. A tamogatisi szerzodés targya

1. Jelen timogatasi szerz8dés az alabbi programkomponens megvaldsitasanak tekintetében rogeiti
a PO. a Kedvezményezett és a KSZ jogait &s kotelezetiségeit. valamint rendelkezik a
programkomponens megvaldsitasaval sszetiiggo feladatok szabalyszer(i és hatekony
ellatasahoz szitkséges timogatas folydsitasanak rendjérsl a Kedvezményezett részére:

Program elnevezése: Hospice-palliativ ellatasi program
Programkomponens elnevezése: Tréning és Kommunikicié
Programkomponens azonositoszama: SM09-HEP — PC5

A tamogatott tevékenység kormany sati funkcio szerinti besorolasa: 076090 Egyeb egészségligyl
szolgaltatasok finanszirozasa ¢s tamogatasa

2. A Kedvezménvezett a jelen tdmogatdsi szerzbdés alairasival kotelezi magat arra. hogy a
programkomponenst  a vonatkozé jogszabalyoknak megfeleloen. kelld alapossaggal.
hatékonysaggal és gondossaggal valositja meg a Svajci-Magyar Egyiittm{ikddési Program I1.
idészak végrehajtasi rendjérdl szolo 563/2022. (XIL. 23.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:
Vhr.) régzitett feltételek. valamint a vonatkozd egyéb jogszabalyok szerint. A
Kedvezményezett a  végrehajtasi megallapodasban  bemutatott tevékenységeinek
megvalositasdra és vart eredményeinek teljesitésére kotelezettséget vallal.



IL. A tamogatdsi szerzddés hatdlya és a programkomponens megvalésitasdnak idébeli
ilitemezése

Jelen tamogatasi szerzbdés a Felek koziil utolsoként alaird fél alairdsanak napjén 1ép hatalyba és —

a programkomponens hivatalos dokumentdcidjanak megdrzésére vonatkozd kotelezettség
kivételével — a zar6 fenntartsi jetentés PO altali elfogadasaval veszti hatalyat.

L A programkomponens megkezdése és megvalésulisa

1. A programkomponens megkezdésének (tervezett) idopontja: 2024. oktober 1. Amennyiben a
programkomponens megkezdésének idépontia a tervezett idéponttdl eltér, azt a
‘Kedvezményezett koteles haladéktalanul bejelenteni,

2. A programkomponens megvaldsulasanak (tervezett) iddpontja: 2027. december 31.
Amennyiben a programkomponens megvalésulasanak iddpontja a tervezett idSponttél eltér, azt
a Kedvezményezett koteles haladéktalanul bejelenteni.

I1.2. Koltségek elszamolhatésaga

I. A programkomponens kdéltségei elszdmolhatosdganak kezdd napja: 2024. oktéber 1. A
programkomponens keretében e datumtd! kezdddéen felmertilt koltségeket lehet elszamolni.

2. A programkomponens koltségei elszdmolhatdsaganak zaré napja: 2027. december 31. A
programkomponens keretében e datumig felmeriilt koltségeket lehet elszamolni. A koltségek
elszamolhatdsiganak zaré napja az ellenérzések, a jelentéstétel és az értékelés tekintetében a
zardjelentés benyujtasanak hatérideje.

I1.3. A programkomponens zirisa

1. A programkomponens zérdjelentésének és a zar6 kifizetési kérelemnek a benyujtasi hatarideje
az utolso jelentéstételi iddszakot kovetd 45. munkanap.

2. A programkomponens zardsanak iddpontja a zardjelentés és a zar6 kifizetési kérelem PO és
KSZ altali j6vdhagyasanak napja.

11.4. Fenntartis és tulajdonjog

I. A fenntartasi kotelezettsegek és a programkomponens keretében beszerzett eszkdzok
tulajdonjoga tekintetében a jelen tamogatasi szerzédés 1. mellékletét képezé Altalanos
feltételek 1.9 és 1.10 pontja alkalmazandé.

IIL. Tamogatéi dontés altal elirt cgyéb feltételek

Jelen tamogatasi szerz6dés targyat képezé programkomponens vonatkozaséban nincs egyéb elirt
feltétel.

iv. A tdmogatasi szerzédésre vonatkozo jogszabilyok és egyéb dokumentumok

Felek rogzitik, hogy a jelen tAmogatasi szerz8dést kiilondsen az alabbi jogszabalyokban és
dokumentumokban foglalt kételezettségek teljesitésének céljabol kétik meg:

1. az Eurdpai Union beliili gazdasagi és tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentését és a migracio
terén folytatott egy littmilkddést célzo svajci hozzdjarulasrol sz616, az Eurdpai Unié és a Svajci
Allamszovetség kozotti egyetértési megallapodas.
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a Svajci Allamszovetség altal kiadott. az Eurdpai Unid kivalasztott tagdllamai szamara az
Eurépai Unién belilli gazdasagi és tarsadalmi egyenlotlenségek csokkentését célzo Svijci
Hozzajarulas I1. idészak végrehajtasarol szolé Szabélyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat),

az 507/2022. (XII. 13.) Korm. rendelet,
a Svéjci Allamszovetség altal a Szabalyzat értelmében kiadott tovabbi ttmutatok.
az [.3. pontban hivatkozott Vhr.,

az Unids fejlesztések fejezetbe tartozé fejezeti és kdzponti kezelésti eldiranyzatok
felhasznalasanak rendjérél sz6l6 590/2022. (XII. 28.) Korm. rendelet,

a Svajei Fejlesztési és Egytittmiikodési Ugynokség és a NIH kozott a program
megvalésitasanak vonatkozasiban létrejott tamogatasi megallapodas és annak mellékletet,

a Preambulumban megjelolt végrehajtasi megallapodas,

a Felekre vonatkozd tovabbi jogszabdlyok ¢és egyéb szabédlyozasok, kiilonbsen az
allamhaztartasrol szdélo 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint az
allamhaztartasro! szold torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr.),

az 1-9. pontban felsorolt jogszabalyok és dokumentumok alapjén a NIH, a Felek és a KSZ altal
kidolgozott tovabbi dokumentumok. eljarasrendek és (tmutatdk.

Ertelmezo rendelkezések

Jelen tamogatasi szerzodésben hasznalt fogalmak a Vhr. 2. §-aban meghatérozottak szerint
értenddek. kivéve az aldbbi fogalmak, amelyek jelen tdmogatasi szerzodés alkalmazasaban az
alabbiak szerint értendéek:

a) eldrehaladdsi jelentés: a Kedvezményezett altal a programkomponens megvaldsitasaval
osszefiiggésben kifejtett tevékenységeket bemutato. adott jelentéstételi idoszakra
vonatkozé szakmai beszamolo.

b) kedvezményezett: a jelen tamogatasi szerzodés keretében a PKO.
¢) famogaté: a timogatasi szerzodés keretében a PO.

Az 1. pontban nem értelmezett fogalmakat a IV. cimben foglalt jogszabélyok és egy¢b
dokumentumok rendelkezéseivel 6sszhangban kell €rtelmezni.

A Felek fibb jogai és kitelezettségei

E cim a Felek és a KSZ fobb jogait és kotelezettségeit hatarozza meg. melyek tekintetében a
IV. cim szerinti jogszabalyok és egyéb dokumentumok, a jelen tamogatdsi szerzodes
mellékleteiben foglalt rendelkezések, valamint az eljarasrendi dokumentumok (amelyek
kifejtik és bemutatjak az itt rogzitett jogok és kotelezettségek egyes részletszabalyait. illetve a
hataridoket) az iranyadoéak.

A TFelek és a KSZ jogai és kotelezettségei. azaz — kiilondsen. de nem kizardlagosan — az
ellendrzésekkel. feliigvelettel, adatszolgaltatassal és beszamolassal kapesolatos rendelkezések
kizarélag a Feleknek és a KSZ-nek a programkomponens végrehajtasaval dsszefiiggésben
ellatott feladataira terjednek ki.



VI1. A PO jogai és kotelezettségei

A PO felel a program végrehajtasaért és a fenntartasi kotelezettségek ellenérzéséért a
gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség elveivel dsszhangban.

E felel6sségi korében a PO kiilondsen a kovetkezd feladatokat latja el:

1.

[

biztositja, hogy a programkomponens hozzijaruljon a programtél elvart eredményekhez és
célokhoz, valamint biztositja a Szabalyzatnak, a végrehajtasi megéllapodasnak, jelen
tamogatasi szerzodésnek, illetve a hazai és eurdpai unids jognak valé megfelelést a program
végrehajtasa sordn,

biztositja a programkomponens elérehaladasanak és fenntartasanak ellendrzését,

elozetesen jovéhagyja a programkomponens moédositasat, amennyiben az nem tartozik az
irdnyit6 bizottsag hataskorébe,

gondoskodik a monitoringrol, ellenérzésrol,

ellatja a szakmai teljesitésigazolassal kapcsolatos feladatokat,

a NIH errdl szolo dontése esetén felel a programkomponens szintli szabalytalansagok
kivizsgalasaért, a  szabélytalansig-eljarasi  jegyzOkdonyv  elkészitéséért, ¢és a
szabalytalansagokkal kapcsolatos déntések végrehajtasanak nyomon kovetéséért,

ny'é;mon koveti a nyilvdnossagi kovetelmények teljesitését,

tdjékoztatja a Kedvezményezettet a programkomponens lebonyolitdsira vonatkozd
szabalyokrol,

sy

even keresztiil torténd megorzését.

VI.2. A Kedvezményezett jogai és kitelezettségei

A Kedvezmeényezett felelésséggel tartozik a programkomponens eredményes, hatékony és
szabalyszeril el6készitéséért, valamint megvaldsitasaért. E felelosségi korében a Kedvezményezett
kiilondsen a kovetkezd feladatokat latja el:

1.

L

felel a programkomponens végrehajtasaért a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség
elveivel 6sszhangban,

biztositja, hogy a tamogatott programkomponens hozzajaruljon a program céljaihoz, valamint
biztositja a Szabalyzatnak, a végrehajtasi megallapodasnak, a jelen tdmogatasi szerz6désnek,
illetve a hazai és eurdpai unids jognak valé megfelelést a programkomponens végrehajtasa
soran,

eleget tesz a programkomponens nyilvanossagi kovetelményeinek,

biztositja a programkomponens hivatalos dokumentéacidjanak a programkomponens befejezését
kovetd 10 éven keresztiil torténd megdrzését,

biztositja a programkomponens megvalositasdhoz kapcsolddd nyomtatott és elektronikus
formatumu dokumentumok elkiilgnitett rendben torténé nyilvantartasat és archivaldsat és
lehetéve teszi az azokba valo betekintést a mas szervek altal lefolytatott ellendrzések céljabal.



8.

benyujtja az elérehaladasi jelentést és a kifizetési kérelmet a KSZ részére. amelyben beszamol
az adott jelentéstételi idészakban elvégzett tevékenységekrol és a felmertilt kdltségeirol.

rdgziti a programkomponens végrehajtasaval kapcsolatos, a megvalositas soran keletkezo
adatokat — annak rendelkezésre allasa esetén — a hazai informatikai rendszerben,

adatot és informacidt szolgéltat a programkomponens végrehajtasaval dsszefiiggésben.

V83, A KSZ jogai és kitelezettségei

A KSZ - atruhazott hataskérben - kézremikodik a PO feladatainak ellatasaban. A KSZ ezen
atruhazott hataskorben killonésen a kdvetkezd feladatokat latja el:

1.

L8]

th

10.

1.

12.
13.

ligyfélszolgalatot miitkddtet,

tajékoztatast nvijt a Kedvezményezett részére a programkomponens lebonyolitasira vonatkozo
szabalyokrol,

létrehozza és miikddteti a végrehajtast tamogatd és az adatok nyilvantartasat biztositd hazai
informatikai rendszert. valamint — annak rendelkezésre alldsa esetén - rogziti a tevékenységeével
dsszefiiggésben keletkezo adatokat a hazai informatikai rendszerben.

a NIH err6l sz616 dontése esetén felel a szabalytalansagok kivizsgdldsaért, a szabdlytalansag-
eljarasi jegyzokonyv elkészitéséért, és a szabalytalansagokkal kapcsolatos dontések
végrehajtasdnak nyomon kovetéséért.

biztositia a programkomponens megvaldsitisahoz kapcsolédd nyomtatott és elektronikus
formawumia dokumentumok elkiilonitett rendben toérténd nyilvantartasat és archivaldsat az
cllendrzési nyomvonalnak megteleloen. és lehetové teszi az azokba valo betekintést a mas
szervek altal lefolvtatott ellendrzések céljabél.

biztositja a programkomponens hivatalos dokumentacidjanak a programkomponens befejezését
koveto 10 éven keresztll térténd megorzését,

adatot és informaciot szolgaltat a programkomponens megvalédsitasaval dsszefiiggésben a PO
és a NIH részére.

kozremikodik jelen tdmogatasi szerzédés modositasaban.

a PO-val egyeztetve kockdzatelemzés alapjan éves helyszini ellenorzési tervet készit. €s annak
megfelelden lefolytatja a helyszini ellendrzéseket.

pénziigyi szempontbdl ellendrzi a Kedvezményezett altal benyujtott jelentéseket €s kifizetési
kérelmeket. tovabba nyomon kéveti a jelentéseken keresztiil a programkomponens
elorehaladasat,

ellenodrzi a kézbeszerzési dokumentumokat sziikség szerint a kozbeszerzési eljaras meginditasa
elott, az eredményhirdetést és a koézbeszerzési szerzodés megkotését és modositasat
megeldzden a kozbeszerzésekre vonatkozd jogszabalyoknak valé megielelés és a miiszaki
mindségbiztositas szempontjabol.

megtigyeloként részt vehet a kzbeszerzési ajanlatok bontasa és biralata soran.

hitelesiti a Kedvezményezett altal benvujtott kifizetési kérelmeket. dsszeallitja és megkiildi a
kitizetési dokumentaciokat a NIH részére.

minden egy éb olvan feladatot. amelyet a PO a jelen tamogatasi szerzédésben meghatarozottak

szerint teladatkdrébe utal.

0
&1



VIIL. A programkomponens keretében nytjtott tamogatasok forrasai, jogeime, a

1.

b

programkomponens koltségvetése

A tamogatasi szerzédés alapjan a programkomponens magyar oldali teljes elszamolhatd
koéltsége 363.667.600 Ft, azaz Haromszazhatvanharommillio-hatszazhatvanhétezer-hatszaz
forint.

A programkomponens részére nyujtott tamogatas nem minoésiil allami tamogatasnak az Eurdpai
Unid mtikddésérol szold szerzodés 107. cikk (1) bekezdése értelmében.

Az egyiittmitkodési program AHT azonositéja: 385317.

A programkomponens megvalositdsaval osszefliggésben magyar oldali elszamolhaté koltségek
forrdsok szerinti megbontasa:

N [
Forras Osszeg (Ft) Osszeg (forint) i %
i
azaz

Tamogatis 363.667.600 Haromszazhatvanharommillié- 100
hatszdzhatvanhétezer-hatszaz |

g azaz hdromszazkilencmillié-
Svéjci hozzajarulas 309.117.460 szaztizenhétezer-négyszdzhatvan 85

azaz dtvennégymillié-

Nemzeti tarsfinanszirozas 54.550.140 v v 15
Otszazbtvenezer-szaznegyven

Onrs 0 azaz nulla 0
azaz

Elszamolhatd kbltségek tsszesen 363.667.600 Haromszazhatvanhidrommillio- 100

hatszazhatvanhétezer-hatszaz

Az eloleg Osszege:

Kedvezményezett: (a programkomponens teljes timogatasanak 25 %-a,) 90.916.900 Ft azaz
kilencvenmillié-kilencszaztizenhatezer-kilencszaz forint.

Az elszamolhato koltségek vonatkozasaban a Végrehajtdsi utmutaté és annak mellékletét
képezo Elszamolasi segédlet részletes elszamolhatdsagi feltételeket rogzit. A Szabalyzat és az
Elszamolasi segédlet kézti barmely eltérés esetén a Szabalyzat az iranyado.

A kifizetdsi kérelmek alatamasztdsa érdekében a Kedvezményezett koteles elérehaladasi
jelentéseket €s zardjelentést késziteni a 8. pontban meghatarozott {itemezés szerint.

A kifizetési kérelmek és elorehaladasi jelentések/zardjelentés benyijtisara az alabbi iitemezés
alapjan kertil sor:



Jelentés beérkezése a hitelesitési
tevékenységre Kijelolt szervezet (KSZ)
Jelentés | Jelentéstételi iddszak | Jelentéstételi idGszak részére
szdma kezdete vége
(jelentéstételi idoszak végétdl szémitott 20
munkanap, zirdjelentés esetén 45 munkanap)
| 2024.10.01. 2024, 12.31. 2025.01.29
2 2025.01.01. 2025. 06. 30. 2025.07.28
3 2025.07.01. 2025.12.31. 2026. 01, 29,
4 2026.01.01. 2026. 06. 30. 2026.07. 28
5 2026. 07.01. 2026. 12.31. 2027.01.29,
I i
[ 6 2027.01.01, 2027.06.30 2027.07 28.
T !
E 7 2027.07.01 2027.12.351 | 2028.05.03
1
{ i

Az f. szama kifizetési kérelem és elorehaladasi jelentés a 2. szamu kifizetési kérelem és
elorehaladasi jelentéssel Gsszevondsra keriil. Az dsszevont jelentés benyijtasinak a hatarideje
a 2. szamu kifizetési kérelem és elérehaladasi jelentés beadasanak hatérideje

A kifizetési kérelem, az elérehaladasi jelentés és a zarojelentés benyUjtdsanak modjat. részletes
szabalyait és az elszamolhato koltségeket a Végrehajtasi utmutatod €s az Elszamolasi segédlet
tartalmazza.

A KSZ a tamogatas teljes 6sszegének 10%-at a zardjelentés elfogadasaig visszatartja.

A tamogatas folyositasat a NIH végzi,

VIII. Kapcsolattartas

Felek és a KSZ jelen tamogatisi szerzoédés vonatkozasdban kapcsolattartoként az alabbi
személyeket jelolik meg:

a) a PO nevében:
Név és beosztas: Veres Gabor osztalyvezetd
Postacim: 1051 Budapest. Jozset Attila utca 2-4.
Teleton: +36 (1) 999 4546
E-mail: gabor.veres'«w bm.gov.hu

.'/I.-"‘, #



IX.

1.

b) a Kedvezményezett részérdl:
Név €s beosztas: Borbas Krisztina, projektmenedzser
Postacim: 1027 Budapest, Csalogény u. 47.-49.
Telefon: +36 30 567 1506
E-mail: Borbas.Krisztina‘@okfo.gov.hu

c) aKSZ részérol:
Svajci-Magyar Egyiittmiikddési Program Veégrehajtasi Foosztaly
Név és beosztas: Sarga Alexandra, pénziigyi menedzser
Postacim: 1053 Budapest, Szép utca 2. IV. emelet
Telefon: +36 30 380 1059
E-mail: sarga.alexandraiaszpi.hu

Vegyes és zar6 rendelkezések
A tamogatasi szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a kvetkez6 mellékletek:

1. Altalanos feltételek
2. Szerzddéses adatlap
3= Programkomponens kodltségvetése

4.7 A Kedvezményezett szervezet mlikgdését igazold jogerds nyilvantartasba vételi végzés
~vagy cégkivonata, illetve a szervezet mukoddését igazolé egyéb dokumentum és az alairdsi
cimpéldany

5. Nyilatkozat a Kedvezményezett fizetési szamlairl/Nyilatkozat a tamogatas(ok)
- fogadasara szolgalé szamla(k)rol

6% Biztositék és nyilatkozat mintak

"t
7. Avr. 75. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozat
8. Szakmai terv

A Kedvezményezett jelen tamogatdsi szerzodés alairasaval kijelenti, hogy a tamogatasi
szerzodés tartalmat, az Altalanos feltételeket és a vonatkozé jogszabalyokat, igy kiiléndsen a
IV. cim szerinti jogszabalyokat és dokumentumokat ismeri és magara nézve kotelezonek ismeri
el, és tudomasul veszi, hogy a timogatasi szerzodés, valamint az Altaldnos feltételek a
vonatkoz6 jogszabalyok modositasaval, illetve Gj jogi szabalyozas bevezetésével minden kiilén
intézkedés nelkiil modosulnak.

A Kedvezményezett képviseletében aldiré személy(ek) kijelenti(k) és a miktdést igazolo
jogerds nyilvantartasba vételi végzéssel vagy cégkivonattal, valamint aldirasi cimpéldanyaikkal
igazolja(k), hogy tarsasagi dokumentumaik, valamint a timogatasi szerz6dés bevezetd részében
feltiintetettek szerint, illetve meghatalmazas alapjan jogosult(ak) a Kedvezményezett
képviseletére és cégjegyzésére, tovabba ennek alapjan a tamogatasi szerzodés megkdtésére €s
alairasara. Alairo képviselo(k) kijelenti(k) tovabba, hogy a testiileti szervei(k) részérél a jelen
megallapodas megkotéséhez sziikséges felhatalmazasokkal rendelkezik(nek), ilietbleg sziikség
szerint tulajdonosai(k) jelen jogiigyletet jovahagyta(k), és harmadik személyeknek semminemd
olyan jogosultsaguk nincs, amely a Kedvezményezett részérdl megakaddlyozna vagy barmiben
korlatozna jelen tamogatdsi szerzodes megkotését és az abban foglalt kotelezettségek
maradéktalan teljesitését.

9 T



4. A jelen tAmogatasi szerzodés (mellékletek nélkil) 10 (tiz) oldalon. 3 (harom) eredeti, egymadssal
tormailag és tartalmilag mindenben megegyezd példanyban késziilt. amelyet a Felek a
mellékleteivel egyiittesen — az alulirott helyen é€s idoben — elolvasas és kolesdnds értelmezés
utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot jovahagyolag irnak ald az alairasi jogosultsaggal
felruhazott képviseloik utjan, és amelyekbdl 1 (egy) példany a PO-t, 1 (egy) példany a
Kedvezményezettet és 1 (egy) példany a KSZ-t illet meg.

A Program Operétor részérdl: A Kedvezményezett részéro!:
2025 MAKC 0 6,
Budapest. 2025. ¥ L 1L Budapest, 2025.

Dr. Révesz Janos
hel rIi'eés*a\] orszagos Korhaz-fbigazgato
PH

Eillenjegyzések a Program-Operator részérol:

Jogi ellenjegy zés:

Budagest, 2025. 04 ¢

Jogtanacsosi és Adatvédelmi Foosztaly

Beliigyminisztérium

Fllenjegyzés a Kozremiikédo Szervezet részérdl:

Budapest, 2025. /> A

Banyai Dora
megbizott. féosztalyvezetd
Svajei-Magyar Egytttmkodési Program
Végrehajtasi Foosztaly

' E—
{ /]
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1. melléklet

Altalsnos feltételek

(elérhetd a www.svajcialap.hu/dokumnetumok/altatanos.hu honlapon)







2 melléklet

SzerzOdéses adatlap
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| SM09-HEP-PC5

Beneficiary:

Title
Thematic area
COFOG code

Total budget

Swiss
contribution

National
contribution

Own contribution

Start date

LNationaI Directorate General for Hospitals

Contract form

Trainings and Communications
SMO09-HEP - Health and social protection (Program)
076090
363 667 600 HUF
309 117 460 HUF
54 550 140 HUF
0 HUF
01/10/2024 End date

Duration (in month} 39

878 000,00 cHF

746 299,99 CHF

131 700.01 CHF

0,00 CHF

311272027



1D:

SM09-HEP-PCS

Beneficiary:

National Directorate General for Hospitals

1. General informations

Reporting periods

Nr. Start date End date Reporting deadline
1 01/10/2024 3112/2024 29/01/2025
2 01/01/2025 30/06/2025 28/07/2025
3 01/07/2025 3111212025 29/01/2026
4 01/01/2026 30/06/2026 28/07/2026
5 01/07/2026 31/12/2026 29/01/2027
6 01/01/2027 30/06/2027 28/07/2027
7 01/07/2027 311212027 03/03/2028
Partnership
(AR b NUTS [l region NUTS V -
organization Country ;
Role LT or equivalent settlement(s)
(in original language)
Benefi National Directorate
ciary  General for Hospitals el el SIS
Advance
Official name of the
o Advance Advance
Role . o.rg'anizatlon Country Advance % in HUF in CHE
{in original language)
Nationa! Directorate
Benefic  General for Hungary 25,00 90 916 900 219 500,00
=2 Hospitals
Total: 90 916 900 218 500,00
ERA codes
e R e e
L OTBRTL I YRS i in HUF in CHF
{in original language)
National Directorate ] 363 667 600 878 000,00
Benefic  General for Function 1k50601
i Hospitals
National Directorate 0 0,00
Benefic o oneral for Aceumul 48401
lary ation

Hospitals



ID: SMO09-HEP-PC5

Beneficiary:

National Directorate General for Hospitals

Official name in
original language

Abbreviation

Type of entity
National tax humber
GFO code

Registry number

Website

Bank name

SWIFT code
Bank:account number
IBAN gumber

Bank address

Addresses of the
Organization

Country

NUTS It or equivalent
Postal code
Settlement

Street, nﬁmber, PO Box

Name

Total: 363 667 600

General data of the Beneficiary

National Directorate General for Hospitals
OKFO

Programme Component Operator
15845883-2-43

312

845885 (PIR)

https://okfo.gov.hu/
Bank account of the Beneficiary

Magyar Allamkincstar

HUSTHUHB
100320000036224130005503
HU75100320000036224130005503

1054 Budapest, Hold utca 4.

Address and contact information

Official address
Hungary Hungary
Budapest Budapest
1125 1027
Budapest Budapest
Dios arok 3. Csalogany u. 47-49.

Contact detailes

Contact person

Krisztina BORBAS

878 000,00

Mailing address




1D:

SMO09-HEP-PCS

Beneficiary: National Directorate General for Hospitals
Position projectmanager
Mobile phone +36 30 567-1506
Office phone
E-mail borbas.krisztina@okfo.gov.hu
Legal representative(s)

Legal representative of the organization
Name Janos REVESZ Dr.
Position director general




ID: SMO09-HEP-PC5
Beneficiary: National Directorate General for Hospitals
2. Summary

1. The summary of tasks to be executed within the program component

Professional training sub-component:
- {further) training for doctors;
- vocational training for professionals, continuing training;
professicnal training for volunteers, lay people;
Professional and general communication and information sub-component:
- organisation of professional events, production of publications;
= disseminating and sharing information on the subject to the general public through communication
channels [e.g. website, social media, TV, events)




ID: SM09-HEP-PCS

Beneficiary: National Directorate General for Hospitals

2. Professional introduction

2.1 Presentation of activities to be implemented {interventions, methods, objectives, timeline)
Professional training sub-component:

- {further) training for doctors; :

- vocational training for professionals, continuing training;

. professional training for volunteers, tay people;

The activities will be carried out between 01.10.2024 and 31.12.2027.

2.1 Presentation of activities to be implemented (interventions, methods, objectives, timeline)

II. Professional and general communication and information sub-component:

Cooperation with key organisations in the sector, e.g. the Hungarian Hospice Palliative Association, other
advocacy or civil society organisations and initiatives, is essential for the implementation of the activity.
The social awareness-raising sub-component includes the transfer and sensitisation of the spirit, principles
and philosophy of hospice among the general public.

- Direct or indirect communication activities

o Targeting doctors and professionals - raising awareness of the training courses that are becoming
available;

o motivating people to participate in training - recruitment;

o motivation to participate in care after successful completion of training;

o 'linking' trainees, relevant institutions and hospice/palliative care providers at a given stage of the
programme comgonent {supply/care setting/demand matrix);

- General information and sensitisation

o Creation and development of an online information platform to improve access to hospice/palliative
carefservices, establishment of professional partnerships, promotion of the online platform among the
general public and professionals

o reaching out to volunteers, lay people, sensitisation - sensitisation of people with special needs, motivation
{0 participate in training/education

o motivating volunteers to participate in care after successful completion of the training;

o providing basic information to family members and peaple in direct or indirect contact with patients;

o informing and sensitising the general public, e.g. to achieve wider social acceptance and support, good
communication.

During the project implementation, PC5 project promoter will cooperate with the implementers and grant
holders of the other 4 programme components, in particular with the Hungarian Hospice Palliative
Association as the responsible for PC2, the quality assurance body for the whole programme.

Main tasks, steps and content of the cooperation:

o organisation of meetings and consultations in connection with professional planning tasks

o reviewing products. requesting and agreeing professional opinions

o collecting and communicating data in accordance with the commitments made in the PC2 project

o requesting support for indicator performance through professional channels, especially for non-health
target groups, e.g. volunteers (training of volunteers)

V. Ensuring mandatory publicity

Mandatory publicity must be provided in accordance with the relevant communication aid and other
relevant regulations of the Swiss funding scheme. The installation of information boards as a mandatory
communication element (not through an infrastructure or construction project) is foreseen.

The activities will be carried out between 01.10.2024 and 31.12.2027.




iD: SMO09-HEP-PCS

Beneficiary: National Directorate General for Hospitals

3. Communication plan

In addition to the mandatory publicity, there is a specific list of tasks related to the provision of information
on the professional content.

1, implementation of sensitisation programme in 7 regional centres;

2. Provision of information to directors of nursing, directors general and economic directors, other
professional staff of institutions maintained by the OKFG ;

3. creation, development and maintenance of a sub-site on the OKFO website as a communication interface
for the programme component;

4. production of communication information materials (leaflets),

5. creation of an information channel on social media platforms, organisation of campaigns and
measurement of reach, media coverage (TV and radio appearances, magazine programmes) {involvement of
experts, video, short film)

6. involvement 'of NGOs in sensitisation of the population;

7. preparation and display of information boards, preparation of document templates, design, printing and
display of roll-up (at events}

Total (planned}.50.000 persons
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3. melleklet

Programkomponens koltségvetése






Total budget

SMO09-HEP-PC5 "Trainings and Communications”

Total budget for HUF

Budget item Total (HUF)
1 ¥ ; ;’Project management 52 890 000
2 : :_";3__ ;Trainings for specialists, PC professionals and volunteers 209 357 600
3 | Awareness raising and information activities for the public 101 410 000
4 ~ Communication o

Total {(HUF) 363 667 600

Total budget for HUF

Budget item Total (HUF)
1 ' 1- Staff cost (personnel) 80 000 000
2 A ;2 - Office and administration 12 000 000
3 i, |3 - External expertise and related services 50000000
e g 4 - Information and communication 181 667 600
5 ' 15 - Travel and accommodation 20000000
6 i 6 - Equipment and IT system 20000 000

i 7 - Infrastructure and works

Total (HUF) 363 667 600






4. melléklet

A kedvezményezett szervezet miitkodését igazold jogerds nyilvantartasba vételi végzés vagy
cégkivonata, illetve a szervezet mitkddését igazolé egyéb dokumentum és az alairési
cimpéldany



ALAIRASI CIMPELDANY

Alulirott Dr. Révész Jdnos (sziiletési név: Dr. Révész Janos, sziiletett: Budapest 08, 1971.
janius 9. napjn, anyja sziiletési neve: Dr. Pintér Margit) 3519 Miskolc, Szitakété utca 18.
alatti lakos, Magyarorszdg 4llampolgdra, mint az ORSZAGOS KORHAZI
FOIGAZGATOSAG (nyilvéantartasi szdma: 845885, székhelye: 1125 Budapest, Diés drok
3.) (a tovabbiakban: Kdltségvetési szerv) képviseletére jogosult fdigazgatéja a Kdltségvetési
szervet akként jegyzem, hogy a Koltségvetési szerv kézzel vagy géppel eldirt, eldnyomott,
nyomtatott vagy elébélyegzett nevéhez, (réviditett nevéhez) a nevemet a Koltségvetési szerv
nevében Sndlléan a hiteles alairdsi cimpéldanynak megfeleléen az alabbiak szerint irom:

--------------------------------------

Dr. Ligeti Erika 1537 Bp. Pf. 453/443.
+36 (1) 202 1259, +36 (1) 212 9146, +36 (1) 213 0368

Kazjegyzbi Irod4ja st okt

Budapest XIL, 1.sz. _ :

1122 Budapest, Magyar Jakobinusok tere 4/B. 1/5. KRID: 342479118 (MOKKIT)

Ugyszdm: 11036/2/10/2024

Tandsitviny
---Tanusitom Dr. Révész Jinos ligyfél (sziiletést neve: Dr. Révész Janos, szilletett: Budapest
08, 1971. junius 9. napjan, anyja szilletési neve: Dr. Pintér Margit) 3519 Miskolc, Szitakdtd
utca 18. alatti lakos, Magyarorszig allampolgara — aki személyazonossigit az eldttem
felmutatott 880071BE szdmi személyazonosité igazolvany tipusu igazolvénnyal, lakcimét
pedig az 153410PL lakcimet igazold hatésagi igazolvinnyal igazolta — ezen a fenti ,Aldirdsi
Cimpélddny” megnevezési okiraton szereplé aldirdsdnak a valédisagit.
---Az ligyfél kijelentette, hogy olvasni tud, az okirat sz6vege szerinti nyelvet érti, az okirat
tartalméat ismeri.
—--Elézetesen tdjékoztattam a személyazonossdg ellenbrzésével érintett személyt a
kozjegyzokedl sz6ld 1991. évi XLI tdrvény (a tovdbbiakban: Kjtv.) 122. §-dnak (2)
bekezdése szerinti személyazonossig-eliendrzés céljarél, modjarél és tartalmar6l, a
kbzjegyzdi kozremikodés megtagadasinak kotelezettségérdl és a Kjtv. 122. §-anak (8)
bekezdésében megjeldlt bejelentési kotelezettségérdl, valamint az ellendrzés sordn megismert
adatok kezelésérdl.
---Kelt Budapest, 2024. (kettéezer-huszonnegyedik) év janudr hénap 9. (kilencedik) napjan. --

Wge Eﬁka&wLm

Ozjegyzd

Jp, ootk 06 I






Okirat szdma: A-230/1/2024.

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhéztartasrél sz6l6 2011, évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjin az Orszigos Kérhazi
Fligazgatésag alapité okiratit a kovetkezdk szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv

megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Orszagos Kérhazi Féigazgatosag

1.1.2. roviditett neve: OKFO

1.2. Akéltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 1125 Budapest, Dids 4rok 3.

1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely ¢ime
il 7100 Szekszard, Arany Janos utca 23-25.
2 1085 Budapest, Hordnszky utca 15.
3 | 1085 Budapest, Hordnszky utca 24. dr=
4 1088 Budapest, Szentkirdlyi-utca 21.
5 4561 Baktaléranthiza, Koztarsaséag tér 13.
6 2660 Balassagyarmat, Rakdczi fejedelem vit 135.
7 3916 Bodrogkeresztir, belteriilet hrsz.: 530/6
8 3916 Bodrogkeresztiir, Kossuth utca 5.
9 1182 Budapest, Kappel Emilia utca 3.
10 2373 Dabas, Zarda koz 6.
11 9365 Dénesfa, F& utca 19. i
12 | 8482 Doba, kiilterilet hrsz.: 0219
13 8130 Enying, Szabadsig tér 16.
|14 | 7833 Gorcsony, Harsfa utca 6.
15 | 7833 Gorcsony, Keresztespuszta 1. |
162 ], 4080 Hajdunanas, Ifjisag utca 2.
17 4200 Hajdiszoboszld, Tessedik Sdmuel utca 1/a.
18 7683 Helesfa, Nadassy-telep 1.




19 9323 Jobahdza, Kossuth Lajos utca 8.

20 6300 Kalocsa, Miskei ut 20.

21 6000 Kecskemét, Szent Laszlo varos 1.

22 2870 Kisbér, Angol kert 5/a.

23 2340 Kiskunlachaza, Kiilsé-Rackevei it 194 /A.
24 8693 Lengyeltoti, Rakoczi Ferenc it 18.

25 6900 Makd, Kérhaz kéz 6.

26 5663 Medgyeshodzis, Széchenyi utca 79.

27 9551 Mesteri-Intahaza, kiilteriilet hrsz.: 0175/2
28 4181 Nadudvar, F6 it 147.

29 2085 Pilisvérdsvar, Budai ut 16.

30 7084 Pincehely, Gréf Széchenyi Istvan utca 92,
31 2890 Tata, Uj ut 3.

32 7054 Tengelic, Alsétengelic, kilterilet hrsz.: 0406
33 8900 Zalaegerszeg, Dr. Jancs6 Benedek utca 3.
34 8900 Zalaegerszeg, Dr. Jancsd Benedek utca 5.
35 1135 Budapest, Jasz utca 84-88.

36 1117 Budapest, Garda utca 2.

37 1123 Budapest, Alkotas ut 17-19.

38 1027 Budapest, Csaloginy utca 47-49.

39 4026 Debrecen, Bethlen utca 3-9.

40 9024 Gydr, Czuczor Gergely utca 18-24.

41 4200 Hajdiszoboszld, Binyisz utca 12.

42 6000 Kecskemét, Kisfaludy utca 5. 1. emelet 110. ajtd
43 3530 Miskolc, Kalvin Janos 1t 1.

44 2071 Paty, Csonka Jdnos utca 3/A.

45 7621 Pécs, Irgalmasok utcaja 5.

46 3388 Poroszld, Sargapart ut, hrsz.: 1/1-1/2

47 5720 Sarkad, kiilterilet hrsz.: 0811/1

48. 1204 Budapest, Baba utca 91.

2. A koltségvetési szerv

alapitasaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

2.1. Akoltségvetési szerv alapitisidnak datuma: 2020. november 18.

2.2, A koliségvetési

szerv alapitdsardl rendelkezé jogszabdly: az Orszdgos Korhazi

Féigazgatdsagrol sz6l6 506/2020. (X1. 17.) Korm. rendelet



M Magyar

ZARADEK
Az allamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtisarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (4) bekezdése
alapjan a Magyar Allamkincstir nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovegc megfelel az alapité okiratnak a ORSZAGOS KORHAZI FOIGAZGATOSAG

2024, aprilis 26. napjan kelt, 2024. aprilis 29. napjitol alkalmazandé A-230/1/2024/M okiratszami mddositd
okirattal végrehajtott modosftasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Budapest, 2024, aprilis 29.

F1373930 saradek_vi 20240429






https://www.allamkincstar.gov.hu/Koltsegvetes/Torzskon

bjectState=LIVE#nameSearch/resultTable/datasheet

v ) b bk mett vt - X W Gy b s K 4

Lt - Ba, £ P iy

P bepetiecs [ evipeem P

# Torzskényvl nyilvéntartas adatai - 2004, Jantdr 1-t51

U e o
204-08-1%
Keravbs ke reddaldal

TORZSKONYVI ALAPADATOK
TRy meleryvi 2 boreaits. ki (PIR) +M5Ms
Elcevezis DRSZAGDS XORHAD FOIGAZGATASAG
Subidhary +mssmw-cnhu3
21212
Alaptavdkanyibg 15 TEAOR kidja 2412 Egharségdgy, ohtatis, kuttirs, egybh ELErER 120igitatls (chriwe.
L lmwmumwm
Acdatin |1eeasenz-2-a3
REH stotlertical sziemjel 15345083-8412- 31201
e 00508
Vermd or. fdbwdar linos
Kinevezde kexdete 2024 0001
Pejanat X1Y. BELOGYMMISITERUM
L s =
Almpitss ddpontin FaT A
Torzsibo bpegyrés détuma ra R
Alaphs ¢ micioaks olratnk et -
v Tue Anio ot dphein ¢ X MW hmse bt s K ¥
« 20 &
P tepetam [ st
Maphtis -
AMapitée Kitpontis 2020118
Torzskieryd belegyaée détuna 202041217
Mapht éa mddosité oicratok 7 darab -~
Oirirad Sipuse Sulapruial dicems Ohirst arereshijn
crept ettt 20240429 20200429 20240018 A-2907172004.
bt it 20240420 0200029 20200428 AT B
ridosins odrat 20201m 2022.02.01 w20 ATIONI20T2I n
alopits eldrad 20007 WOl J0IL0L07 A-230172020
wtaseas CEre 20T 0TL0L 20210107 A-230- U207 n
shigh chirat 20205734 2020118 20201217 20891 2CIOMPEF n
Irberyitd { pebligyelet A e -
heralieks b tiimlla Rl -

SZECHENY) '

i nyilvantartas/ktorzs?pirld=8458858&su

ll!clllﬂﬂ.

Sormosi e

S
pr——]



A A et e s B W s s pvmniaid B

" a &

Bteernan W vasaene D

shapRfiokd 20240430

wlopits okirst 0320t
whaphtd akirat 20210107
ool alire Hrrorer
slapis ohirgt 202002 48
it f (e Tgyciat

VT | eELOGYNRSTTERIM

20240438 2024.0429 A-TINI2024.
20200429 20240420 A-23071720280
20210201 w2200 A-2s0m0Z2M
w020 022013 A-2307172022
20210tm 20210007 A-2s0AZOT
2000101 om0y A-230-U0TIN
o
1dersb

1051 Budapest JZit M3 utca 3:4

[ somsstion grasensis

1dwad

TS RORMANY

1014 Budbpet! Srinbiz ulcs |

szbcHenT .

]
Forr e
|




5. melléklet

Nyilatkozat a kedvezményezett fizetési szamlairél/Nyilatkozat a tamogatas(ok) fogadidséara
szolgalo szamla(k)rol



SVAJCI ALAP &3
W Svlld-Maxrar Fryttimdkisdal Program OKFO/35737-9/2024

Nyilatkozat a taimogatas fogaddsira szolgalé szamlarél

(kozponti koltségvetési szerv)

Alulirott, Dr. Révész Janos, mint az Orszagos Korhazi Fdigazgatosig képviselGje, a Svijci-
Magyar Egyiittmiikédési Program II. id8szak keretében megvalésuls Hospice-palliativ ellatasi
program ,Tréning és Kommunikicié” cimd, SM09-HEP-5 szimi programkomponenshez
kapcsolodoan nyilakozom, hogy

k!

- a timogatds folyositasat az alabbi forint'szimlaszamra kérem:

Kedvezmenyezett: Orszigos Korhazi Figazgatésag

PENZINTEZET NEVE | PENZINTEZET CIME | SWIFT KODJA IBAN SZAM
Magyar Allamkincstit 1054 Budapest, Hold u. 4. HUSTHUHB | 11375 1003 2000 0036 2241 3000 5503
A fent forint szaimlaszim AHT kételes: igen — nem

Amennyiben a forint szimlaszam AHT kételes, AHT kodja: 331651

Kelt Budapest, 2024. év@% hénapcg.-. napjin.

Drt. Révész Janos
orszagos korhaz-foigazgatod
Orszagos Korhazi Féigazgatosag

! Kedvezményezett és magyar oldal partner esetében forint szamlaszam, svajci partner esetében svijci frank szamlaszam
megaddsa sziikséges.






L Magvar Alfamkingstir
Rbltségy etesi Fejesetek Fioszialyn

Magyar
m Allamkincstir

2uz4 JUN. 21

ma..f}, nﬁm} A

/\

INTEZMENY- ES SZAMLA TORZSADATOK BEJELENTESE
Kincstért kdrbe tartozd szamlatulajdonosok részére
A bajalentés oka: szdmla nyitdss, megsziintetése, adatmodositas”

egyedi a2onositoja ( AHT-1

PIR szdm Szakdgazat 9 Szektor Fejezel Teniiet Ervénybe ldpés kefte*®
845885 3 B2 1051 H NIV 01 “azonnal®

A szervezel megnevezése: Orszagos Kdrhaz Féigazgatosdy .~

A szervezet rividitett neve OKES

(maximum 20 karakiar)

Adbszama: 15845633-2-43 T
'Egységes statisztikei szdmjele:  [15845883-8412-312-01 Vo S

A szervezet székhelye és cime: |1125 Budapest, Di6s 4rok 3.

A szerveze! dllamhaztantdsi 300508

L .

Nem dnaltd intézmény esetén az
firdinyitd szarv AHT-I-je:

Szdmiaszéma:

rg

10032000-00362241-30005503

Szamla megnevezése
{fedezetikezelli szémia esetén a
beruhazdifdvatiatkozd szerzédés

gzonosll&&al):

EU progr.célelsz foriniszta - KEHOP-5.2.11-16 i :
P

Fejezell Szdmia kéltségviseld
AHT-T azonosiidja:

Fejezelliintézményi Szamla
Kincstar dijakra vonatkozd
kéitségviseld szamigjénak
szdma {amennyiben nem
dnmage a koltsdgvisels szémia,
akkor & sor kitoltése kitelezd) :

10032000-00362241-00000000

MNB jutalék viseld szémla
famennyiben nem dnmags a
kGltségvisels szdmia, akdor a
sor kilohtése kdtalezd).

10032000-00362241-00000000

Postai kiitség viseld szamla
(amennyiben nerm dnmaga a
kitségviseld szémia, akkor &
Sor kitsltése katelezd).

10032000-00362241-00000000

Szamlavezeld Allampénzidri
troda (API) neve:

Magyar Allamkincstdr Budapesti és Pest Varmegyel Igazgatésdg

Irdnyilé szerv neve:
Irdnyilé szerv email cime:

Kértyafedezeti szamia:

Bel Inisztérium

attila. jozsef. srendraiffbm.gov.hu
Intézményi kériyafedezeli szémia:
VIP kartyafedezett szamla:

Kdéllségvalés! adatok
|megjeienitése a
szdmlakivonaton {foeniem)

igen

Pétidlagos eredeti szémlakivonat
{jogosultja (név, cim}a
liogszabdtyhely szerinl:*"

Adatmddositas bejelentése

A valiozgssal érinleft adat
magnevezése

Rég! adat Ujoninan bejelentett adat

szdmia megnevezése

Fedezettel rendelkezd szdmla - EU-s
fejiesztést programhoz kapesolddd -
Svijcl-Magyar Egylittm(kddési
Program: |1 idGszak

EU progr.célelsz forintszla-KEHOP-5.2.11-16
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Szamla megszintetése

Szamla magszunietése eselén a
kincatari joguiod szamia szama:

Kincstan joguldd megnevezése

Jogutdd kditségviseld
szamld)anak szama

Szamila jogutéd nélkuli
megszinlelése eselén a
fkincstan kdltségviseld szamla
sz&éma:

Kincstaron kiviill jogutéd szamia
esatén annak STAMA és a
szAmlalulajdonos neve, valaminl
rendelkezés az utolsé dijszamia
terheleserdl:

Az atvezetdssel kapcsolalos teenddk.

Ha az intézmény szamléit a Budapesti és Pest Vérmegyei igazgatésag Allampénzian lroda
vereti, van-¢ fiokberlete: igen - nem* szama............

A Magyar Allamkincstdr engedelyének szama®™.................
A Magyar Allamkincsiar cégszerd alairasa:
Az intézmény megsaint, kérjilk a kincstari nylivantantdsbd! vald 1onésér™

NYILATKOZAT davizaszamla megsziintetésérl:
Az intézmény rendelkezik-g a Magyar Allamkincstérban davizaszdmlgval: lgen - Nem”
Amennyiben igen: a devizaszadmla megszinletésére az intézkedés ... év hé.....napjan megionént

Eselleges egyéb kizlanddk

NYILATKOZAT.**"*
1 Elfirdnyzat-felhasznblisi keratszamiz nyitdsakor:
_ koltségvetési szerv a személyl juttatdsok utdn fizetends koztarhek tekintetében Gnallo
~ addatany 5
ha nem: az addbevallast készitd kdliségvelasi szerv
wAHT-1 aZONOSHAIA, MBGNAVEZESE. . ..o\ i coeeeveeneeeeeemsieiaeemresee s seeenssereerearissnessneas

Igan - Nem*

2. Eldirdnyzal-felhasznalasi keretszamla megsziintetésekor:
_ kalisegvelési szerv a szamla megszintetését megeld-zoen kazteher befizelasi aen - Nem®
kdtelezeltségét rendezi
ha nem: az addbevallast kaszito kdkségval&sl sV
—AHT-l azonositdja, megnevezése:.. U, L Lo

—Szdmlaszama: ...... S AR LS e - g e

Budapesl, 2024. jinius

MAGYAR ALLAMKINCSTAR
Térzskdnyvi nyllvantartd gngede@smrvam

W Js, ’ * .

s A

* A kivanl sziveq aldhizandd!

°* Sziksdges eselben kitGhendd!

*** Tirlés kérése esetén aldhuzandd!

** Nyilatkozattétel kotelezd EFK s2ia nyitds és megszlnletes esetén
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6. melléklet

Biztositék és nyilatkozat mintak



1. SLdlU INEHCKIEL

Magyar Allamkincstari iigyfél iktatoszama: OKFO/35737-10/2024

Felhatalmazdé levél

Tisztelt
Magyar Allamkincstar
1054 Budapest, Hold u. 4.

Megbizom/megbizzuk Onéket az alabbi megjeldlt fizetési szdmlank terhére az alabb megnevezett Kedvezményezett
altal benyiijtando beszedési megbizas(ok) teljesitésére a kovetkezdkben foglalt feltételekkel:

Fizetd fél szamlatulajdonos megnevezése: Orszéagos Kérhazi Foigazgatosag
Felhatalmazassal érintett fizetési szimldjanak 10032000-00362241-30005503
pénzforgaimi jelzészama:
Kedvezményezett neve: Nemzeti Fejlesztési Kézpont
Bevételi ERA: 1B6502 Bevételi AHT:385317

Kedvezményezett fizetési szamldjanak pénzforgalmi | HU67 1003 2000 0028 7120 5000 0830
jelzdszama:

SWIFT/BIC kodja: HUSTHUHB

-

A felhatalmazas id6tartama 2024. €v auguszius hd 1. napté] = by——hé———
visszavonasig®.

1]

a) abeszedés) megbizashoz okiratot nem kell csatolni.*

d) fedezethidny esetén a sorba allitas 1d0tartama legfeljebb 35 nap
¢} fedezethidny esctén részfizetés teljesithetd, a részfizetés minimalis dsszege
a teljesités pénznemétdl figgden:
1 Ft

f) afelhatalmazas csak a Kedvezményezett irasbeli hozzajaruldsdval vonhald vissza

Fizetd fél 5?,amlalulajdtmus aialrésa. a Magyar Allamkmcslﬁmﬂl I:r:]-:lcmcu médun
[ oo
A felhatalmazds kincstari nyilvantartasi szama: BPMAP,./"%/ ..... / 9 3/ /2024

Bt L 4l

lgazgalémfg al aif.isa

L

*a nem kivant rész tdrlendo
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7. melléklet

Avr. 75. § (2) bekezdése szerinti nyilatkozat



SVAJCI ALAP Y

Svilel-Magyar ExylivonidbBdéd Program

Nyilatkozat az &llamhéztartasrél szol6 torvény végrehajtasarél sz6lé 368/2011. (XIL. 31.) Korm.
rendelet 75. § (2) bekezdése szerint

NYILATKOZAT

Alulirott, Dr. Révész Janos, mint az Orszagos Korhazi Foigazgatésag (székhely: 1125
Budapest, Dids drok 3., addszam: 15845883-2-43) képviseldje a Svajci-Magyar Egyiittmikodési
Program Il. iddszak keretében megvalosul6 Tréning és Kommunikacié cimd, SM09-HEP-5 szamu
programkomponenshez kapcsolédéan

a.)

b.)

d.)

e.)

f)

g.)

h.)

Kelt Budapest, 2024. junius Ai’ 4

kijelentem, hogy a benyujtott tamogatasi igényben foglalt adatok, informaciok eés
dokumentumok teljeskorliek, valdsak és hitelesek;

kijelentem, hogy az Aaltalam képviselt szervezet nem all jogerds végzéssel elrendelt
végelszamolas, felszamolas alatt, eflene jogerés végzéssel elrendelt csbdeljaras vagy egyéb,
a megsziintetésre iranyul6, jogszabalyban meghatarozott eljaras nincs folyamatban;

kijelentem, hogy a sajét forras rendelkezésre all;’

kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet megfelel az allamhaztartasrol sz6i6 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 48/B. §-aban és 50. §-aban meghatarozott
kévetelményeinek kivéve, ha errdl a Kormany az Aht. 50. § (2) bekezdésében meghatarozott
egyedi hatarozatban doéntdtt;

kijelentem, hogy nem 4ll fenn harmadik személy iranyaban olyan kdtelezettség, amely a
koltségvetési tamogatas céljanak megvaldsuiasat meghiusitja;

vallalom, hogy a biztositékmentesség kivételével a tamogatd dltal eldirt biztositekokat a
tamogatasi szerz6dés megkotésének feltételeként rendelkezésre bocsatom;

kijelentem, hogy valamennyi jelentés benyijtasaval egyidejileg nyilatkozok arrdl, hogy
addlevonasi joggal rendelkezek-e,

kilelentem, hogy ha a tadmogatott tevékenység hatésagi engedélyhez kotott, annak
megvaldsitasahoz  szilkséges halésagi engedélyeket a tamogatott tevekenység
megvalésitdsara vonatkozd beszamoléval egyidejlileg megkiilddm a tamogaténak.

Dr. Révész Janos
orszagos korhaz-féigazgatéd
Orszagos Koérhazi Féigazgatosag

1

azon

programkomponens  operdtorok/komponens  elem  végrehajtok/  partnerek  eseteben relevans, akik a

programkomponens/komponens elem megvalositdsahoz sajat forrast kbtelesek rendelkezésre bocsatani






8. melléklet

Szakmai terv
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Szakmai terv
SM09-HEP/Hospice Palliative Programme Hungary

5. ,,Trainings and Communication” komponens megvaldsitisahoz

1. OSSZEFOGLALO (1-1,5 oldal)

1.1 A programkomponens keretében végrehajtasra keriilé feladatok altalanos, révid
vezetdi Gsszefoglalasa

A programkomponens célja a Magyarorszagon mtikddé hospice és palliativ ellatas személyi
feltételeinek javitasa, illetve az otthonaban apolt betegek ellatasaval kapcsolatos tarsadalmi
attitiid tovabbi javitdsa. az allampolgdrok érzékenyitése és az elldtassal kapcsolatos tajékoztatas
sz€lesebbkdrli megvalositasa. Ennek érdekében egészségiigyi dolgozok tovabbi képzésére €s
tobbszinti tdjékoztatdsi tevékenységek wvégrehajtasara van sziikség. A projekt két 16
tevékenysége:

Szakmai képzési alkomponens:

- orvosok szamara nytjtott (tovabb) képzések;
- szakdolgozdi szakmai képzések, tovabbképzések;
- Onkéntesek, latkusok szdmadra nyujtott szakmai tréningek;

Szakmai és altalinos kommunikiacids és tajékoztatasi alkomponens:

- szakmai rendezvények szervezése, kiadvanyok készitése;
- lakossag szamara kommunikacios csatornakon keresztiil (pl. honlap, kozdsségi média,
tévé, rendezvény) a témaval kapcsolatos informacidk terjesztése, megosztisa

A programkomponens megvaldsitasanak sziikségességét az adja. hogy Magyarorszdgon a
hospice és palliativ ellatasra sajndlatos modon egyre nagyobb az igény. Az ellatast szilkségessé
tevd kronikus betegségek (pl. daganatos megbetegedések) okan az otthonaban ellatott betegek
szama ndvekvo tendenciat mutat.

Az ellatds egészségligyi tevékenység, aminek biztositdsdt részben az allami egészségiigyi
ellatdrendszer, részben pedig azon kivil tevékenykedd szervezetek latjak el — ez jelenleg
domindnsan az 4llami ellatds szervezeti keretein kivitl tdrténik, jellemzden gazdasagi
tarsasagként mikddd szolgaltatok révén, amelyek az allami ellatérendszerben dolgozo
szakemberek (az orvost és a szakdolgozot egyarant beleértve) jellemzden részmunkaidds
munkavallaldsa mellett valosul meg. Az ellatast a NEAK finanszirozza.

Le kell szbgezni azt, hogy a terminadlis allapotban [évd és egyéb okbél érintett betegek
medicinalis szakmai és specidlis kommunikdciés ismereteket igénylé (pl. a helyzet
elfogadasa, kezelése; gyaszterdpia. csaladgondozas) altalanos egészségiigyi ellatashoz
sziikséges szolgaltatéi hattér szervezettsége, iranyitisa, szakember ellitottsiga és
finanszirozisa beavatkozasokat igényel.

A programkomponens megvaldsitisa az dllami és nem allami fenntartasi/miksdési
ellatérendszeren beliili humanerd-kapacitds menedzsment tevékenységek javitasat célozza
meg.
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2. A PROGRAMKOMPONENS RELEVANCIAJA (1 oldal)

2.1. A programkomponens kapcsolodasa a Svajci program célkitiizéseihez (felhivas vagy
SMP alapjan)

A programkomponens egyik célja a szakemberek tuddsszintjének ndvelése hospice és
palliativ témakdrben kidolgozott tovabbképzési programok altal, a szakemberek kozotti
egylittmiiksdés eldsegitése és a szolgaltatasok hatékonysaganak javitisa érdekében.

Ez a cél egyezik a Svajci programban megfogalmazott céllal: a hospice és palliativ ellatashoz
kapcsolodod kompetencidk fejlesztése. valamint a hospice és palliativ etlatasban kozvetleniil
részt nem vevod, de abban érintett egészségiigyi szakemberek (haziorvosok vagy kdrhazi
szakorvosok, dpolék. szakdolgozok) tudatossaganak novelése. A képzések mellett a
szakemberek kzotti egylittmikddés eldsegitése és a szolgdltatasok hatékonysaganak javitasa
érdekében palliativ teamek kialakitasat segitjik eld. Az egeszségiigyi szakdolgozdk részére
tajékoztatasi és szakmai céld rendezvénveket szerveziink a programkomponens keretében.

A programkomponens a szakemberek kepzése mellett a kdzvetlen csaladtagok, hozzatartozk
¢és a lakossag tajékoztatasat is célul tiizi ki. Ennek érdekében elektronikus kommunikécios
teliilet és papiralapd tajékoztatok elkészitésére keriil sor a hospice és palliativ
elldtas/szolgaltatdsok elérhetdségét javitd online informacios feliilet és szordlapok formajaban,
amelyek f0 1ényege a hospice és palliativ ellatasra szoruld betegek és csalddtagok tdjékoztatasa,
a betegek és a szolgiltatok kozotui kapesolatteremtés. Ez a masodik alapvetd cél is illeszkedik
a Svajci program dokumentumhoz. miszerint a program torekszik a hospice €s palliativ
ellatassal kapcsolatos egészségligyi ismeretek népszerisitésére a lakossag kdrében, valamint az
érintett betegek és csalddtagok eligazoddsanak eldsegitésére az egészségligyi ellatdrendszerben.

A programkomponens kdzvetetten tdmogatja az dsszes tobbi komponenst egyrészt a képzett
szakemberek szdmanak ndvelésével a képzések altal. masrészt az Snkéniesek. laikusok és a
kapecsolodd szakemberek ismereteinek. tajékozottsaganak €s tudatossaganak mélyitésével.

2.2. A programkomponens hozzdjarulisa az Egyiittmiikddési Program horizontalis
elveihez (1d. APU 1.5 fejezet)

A programkomponens végrehajtdsa az aldbbiak szerint jarul hozza a horizontalis elvekhez:

- térsadalmi befogadas: az esélyegyenléség Dbiztositisa érdekében a képzések
megkiildnbdztetés €s korlatozds nélkil barmely szakember szamara elérhetdvé valnak.
Az bnkéntesek képzése szintén kortol. nemtd!, etnikai hovatartozastol. lakhelytdl stb.
fiiggetleniil elérhetd lesz a célcsoport szdmdra. A projekt a kommunikdcids
tevékenysége soran nem kozvetit megkiilonbdztetd. diszkriminacidra buzdito fizenetet,
hanem minden tevékenysége a tarsadaimi betogadast, egyenléséget képviseli. A hospice
palliativ ellatdsra szoruld betegek és csalddtagok tajékoztatdsa, informacioval térténd
ellatdsa soran a tarsadalmi befogadas. esélyegyenloség képviselete.

- klimavéltozas: a programkomponensben nem c¢éi infrastrukturdlis beruhdzasok
megvaldsitdsa, ezért a programkomponens nem gyakorol hatdst a kérnyezeti elemekre,
nem folytatunk olyan tevékenységet, amely Uveghdzhatasi gdzok kibocsatas
eredményezné (pl. nem torténik gépjarmil beszerzés. bériés). A képzéseket &s
rendezvényeket a célesoporthoz lehetd legkdzelebb szervezziik. €s elonyben részesitjik

2
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az online, tavoktatasi képzési formakat amennyiben ezek a szakmai tartalom atadiséra
alkalmasak, igy csokkentve az utazasi idot, koltséget és az emissziot.

- foldrajzi felosztds: a programkomponens orszagos hatokaori.

- partnerség: a programkomponens megvaldsitis soran figyelembe vessziik a tSbbi
komponens megvaldsitdinak szempontjait, a Magyar Hospice-Palliativ Egyesiilet
szakmai irdnymutatdsait, tamaszkodunk a hazai egészségiigyi oktatdsi rendszer
szereplSivel wrténd egylittmikddésre, illetve megszolitjuk a mér Jjelenlegi is hospice
ellatast nyijtd szervezeteket.

3. APALYAZO/NEVESITETT MEGVALOSITO SZERVEZET BEMUTATASA (MAX.
2 OLDAL)

3.1. A szervezet bemutatasa (az dsszes palyazéra szitkséges kiilon-kiilon megadni)
3.1.1. Altalinos informdciok

Név, tevékenységi teriilet(ek), tulajdonos(ok), jogi statusz, alkalmazotti létszam,
" “dontéshozatali rend, egyéb dltalinos jellemz8k. A programkomponens illeszkedése a
tamogatist igényld szakmai tevékenységéhez.

Név: Orszdgos Kérhazi FSigazgatosag (OKFO)
Az OKFO székhelve: 1125 Budapest. Diés drok 3,

Tulajdonos: Az Orszdgos Koérhazi Féigazgatdsag a Belligyminiszter feliigyelete alatt kzponti
hivatalként miikodd kozponti koltségvetési szerv.

Jogi statusz: Az OKFO a Beliigyminiszter irdnyitasa ald tartozo, nallé jogi személyiséggel
rendelkezd kozponti kiltségvetési szerv, melynek feladatai és szervezeti miksdése az alabbi
jogszabélyokban keriiltek régzitésre:

- 516/2020. (X1. 25.) Korm. rendelet - az Orszdgos Korhazi Fdigazgatisag feladatairsl

= 13/2024. (V1. 20.) BM utasitds - az Orszdgos Kérhazi Foigazgatosag szervezeti és
miikddési szabalyzatdrol

Az OKFO alaptevékenysége: az dllami egészségiigyi ellitérendszer miikidésének figyelemmel
kisérése, iranyitasa és modszertani timogatdsa, a feltlvizsgalatdt érinté stratégiai kormdnyzati
ddntések megalapozasa, melynek keretében kézremiikadik az egységes €s atlathato 4j nemzeti
egészségiigyi iranyitdsi rendszer kialakitasaban.

Az OKFO programkomponens szempontjabdl relevins tevékenvségi és feleldsséei kdre
feladatai, teriiletei (a teljesség igénye nélkiil):

¢ Kkozépirdnyito szervként kdzremiksdik az egészségiigyért felelds miniszternek (a
tovabbiakban: miniszier) az egészségligyi intézmények fenntartisival és iranyitasdval
kapcsolatos feladatai. valamint - a miniszter erre irdnyulo utasitdsa esetén - az dgazati
szakmai iranyitasi feladatok ellatdsdban;

* irdnyitdsi hatdskoroket gyakorol az egészségiigyi szolgltatok felett:
ellitja az egészségligyi intézmények vonatkozésaban (felhatalmazis vagy megallapodds
alapjan):
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o az informatikal. infrastrukturalis és elemzési kapacitasokhoz szikséges
fejlesztésekhez kapcsolddd koordinacids és végrehajtasi feladatokat;

o azegészségiigyi intézmények belsd mindségligyi rendszerének dsszehangolasat,
egységes szakmai mindségértékelesi rendszer mukdadtetését;

o az egészségpolitika kialakitasdhoz és a déntés-elkészitéshez sziikséges,
valamint a hazai és egyéb tamogatasi forrasokbol megvaldsulo fejlesztések,
egyes eurdpai unids alapokbél, az EGT, a Norvég Alap és a Svajci-Magyar
Egyiittmikédési Program kezdeményezések és programok tervezésével és
lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat, kiemelten ezek
projektmenedzsment feladatait;

o gondoskodik az egészségligyi kdzpontositott  kozbeszerzési  igények
kontrolljardl. - indokolt esetben — jovahagyasarol;

o részt vesz az egészségiigyi ellatorendszer és az ellato kapacitdsok fejlesziéset
célzo innovacids projektek, valamint térsuldsi és egylittmiikdési programok
kialakitasaban és végrehajtasaban;

e jogszabalyba foglalt feladatkdrében statisztikai adatokat gyijt és elemez:

« a Kormany 4ltal meghatarozott szakkérdésben szakértoként jar el

o 1észt vesz az egészségligyi ellatdsokra vonatkozd minoségligyi  standardok
tovabbtejlesztésében;

s nemzeti kapesolattarté szervként biztositja a hataron atnyuld egészségiigyi ellatashoz
kapesolodd jogok érvényesitésével sszefliggd informaciocserét az Eurdpai Unid
tagallamainak nemzeti kapesolattarté szerveivel és az FEurépai Bizottsiggal
egviittmikddve.

Szervezeti mukddési rend:

Az OKFO vezetését egyszemélyi feleldsségge!l a féigazgatd latja el, munkéjat a tdigazgato-
helvettesek, az igazgatok és a Foigazgatdi Hivatal segitik. A hazai és nemzetkozi palydzatok
lebonyolitasinak kdzpontja az OKFO-n beliil a Palyazati és Uzemeltetési Igazgatésag (a
tovabbiakban: PUI). A szervezeti egységen beliil a Projektkoordinacios és Projekt Pénziigyi
Elszamolasi Féosztaly biztositja a programkomponenshez a projektmenedzsment teamet.

A szakmai megvalositas feleldse az Apolisi és Betegbiztonsagi Igazgatésag (a tovabbiakban
ABI), ezen beliil a programkomponens szakmai irdnyitisat munkamegosztis mellett az
Apolasszakmai és Koordindciés Fdosztaly (4polasszakmai vonatkozdsban). illetve a
Betegbiztonsagi és Modszertani Féosztaly (a szakmai és modszertani fejlesztési folyamatok
teljes korl tdmogatésa vonatkozdsaban) latja el.

A Szakmai képzési alkomponens megvaldsitasiban a Humanpolitikai Igazgatésag Human
Eréforrds Képzési Féosztilya, a Szakmai és altalanos komunikaciés és tajékoztatasi
alkomponens megvaldsitisaban pedig a Kommunikécids €s PR iroda lesz a kozremiikddo €s
megvaldsito szervezeti egység.

Palyazati és Uzemeltetési Igazgatdsag:

Az OKFO PUI feladata a kiemelt unids. nagyprojekt, standard, nemzetkdzi. hazai és egvéb. a
foigazgato altal eseti dontés alapjan hatdskorébe utalt megvaldsuld projektek ditemterveinek
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eldkészitése, a projektek megvaldsitasahoz sziikséges operativ tevékenységek ellatasa és
szakmai nyomon kovetése, a projektek lebonyolitasihoz sziikséges projektmenedzsment
és pénziigyi feladatok ellatdsa, a projektmenedzser és pénziligyi vezetd, valamint a
projektkoordinator delegélasa a projektbe.

Apolasi és Betegbiztonsagi Igazgatésag:

Az OKFO ABI feladata az dpolésszakma és egyéb egészségiigyi szakdolgozdi szakteriiletek
népszerisitése, képviselete a szakpolitikai folyamatokban, az apolasi és egyéb szakdolgozoi
folyamatok szakmai és mddszertani tdmogatisa a jardbeteg-, fekvobeteg-szakellatasi,
alapellatasi és egyéb egészségiigyi elldtsi (otthoni szakelltas, tigyeleti ellitas) rendszerben.

A feliigyeleti munkatapasztalatai alapjan javaslatot tesz az egészségligyi szakdolgozok
tekintetében képzések. tovabbképzések szervezésére és az apoldképzés fejlesztésére, illetve
feladata az otthoni szakapolas és a hospice ellatas szakmai fejlesztése, szakmai anyagokkal
tamogatja az egészségiigyi lakossagi kampanyok eldkészitését, szakmai tamogatast nyijt
fejlesztések, projektek megvalésitasihoz.

Humanpolitikai Igazgatésag:

A HI projekt szempontbdl relevdns feladata - tobbek kozott - az egészségiigyi felsofoku
szakiranyl szakképzés rendszerének mikddtetése, az egészségiigyi felsofoku szakiranyu
szalzképzés intézményi akkreditaciojaval kapcsolatos feladatok ellatdsa. A felndttképzési
tevékenységre iranyadd és kapcsolddd jogszabalyok alapjan felndttképzési tevékenység
végzese, iskolarendszeren kiviili egészségiigyi szakmai képzések és egészségiigyi szakmai
tovabbképzések szervezése,

A Humanpolitikai Igazgatosag Humdn Erbforrds Képzési Foosztaly kiemelt feladata a
projektben a képzési igényfelmérés lebonyolitisa, képzések engedélyeztetése, képzési
program, képzési terv elokészitése, szakértok és oktatok kivilasztasa, a teljes iitemezés
kidolgozasa, a képzések szervezése, képzésekhez Kkapcsolodé adatszolgadltatasok
teljesitése, tavoktatasi felillet és teljes dokumentacié biztositasa a projekt szakmai
iranyitéja felé, Tovabba a féosztaly kiadéi tevékenysége kirében a projekthez kapcsolodo
tananyagfejlesztésben vesz részt és reprograifiai feladatok lat el.

Kommunikacios és PR iroda:

A fbigazgatd kozvetlen irdnyitdsa alatt ailé szervezeti egység kapcesolatot tart
a sajtéorganumokkal, a média képviselGivel és feladata a sajté altaldnos tajékoztatdsa.
Elvégzi az Orszdgos Vezetdi Ertekezletek, az Orszagos Szakterilleti Ertekezletek és mds
szervezeti egységhez nem rendelt rendezvények szervezését. Kézremikddik a programok
kommunikacids terveinek elkészitésében, végrehajtdsanak koordindlasaban. valamint
véleményezi a kommunikacios vonatkozastt eredménytermékeket és a kitelezd arculati elemek
haszndlatat. Tajékoztatja a  Kkozvéleményt az OKFO miiksdésérsl, feladatairdl.
eredményeirdl.

Déntéshozatali rend:




SVAJCIALAP )

MAUYARUE /AL Suajei-Vamoar Eniidndihiidésd Program

KOMOALANTYA,

Az OKFO Szervezeti és Miiksdési Szabélyzata alapjan a hazai, eurdpai unids és nemzetkézi
tamogatasi forrasokbol finanszirozott projektek. igy jelen programkomponens jogszabalyszeru
és szerzodésszeri lebonyolitisaért a Palyizati és [Jzemeltetési Igazgatésig felelés. A
projektvezetés feladatat ezen belil a projektmenedzser (professional manager), a pénziigyi
vezetd (financial manager) latja el, amihez az ABI szakmai vezetdt biztosit.

A szakmai megvaldsitasért felelds szakmai vezetd ellenjegyzi a szakmai megvaldsitasba bevont
kiilsd szervezetek teljesitéseinek igazoldsat; szorosan egyiittmiikddik a programkomponens
munkacsoportjaval, amiben az OKFOQ relevans szakmai féosztalyain, igazgatdsagain dolgozd
munkatarsak és a PUI altal foglalkoztatott, a szakmai megvalositasban részt vevo szakemberek
kapnak helyet. Szakmai tdmogatast nyujtanak az agazati tudassal rendelkez6. témdban jartas
szakértbk. biztositva a program elvdrasoknak ¢s szakmai igényeknek megfeleld tervezési ¢s
megvaldsitasi folyamatokat.

Az OKFO részérd] biziositottak a tobb éves tapasztalattal és a megfeleld szakmai ismeretekkel
rendelkezé felelos személyek, igy a projektmenedzsment tagjai az OKFO jelenleg is
alkalmazdsban allé6 munkatarsai.

3.1.2. Pénziigyi helpzet

A taimogatast igénylo szervezet pénziigyi helyzetének bemutatasa, pénziigyi stabilitasanak
aldtimasztasa: fobb bevételeinek és kiltségeinek bemutatasa az elmiilt lezart pénziigyi év
figyelembevételével.

Az OKFO nem minésiil vatlalkozasnak. mert olyan dgazati szegmensben mikéadik, amelyben
kizarolagos szervezetként mas — kdzigazgatasi vagy piaci — szerepldvel nem versenyez, az
ellatando feladatok. nydjtott szoigaltatasok tekintetében egyediili szerepld Magyarorszagon.

Az OKFQ az egészségiigyért felelds miniszter irdnyitdsa ald tartozd. kozponti hivatalként
mikddo kézponti koltségvetési szerv, mely az 506/2020. (X[.17.) Korm. rendeletben foglaltak
szerint 2020. november 18-an jott [étre. A Kormdny az egészségligvi szolgdltatas iranyitasaért
felelds szervként az OKFO-t jelslte ki, amely eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik.

Eldiranyzatok teljesité sének levezetése

adwiok millio

Jorimibun
a s 2023. évi o s
2022, evi | 2023-6vi | Cvanyi | 29238 | oa0s s :
. eredeti e médositott - 31 5/4
M R Y eldirdnyzat oo eléiranyzat 3
eghevezes eléiranyzat
b 2. 3. 1. 3. 6. 7.
millid forintban. egy tizedesse! %o-ban
Kiadas 1429728 342324 34 2324 236371.0) 194 738,1 136.2% 82.4%
ebbdl:
o . 17 094.0 24 685.5 246855 19 8949 17 1347 100.2% 86.1%
személyi juttatas
Finanszirozasi kiadas 3113
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Bevétel 27 955,5 2139, 21391 157725,6] 157 723,2| 564.2% 100,0%
Tamogatas 51 991.1 320933 320933 356484| 356484 68,6% 100,0%
Koltségvetési maradvany | 106 334,7 429970 429970 40,4% 100,0%
Létszam (o) 737.0 968,0 968,0 968,0 601,0 81,5% 62,1%

Kormanyhataskdrben a kiadasi eléirdnyzat 13 051,7 millio forinttal ndvekedett, melybdl
2 041,0 millié forint dsszegli tmogatds egészségiigyi licencek beszerzésére, 12 482,5 millié
forint képalkoté diagnosztikai eszkdzok beszerzésére és egészségiigyi informatikai
fejlesztésekre, 409,63 millié forint pedig az ETT miikédésének finanszirozasara keriiit OKFO
részére atadasra. Feliigyeleti hatdskdrben a kiadasi eldirdnyzat 9 125.1 millié forinttal
csokkent. A valtozast két f6 6sszetevd okozza, egyvrészt az ESZFK miikodésére szolgdlé 4 760,3
milli6 forintyi, valamint a rezidens program forrasaként az intézményeknek biztositott 5 259,9
milli6 forint eldirdnyzat atadds. Intézményi hatiskérben a kiadasi eldirdnyzat 198 212 millio
forinttal valtozott, ami 2 tényezdbdl adodik, az OKFO 2022. évi maradvanyigénybevétele
‘42 977 milli6 forint, illetve a projektek tamogatasai 155 215 millié forint dsszegben.,

A fethasznalas 17 734,7 millié forintban realizalodott, amelynek 34,1%-dt az alapfeladatot
elldto, valamint a kiilsnbdzd eurdpai unids projektek terhére foglalkoztatottak szdmara
kiftzetett rendszeres €s nem rendszeres juttatdsok, tovabba az egyéb jogviszony alapjdn
kifizetett juttatdsok jelentették. A korabbi évhez képest csokkent a rendszeres és nem rendszeres
személyi  juttatdisok felhaszndldsa, amelyet jelentds mértékben a 2023, évi
bértdmeggazdalkodassal kapcsolatos kormanydontés alapjan végrehajtott 91 éllashely elvonas,
valamint a céljuttatdsok szamanak és a cafeteria §sszegének cstkkenései okoztak

3.1.3. A tdmogatdst igényld szervezet szakmai tapasztalata

A timogatast igénylé szervezet szervezeti szinti, illetve alkalmazott, vagy mas
jogviszonyban bevont szakembereinek szaktudasa, tapasztalata és felkésziiltsége, korabbi
referencidi kiilondsen hasonlé céld, illetve hasonlé méretiv projektek elokészitése és
megvalositasa terén.

Szervezeti szinti tapasztalatok:

Az OKFO projekthez kapcsolodo tapasztalatai nagyban hozzajarulnak ahhoz, hogy a kitiiztt
célok megvalésuljanak. Az OKFO (jogelSdjei: Gyogyszerészeti és Egészségiigyi, Mindség- és
Szervezetfejlesztési Intézet, GYEMSZI, ezt kivetben Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont,
AEEK) korabbi projektjei altal elért eredmények felhasznalisaval, tovabbfejlesztéséve! segiti,
hogy megvalosuljanak a jovobeli mennyiségt és mindségi fejlesztések.

A 2014-2020-as fejlesztési ciklusban a szakellatéi strukeara fejlesztését célzo kiemelt projektek
a fekvo-€s jarobeteg infrastruktira jelentds megujitasara adtak lehetdséget orszagos szinten. Az
OKFO a fejlesztési ciklusban 22 kiemelt projekt megvaldsitasaban vett/vesz részt kdzel 200
Mrd Ft értékben.

A projektek kiildnbdzé szakteriileteken (dpolds; gyermek é€s ifjusagpszichiatria, addiktoldgia és
mentalhigiéne; gyermek slirgdsségi, baleseti ellatas; pszichiatriai; patologia; egynapos
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sebészeti elldtds) infrastrukturalis. informatikai fejlesztéseket, jelentds eszkdzbeszerzéseket
valositottak meg t6bb szaz helyszinen. Emellett biztositott volt az elektronikus egészségiigyi
agazat tejlesztése. valamint jelentds energetikai korszer(sitésre is sor keriilhetett. Az €rintett
iddszakban az dpold tanuldk részére palyavélasztast tdmogato dsztdndijas program is indult,
toviabbd az egészségiigyi ellatérendszer szakmai-mddszertani fejlesztése keretében
betegbiztonsagi fejlesztések valosultak meg.

Lzen kiviil a SARS-CoV-2 pandémia miatt kialakult helyzetre azonnal reagalva az Operativ
Torzs jovahagyasat kovetden az OKFO a ket év alatt mintegy 80 Mrd Ft ériékben, kazel 70.000
db eszkéz beszerzését bonyolitotta.

A 2021-2027-es tejlesztési iddszakra vonatkozdan 5 folyamatban 1€v6 projekt megvalositisa
zajlik (kettd mdr lezarult).

Jelenleg 9 nemzetkdzi projekt megvaldsitasa van folyamatban. ezeket 25 lezart projekt elozte
meg.

Az OKFO  kordbbi &s  jelenlegi  projekijeinek  listdja it taldlhato:
https:/‘okfo.gov.hu/egeszsegugvi-fejlesztesek

Svdjci-Magyar  Egviumiikddeési  Program  keretében 2012-2016  kdzétt  zajlott  a
.Népegészségiigyi fokusz alapellatas-szervezési modellprogram Virtudlis Ellawy Kézpont
tdimogatasdval” program megvalodsitdsa.

Megvaldsitisba, a menedzsmentbe bevonandé szakemberek munkatapasztalatai:

Relevans Relevans munka-tapasztalat
b munka- felsorolasa
Munkakér
tapasztalat
(év)
Borbas Projektmenedzser projektvezetd, projekt koordinator,
Krisztina (professional 20 képzési alprojektvezetd. tréner, keépzési
manager) szakeértd
Mdbzes o i pénziigyvi vezetd. projekimenedzser,
Penziigvi vezeto : R e F AT .
Zsuzsanna ( financial 21 kontrolling vezetd. mindségbiztositd.
projekttervezési vezetd, gazdasagi
manager) . =
vezetd
Kun Jézsef 20 projektvezetd hazai egészségligyi
projektekben. képzési (HEFOP,
Szakmai vezetd TAMOP) projektek szakmat
elokészitése és megvaldsitdsuk
iranyitasa
Max Andrea . . rojekt koordindtor
Projektkoordinator - . proJ . "
15 folyamatmenedzser. alprojektvezetd.

administrator -
( ) programkoordinator
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4. HATTER, KORNYEZET (max 3 oldal)

4.1 A tervezett tevékenység teriiletének rovid {6ldrajzi, gazdasagi, tarsadalmi
bemutatasa. Telepiilésnagysag, lakosok szima, kiépitett infrastruktiira, szolgiltatdsok
elérhetdsége.

A programkomponens hatokdre orszdgos, a megvaldsités kézpontja az OKFO telephelye:
1027 Budapest, Csalogdny u. 47.-49.

A képzési tevékenységbe bevondsra keriilnek az OKF® fenntartasiban 1év6 kérhazak
munkatarsai (orvosok, szakdolgozék) orszdgosan. Tovéabba a hospice és palliativ ellatast
nyujté szervezetek (kdzfinanszirozasa allami fenntartasi intézmények, mobil teamek,
otthoni hospice és palliativ ellatdst nyijté szervezetek) szakemberei is meg lesznek szdlitva,
szintén orszdgosan. A képzési programokba a toborzés, jelentkezés teht nyitott lesz teriileti
elhelyezkedéstSl vagy fenntartdtol flggetlenil, mivel a képzések szakemberek
végzettségéhez kototrek, illetve motivalt Snkéntesek bevonasara éplilnek.

A kommunikaciés tevékenység is a fentiekhez hasonloan orszagos hatdkérll, nincs
korlétozva vagy fokuszalva valamely teriileti egységre, telepiilésre.

A megvalositas sordn priorizaljuk a tbbi komponensben nyertes projektmegvalésitdk altal
Jelolt, delegalt szakembereket, szamukra tervezhetden szeretnénk lehetdséget biztositani az
oktatdsban t5rténd részvételre.

Jelen programkomponens tehdt nem fiigg se telepiilésnagysdgtdl, se lakosok szamatél,
infrastruktiratol vagy szolgaltatasoktol. A képzési programokba nem csak a mar hospice és
palliativ elldtdst nydjtd szolgiltatok szakembereit vonjuk be, hanem a témdrdl torténd
tdjekoztatas. informalds céljabol més szolgaltatas tipusban dolgozd szakemberek, illetve
onkeéntesek részvételével is terveziink a célcsoport bemutatasanal leirtak szerint.

4.2. A programkomponens megvalositasi helyszinének miiszaki megalapozottsiga a
tervezett tevékenység tiikrében

Jelen programkomponens nem tervez miszaki, infrastrukturilis beruhdzdsi jellegi
fejlesziést, ezért a miiszaki megalapozottsig nem relevans.

A megvaldsitdsi helyszin elsédlegesen az OKFO telephelye, mdsodlagosan a képzési és
tajékoztatdsi tevékenységek helyszinei. A projekt megvaldsitas képzési, kommunikacios és
honlap fejlesztési tevékenységekre fokuszal. Ezek megvaldsitdsahoz az OKFO biztosit a
munkatédrsak szdmara irodai elhelyezést. tovabba munkaeszkozoket. A kiilsd szolgaltatok az
dltaluk biztositott helyszineket és infrastruktdrat hasznaljak fel a megvaldsitds sordn.

A rendezvények, oktatdsok esetében a nem online, hanem jeleniéti formaban zajld
tevékenységekhez a szerz8détt partnerek vagy az OKFO biztosit helyszint.

Az online képzéseket az OKFO altal biztositott tdvoktatasi portalon, Microsoft Teams
szoftverrel vagy a képzésbe bevont széllitdk 4ltal hasznalt rendszerekkel tervezziik
megvaldsitani,

4.3. A tervezett tevékenységet esetlegesen korlitozo tényezdk (pl. drokségvédelem,
természetvédelem, egyéb banyaszati tevékenység, stb.), vagy egyéb kirnyezeti
kockazatok (pl. arviz veszély, felszinmozgasok, stb.) felmérése és kiértékelése
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Jelen programkomponens nem tervez muszaki. infrastrukturalis beruhazasi jellegii
fejlesztést. ezért nincsenek épitési beruhazas szempontjabdl korlatozo tényezdk. kdrnyezeti
és egyéb kockazatok.

5. A TERVEZETT TEVEKENYSEGEK RESZLETES SZAKMAI BEMUTATASA (5-
10 oldal)

A tervezett tevékenység szakmai tartalmanak részletes, am kozértheté bemutatisa

5.1 Megvaldsitandé tevékenységek részletes bemutatisa (beavatkozasok, mddszerek,
célok, iitemterv, mérfoldkovek)

L Projektmenedzsment
A projektmenedzsment feladatokat ellatd team hiztositja a szakmai feladatok projekt oldali
tamogatésat. felel az eljarasrendi és pénziigyi elszamolasi szabalyoknak valé megfelelésért.
Nyomonkgveti és tdmogatja a szakmai indikatorok eléréséhez sziikséges kozbeszerzési
eljarasok lefolytatdsat és teljesitését, felel a projekt kiilsé partnerek felé tdrténd
kommunikaciojaért. az esetleges adatszolgaltatdsok elkészitéséért. a projekt szabalyszery
megvaldsitasaért.

Szakmai megvalésitas tevékenységei
A programkomponens hosszitivi célja az. hogy részbeni beavatkozasként hozzéjaruljon

- a hospice és palliativ ellatdsok mindségének javitasahoz. hospice-palliativ ellatas
koordinaltabb megvalésulasahoz, a kiilénbdzo ellatasi szintek egylittmiikddéséhez.

- a sziikséges szakember és Snkéntes hdttér motivaldsahoz az ellitasokban tdriénd
részvételre. illetve

. az elldtasban résztvevd szervezelek miikodesi feltételeinek javitasahoz.

A programkomponens rovid tavi célja az. hogy

- orvosok, szakdolgozok és Gnkéntesek diverzitikalt tartalmi és szinti szakmai képzése
és kommunikacios felkészitese,

- a lakossig (betegek. hozzatartozok. a betegek kdzvetlen kornyezetében €16k)
érzékenyitése, tijékoztatdsa és kommunikacios felkészitése rés én

- tamogassa mas komponensek keretében elért eredmeények (pl. az ellatashoz hasznalt uj
infrastruktirak) eredményes felhasznalasat,

- a huménerd kapacitasok fejlesztésével javitsa az ellatasok mindségét mind a beteg
otthonaban. mind az ellitasokban részivevd intézmenyekben,

- segitse az ellatottakkal kapesolatba keriild dllampolgarok tajékozotisagat és tamogatd
emocionilis hozzaallasat.

A fenticket képzési és kommunikdcids feladatok megvaldsitasaval kivanjuk elémi. A
programkomponens megvaldsitdsa soran elvégezni tervezett szakmai tevékenységek a
kovetkezok:
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IL. Szakmai képzési alkomponens:

- orvosok szamara nyujtott (tovabb) képzések:

- szakdolgozdi szakmai képzések, tovabbképzések;

- Onkéntesek, laikusok szamara nytjtott szakmai tréningek.

IIL.  Szakmai és dltalinos kommunikacios és tdjékoztatasi alkomponens:

A tevékenység megvaldsitdsahoz elengedhetetien az egylittmiikodés a szektor meghatdrozéd
szervezeteivel, pl. a Magyar Hospice Palliativ Egyesiilettel. egyéb érdekképviseleti vagy civil
szervezetekkel, kezdeményezésekkel.

A tarsadalmi szemiéletformalé atkomponens része a hospice szellemiségének, alapelveinek,
filozéfidjanak ataddsa, érzékenyitése a lakossag kérében.,

- Kozverlen vagy kozvetett kommunikdcios tevékenységek

o]

8]
o]

o}

orvosok €s szakdolgozok megszdlitasa— a figyelem felkeltése az elérhetdvé valo
képzések irant;

motivalds a képzéseken torténd részvéteire — toborzas;

a képzések sikeres teljesitését kdvetden motivalas az ellatisban torténd
részvételre;

a képzettek, az érintett intézmények és a hospice/palliativ szolgdltaték
.Osszekotése” a programkomponens adott szakaszdban (kindlat/elldtdsi
kdzeg/kereslet matrixban);

- Altalanos tdjékoziatds és érzékenyités

O

a hospice-palliativ ellatas/szolgaltatasok elérhetbségét javitd online informaciés
felilet létrehozésa, fejlesztése, szakmai egyiittmiikddések kialakitdsa, online
felitlet népszer(isitése a lakossag és a szakemberek korében

dnkéntesek, laikusok megszélitdsa, érzékenyitése — érzékenyités a specialis
ellatdsra szoruldk tekintetében, motivalas a képzéseken/tréningeken tdrténd
részvételre

a képzések/tréningek sikeres teljesitését kivetden az 6nkéntesek motivalisa az
ellatasban torténd részvételre;

a betegekkel kozvetlen vagy kozvetett kapcsolatban lévdk, csaladtagok alapvetd
informaciokkal térténd ellatdsa;

dltaldban a lakossdg tdjékoztatiasa és érzékenyitése pl. a szélesebb kérii
tarsadalmi elfogadds és timogatas, a helyes kommunikécio elérése érdekében.

A projektmegvalositds sordn PC5 projektgazda egyiittmiikodik a tébbi 4 programkomponens
megvalositdival és pélydzati nyerteseivel, kiilsnésen a Magyar Hospice Palliativ
Egyesiilettel, mint a PC2 feleldsével, a teljes program mindségbiztositdjaval.

Az egyiittmiikddés legfobb feladatai, lépései, tartalmi elemei:

o

o0 Q0

szakmai tervezési feladatok kapcsan megbeszélések. egyeztetések szervezése
produktumok véleményezése, szakmai allasfoglalasok kérése, egyeztetése
adatgylijtés és adatkdzlés a PC2 projekiben vallaltakkal 8sszhangban

indikator teljesitéshez tdmogatas kérése szakmai csatorndkon keresztiil,
kiilosnGsen a nem egészségiigyi célcsoportok. pl. Onkéntesek esetében
(6nkéntesek képzese)
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IV.  Kbtelezé nyilvanossag biztositiasa

A svdjci tamogatdsi rendszer mindenkori kommunikaciés segédlete €s vonatkozd egyéb
szabalyozoi szerint a kiftelezd nyilvanossag biztositdsa a feladat. A projektbe beterveztiik a
tajékoztatd, informdacios tabla kihelyezését mint kotelezé6 kommunikacids elemet (nem
infrastrukturélis vagy épitkezési jellegti projekt révén).

Szakmai képzési alkomponens megvaldsitasanak részletes bemutatdsa (képzési terv):

Palliativ team képzése

1. Szakdolgozé

2. Gvogytornasz

3. Dietetikus

4. Pszicholdogus

5. Szocialis munkas

6. Egyéb: szocidlis gondozd. dpold és gondozo stb..

7. Orvos (haziorvos, szakorvos, gyerekorvos) részére
Onkéntesek, szakmai eloképzettséggel nem rendelkezdk oktatasa
8. Felndtt -és gyermek ellatasban segitd dnkéntesek, laikusok/csaladi segitdk

A képzések (s kapcsolddo tréningek) megvalositasat az Orszagos Korhazi Foigazgatosag (a
tovabbiakban OKFOQ) az alabbiak szerint tervezi (megiegvzés: a végleges szakmai tartalom
és képzési tematika vagy a vonuatkozo kozbeszerzési eljdardas elokéscitése soran, a
kozheszerzési dokumentdcio Muiszaki leirasanak elkészitésekor valik veglegessé vagy belso
megvalositas esetén a tananvagfeylesziék és oktatok munkdja révén). A képzésekre vonatkozo
gsszkolséget az OKFO eldzetes piackutatds (potencidlis képzd intézmények honlapjain
online elérhetd informaciok és szakértdi vélemények) alapjan eldzetesen hatirozta meg
‘megjegvzés: a vonatkozo kbzheszerzési eljdaras elokészitése soran a becsiilt értek
meghatdrozdsara vonarko=6 szabalyok szerint torténik meg a pontositdsa, illetve a megkotott
szer=6dések ellenériéke szerint keviil sor a végleges koltségvetési tétel meghatarozasdray.

A célcsoport minél szélesebb korl képzési igényeit tervezziik kielégiteni, hozza kivanunk
jarulni a képzésekhez tdrténd hozziférés tekinteteben az esélyegyenldség biztositdsahoz €s a
motivaltsag ndveléséhez is.
A képzési sziikségletek. igények meghatarozasa érdekében az aldbbi intézkedéseket
tervezzitk végrehajtani:
o Szakmai egveztetés a Magyar Hospice Palliativ Egyesiilettel, és az MHPE-n keresztiil
az ernydszervezet ala tartozo szervezetekkel
o Ilgényfelmérés az OKFO fenntartasi intézmények szakemberei kérében
e A masik 4 programkomponens tartalmanak megismerése. lehetdség szerint
véleménvezése, majd a megvaldsitdkkal kapcsolatfelvétel és a képzési lehetdsegek
egyeztetése
e Szakértdkkel t6rténo egyezietés: tananyagfejlesztdi kompetencidk meghatarozasa,
tlletve feladatkériitkon belill informacid gytjtés
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Az indikatorokban meghatdrozott 1étszamot a tervezett képzések és céicsoportok szerint
aldbontottuk, de késdbb a csoportositds és keretszdmok még mddosulhatnak mind a
képzésfejlesztés soran, mint a toborzas, bevonas soran. A programkomponens harom éves
megvaldsitasi ideje alatt vélhetden modositasokra lesz sziikség, foleg jogszabalyi valtozasok
esetén.

1. Palliativ TEAM SZAKDOLGOZOI KEPZESE
1.1.  Szakdolgozdék képzése
(sszesen tervezett létszam: 900 o
1.1.1. Szabadon vilaszthat6 pontszerzé tovabbképzés szakdolgozék részére

Képzés tipusa: Szabadon vélaszthatd pontszerzd (hospice alaptanfolyam) — minden érintett
szakdolgoz6 szdmara
Képzés célja: A képzés alapszintii hospice-palliativ ismereteket ad at. A szakdolgozd
megismerkedik a hospice alapelveivel, szellemis€gével, térténetével, ellatasi formaival, jogi-,
etikai és finanszirozasi rendszerével. Megismeri a team munka jelent6ségét, boviti életvégi
kommunikdcids ismereteit. A képzés teszt kitSltésével €s pontigazolas/tanasitvany kiadasaval
zarul. A kapott zarddokumentummal a jelenlegi szabalyozds alapjan hospice ellatasban
dolgozhat.
Résztvevok:

— Egészségiigyi szakmacsoportba tartozd szakképesitéssel rendelkezd tovabbképzésre

kotelezettek, €s tervezetten szocidlis szakmacsoportba tartozok.

Tervezett résztvevok szama: 840 {6
1.1.2. Hospice szakapolé, palliativ gondozo képzés

Képzés tipusa: Hospice szakapolo, palliativ gondozé (MKKR 5)
Képzés célja: A hospice szakapold, palliativ gondozd specidlis, magas szintd készségeket ad
azon szakemberek szamdra, akik specidlis hospice ellatasi formakban szeretnének dolgozni. A
hospice szakdpold, palliativ gondozo a termindlis allapotban 1évd betegek apoldsat és
gondozasat végzi, magas szintii empdtidval és elhivatottsaggal rendelkezd szakember. A
hospice palliativ gondozas soran dpolja az aktiv kezelést mdr nem igényld betegeket, valamint
az ¢letiik utolso szakaszaba érkezett egvéneket. A gydgyitd team tagjaként partneri kapcsolatot
alakit ki a hospice-palliativ ellatd team tagjaival, segiti a csalad €s a paciens kapcsolatat, és
torekszik az allapotnak megfeleld legmagasabb életmindség megreremtésére. valamint
biztositja a méltdsagteljes halalhoz valé jogit. A hospice szakapold, palliativ gondozd
megfeletd kommunikacios készségekkel. képességekkel rendelkezik, a gyogyitd team tagjaként
megfelelden haszndlja a szakmai nyelvet. Feladatai soran figyelembe veszi a hatédlyos
Jjogszabalyokat, valamint a hivatds szakmai etikai iranyelveit. [smeri az intézményi €s otthoni
palliativ ellatasra vonatkozo jogszabalyokat és etikai kvetelményeket.
Oraszam:

—~ 500-720 6ra
Képzés befejezését igazold dokumentum: képesité bizonyitvany
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Tervezett résztvevok szama: 60 fo

1.2. Szabadon  vilaszthaté  pontszerzé  tovibbképzés  gyoégytorniszok,
gybgymasszorok, dietetikusok, pszicholégusok részére, valamint tovabbképzés
szocialis munkasok és szocidlis gondozok és apolok részére

Osszesen tervezett [étszam: 200 5

Képzés tipusa: szabadon valaszthatd tovabbképzés gydgytorndszok, gydgymasszérsk szamara
Képzés témakiore: Manualis lymphdrainage és kompresszids terdpia

Képzés célja: A hospice-palliativ ellatasban hianvpotld specialis ismeretet add témakor. A
tanfolyam célja, hogy a hallgatd ismerje a nyirokddéma klinikai tiineteit, diagnozisat,
szovodményeit, és a komplex Odémamentesitd kezelést Ondlldan végezzen. A keépzés
pontigazolassal/tantsitvannyal zarul.

Oraszam: tervezetten maximum 50 6ra

Tervezett résztvevok szama: 40 10

Képzés tipusa: szabadon valaszthatd tovabbképzés dietetikusok szaméra

Képzés témakore: Eletvégi taplilas, hidratilds

Képzés célja: Az életvégi ellatds soran gyakran felmeriild szakmai, jogi €s etikai kérdeseket
felvetd témakor dttekintése. A képzés célja, hogy a szakemberek ismerteket kapjanak az
életvégi taplalas és hidratdlas jelentdségérol. valamint hogy a képzés elvégzését kiovetden
megfeleld kommunikdciés és a kezelési célok elveivel Osszhangban 1év6 ismeretekkel
rendelkezzenek. A képzés pontigazolassal/tanusitvannyal zarul.

Oraszam: tervezetten 20 éra

Tervezett résztvevok szama: 40 16

Képzés tipusa: tovabbképzés pszicholdgusok szamara

Képzés témakiore: Gyaszteripia, csalid gondozas, csalid kisérése .

Képzés célja: Az életvégi ellatds multidiszciplinaris, komplex csaladi ellatdst nyijto
szakteriilet. Ezért fontos, hogy a csalad vezetése, a csaldadokkal valéo kommunikacio, és az
életvégi kérdések atbeszélése jO gyakorlatként keriiljenek alkalmazasra a mindennapi
betegelldtas soran a team tagjai kdzott is. A képzés célja ismeret és gyakorlati tudas atadasa
felndtt és gyermek ellatasra specializalt tartalmi elemek 4taddsa mellett. A képzés
tantsitvannyal/pontigazoldssal zarul.

Oraszam: tervezetten 20 éra

Tervezett részivevok szama: 40 16

Képzés tipusa: tovabbképzés szocidlis munkasok szimadra

Képzés témakodre: Csalad gondozis, esaldd Kisérése I1.

Képzés célja: Az életvégi ellatds multidiszciplinaris. komplex csaladi elldtdst nyujtd
szakteriilet. Ezért fontos. hogy a csaldd vezetése. a csaladokkal valdo kommunikacio, ¢s az
életvégi kérdések dtbeszélése jo gyakorlatként alkalmazzuk a mindennapi betegelldtas sordn a
team tagjai kozott is. A képzés célja ismeret és gyakorlati tudds ataddsa. A képzés
zarddokumentumanak tipusat a vonatkozé jogszabdly szerint hatdrozzuk meg. tervezetten
tandsitvany.

Oraszam: 18 éra
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Tervezett résztvevok szama: 40 f3

Képzés tipusa: tovabbképzés szocidlis gondozék &s apolok szamara

Képzés témakire: Csalad gondozas, csalad kisérése 1.

Képzés célja: Az életvégi ellatis multidiszcipliniris, komplex csaladi ellitdst nyujto
szakterillet. Ezért fontos, hogy a csalad vezetése, a csaladokkal vald kommunikicid, és az
€letvégi kérdések atbeszélése j6 gyakorlatként alkalmazzuk a mindennapi betegellatas sordn a
team tagjai kozott is. A képzés célja ismeret és gyakorlati tudds ataddsa. A képzés
zarédokumentumdnak tipusit a vonatkozd jogszabdly szerint hatirozzuk meg. tervezetten
tanusitvany.

Oraszam: 18 6ra _

Tervezett résztvevok szama: 40 £

2. Szabadon vilaszthaté tovabbképzés orvosok részére
Osszesen tervezett létszam: 400 6

2.1.  Orvos (haziorvos, szakorvos, gyerekorvos) képzés
Képzés tipusa: tovabbképzés
Képzés témakirei:
1. féjdalom menedzsment
2, kommunikacid
3. tiinetmenedzsment
4. team miksdése
Képzés célja: A palliativ medicindlis ismeretek j6 gyakorlatinak 4taddsa. Hosszu tdva célja
dnall6 orvosi kompetencia dtaddsa szakorvosi képzési szintre valé emelése.
A képzés tanlsitvannyal/pontigazolassal zarul.

2.2.  Palliativ orvoslas licenc képzés orvosok szimara

Képzés tipusa: licence képzés

Képzés célja: A palliativ medicindlis ismeretek j6 gyakorlatanak ataddsa. Hosszu tavii célja
onallo orvosi kompetencia ataddsa szakorvosi képzési szintre vald emelése.

A képzés tanusitvannyal zarul.

Tervezett résztvevai létszam: 20 5

Képzés ideje: 1 év (80 6ra elméleti képzés és 11,5 honap gyakorlati képzés)

3. Onkéntesek, laikusok (szakmai el5képzettséggel nem rendelkezik) képzése

Osszesen tervezett létszdm: 400 £3

Képzés tipusa: Onkéntes képzés (gyakorlatorientdlt, szakmai rendelet szerinti tematika)
Képzés célja: A képzés célja a hospice szemlélet és annak gyakorlati ismereteinek dtadasa az
eldrehaladott 4llapotti betegek apolasi aspektusaival kapcsolatban Onkéntesek, laikusok
szaméra. A képzés tanusitvannyal zarul.

Oraszam: 30-40 6ra
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5.2 Célesoport(ok) bemutatisa (attitiidok, sziikségletek)

A programkomponens célesoportja:

3

- a hospice - palliativ elldtast végzo multidiszciplindris team tagjai (gyogyité-apolo-
gondozo orvosok, szakdolgozok), akik az aktiv kezelést mar nem igényld eldrehaladott
allapoty, valamint az életilk utolsé szakaszaba érkezett betegek ellatasat végzik,

- agyogyithatatlan betegek ellatdsdban dnkéntes teladatot vallalok,

- agvbgyithatatlan betegek csaladtagjai. hozzatartozoi,

. az akiiv kezelést méar nem igénylé elérehaladott allapoti, valamint az életitk utolsd
szakaszaba érkezett betegek. egyének,

- illetve kzvetve az egész tarsadalom, dltaliban a lakossag, az allampolgarok, laikusok.

A célesoporton beliili érintettséget programkomponens megvalositasa sordn elvégzendd
rervezett szakmai (képzési és tajékoziatasi) tevékenységek vonatkozasaban az aldbbi matrix

szemlelteti:
Szakmai Kbi‘;ﬁi‘t‘eﬁl sy Altalanos
Célcsoport (tovabb)képzések és DA tijékoztatas és
L. kommunikacios i e
tréningek P X érzékenyites
tevékenységek
Betegek N I N
Orvosok | | N
Szakdolgozok 1 i N
Onkéntesek 1 I |
Csaladtagok N | [
Betegekkel N \ i
kapcsolatban lévok
Lakossag
(altaliban) b : :

3.3 Vallalt indikatorok szamszeriisitése, a szamitas moédszertananak bemutatasa, a vart
eredmények és hatisok révid szoveges ismertetése (SMP/logframe alapjan)

Indikator Indikator Indikator Szamitds modszertana
azonosito megnevezése szimszeriisitése
A sikeresen BL: 0, A célesoport tagok dltal sikeresen
elvégzett képzések T: 1900 etvégzelt képzések szama.
szama Minden. pozitiv kimenettel
HEP PC5 | végzddd  képzés ndveli az

indikator értékér, egy személy
tsbb képzést is elvégezhet ¢s
minden sikeres befejezés eggyel
ndveli az indikatort.
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Aldtimasztd dokumentumok:
Minden olyan pontigazolas,
tanusitvany, oklevél, stb. amelyet
egy képzés sikeres teljesitésérél
allitott ki a projektgazda.

Egy résztvevd tdbb képzésben is
részt  vehet  motivacidjatdl
fuggden, ahiny képzést teljesit,
annyiszor szerepel az indikator
listdban a neve.

(Ha egy személy 3 kiilonbdzo
képzést teljesitett és  ennek
kévetkeztében 3 db  zard
dokumentumot szerzett, akkor az
3-szor szamit be az indikdtorba.)
Az 1900 db zarddokumentumbol
1000 db zarédokumentum
azonositdja egyértelmiien
megfeleltethetd a CC CI |
indikatort alatdmaszté listdban
szerepld személyek
zarodokumentumainak
azonositojaval.

CC.CL 1

CC _CL1 Az
intézményi és
szakmai kapacitas
javitasat célzo
képzésekben
részesiilék szama

BL: 0, T: 1000

A képzéseket teljesitd
résztvevlk szama, azaz a
képzést sikeresen elvégzettek
(kimeneti) létszama.

Egy személy csak egyszer
szamithatd,  fuggetlenil a
sikeresen elvégzett képzések
szamatol

Az indikdtor alatdmasztasa egy
lista a személyek névsordval,
valamint a képzés elvégzését
tanusitd zarédokumentum
azonositdjaval. az elvégzett
képzés azonositd adataival, a
belépés és kilépés datumaval.

A kommunikacios
tevékenységek
altal elért emberek
szama

BL:0, T: 50.000

A kommunikacids, tdjékoztatisi
aktivitassal elért szakemberek és
laikusok (lakosok) szama.
Alatamasztd dokumentumok:
- az adott kommunikacios
aktivitas alapjan az elért
létszam kimutatdsa. |d.
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HEP PC5 2 az 5.4 alpontban lathaté

tablazatot.

5.4 Kommunikacios terv, nyilvinossag bizfositasa

A kotelezd nyilvanossag mellett a szakmai tartalomh
kiilén fetadatlista tartalmazza.

oz kapesolodo tajékoztatdsi feladatokat

Kommunikacios tevékenység

Tervezett létszam, alatamaszto

2026.12.31-ig)

# ,
megnevezése dokumentum
Erzékenyitd program lebonyolitdsa 7 1.400 f6 (7x200 f6); jelentéti iv €5 a
1. régios  kozpontban (7 alkalom, relevans projektszabalyozo

dokumentum(ok) altal elvart mddon

Tajékoztatd nydjtasa OKFO fenntartast
intézmények apolasi igazgatdi.
foigazgatdi és gazdasagi igazgatoi.
tovabbi szakmai munkatarsai szamadra
(3 alkalom - 2025.11I. negvedév-
202711 negyedév)

450 fé (3x150 f6); jelenléti iv és a
relevdns projektszabdlyozo
dokumentum(ok) altal etvart médon

Az OKFO honlapjan a
programkomponens  kommunikacids
3. feliileteként szolgalo aloldal
[éwrehozasa, fejlesztése és karbantartdsa
(36 hénap)

kb. 4.500 f6; a honlapon kézzétet
kommunikdcios  tartalmakat  (pi.
YouTube csatorna, OKFQO
rendezvények) megickinték szama és
a honlap latogatdsi statisztika alapjan
(tervezetten  weblap  statisztikai
eszkdzzel) igazolva — | latogatis |
indikator  szamnak  felel meg:
latogatasi statisztikai kimutatds

Kommunikacids-tajékoztatd  anyagok
készitese (széroanyagok) - 36 000
pldny.. A5 és plakat méretben,

36.000 fo; azoknak a helyszineknek a
latogatoi létszama alapjan, ahol a

kétoldalas. szines. évente | szérdanyagokat kihelyezziik,
megrendeléssel, szakaszos gydrtas ¢és nyilatkozattal
aktualizalt tartalom mellett
L. g - kb. 8.000 f6; latogatasi/kampany
Kozosségl média feliileteken T Lo . pan
N . . részvételi/nézetiségi adatok és adott
informacios  csatorna  kialakiiasa, s .
. o . esetben komment statisztika alapjan
kampanyok szervezése és az elérések. ) . N
- .y . ; (e s (pl. Facebook esetében elérhetd
5. médiamegjelenések (tévés és radios C .
. - . technoldgiai modszerrel) igazolva — |
megjelenések. magazinmiisorok) . . el
. . cn . latogatas/komment 1 indikdtor
visszamérése  (szakértd  bevonasa. ) . . . .
“1 e g e szamnak felel meg; ldtogatasi
video. kisfilm készités) PR .
statisztikai kimutatas
6. Civil szervezetek bevonasa a lakossag 700 (7 x 100); jelenléti iv
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érzékenyitésébe (5sszesen 7 (régidnként
1)’ szervezet; évente | alkalommal
tajckoztaté  rendezvény megtartisa
Onallé szakmai program szerint
Informaciés  tabla elkészitése és
kihelyezése, dokumentumsablonok
7 készitése, roll up tervezése, nyomdai nem relevans
kivitelezése és kihelyezése
(rendezvényeken)

Osszesen (tervegetten) | 50.000 f&

Programkomponens megvalésitdsra vonatkozd kdtelezd kommunikdcios elem:

A Kommunikiciés segédletben foglaltak szerint a programkomponens megkezdésével
egyidejiileg elkészitjitk és jol lthaté helyre kihelyezzitk az informéciés tablat, melynek
tartalmt elemei a segédletben meghatarozottak szerint keriilnek feltiintetésre.

A programkomponens elékészitéséts] kezdddden dokumentumsablonokat készitiink, metyen
a kotelezd formai elemeket feltiintetjiik.

A megvalositds soran rendezvényeinken egyértelmiien lattatjuk, hogy a projekt a Svéjci Alap
tamogatdsaval valdsul meg. A programkomponens aloldala, valamint k&zésségi feliiletei a
Kommunikacios Segédletben meghatérozott elvarasok alapjdn keriitnek Iétrehozasra.
Minden kommunikacios tevékenység sordn egyértelmii célunk a Svijci Alap szerepének
hangsulyozdsa a projekt megvaldsitdsaban.

5.5 Az elkészitendd dokumentumok/eredménytermékek bemutatisa (pl. tanuimanyok,
ajanlisok, stratégiai dokumentumok, stb.)

A szakmai tevékenységek eredményként a kivetkezd termékek keletkeznek a fentebb
ismertetett szakmai céloknak megfeleléen:

*  képzési dokumentumok (curriculum, stb.);

* rendezvényekre készitett prezentéciok (adott esetben);

= aloldal az OKFO honlapjén;

* kommunikacids-tdjékoztatd anyagok {(sz6réanyagok);

= digitalis tartalmak.

6. FORRAS FELHASZNALASA, BESZERZESEK (2-5 oldal)

6.1 A rendelkezésre all6 forras felhasznalisanak bemutatisa (tevékenységek és
koltségek dsszerendelése, forrasfelhasznilas iitemezése — amennyiben van Kéltségterv
melléklet, itt elég utalni ra)

A projektiervezés jelen fizisiban (szakmai terv készités) a programban rogzitett
kéltségvetési keretszamokat vessziik alapul. Az eddigi szakmai tervek alapjan az alabbi
hérom sorrdl terveziink az elszdmoldsi segédletekben lehetdségként jelzett 20 %o-nal nagyobb
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mértéki atcsoportositast tervezetten a Személyi koltségek sorra:

- Tajékoztatas és kommunikdcid

- Utazasi és szallaskoltségek

- Eszkozok és IT rendszer koltségel
A képzési tevékenység esetében belsod erdforrasbdl szeretnénk megoldani a szervezési
feladatokat. illetve tananyagfejlesztdk és oktatok részmunkaidos foglalkoztatasaval a
képzési. oktatasi feladaiokat. A Személvi koltségek soron jelenleg rendetkezésre allé 80
millic Ft nem nyujt elégséges fedeztet az 1.900 16 képzésére és a projekt teljeskort
megvalositasra. A tdmogatdsi szerzodes megkotését kdvetden haladéktalanul médositani
sziikséges a koltségtervet (a T4jékoztatds és kommunikacio, Urazasi és szallaskoltségek.
Eszkizok és [T rendszer kdltségei sorokrél a Személyi kdltsegek sorra).
A tervezssi szakasz jelen pontjan mar meghataroziunk beszerzési és kizbeszerzési
eljardsokat (idsd kovetkezd pont). de ¢zek pontositdsa a szakmai tartalom részleteinek
kidolgozasival. és a Miszaki leirdsok szovegezésével tud megtorténni.

Jelenlegi koltségterv (adatok: Ft)

| Programme Component 5: Trainings and communication 363 667 600 |
irl Szemé!}i koltségek (Staff cost fper.s‘on_nel) J I 80 000 000
| 11 Irodai és fga:gatdsi kiliségek (Office and administration) 12 000 000

11 Kiils6 szakérték és szblg(ilmtdk koltségei (Externid expertise and 30000 000
related services)

IV, Tajékoztatas és kommunikacio ﬂnjt')}‘man'on and communication) - | 181 667 600

V. Utazdsi és szallaskoltségek ( Travel and accommodation) . 20 000 000

VI Esckozok és IT rendszer koliségei (Equipment and IT s}'.stem} 20 000 000
| VI Infrastrukturalis és épi}ési (Infrastructure and works) - 0

e e — s

1.2 A tervezett beszerzések/kozbeszerzések bemutatisa (tipus, Osszeg, hataridok,
sth.)

A beszerzési és kozbeszerzési eljarasok pontositisa a szakmai tartalom részleteinek
kidolgozasaval. azaz a Mtiszaki leirasok szovegezésével tud megtdrténni, ennek megfelelden
a tervezeit dsszegek is modosulhatnak.

Vonatkozo
- e , . .  Tervezett s S A
Beszerzés/Kozbeszerzés | Beszerzési o Szerzodéskoteés | koltségvetési
SR Osszeg cas
tartalma eljaras tipusa (Ft) tervezett ideje | sor
sorszama
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Rendezvényszervezés Kdézpontositott | 46 000 | 2025. I1I. - IV, 1L
kdzbeszerzés 000 negyedév.

Kozosségi média Kd&zpontositott 2025, IL.- 1V. V.
feltileteken informacios | kdzbeszerzés negyedév.
c§atomai aloldal 36 000
létrehozdsa, 000
kisfilmgyartas,
médiamegjelenések,
kampény szervezés stb.

Nyomdai elGkészitési és | Kdzpontositott 2025. 1IL- 1V. V.
kivitelezési feladatok kozbeszerzés negyedév.
ellatasa- 18 000
Kommunikicids 000

tajékoztatd anyagok

készitése

7. APROGRAM KOMPONENS KORNYEZETI HATASAI

A tevékenység soran a kdrnyezetre gyakorolt kidros hatisok csdkkentésre tett
intézkedések (pl. hulladékkezelés, zaj és vizvédelem, természetvédelem, stb.)

A programkomponens végrehajtasa soran nem torténik é€pitési beruhdzas vagy felljitds, a
projektben megvaldsuld fejlesztés nem érint kdrnyezeti elemeket, nincs kdzvetlen vagy
kozvetett hatdsa az épitett kornyezetre, talaj-fold, vizek, levegd, zaj-rezgés, természeti
rendszerekre. tdji rendszerekre, telepiilési rendszerekre és a hatasteriileteire, klimakockazatot
nem jelent.

A programkomponens megvaldsitas sordn az aldbbiakkal minimalizéljuk a kdrnyezeti terhelést:

-= az online. tavoktatasi formaban szervezett képzések révén a résztvevok és az oktatdk
nem koézlekednek, ezdltal csdkken a kdrnyezetterhelés, tovabba az atikoltségre forditott
forras is,

- az adminisztracio sordn Ujrahasznositott papirt hasznalunk,

- aprojektirodaban szelektiv hulladékgyijtéssel kezeljiik a papir hulladékot.

8. KOCKAZATKEZELES

Kérjiik, azonositsa be és elemezze a megvalésitani kivant programelem Tamogatast
igényld rahatisanak korébe tartozé kockézati tényezoit.

Kérjiik a kockazati tényezok minél konkrétabb, az adott programkomponens jellegéhez
illeszked6 meghatarozasat.

A kockazatok szamszeriisitését illetéen:
e egy 1-5 fokozatu skalin adja meg az adott kockazati tényezd kockazatesokkentési

intézkedés alkalmazasa nélkiil bekdvetkezdé hatisiat a programkomponens terv
szerinti végrehajtasara,
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e ismertesse a kockazatok csékkentésére bevezetendd intézkedéseket,

ugyancsak egy 1-5 fokozati skdlin adja meg az adott kockazati tényezd
intézkedés alkalmazasa esetén bekdvetkezé hatisat a
programkomponens terv szerinti végrehajtasira

kockazatestkkentési

partnerek, szakértdk hibas
vagy nem teljesitése.

mell¢kkotelezettségek rogzitése,
szerzodéses szankciok
megalkotasa.

Hatas Hatas
L . intézkedés . , intézkedés
Kockazati tényezd e Bevezetendd intézkedések L
nélkiil (1- alkalmazasaval
5) (1-5)
A projekt végrehajtasahoz Maximalisan igényelhetd eldleg
szitkséges pénziigyi (25 %) lehivasa a megvalositas
erétorrdsok nem 4 kezdetén, majd a szakmai ;
megfeleld mértekii riportok beadasdhoz kapcsolodd -
rendelkezésre dllasa a lehivhato forrasok
projekt idétartama alatt. maximalizaldsa
Pontos szakmai és pénziigyi
Eltérés a tervezett cash- tervezés és folyamatos
flow-tol (likviditasi 4 monitoring. az esetleges 2
problémak). szilkséges valtoztatasok
elvégzése.
A projekt
megvalositasahoz e .
Szakmai és pénziigyi dttervezés.
elengedhetetlen g .
. valtozasbejelentés vagy
beszerzések. 5 ) . T 3
. . L tamogatasi szerzodés modositas
kézbeszerzések vartnal : ,
- o kezdeményezése.
nagyobb finanszirozasi
igénye.
Koriltekintd eldkészités s
Beszerzési. kbzbeszerzési lebonyolitas: megteleld
eljardsok idébeni 5 mennyiségl és mindségl 2
elhiizddasa. kozbeszerzési és jogi tamogatas,
erdforras biztositasa.
Részletes feladatspecifikdcidk
Szerzodott kilsd készitése, szerzodésekben a
szolgaltaték. bevont 1 teljesitést biztosito |
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Esetleges jogszabaly
mddositds miatt a
célcsoportok, az ellatdk
szakmai kériilményei,

A jogszabaly valtozasok
folyamatos figyelemmel
kisérése, a megvaltozott szakmai

hozzaallasa. ellendllasa,
létszam, kapacitas
hianyok.

eldkészitésekor, tajékoztatas a
projekirdl, kommunikacios terv
kidolgozasa, kiegészitd
kommunikécids aktivitas,

mikgdési keretrendszere keretek mentén pl. a tananyagok
megvaltozik, ezért ¢és a kommunikacid lizenetek
kérmikodési, részvételi modositasa.
hajland6saguk csékken.
=) i Kiilsé szakértoi kapacitas (pl.
Nem elégséges a belso 3 . 1 ’(p
2 tananyagfejlesztok, oktatok)
szakmai €s - TR e
. bevonasa, belst erdforrasok
projektmenedzsment e e I
g R AR U rugalmas allokacidja,
kézremikodok létszama a ! A 1
A i A folyamatos ellendrzés és
fejlesztés elvégzésére. Lrmel,
_‘ nyomonkdvetés.
i Kapcsolddd komponensek g
< wh A feltérképezése, partnersé
Kaptsolodd RE TR
A (kolesonds tajékoztatas,
komponensekkel valo =i
v ; , munkacsoportokba torténd
dsszehangolas elmaradasa . ,
; bevonds, stb.) keretében a 2
miatt feladatok (pl. ,, he
TR I komponensek elérehaladasanak
képzések) id6beli £ . =
= megismerése, a kdzds pontok
¢stszdsa. 2 : 2
beazonositasa, késlekedés
: jelzése.
A felhasznaldk és
A projekt szakmai vagy szempontjaik/igényeik
lakossagi felhaszndloi megismerése €s bevonasa mar
célcsoportjanak negativ az egyes lépések 3

Az indikatorok teljesiilése
elmarad a varthoz képest.

Folyamatos monitoring, szakmai
elérehaladas nyomon kivetése,
valtozasimenedzsment,
tevékenységek mddositasa.
Alapos tervezés: az
indikatorokhoz sziikséges
szakmai, beszerzési, pénziigyi
keretek részletes beazonositdsa.

L
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Rugalmas megoldasok

Kdzponti alkalmazasa a valtozasok
intézményrendszer konnyl dtvezethetésége
valtozasok, kbzigazgatasi 3 érdekében és felkésziilés a 3
atalakitasok. szervezeti valtozaskezelésre. Szakmai és
valtozasok az OKFO-ben. projektmenedzsment feleldsdk

kijellése.

Projektszervezeten belili
esetleges nehézségek,

Folyamatos kommunikacio.
tajékoztatas, egyezietések,

konfliktusok. 3 ) |
) et a, rendszeres és adhoc
informaciohiany. . .
) ) megbeszélések szervezése.
késlekedés.

9. FENNTARTHATOSAG

Az eredmények fenntartasanak keretei, idétavija, jovébeli tervek, forrasok, stb. (SMP
alapjan)

A tervezett beavatkozdsok célja részben a mdr meglévd, elérhetd szolgaltatdsok, képzési
programok atvétele. szervezése, de emellett (ij képzések is fejlesztésre keriilnek. Cél a meglévd
kapacitasok kihasznaldsa. és bovitése. valamint elsdésorban a résztvevok (szakemberek és
Onkéntesek) szamara a képzeés elvégzésének megkdnnyitése azdltal, hogy a programkomponens
téritésmentessé teszi a képzési programol, igy generdlva nagyobb érdeklddést.

A szakmai tevékenységek fenntarthatdsagara vonatkozd tovabbi tartalmi elemeket az alabbiak
szerint hatarozzuk meg:

a képzések és tréningek sikeres elvégzését kovetden rendelkezésre allé humdnerd
kapacitas ellatasban tdrtén6 megtartasat a programkomponens lezardsit kévetSen
finanszirozasi intézkedések mellett lehet biziositani — ehhez intézkedési javaslatok
kidolgozasara keriil sor a mindségbiztosité altal kialakitandd javaslattételi
dokumentumban;

a célcsoport érzékenyitésének fenntartasdhoz folytatni sziikséges a tdjékoziatasi
tevékenységeket az OKFO és egvéb szervezetek (pl. Egyesiilet) kapacitdsainak
bevondsa mellett:

a szakmai eredmények fenntartasahoz az irdnyité szervek (OKFO., NNGYK. NEAK)
dsszehangolt egylittmiikddése sziikséges a  vonatkozd szakpolitikai  dontések
meghozatalat kdvetden.

A programkomponenssel kapcsolatos informaciock megjelenitésére az OKFO honlapjan
kialakitand$ aloldal tovabbi mukédtetését az OKFO sajat koltségvetése terhére vallalja a
programkomponens lezardsat kdvetden.
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MELLEKLETEK:
A. Koltségterv (excel) — nem relevans

B. Megvalositds Gtemterve (excel) - csatolva
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