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13/2024. (V1. 20.) BM utasitas

az Orszagos Korhazi Foigazgatosag szervezeti és mikodési szabalyzatarol

Hatalyos: 2026. 01. 01. —

A kormanyzati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. térvény 36. § (3)_bekezdésében meghatarozott hataskdrdmben eljarva, a
jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. §_(4)_bekezdés c)_pontjara és az Orszagos Korhazi Féigazgatdsagrol szolo
506/2020. (XI. 17.) Korm. rendelet 1. § (1) és (2)_bekezdésére figyelemmel — a miniszterelndk jovahagyasaval — a kovetkezd
utasitast adom ki:

1. § Az Orszagos Korhazi Foigazgatosag szervezeti és miikddési szabalyzatat az 1. mellékletben foglaltak szerint hatarozom
meg.

2. § Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba.
3. 8!

1. melléklet a 13/2024. (V1. 20.) BM utasitashoz

AZ ORSZAGOS KORHAZI FOIGAZGATOSAG SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
L Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Az Orszagos Korhazi Féigazgatésag jogallasa és alapveté adatai

1. § (1) Az Orszagos Korhazi Féigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO) 6nallo jogi személyiséggel és sajat gazdasagi szervezettel
rendelkezd kozponti hivatal.

(2) Az OKFO alapadatai:

a) a szervezet elnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatdsag;

b) a szervezet roviditett elnevezése: OKFO;

¢) a szervezet nemzetkozi hasznalatra szolgalo idegen nyelvii elnevezései:

ca) angol megnevezése: National Directorate General for Hospitals,

cb) német megnevezése: Nationale Generaldirektion Krankenhéuser,

cc) francia megnevezése: Direction Générale Nationale des Hopitaux;

d) alapitas datuma: 2020. november 18.;

e) létrehozasardl rendelkezd jogszabaly: az Orszagos Korhazi Féigazgatdsagrol szold 506/2020. (X1, 17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Statitumrendelet);

f) alapito okiratanak szama, kelte: A-230/1/2022.;

g) alapito okirat kelte: 2022. januar 31.

(3) Az OKFO vezetbje az orszagos korhaz-féigazgato.

(4)*> Az OKFO iranyit6 szervének neve, székhelye: Beliigyminisztérium 1014 Budapest, Szenthdromsag tér 6.

'A3.§a2010. évi CXXX. torvény 12. § (2) bekezdése alapjan hatalyat vesztette.
2Az 1. melléklet 1. § (4) bekezdése a 3/2025. (IIL. 14.) BM utasitas 13. §-a szerint modositott szdveg.
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(5) Az OKFO székhelye: 1125 Budapest, Dios arok 3.
(6) Az OKFO telephelyeit az alapito okirat tartalmazza.
(7) Az OKFO egyéb azonositd adatai:

a) addigazgatasi azonosito szdma: 15845883-2-43

b) statisztikai szamjele: 15845883-8412-312-01

¢) torzskonyvi azonosito szama (PIR): 845885

d) szamlavezetdje: Magyar Allamkincstér

e) eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00362241-00000000
(8) Az OKFO elérhetdségei:

a) levelezési cime: 1525 Budapest 114. Pf. 32

b) kozponti telefonszama: +36 1 356-1522

¢) elektronikus levélcime: okfo@okfo.gov.hu

d) honlapja: www.okfo.gov.hu

2. Az OKFO tevékenysége, feladat- és hataskorei

2. § (1) Az OKFO alaptevékenységét a Statitumrendelet 3. §-a hatdrozza meg.

(2) Az OKFO feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon tul — kiilonosen

a) az egészségiigyrol szo6l6 1997. évi CLIV. térvény;

b) az 6nalld orvosi tevékenységrol szolo 2000. évi I1. térvény;

¢) a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térvény;

d) az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. torvény;

e) az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szo6l6 2020. évi C. térvény;

f) a kozfeladatot ellato kozérdekii vagyonkezeld alapitvanyokrol szold 2021. évi IX. térvény;

g) az allamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet;

h) az Orszagos Korhazi Féigazgatosag feladatairdl szold 516/2020. (X1. 25.) Korm. rendelet;

1) az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szo16 2020. évi C. térvény végrehajtasardl szol6 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet;

j) a kozfinanszirozott jaro6-, illetve fekvobeteg-szakellatast nytjtd egészségiigyi intézmények mindsitési rendszerérdl szolo
706/2021. (XII. 15.) Korm. rendelet;

k) az egészségiigyi intézmények iranyitdsanak egyes szabalyairol szol6 285/2023. (VI. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései alapjan, a jelen szabalyzatban részletezettek szerint latja el.

(3) Az OKFO alaptevékenységének szakagazati besorolasa:

841212 Egészségligy igazgatasa

(4) Az OKFO alaptevékenységének korményzati funkciok szerinti besorolasa:

013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgaltatasok

013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellenérzés

013340 Az allami vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

013370 Informatikai fejlesztések, szolgaltatasok

032050 Egészségiigyi stratégiai tartalékok tarolasa, kezelése

036010 Igazsagiigyi szakértoi tevékenység

041170 Miiszaki vizsgalat, elemzés

072111 Haziorvosi alapellatas

072210 Jarobetegek gyogyito szakellatasa

075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

076010 Egészségiigy igazgatasa

076040 Egészségiigyi szakértdi tevékenységek

082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082044 Konyvtari szolgaltatasok

082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése €s védelme

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

094130 Egészségligyi szakmai képzés

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

098010 Oktatas igazgatasa
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(5) Az OKFO a (7) bekezdésben meghatarozott mértékig haszonszerzés céljabol, illetve tamogatason kiviili forrasokbol
vallalkozasi tevékenységet folytathat.

(6) Az OKFO vallalkozasi tevékenységeinek felsorolasa:

5520 Udiilési, egyéb atmeneti széllashely-szolgaltatas

5811 Konyvkiadas

5814 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819 Egyéb kiadoi tevékenység

6201 Szamitogépes programozas

6202 Informacio-technoldgiai szaktanacsadas

6203 Szamitogép-lizemeltetés

6209 Egy¢b informacio-technologiai szolgaltatas

6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése

6920 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7311 Reklamiigynoki tevékenység

7312 Médiareklam

7320 Piac-, kozvélemény-kutatas

7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

7733 Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitogép)

7739 Egyéb gép, targyi eszkdz kolcsonzése

7740 Immaterialis javak kolcsonzése

8211 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

8230 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése

8559 M.n.s. egyéb oktatas

8532 Szakmai kozépfoku oktatas

8541 Felso6 szintii, nem fels6foku oktatas

8560 Oktatast kiegészito tevékenység

(7) A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatara a koltségvetési szerv modositott kiadasi eldiranyzatanak
28%-a.

1l Fejezet
AZ OKFO SZERVEZETE ES SZEMELYI ALLOMANYA
3. Az OKFO szervezete

3. § (1) Az OKFO allando feladatok ellatdsara létrehozott szervezeti egységeinek tipusai:

a) féigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek, illetve felelds személyek: kiemelkedé fontossaguk vagy
horizontalis jellegiik miatt, valamint a fiiggetlenség és befolydsmentesség elvének érvényesiilése okan kdzvetlenill a féigazgatd
irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egységek vagy felelés személyek, melyek tevékenységét a fOigazgatd a szervezeti egység
vezetdjén keresztiil, a Féigazgatoi Hivatal vezetdjén keresztiil vagy kozvetleniil iranyitja;

b) igazgatosag: meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolédd funkcionalis tevékenység vagy kozpontositott
szolgaltatas ellatasara, koordinaciojara kialakitott onallé szervezeti egység, a feladat megosztasanak megfeleléen tovabbi
foosztalyi szintli szervezeti egységekre tagozodhat, igazgato vezeti;

c) féosztaly vagy iroda (a tovabbiakban egyiitt: foosztaly): az igazgatésagon beliil — kivételesen a foigazgatd vagy a féigazgato-
helyettes kozvetlen iranyitasa alatt — meghatarozott tevékenység, illetve ahhoz kapcsolddd funkcionalis tevékenység vagy
szolgaltatas ellatasara, koordinaciojara kialakitott 6nallo szervezeti egység, amely a feladat megosztasanak megfelelden, egyes
elkiiloniilt feladatok ellatasa érdekében — szervezeti egységnek nem mindsiilé — csoportokra tagozodhat, f6osztalyvezetd vezeti.

(2) Az OKFO szervezeti felépitését az 1. fiiggelék tartalmazza. A szervezeti felépitésnek megfeleléen a szakmai felsévezetok
altal iranyitott szervezeti egységek feladatait a 2—4. fiiggelékek tartalmazzak. A szervezeti egységek részletes feladatait a 6. § (1)
bekezdés f) pontja szerinti tigyrendek hatarozzak meg.

(3) Az alapitoi, tulajdonosi joggyakorlasban érintett gazdasagi tarsasagok listajat az 5. fliggelék tartalmazza.

4. Az OKFO személyi allomanya

https://njt.hu/ajax/getPrintWindow 3/61



1/28/26, 2:11 PM 13/2024. (VI. 20.) BM utasitas az Orszagos Kérhazi Féigazgatdsag szervezeti és miikddési szabalyzatarol
_4-
13/2024. (V1. 20.) BM utasitas

az Orszagos Korhazi Féigazgatosag szervezeti és miikodési szabalyzatarol

Hatalyos: 2026. 01. 01. — Lekérdezés ideje: 2026.01.28 14:11:29

4. § (1) Az OKFO személyi allomanya vezetd és beosztott kormanytisztviselokbol, valamint munkavallalokbol all.
(2) Vezeté kormanytisztvisel6k:

a) szakmai fels6vezetok:

aa) a féigazgato;

ab) a féigazgato-helyettesek;

b) szakmai vezetok:

ba) igazgatok;

bb) féosztalyvezetok.

1l Fejezet
AZ OKFO VEZETESE
5. A féigazgaté

5.8 (1) Az OKFO-t egyszemélyi feleldsséggel a foigazgatd vezeti, munkajat a féigazgato-helyettesek, a Féigazgatoi Hivatal
vezetdje és a foigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi, tovabba a foigazgatoi tanacsadok segitik.

(2) A féigazgato felelds

a) az intézmény iranyitasaért, stratégiai céljainak kitizéséért, az alapito okiratban eldirt tevékenységek, jogszabalyban és kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkdzokben, illetve a koltségvetésben foglaltak €s az iranyitd minisztérium altal kozvetleniil meghatarozott
feladatok ellatasaért, valamint az ehhez sziikséges feltételek biztositasaért;

b) az OKFO miikodésében és gazdalkoddsaban a gazdasdgossag, a hatékonysag és az eredményesség kovetelményeinek
érvényesitéséért;

c) a koltségvetési keretek ¢s a kotelezettségvallalasok 6sszhangjaért;

d) az OKFO vagyonkezelésébe és hasznalatiba adott vagyonnal kapcsolatosan a vagyonkezeldi jogok rendeltetésszeri
gyakorlasaért;

e) az OKFO tulajdonosi joggyakorlasaba tartozé6 vagyonnal kapcsolatban a tulajdonosi, a jogszabéaly alapjan az OKFO
fenntartasaba tartozo6 egészségligyi intézmények tekintetében az egyes fenntartdi jogok rendeltetésszerii gyakorlasaért;

f) az OKFO fenntartasaba tartozo, valamint az OKFO kozremiikodésével iranyitott intézmények (a tovabbiakban egyiitt: az
OKFO iranyitasa alé tartozé intézmények) tekintetében a fenntarti és irdnyitoi feladatok hatékony kozépiranyitoként torténd
ellatasaért;

g) a jogszabélyban, kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzben, valamint az iranyité minisztérium és az OKFO altal meghatarozott
feladatok végrehajtasanak ellenérzéséért,

h) a belso kontrollrendszer megszervezéséért és hatékony miikddtetéséért;

i) az informatikai biztonsagi felelés és az adatvédelmi tisztviseld timogatasaval az OKFO altal kezelt adatok védelméért;

j) az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérdl és az érdekérvényesitdk fogadasanak rendjérdl szolo 50/2013. (1L
25.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatok teljesitésének biztositasaért;

k) a szakmai, humanpolitikai €s gazdasagi monitoringrendszerek kialakitasaért €s mitkodtetéséért;

1) a tervezési, beszamolasi, valamint a kozérdekli és kozérdekbdl nyilvanos adatok szolgaltatdsara vonatkozd kotelezettség
teljesitéséert, annak teljességéért €s hitelességeéért;

m) a szamviteli rendért.

(3) A foigazgatd a (2) bekezdésben meghatarozott felelésségi korének keretében

a) gondoskodik az OKFO jogszabalyoknak megfelelé mitkodésérél, a feladatok szakszerii és Gsszehangolt ellatasarol;

b) a jovahagyott koltségvetés keretei kozott gondoskodik az OKFO zavartalan miikodésérdl, az ehhez sziikséges személyi és
targyi feltételekrol;

¢) irdnyitja a foigazgatd kozvetlen irdnyitasa ala tartozod szervezeti egységek, illetve felelés személyek, valamint az OKFO
féigazgato-helyetteseinek tevékenységét, az altala meghatarozott rendben beszamoltatja az OKFO vezetdit;

d) gyakorolja az OKFO személyi alloménya tekintetében a munkaltatoi jogokat;

e) gyakorolja az OKFO fenntartasaba tartozd egészségiigyi intézmények foglalkoztatottjai, valamint az iranyitd varmegyei
feladatokat ellato egyetemi klinikai kzpontok vezetdi tekintetében a jogszabalyokban meghatarozott munkaltatoi jogokat;

f) gondoskodik az OKFO belsé szervezetszabalyozd dokumentumainak elkészitésérdl, kiadasardl, ezek folyamatos
karbantartasarol,

g) gondoskodik a belsd ellenérzés kialakitasarol és megfelelé mikddtetésérdl, jovahagyja a belsd ellenérzés éves munkatervét,
és szamonkéri annak végrehajtasat;
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h) kiadmanyozasi jogot gyakorol, e jogkorét a jelen szabalyzatban, belsd szervezetszabalyozd dokumentumban, tovabba egyedi
irasbeli intézkedéssel részben vagy egészben atruhazhatja;

i) létrehozza, miikodteti és fejleszti a belsé kontrollrendszer részét képezd kockazatkezelési rendszert és az ellenérzési
nyomvonalakat;

j) gondoskodik az OKFO kozponti mindségmenedzsment keretszabalyozasihoz kapcsolodoan a fiiggetlenség  és
befolyasmentesség elvének érvényesiilésérol;

k) képviseli az OKFO-t, és ellatja az iranyité miniszter altal szaméra delegalt képviseleti feladatokat;

1) gyakorolja a fenntartdi, kozEépiranyitoi, tulajdonosi és alapitdi jogokat a jogszabalyok altal a hataskorébe rendelt koltségvetési
intézmények, gazdasagi tarsasagok és alapitvanyok felett, valamint az OKFO tulajdonosi joggyakorldsaba tartozd vagyon
tekintetében,;

m) ellitja az OKFO intézményfenntartéi feladatkorébe tartozéd iigyekben az intézményfenntartishoz és a tulajdonosi jogok
gyakorlasahoz kapcsolodd vagyonkezelési, vagyongazdalkodasi, valamint vagyon-nyilvantartasi, adatszolgaltatasi és
kozbeszerzes-feliigyeleti feladatokat;

n) irdnyitja a fenntartott egészségiligyi intézmények szakmai és gazdasagi kontrolling tevékenységét, a kapcsolddo
adatszolgaltatasi rendszerek miikodtetését, az adatszolgaltatasok feldolgozasat és értékelését, a nem altala fenntartott, de szakmai
iranyitas tekintetében a hataskorébe tartozo intézmények vonatkozasaban adatfeldolgozast végez;

0) kapcsolatot tart az iranyitdé minisztériummal, a hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekkel, valamint a sajtoval;

p) ellatja a jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozokben, az OKFO belsd szervezetszabalyozé dokumentumaiban,
valamint a beosztasi okiratdban meghatarozott egyéb szakmai €s vezetoi feladatokat;

q) jogszabalyban meghatarozottak szerint jovahagyasra felterjeszti az egészségiligyért felelés miniszter részére az egészségligyi
valsaghelyzeti feladatok ellatasara vonatkozo résztervét, és biztositja annak végrehajtasat;

1) ellatja a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. térvényben
részére meghatarozott feladatokat;

s)® kozvetleniil iranyitja és kinevezi vagy megbizza a kritikus szervezetek ellenalld képességérol szolo 2024. évi LXXXIV,
térvény (a tovabbiakban: Kszetv.) szerinti kritikus szervezet ellenallo képességéért felelds vezetot;

t) az OKFO tevékenységérdl az iranyitd szerv altal eldirt iddszakonként, de legaldbb évente, a targyévet kovetd év januar 31.
napjaig irasos beszdmolot készit;

u) értékeli az iranyitdé varmegyei intézmények fejlesztési tervét;

v) meghatarozza az eurdpai unids, hazai és nemzetkozi forrasokbdl finanszirozott egészségiigyi projektek végrehajtasanak
stratégiai iranyait;

w) figyelemmel kiséri az intézmények jogvitait, értékeli azok panaszkezelési rendjét.

(4) A Foigazgatoi Hivatal vezetdje irdnyitja, koordinalja a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek és szakmai
felel6sok tevékenységét, valamint biztositja a féigazgato stratégiai és operativ dontéseinek meghozatalahoz sziikséges feltételeket.

(5) A féigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek és szakmai felel6sok felsorolasat és feladataik részletes
meghatarozasat a 2. fiiggelék tartalmazza.

(6) A foigazgatd helyettesitésének modjat, a helyettesité szakmai felsGvezetd személyét a helyettesités rendjérdl készitett
foigazgatoi utasitas szabalyozza.

6. Az OKFO belsé és kiils iranyitasi eszkozei

6.§ (1) Az OKFO belso iranyitasanak eszkozei az OKFO egészét vagy meghatirozott szervezeti egységét érinté kotelezo
rendelkezések, végrehajtasi szabalyok, eljarasrendek, illetve tajékoztatasok. Ezek az alabbiak:

a) belso utasitas: a féigazgato altal e formaban kiadando iranyitasi eszkoz;

b) bels6 szabalyzat: a foigazgato altal kiadott, az OKFO belsé mitkodési rendjét, tevékenységét, a szervezeti egységek, vezetdk
¢és egyes alkalmazottak feladatkdrét meghatarozo — jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz alapjan kotelezo, illetve jelen
szabalyzat alapjan kiadhato — iranyitasi eszkdz;

c) foigazgatdi korlevél: a foigazgatd altal kiadott, a féigazgatod altal kiadott irdnyitasi eszkdzzel azonos targyi, illetve szervi
hatalyu rendelkezés, amely a hatdlyos belsd utasitdsokkal, szabdlyzatokkal Osszhangban 4all6 rendelkezéseket tartalmaz, annak
pontositasat, egységes értelmezését szolgalja, végrehajtasi iranymutatast ad;

d) tajékoztatod: a fOigazgato altal kiadott, normativ tartalmd rendelkezést nem tartalmazo, az OKFO szervezetét, miikodését,
tevékenységét érintd informacidkat tartalmazoé kozlés;

3Az 1. melléklet 5. § (3) bekezdés s) pontja a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 1. §-aval megéllapitott széveg.
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e) utmutatd: a féigazgato, illetve az Gnallo szervezeti egység vezetSje altal kiadott, az OKF( altal ellatott feladatok
végrehajtasanak eljarasrendjét, illetve a munkafolyamatok menetét rogzitd irdnyitasi eszkoz, amely az OKFO szakmai, iranyitasi
és tdmogatd munkafolyamatait alkotd alaptevékenységeket, a tevékenységek ellatasahoz sziikséges bemeneteket, a tevékenységek
elvégzésének elvart kimeneteit, a munkafolyamatban részt vevd szervezeti egységek kozotti feladatmegosztast, az alkalmazott
rendszereket és a tevékenységek kozotti kapcsolatokat hatdrozza meg; el6készitése és folyamatos karbantartasa az e Szabalyzatban
meghatarozott, a foigazgatod altal kiadott belsd szabalyozasi eszkdzben meghatarozott folyamatfelelésok feladata;

f) tigyrend: az OKFO jogi feladatokat ellatd féosztalyanak féosztalyvezetdje — a jogi feladatokat ellatd foosztaly iigyrendije
esetében a foigazgato — ellenjegyzése mellett az érintett szervezeti egység vezetdje javaslatanak és a szervezeti egységet feliigyeld
szakmai felsdvezetd jovahagydsanak figyelembevételével kialakitott, a féigazgato altal kiadott belsé irdnyitasi eszkoz, amely az
0nallo jogallasu szervezeti egységek miikddésének részletes szabdlyait tartalmazza: az ellatott feladatok munkafolyamatainak
leirasat, a vezetd és a tovabbi foglalkoztatottak feleldsségi teriileteit, feladatait, a helyettesités részletes rendjét, a munkarendet, a
belsé és a kiilsé kapcsolattartas modjat, szabalyait.

(2) Az OKFO kozépiranyitoi jogkorében eljarva, az altala fenntartott, illetve az OKFO kozremiikodésével iranyitott intézmények
részére a kovetkezd kdzépiranyitasi eszkozoket adhatja ki:
szervezetszabalyozo eszkoz, amelyben a foigazgatd a vezetése, az iranyitasa vagy a felligyelete ala tartozo6 szervek szervezetét és
mikodését, valamint tevékenységét szabalyozhatja;

b) kozépiranyitdéi korlevél: a féigazgatd 4ltal, kozépiranyitoi feladatkorében kiadott, az irdnyitd varmegyei intézmények
feladatainak ellatasat és a feladatok orszagosan egységes végrehajtasat segité kozépiranyitdi eszkoz;

¢) kozépiranyitoi tajékoztato: a féigazgato altal kiadott, normativ tartalma rendelkezést nem tartalmazd, az irdnyitd varmegyei
intézmények szervezetét, miikodését, tevékenységét érintd informaciokat tartalmazo kozlés;

d) kozépiranyitdi kézikonyv: a foigazgato altal kiadott, a kodzépiranyitdi munkafolyamat-rendszer céljainak biztositasadhoz
sziikséges, az ajanlasokban, tajékoztatasokban és egyéb kozépiranyitéi utmutatokban meghatarozott, egymashoz kapcsolodo
munkafolyamatokat rendszerbe foglald, egységes kezelést biztositd6 modszertani szabalyokat, formanyomtatvanyokat,
nyilvantartasokat tartalmazo iranyitasi eszkoz;

e) ajanlas: az iranyitd varmegyei intézmények egységes feladatellatasat segité modszertani kiadvany és dokumentum.

(3) A belsd iranyitasi eszkdz €s a kozépiranyitasi eszkdz nem lehet ellentétes jogszaballyal, kozjogi szervezetszabalyozo
eszkozzel, illetve az OKFO més iranyitasi eszkozével.

(4) A bels6 iranyitasi eszk6zok, kozépiranyitasi eszkozok kiadasanak, Osszehangolasanak és aktualizalasanak, iddszakos
feliilvizsgalatanak részletes rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

7. A foigazgaté-helyettesek

7. § (1) A foigazgato-helyettes a foigazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett, a foigazgatotol kapott utasitasok, a jogszabalyok €s az
OKFO belsé irdnyitasi eszkozeiben foglaltak figyelembevételével — 6ndllo feleldsséggel — iranyitja az alarendelt szervezeti
egységek tevékenységét.

(2) A foigazgato-helyettesek kinevezésére, valamint felettiik a munkaltatoi jogok gyakorldsara vonatkozo szabalyokat jogszabaly
hatarozza meg.

(3) A foigazgatd-helyettesek

a) jelen szabalyzatban és az ligyrendekben meghatarozottak szerint kozremiikodnek a foigazgato feladatainak ellatasaban;

b) ellatjak a féigazgato altal meghatarozott feladatokat;

¢) a feladatkoriikbe utalt tigyekben ellatjak az OKFO képviseletét az OKFO szervezetén kiviil;

d) a feladatkoriikbe tartozo ligyekben — a kiilon szervezetszabalyozé dokumentumokban foglaltak szerint — gyakoroljak a
kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, szakmai teljesitésigazolasi, érvényesitési, illetve utalvanyozasi jogkdroket;

e) ellatjak a bels6 szervezetszabalyozd dokumentumokban, valamint a munkakdri leirasukban meghatarozott egyéb szakmai és
vezetOi feladatokat;

f) kozremiikodnek az OKFO-re, illetve a fenntartott egészségiigyi intézményekre vonatkozéd stratégiai célok, irdnyok
meghatarozasaban;

g) elkészitik az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek munkateriiletét érint6 jogszabalyok, egyéb elSterjesztések és belsd
szervezetszabalyozd dokumentumok szakmai tervezetét, véleményezik mas szervezeti egységek tervezeteit, sziikség esetén
kezdeményezik a hatalyos jogszabalyok, belso szervezetszabalyozé dokumentumok modositasat;

h) dontenek a feladatkdriikbe tartozo, valamint a féigazgato altal a hataskoriikbe utalt tigyekben;

i) részt vesznek a Foigazgatoi Vezetdi Ertekezlet és az altaluk iranyitott, valamint a részvételiikkel miikodd allando és ideiglenes
munkacsoportok munkéjaban, az OKFO feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben, a foigazgaté utmutatasa alapjan és feliigyelete
mellett matrix szervezet keretei kdzott biztositjak az tigyek koordinacidjat és a dontéshozatalt, a 18. §-ban meghatarozottak szerint;
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j) rendszeresen, valamint — a foigazgatd altal meghatarozottak szerint — eseti jelleggel tajékoztatjak a foigazgatdt az altaluk
személyesen, illetve az altaluk iranyitott szervezeti egységeken keresztiil ellatott tevékenységrdl, annak eldkészitésérol,
eredményérdl, a varhatod kockazatokrol és eredményekrdl, a kiilsé partnerekkel folytatott egyeztetésekrol,

k) iranyitjak az alarendeltségiikbe tartozo szervezeti egységeket, felelosek azok jogszabalyoknak, kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkdzoknek és belsd szervezetszabalyozé dokumentumoknak megfelelé miikddéséért;

1) irdnyitjak, tajékoztatjdk és rendszeresen beszdmoltatjdk az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységeket, azok vezetdin
keresztiil, részt vesznek a foigazgatd rendelkezése szerinti két szintli beszdmoltatasi rendszerben;

m) az iranyitasuk ala tartoz6 szervezeti egységek munkatervét jovahagyjak, azok végrehajtasat iranyitjak és ellendrzik;

n) az iranyitasuk ald tartozd vezetok tevékenységét ellendrzik, teljesitményiiket értékelik, valamint meghatarozzak a
munkavégzés és a munkafegyelem biztositasaval kapcsolatos tennivalokat;

0) ellendrzik a munkafegyelmet €s a szervezeten beliili egyiittmiikddési kotelezettség teljestilését;

p) képviselik az irdnyitasuk al4 tartozé szervezeti egységeket az OKFO tobbi foigazgato-helyettese és egyéb szervezeti egységei
felé;

q) javaslatot tesznek kitiintetésre, szakmai dijra, illetve féigazgatoi jutalmazasra;

r) javaslatot tesznek az igazgatoi vagy foosztalyvezetdi feladatkdrre vonatkozd kinevezés adasara, visszavonasara, e vezetok
ellen — a belso szervezetszabalyozo dokumentumok alapjan — fegyelmi, illetve kartéritési eljaras meginditasara;

s) gondoskodnak az iranyitasuk ald tartozo szervezeti egységek feladat- és hataskorébe tartozo adatok, informaéciok, belsd
szervezetszabalyozo dokumentumok szakmai tartalménak az OKFO internetes honlapjan, valamint a bels tajékoztatast szolgald
Intraneten torténo karbantartasarol;

t) figyelemmel kisérik a keretgazdalkodas hatalya ala tartozo szolgaltatasok és szerzddések esetében a feladatkoriikbe tartozo
kereteket, a beszerzett termékek és szolgaltatasok felhasznalasat.

(4) A foigazgato-helyettesek helyettesitésének modjat, a helyettesitd vezetd személyét a helyettesités rendjérél készitett
foigazgatoi utasitas szabalyozza.

(5) A foigazgatd és a foigazgato-helyettesek munkajat féosztalyi szintli szervezeti egységként miikodo titkarsag segiti.

(6) A titkarsag kiilonosen az alabbi feladatokat latja el:

a) titkarsagi feladatai keretében

aa) gondoskodik a szakmai felsOvezetd altalanos €s szakmai iranyito, illetve vezetési feladatai végrehajtasanak segitésérol,
adminisztrativ szervezésérol,

ab) gondoskodik a szakmai felsdvezetd altal tartandd értekezletek megszervezésérdl, emlékeztetok elkészitésérdl, ellatja a
kapcsolodd koordinacids és szervezési feladatokat,

ac) gondoskodik a szakmai felsdvezetd hivatalos programjainak szervezésérdl és nyilvantartasarol,

ad) kézremiitkodik a szakmai felsdvezetd feladatainak adminisztrativ, technikai elékészitésében,

ae) a szakmai felsdvezetd utasitisanak megfeleléen vezeti a jogszabalyokban, egyéb rendelkezésekben, illetve az OKFO belsé
szabalyzataiban el6irt nyilvantartasokat;

b) iratkezelési, irattarozasi €s irattarolasi feladatai keretében

ba) ellatja a szakmai felsOvezeto részére érkez0 iratokkal kapcsolatos, az Iratkezelési Szabalyzatban meghatarozott feladatokat,

bb) az Iratkezelési Szabalyzattal 6sszhangban gondoskodik a kimend kiildemények postazasarol,

be) ellatja az OKFO Iratkezelési Szabalyzatanak megfeleléen az iratok irattarozasi feladatait;

¢) mindségiranyitasi feladatai keretében, a szervezeti hatékonysag novelése érdekében javaslatokat készit a szakmai felsGvezetd
altal iranyitott szervezeti egységek miikddtetésére vonatkozoan;

d) kézremiikodik a szakmai felsévezetd altal iranyitott szervezeti egység feladatkorébe tartozo projektek kidolgozasaban és
megvaldsitasaban;

e) szakmai szempontbdl elemzi és sziikség szerint modosito javaslatokat dolgoz ki az iranyitasa ala tartozo szakteriileteket érintd
jogszabalyi kdrnyezetre vonatkozdan;

f) ellatja a jelen szabalyzatban, valamint az tigyrendekben meghatarozott egyéb feladatokat.

8. Az egészségiigyi ellatorendszerért felelés féigazgaté-helyettes

8. § Az egészségligyi ellatdrendszerért felelds foigazgatd-helyettes az alap- €s szakellatasért vald feleldsségi korében az alabbi
tevékenységeket iranyitja, koordindlja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) az egészségiigyi intézmények iranyitasanak egyes szabalyair6l szold 285/2023. (VI. 30.) Korm. rendelet [a tovabbiakban:
285/2023. (VL 30.) Korm. rendelet] 6. § a)—i) pontja szerinti dontések el6készitése, kiilonds figyelemmel az OKFO fenntartasa ala
tartozo egészségiigyi intézmények

aa) kapacitasainak atcsoportositasaval, csokkentésével, illetve szakmai 6sszetételével kapcsolatos modositasok végrehajtasara,
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ab) ellatasi teriiletét érinté modositasok kezdeményezésére,

ac) mikddési engedélyének modositasa iranti kérelem jovahagyasara,

ad) altal kdtendo egészségiigyi ellatasi szerzodés jovahagyasara,

ae) miikodoképességehez és a szakmai feltételek biztositasahoz sziikséges beavatkozasok végrehajtasara;

b) az OKFO fenntartisa al4 tartozé iranyitd varmegyei feladatokat ellatd intézmények, nem iranyitd varmegyei intézmények,
orszagos intézetek szakmai fejlesztéseinek orszagos és térségi szinten Osszehangolt megtervezése és a megvaldsitas szakmai
feliigyelete;

¢) az OKFO fenntartasa ald tartozé intézmények tobbletkapacitas-befogadasi kérelmeivel kapcsolatos feladatok ellatasa, a
fenntartoi kapacitas-atcsoportositasok lebonyolitasa;

d) az OKFO kozvetlen iranyitasa ala tartozo irdnyitd varmegyei intézmények, valamint a tobbségi allami tulajdonban 16v6,
egészségligyi szolgaltatoként mitkodo gazdasagi tarsasdgok feladatellatasanak koordinacidja €s szakmai feliigyelete;

e) az OKFO iranyitasa ala tartozd egészségiigyi intézmények, valamint a gazdasagi tarsasagi formaban miikodé intézmények
feladatellatasanak szakmai feliigyelete;

f) az OKFO iranyitasa ala tartoz6 iranyitd varmegyei intézmények, orszagos intézetek, valamint a gazdasagi tarsasagi formaban
miikddo intézmények szakmai beszamoloinak elkészittetése, befogadasa és értékelése;

g) az egészségligyi felsdoktatasi intézmények iranyitasa ala tartoz6 varmegyei iranyitoi feladatokat végzo klinikai kozpontok és
az iranyitasuk ald tartozd egészségligyi intézmények tekintetében a jogszabalyban meghatarozott, a szakellatassal Gsszefliggd
feladatok ellatasa;

h) az orszagos teriileti egészségiigyi ellatas szervezési feladataiban vald kézremiikodés;

1) az irdnyitd varmegyei intézmények €s az iranyitasuk ala tartozo varosi intézmények kozti betegellatast érintd vitas kérdések
kivizsgalasa és a dontés meghozatala;

j) a Kormany altal meghatarozott betegellatast érintd szakkérdésben szakértoi feladatok ellatasa;

k) a fovarosi és a varmegyei ellatasszervezés iranyitasa, feliigyelete, modszertani kereteinek a felallitasa;

1) az orszagos intézetek ellatasszervezésének iranyitasa, feliigyelete, modszertani kereteinek felallitasa;

m) az egészségligyi ellatdsokra vonatkozo finanszirozasi és mindségiligyi standardok tovabbfejlesztésére torténd javaslattétel;

n) az OKFO fenntartasaba tartozé egészségiigyi intézmények kiils6 és belsé minSségiranyitasi rendszerének szakmai feliigyelete;

0) az egészségiigyi ellatorendszer miikodésének elemzése, az ellatd intézmények monitoring- és elemzési feladatainak
ellendrzése, az atalakitasokra vonatkozod javaslatok megfogalmazasa;

p) az egészségligyi szolgaltatassal és az alapellatds modszertandval, a praxisprogramokkal kapcsolatos feladatok ellatasa;

q) az alapellatas atalakitasanak iranyitasa, a praxiskozosségek kialakitdsanak koordinacidja és feliigyelete, a praxisengedélyek
kiadésa;

r) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi alapellatasi korzetek kialakitdsaval kapcsolatos, a praxiskezeld részére
jogszabalyban meghatarozott feladatok, valamint az alapellatasi korzettervezési és -iranyitasi feladatok ellatésa;

s) az asszisztalt human reprodukcios kezeléssel kapcsolatos, valamint jogszabalyban meghatarozott esetben tovabbi specialis
szakellatasokkal kapcsolatos kdzponti feladatok ellatasa;

t) a jogszabalyban vagy kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdzben meghatarozott, a klinikai vizsgalatokkal vagy emberen végzett
orvostudomanyi kutatasokkal kapcsolatos fenntart6i feladatok ellatasa;

u) az OKFO altal iranyitott egészségiigyi intézmények gyogyszerészeti tevékenységének feliigyelete.

9. § Az egészségiigyi ellatorendszerért felelds foigazgato-helyettes apolasi és népegészségiigyi feladatkdrében eljarva az alabbi
tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) részt vesz az egészségfejlesztési, népegészségiigyi targyu stratégiai tervdokumentumok, programok, cselekvési tervek
kidolgozasaban, sziikség esetén javaslatot tesz azok modositasara;

b) javaslatot tesz a népegészségiigyi program éves cselekvési tervére;

¢) koordinalja a népegészségiigyi programokban, palyazatokban, egyéb fejlesztésekben részt vevd szakellatasi és alapellatasi
betegellato egységek prevencios feladatait a varmegyei iranyitasi rendszeren keresztiil;

d) az iranyitd minisztériummal egyiittmiikodve, az alap- és szakellatasi teriilet bevonasaval kidolgozza az alapellatas és a
szakellatas iranyitasi rendszerének népegészségiigyi és prevencios teriiletet érintd modszertani kereteit, szakmai €és finanszirozasi
szabalyait, sziikség esetén a mitkodésért felelds féigazgato-helyettes bevonasaval,

e) kidolgozza a védondi, apolasi, otthoni szakéapolasi, hospice ellatasi és kronikusbeteg-gondozasi és prevencios szakteriiletek,
valamint az egészségiigyi szakdolgozdi tevékenységek szakmai szolgaltatds iranyitasanak elemeit, valamint a kollegialis véd6nd6i
mentorrendszer mikddtetésének kereteit, irdnyitja a kollegialis védondi mentorok szakmai tevékenységét;
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f) folyamatos kapcsolatot tart fenn az iranyité varmegyei intézményekkel, valamint — az alap- és szakellatasi teriilet bevonasa
mellett — koordinalja azok varmegyei iranyitasi feladatait a népegészségiigyi és prevencids, valamint az apolasiigyet érintd
szakteriileteken;

g) részt vesz ellatasi szakmai iranyelvek, eljarasrendek és protokollok kidolgozasaban, sziikség szerint egyiittmiikodve a
tarsszervezetekkel;

h) részt vesz az egészségfejlesztés, egészségvédelem, betegségmegeldzes, korai diagndzis, veszélyhelyzet-kezelés stratégiai
iranyainak meghatarozasaban, mddszertani fejlesztésében, finanszirozasanak, monitoringjanak kidolgozasaban;

1) irdnyitja €s szervezi, monitorozza az ellatorendszer altal nyujtott egészségvédelmi és egészségfejlesztési, betegségmegeldzési
feladatok végrehajtasat;

j) figyelemmel kiséri az egészségvédelem, egészségfejlesztés, betegségmegeldzés személyi €s targyi feltételeinek meglétét, segiti
a szolgaltatasok folyamatos biztositasat;

k) részt vesz a megeldzéssel kapcsolatos tanacsadd forumok munkajaban, a népegészségiigyhoz kapcsolodo, illetve a
népegészségligyi targyll nemzeti stratégidk, programok megvaldsitasa és koordinalasa érdekében miikodd szakmai testiiletek,
munkacsoportok munkéjaban;

1) kapcsolatot tart fenn a prevencios tevékenységet végzd szervezetekkel és tarsagazatokkal (oktatasban, szocidlis ellatasban,
Onkormanyzati rendszerben);

m) biztositja a népegészségiigyi és prevencios feladatokért felelds szakteriiletek egyiittmiikodését az alap- és szakellatasért
felelds szakteriilettel annak érdekében, hogy az OKFO iranyitasa ala tartozo intézmények prevencids tevékenysége, palyazati
programokban vald részvétele, valamint az alapellatasban zajlo betegségmegel6zés szakmai iranyitasi elemeinek kidolgozasa
koordinaltan valésuljon meg;

n) tanicsadéssal, szakmai irdnymutatissal és modszertani ajanldsokkal segiti az irdnyitd varmegyei intézményeket a védéndi
ellatas biztositasaban;

o) ellatja a védondi korzethatarok kialakitasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

p) figyelemmel kiséri a védonok gyermekvédelmi jelzérendszeri kotelezettségeinek ellatasaval kapcsolatos miikddést;

q) koveti és vizsgalja a fenntartott intézményekben a korhazi fert6zések eléfordulasat, biztositja a korhazi felelosok szakmai
iranyitasat és koordinaciojat;

r) koordinalja az infekcidokontroll fejlesztését;

s) iranyitja az OKFO apolasfejlesztési koncepcidjanak kidolgozasat, és tamogatja annak folyamatos aktualizalsat;

t) javaslatot tesz az apoloi és egyéb szakdolgozoi tevékenységek ellatasi folyamatainak fejlesztésére; elsegiti az OKFO
iranyitasa ala tartozé egészségiigyi intézményekben az apolok €s az egyéb egészségiigyi szakdolgozok szerepének, szakmai
elismertségének megerdsitését, koordinalja az apolas és egyeb egészségiigyi szakdolgozoi feladatellatas szakmai szabalyok mentén
torténd €rvényesiilését; javaslatot tesz az apolasszakmai adatgylijtéshez sziikséges adattablak kialakitasara és mikodtetésére; a
kialakitott adatbazist fenntartja, feliigyeli, fejlesztésére javaslatot tesz;

u) javaslatot tesz az OKFO iranyitasa al4 tartozé egészségiigyi intézményekben az dpolashoz sziikséges kornyezeti, targyi és
személyi feltételekre;

v) szakmai javaslatokkal tadmogatja az egészségligyi szolgaltatisok mukodésének szintjein — alapellatds, jaroObeteg- és
fekvObeteg-szakellatas, egyéb egészségiigyi ellatds — az aktiv, a kronikus, a kozosségi (korzeti), illetve otthoni szakapolas és az
otthoni hospice ellatas 6sszehangolasat az apolastudomany megfeleld alkalmazasaval.

10. § (1) Az egészségligyi ellatorendszerért felelos foigazgatd-helyettes a 8-9. § szerinti feladatait az 1. fliggelékben nevesitett
igazgatdsagok, az igazgatok iranyitasa ala tartozd fOosztalyok, valamint a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
utjan latja el.

(2) Az egészségligyi ellatorendszerért felelds foigazgatd-helyettes kozvetlen irdnyitasa alatt miikodd szervezeti egységek
felsorolasat és feladataik részletes meghatarozasat a 3. fliggelék tartalmazza.

9. A miikodésért felelos foigazgato-helyettes

11. § A muikodésért felelés foigazgato-helyettes a gazdalkodasi tevékenységek ellatasara iranyuld feladatkorében az alabbi
tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) az OKFO 4ltal fenntartott intézmények gazdasagi mitkodésének fenntartoi iranyitasa, tamogatasa és feliigyelete;

b) a vagyon hasznalataval, védelmével, kezelésével dsszefiiggd feladatok teljesitése;

¢) tulajdonosi joggyakorlassal Osszefiiggd feladatok, vagyonkezelési szerzOdésminta és a vagyon hasznalatat biztosito
szerz6dések koordinacioja;

d) az OKFO gazdasagi mitkodtetése;

e) a pénziigyi, szamviteli rend betartasa, a koltségvetési gazdalkodas, kdnyvvezetés és az adatszolgaltatas feladatainak ellatasa;
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f) az egészségligyi intézményrendszer gazdalkodasanak megszervezése €s iranyitasa, a kozponti korhazi integralt gazdalkodasi
rendszer (a tovabbiakban: KKIGR) szakmai miikodtetése;

g) az intézményfenntartashoz és a tulajdonosi jogok gyakorlasahoz kapcsolodd gazdalkodasi feladatok ellatasa, a fenntartott
egészségligyi intézmények gazdalkodasanak elemzése és idszakos értékelése, kontrolling feladatok ellatasa;

h) az OKFO fenntartasiba tartozd egészségiigyi intézmények koltségvetésének és beszamolojanak elkészitésével osszefiiggd
feladatok ellatasa, kialakitdsukhoz egységes modszertani és eljarasi segédlet készitése, az eldkészitett koltségvetések és
beszamoldk eldzetes ellendrzése, modszertani timogatas nyujtasa;

i) kozponti gazdalkodasi iranyelvek ¢€s szabalyozd dokumentumok készitése, valamint az egészségiigyi intézmények
gazdalkodasanak, szabalyozottsaganak ellenérzése;

J) az érintett tars szakteriiletekkel egyiittmtikodésben az intézmények ellendrzési modszertananak kidolgozasa és alkalmazasa;

k) médszertani keretek és eljarasok biztositasa az iranyité varmegyei intézmények iranyitoi feladatainak ellatasahoz;

1) az iranyitd minisztérium kezelésében 1évo, egészségligyi intézmények fejlesztése és rendkiviili tdmogatdsa megnevezésii
fejezeti kezelésti eldiranyzat felhasznalasara javaslatot tevd bizottsag koltségvetés-szakmai tartalmi munkdjanak elvégzése és a
dontések igazgatasi szempontl el6készitése az egészségiigyi ellatérendszerért felelés foigazgatd-helyettes bevonasaval.

12. § A mikodésért felelos féigazgato-helyettes a jogi tevékenységek ellatdsara iranyulo feladatkorében az alabbi
tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) az OKFO altalanos jogi feladatainak ellatasa;

b) az OKFO altal fenntartott intézmények jogi mitkddésének iranyitasa, timogatasa és feliigyelete;

¢) az iranyitd minisztérium altal megkiildott jogszabalytervezetek véleményezése;

d) az OKFO jogi képviseletének biztositdsa, az OKFO fenntartasaba tartozo intézményeket érintd kiemelt jelentéségii jogi
eljarasok figyelemmel kisérése, szakmai feliigyelete;

e) az intézményi kdzépiranyitashoz, a fenntartoi feladatok ellatdsahoz és a tulajdonosi jogok gyakorlasahoz kapcsolodo jogi
feladatok ellatasa;

f) az OKFO igazgatasi feladatainak ellatasa;

g) az OKFO egyedi iratkezelési szabalyzataban meghatéarozott iratkezelési és irattdrozasi feladatainak ellatasa;

h) a jogszabalyban meghatarozott hataskdrében masodfoku kdzigazgatasi hatarozat el6készitése;

i) az OKFO belsé és kiils6 szabalyozoinak elékészitése és folyamatos karbantartisa a szakmailag felelSs szervezeti egységek
javaslatai alapjan, szabalyozok belsé kozzétételének kezdeményezése az illetékes szervezeti egységnél;

j) az intézmények jogi miikodésének tamogatésa, intézményi betegjogi és panaszkezelési feladatok ellatasa.

13. § A mikodésért felelos fdigazgato-helyettes a humanpolitikai tevékenységek ellatisara irdnyuld feladatkorében az alabbi
tevékenységeket iranyitja, koordindlja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) a kormanytisztviselok és munkavallalok jogviszonyaval kapcsolatos el6készitd, koordinacios és szervezési feladatok ellatasa,
az OKFO humanpolitikai tevékenységének ellatésa;

b) az OKFO altal foglalkoztatottak személyes adatai nyilvantartasinak vezetése, karbantartasa, a személyi anyagok kezelése, a
személyzeti és belso nyilvantartasok vezetése;

c) az intézményi kozépiranyitashoz, a fenntartdi feladatok ellatdsahoz és a tulajdonosi jogok gyakorlasahoz kapcsolddd
munkaltatoi dontések elOkészitése;

d) az OKFO fenntartisa ala tartozé intézmények humaénpolitikai tevékenységének fenntartdi irdnyitdsa, tamogatisa és
feligyelete;

e) az OKFO feladat- és hataskorébe tartozé munkajogi targyt szabalyozok kidolgozasa, azok végrehajtasanak ellenérzése,
valamint a jogszabaly alapjan az OKFO huménpolitikai feladatkorébe tartozo engedélyezési és bejelentési feladatok ellatasa;

f) az egészségiigyi felsdfoku szakiranyu szakképzésekkel osszefiiggésben:

fa) az allamilag tdmogatott egészségiigyi fels6foku szakiranyu szakképzés rendszerének miikodtetése, ennek keretében teljes
korh koordinacios, kapcsolattartasi, informacios és pénziigyi-tigyviteli feladatok ellatasa,

fb) kozremiikodés az allamilag tdmogatott egészségiigyi felséfoku szakiranyu szakképzésben részt vevOk koltségvetési
tamogatasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

fc) a Rezidens Tamogatasi Program Osztondijaival kapcsolatosan teljes korii koordinacios, kapcsolattartasi, informacios és
pénziigyi-ligyviteli feladatok ellatasa,

fd) az egészségiigyi felsdfoku szakiranyl szakképzés intézményi akkreditacidjaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

fe) az egészségligyi felsdfoku szakiranyu szakképzést és az egészségligyi szakiranyu szakmai tovabbképzést lezaro szakvizsgak
szervezési feladatait ellaté Nemzeti Vizsgabizottsag mikddtetése,

ff) a szakorvosok, szakfogorvosok, szakgyogyszerészek és klinikai szakpszichologusok szabadon valaszthatd tovabbképzései
pontértékének meghatarozasa,
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fg) a kotelezd szinten tartd tovabbképzések szervezdi részére folydsitandd koltségtamogatas elosztdsanak és utdlagos
kifizetésének koordinalasa és jovahagyasa;

g) az egészségligyi agazathoz tartozd szakképesitésekkel és a szakdolgozok képzésével dsszefiiggésben:

ga) az egészségiigyért felelos miniszter hataskdrében az egészségiligyi agazatba tartozo szakképesitések pedagogiai
dokumentumainak kidolgozasa, elokészitése és feliilvizsgalata,

gb) felnéttképzési tevékenység ellatasa, iskolarendszeren kiviili egészségiigyi szakképzések szervezése és az egészségiigyi
szakdolgozok szakképzését lezard vizsgaztatassal kapcsolatban a jogszabalyban meghatarozott szervezési feladatok ellatasa,

gc) az egészségligyi dgazatba tartozo szakképesitések tekintetében javaslattétel a szakmai vizsga elndkére,

gd) a szakmai vizsgakra az irasbeli és interaktiv feladatlapok biztositasa, a szakmai vizsgak szobeli feladatsorainak gondozasa és
kozzététele,

ge) mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasa,

gf) egészségligyi szakmai tovabbképzések, versenyek szervezése,

gg) az egészségiigyi szakdolgozok szabadon valaszthatd tovabbképzései pontértékének meghatarozasa, az OKFO altal szervezett
tovabbképzések kivételével,

gh) a kotelezo szakmacsoportos tovabbképzések szervezdi részére folyodsitandd koltségtamogatas elosztasanak, utdlagos
kifizetésének koordinalasa és jovahagyasa;

h) az egészségligyi dolgozok alap- és miikddési nyilvantartdsanak vezetése;

1) a kiillfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szold 2001. évi C. térvény (a tovabbiakban: Etv.) alapjan egyes, kiilon
jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi tevékenység végzésére jogositd bizonyitvanyok és oklevelek (a tovabbiakban egyflitt:
oklevelek) tekintetében:

ia) az oklevelek elismerésének végzése,

ib) hatosagi bizonyitvany kiallitasa,

ic) jogszabalyban meghatarozott esetekben a hataron atnyuld szolgaltatasnytjtas bejelentésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

J) az egészségiigyl agazati humaneréforras-monitoringrendszer mikddtetése; az iranyitd minisztérium altal meghatarozott
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése;

k) a kiilfoldon felhasznalni kivant orvosi igazolas hitelesitése;

1) az egészségligyi agazatban dolgozok bér- és 1étszamstatisztikai adatainak Osszegyiijtése és elemzése, valamint az egészségiigyi
ellatorendszerrel Osszefliggésben az dgazati dontéshozatalt elésegitd rendszerelemzési feladatok ellatasa;

m) a hagyomanyos kinai gyogyaszat teriiletén a meghatarozott idétartamra sz6l6 tevékenységre jogositd engedélyek kiadasa;

n) a bizonyitvanyat, illetve az oklevelét kiilf6ldon elismertetni szdndékozd személy részére — kérelmére vagy kiilfoldi hatosag
megkeresésére — az egészségiligyrél szold torvény szerinti, tovabba a miikddési nyilvantartasban szereplé adatok, valamint az
egészségligyrodl szolo torvény szerinti igazolds vagy adatigénylés alapjan, kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint hatdsagi
bizonyitvany (jo hirnév igazolas) kiallitasa;

0) kdzremiikodés a belsd piaci informacios rendszer hazai miikddésérdl és az abban valo részvételnek a szabalyairdl, valamint a
belsé piaci szolgaltatasokrol szoldo 2006/123/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv szerinti bejelentési kdotelezettség
teljesitésérol szolo 354/2013. (X. 7.) Korm. rendeletben meghatdrozott feladatok ellatasaban;

p) természetgyogyaszati tevékenység végzésére jogositod tanfolyamok szervezése, a természetgyodgyaszati tevékenységet végzok
modul és szakmai vizsgaztatasanak lefolytatasa, a vizsgaszabalyzat kozzététele;

q) az egészségligyi szakképzések tananyagellatasa érdekében szakkiadoi feladatok ellatasa, kiadvanyok forgalmazasa;

r) Orszagos Egészségtudomanyi Szakkonyvtar miikodtetése.

13/A. §* A miikodésért felelés foigazgato-helyettes az informatikai és informacio-technologiai tevékenységek ellatasara iranyuld
feladatkorében az alabbi tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve az alabbi feladatokat latja el:

a) biztositja az OKFO és az OKFO fenntartasa al4 tartozé intézmények esetében az egészséginformatikai teriilet képviseletét az
OKFO szervezetén beliili, az egészségiigyi agazaton beliili és az egészségiigyi agazaton kiviili egyeztetéseken, kozremitkodik és
képviseli az OKFO egészséginformatikai szakteriiletét a jogszabalyalkotési és szabalyozasi feladatokban;
egészséginformatikai fejlesztések informatikai szakmai szempontu szervezését, iranyitasat és ellenérzését, elokésziti és gondozza
az egészséginformatikai fejlesztések kozponti iranyelveit;
egészséginformatikai stratégiaval 6sszhangban;

d) biztositja a szakmai és pénziigyi tervezési, szakmai projektvezetési, projektmenedzsment és projektkivitelezési feladatok
ellatasat az OKFO hataskorét érintden megvaldsulo egészséginformatikai projektekben;

“Az 1. melléklet 13/A. §-at a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a iktatta be.
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e) informatikai oldalrdl timogatja az OKFO tarsszakteriileteinek tevékenységét;

f) gondoskodik az OKFO informatikai terveinek el6készitésérol, azok végrehajtasanak feliigyeletérdl;

g) tamogatja az OKFO gazdasagi, pénziigyi ¢s szakmai tevékenységeinek ellatasat, informatikai oldalrél kozremikodik ezen
tevékenységek végzésében;

h) az adatvédelmi tisztviseldvel egyiittmiikodve biztositja a jogszabalyi megfeleldoséget az informdacioés onrendelkezésrol és
informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény tekintetében;

i) kozépiranyitoként timogatja, feliigyeli és iranyitja az OKFO fenntartasa alatt 4ll6 egészségiigyi intézmények informatikai
teriiletének teljes miikodését a vonatkozo jogszabalyokra figyelemmel, az OKFO altal kiadott szabalyzatok, valamint az érintett
intézmény belsd szabalyozasaban foglaltak szerint;

j) az informatikai biztonsagi felel6ssel egyiittmiikodve ellatia az OKFO fenntartisa alatt allo egészségiigyi intézmények
kibervédelmi és IT biztonsagi feladatainak koordinalasat, valamint az OKFO kibervédelmét és IT biztonsagat érint feladatokat;

k) ellitja az OKFO fenntartasa alatt all6 egészségiigyi intézmények informatikai teriiletének a fenntartd hatiskorébe tartozo
miikodésszabalyozasi feladatait, e jogkorében eljarva feliigyeli ezen intézmények informatikai tevékenységét, az OKFO altal
kiadott iranyelvek és szabalyozok alapjan;

1) adatfeldolgozdéi feladatokat lat el az egészségiigyi dokumentaciot kezeld jogutdd nélkiili megsziinése esetén az adatkezelési
feladatokat ellatod szerv kijelolésérdl szold 44/2008. (11. 29.) Korm. rendelet rendelkezésének megfelelden;

m) gondoskodik a jogutdd nélkill megsziint egészségiigyi intézményektol atvett egészségiigyi dokumentacionak az egészségligyi
és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérél és védelmérdl szoldo 1997. évi XLVIIL. toérvényben elbirtak szerinti
fennmaradasardl, biztositja az ezzel 6sszefliggd adatszolgaltatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges feltételek fennallasat;

n) a fenntartasa alé tartoz6 intézmények vonatkozasaban szervezi és megvaldsitja az dgazati informatikai szabvanyok honositasat
és publikalasat;

0) kozremiikodik az OKFO kozbeszerzési szakteriiletével az informatikai targyn beszerzések és kozbeszerzések
megvalésitasdban, valamint az OKFO altal fenntartott intézmények beszerzéseit és kozbeszerzéseit érinté szakmai feliigyelet
ellatasaban;

p) biztositja a fenntarto hataskorébe utalt, az OKFO ¢és az altala fenntartott intézmények altal kezelt adatvagyon stratégiai szintii
kezelésével és hasznositasaval kapcsolatos feladatok ellatashoz sziikséges feltételeket;

q) biztositja az OKFO szervezeti egységeinél keletkezé adatok és az azokbol torténd adatszolgaltatasok adatminGségét;

r) feliigyeli a mesterséges intelligencia egészségiigyi felhasznalasaval kapcsolatos, az OKFO feladat- és hataskorébe tartozo
feladatok ellatasat.

14.§ (1)°

(2)® A mikodésért felelés foigazgato-helyettes a kozbeszerzési, palyazati és miiszaki tevékenységek ellatisara irdnyuld
feladatkorében a kovetkezo palyazati tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve feladatokat latja el:

a) a palyazati kezelés tekintetében gondoskodik az eurdpai uniods, hazai és nemzetkozi forrdsokbol finanszirozott egészségiigyi
projektekhez, tovabba az OKFO, illetve jogeléd intézményei altal elinditott, folyamatban 16v6 eurdpai uniés, hazai és nemzetkozi
projektekhez kapcsolodo projektmenedzsment, projektkoordinacio és projektfeliigyelet biztositasarol;

b) gondoskodik az eurdpai unids, hazai és nemzetkdzi projektek lebonyolitasaval dsszefliggd feladatok ellatasardl, a tdmogatas
megszerzéséhez €s elszamolasahoz sziikséges projektmenedzsment €s program-iranyitasi feladatok, illetve ezek dokumentéalasanak
biztositasarol, a tamogatott projektek projektmenedzsmentjéhez sziikséges iranyito, illetve egyeztetd testiiletek és forumok
1étrehozasarol, vezetésérol és mitkddtetésérdl,;

c) biztositja az egészségiiggyel kapcsolatos tamogatasok elnyerésével és lehivasaval Osszefiiggd fejlesztési, elemzési és
értekelési, kutatasi, szakértoi €s szakmai tamogatasi feladatok ellatasat;

d) biztositja a megvalosult projektek fenntartasaval kapcsolatos tervezési, szervezési és koordinacios feladatokat, vagy erre
iranyul¢ kiilon dontés esetén ellatja a fenntartasi idészakban jelentkez6 feladatokat.

(3)" A miikodésért felelés foigazgato-helyettes a kozbeszerzési, palyazati és miiszaki tevékenységek ellatisara irdnyuld
feladatkorében az alabbi beszerzési és tartalékgazdalkodasi tevékenységeket iranyitja, koordinalja és ellendrzi, illetve feladatokat
latja el:

a) az OKFO és az iranyitasa al4 tartozo egészségiigyi intézmények beszerzéseinek és kozbeszerzéseinek — ideértve az eurdpai
uniods, hazai és nemzetkozi projektekhez kapcsolodd kozbeszerzési eljarasokat — lebonyolitasa a projektek megvalositasat ellatd
szervezeti egység javaslatainak figyelembevételével, valamint részvétel a kozpontositott kdzbeszerzések koordinicidjaban és
lebonyolitasaban;

b) a beruhazasokkal 6sszefliggd feladatok teljesitése, a beszerzés teriiletén az integracios eldnyok feltarasa;

SAz 1. melléklet 14. § (1) bekezdését a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasités 1. §-a hatalyon kiviil helyezte.
%Az 1. melléklet 14. § (2) bekezdés nyité szovegrésze a 24/2025. (XIL 5.) BM utasités 1. §-a szerint modositott széveg.
TAz 1. melléklet 14. § (3) bekezdés nyité szovegrésze a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott széveg.
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c) kozbeszerzési kozponti iranyelvek és szabalyozd dokumentumok elkészitése, valamint monitoring-tevékenység az
egészségligyi intézmények vonatkozasaban;

d) kialakitja a tartalékkészletek jogszabaly alapjan meghatarozott mennyiségének és mindségének naprakészségéhez,
hasznalhatosagahoz kapcsolodo belsé szabalyozast, biztositja a szabalyok szerinti, azoknak megfeleld mennyiségli és mindségii
tartalékok meglétét, koordinalja a tartalékok készletgazdalkodasi feladatai hatékony ellatasat, biztositja és megszervezi a
kiilonbozo célu gyakorlatokon, bevetéseken a tartalékkészletek rendelkezésre bocsatasanak — sziikség esetén szallitdsanak —
lebonyolitasat, valamint a kapcsolddo feladatok zokkendmentes elvégzését;

e) szabalyozza a készletezési feladatok ellatasat, ellatja a végrehajtas és a végrehajtas ellendrzésének feladatait, biztositja a
készletekhez kapcsolodo éves készletfejlesztési terv, a minéségmegdvod csere terv, a felhjitasi, karbantartasi terv rendelkezésre
allasat, elkészitteti a bérbeadasra kijelolt eszkdzok, illetve az értékesitésre kijelolt készletek jegyzékeit;

f) gondoskodik az egészségiigyi tartalékot érintd egészségiigyi valsaghelyzeti, katasztrofavédelmi, honvédelmi feladatok
teljesitésérol;

g) feliigyeli, ellendrzi a kozponti, a készletgazdalkodashoz rendelt raktarak mikodését;

h) biztositja a készletnyilvantartdsok naprakészségét;

1) részt vesz a Honvédelmi Intézkedési Terv elkészitésében;

i)} ellatja az egészségiigyi tartalékok védelme érdekében sziikséges, valamint — a kritikus szervezet ellenalld képességéért felelés
vezetdvel egyiittmitkddve — a kritikus szervezet €s a kritikus infrastruktira ellenalldo képességének biztositasaval és fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat.

4)° A mitkodésért felels foigazgato-helyettes a 11-13/A. §-ban, valamint az e §-ban foglalt feladatait az 1. fiiggelékben
nevesitett igazgatdsagok és az igazgatok iranyitasa ala tartozo féosztalyok utjan latja el.

(5) A mukodésért felelés féigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek és szakmai felelosok
felsorolasat és feladataik részletes meghatarozasat a 4. fliggelék tartalmazza.

10. A vezetokre vonatkozo altalanos rendelkezések

15.§ (1) A vezetdk feleldsek az iranyitasuk, illetve vezetésiik alatt allo szervezeti egység jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak megfelel6 miikodéséért.

(2) A valamennyi vezetdre érvényes feladatok az alabbiak:

a) a szervezeti egység szakmai feladatainak ellatasa, az ehhez sziikséges iranyitasi, beszamoltatasi és munkaszervezési feladatok
végzése;

b) a szervezeti egység kormanytisztviseldinek és munkavallaloinak rendszeres beszamoltatasa, teljesitményiik értékelése;

¢) a féigazgato, illetve a szakteriilet szerint illetékes féigazgato-helyettes egyedi felhatalmazasa alapjan az OKFO képviseletének
ellatasa;

d) az iranyitasuk ald tartozé kormanytisztviselok beosztasi okiratainak, valamint a munkavallalok munkakdri leirasainak
elkészitése, illetve sziikség szerinti karbantartasa;

e) az ligyrendben és mas belsd szervezetszabalyozd dokumentumokban, valamint a beosztasi okiratukban, illetve munkakori
leirasukban meghatarozott, tovabba a féigazgato, illetve a szakteriilet szerint illetékes foigazgato-helyettes altal a feladatkoriikbe
utalt egyéb szakmai és vezet6i feladatok ellatasa;

f) a nem kozvetlen felettesiiktol kapott egyedi feladatokrol, utasitasokrdl a kdzvetlen felettes tajékoztatasa.

16. § (1) A foigazgatd az igazgatdsagok élére igazgatot, a foosztalyok €lére foosztalyvezetét nevez ki a foigazgato-helyettesek
javaslatanak figyelembevételével.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott vezetd a jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok, a belsd
szervezetszabalyozd dokumentumok, valamint a foigazgatd és az illetékes foigazgato-helyettes rendelkezései alapjan vezeti az
iranyitasa ala tartozo szervezeti egységet. Az igazgatok munkajat titkarsag segitheti, melynek miikodésére a 7. § (6) bekezdését
megfelelden alkalmazni kell. Az igazgatoéi titkarsag osztaly szintli szervezeti egység.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott vezeto felelds a vezetése, illetve iranyitasa alatt allo szervezeti egység miikodéséért, a
munkatarsak tajékoztatasaért, a hataskorébe utalt feladatok teljesitéséért és a végrehajtas ellendrzéséért.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott vezetd feladatai kiilonosen:

a) az iranyitasa ala tartozd szervezeti egység képviselete az OKFO tobbi szervezeti egysége elétt, és — kiilon felhatalmazas
alapjan — az iranyitasa al4 tartozo szervezeti egység vagy az OKFO képviselete mas szerv azonos szintii szervezeti egysége elott;

8Az 1. melléklet 14. § (3) bekezdés j) pontja a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitds 1. §-a szerint médositott szdveg.
9Az 1. melléklet 14. § (4) bekezdése a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitds 1. §-a szerint modositott széveg.
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b) az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység szakteriiletét érinté dontés-el6készitd dokumentumok, belsé szervezetszabalyozé
dokumentumok szakmai tervezeteinek elkészitése, mas szervek tervezeteinek véleményezése, sziikség esetén a hatalyos
jogszabalyok, belso szervezetszabalyozo dokumentumok modositasanak kezdeményezése;

c) javaslattétel kitlintetésre, szakmai dijra, illetve féigazgatoi jutalmazasra;

d) dontés az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, valamint a foigazgatd és az illetékes foigazgato-
helyettes altal a hataskorébe utalt ligyekben;

e) javaslattétel a hataskorébe tartozo vezetok kinevezés adasara, visszavonasara, e vezetok ellen — a belsé szervezetszabalyozd
dokumentumok alapjan — fegyelmi, illetve kartéritési eljaras meginditasara;

f) az iranyitasa ala tartozd szervezeti egység tevékenységérdl az illetékes szakmai felsGvezetd rendszeres tdjékoztatasa a
vonatkozo ligyrendben meghatarozott modon és rendszerességgel;

)'? az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladat- és hataskdrébe tartozo adatok, informaciok, belsd szervezetszabalyozo
dokumentumok tartalmanak karbantartdsarél valé gondoskodds a Kommunikaciés és PR Iroda utjan az OKFO internetes
honlapjan, valamint a bels6 tajékoztatast szolgald Intraneten;

h) az 6nallo szervezeti egység vezetd (igazgatd vagy féosztalyvezetd, irodavezetd) feladata az ligyrend el6készitése, amelynek
hatalya kiterjed az iranyitasa alatt m{ikodo féosztalyokra is.

1V, Fejezet
AZ OKFO MUKODESE
11. Az OKFO miikodésének altalanos szabalyai

17.§ (1) Az OKFO miikddését a jogszabalyok, a kozjogi szervezetszabalyozd eszkozok és a belsd szervezetszabalyozo
dokumentumok szabalyozzak. Az 6nallo szervezeti egységek szervezeti tagozodasat, az 6nalld szervezeti egységen beliili egységek
munkamegosztasat iigyrend;jiik tartalmazza.

(2) A vezetok, illetve a beosztott kormanytisztviselok és munkavallalok részletes feladatait — az (1) bekezdésben foglaltakon tul
— kinevezésiik, a munkaszerz6désiik, valamint a munkakori leirasuk hatarozza meg.

(3) A kinevezés, a munkaszerzodés, a munkakori leiras, valamint a belsé szabalyoz6 dokumentumok tartalmazzak az ellatando
feladat- és hataskoroket, felelosségi koroket, az ala- és folérendeltségi viszonyokat, a munkakorhdz kapcsolodo végzettségre,
szakmai tapasztalatokra, valamint egyéb kompetencidkra vonatkoz6 eldirasokat, a munkakorhdz kapcsolodd jogokat és
kotelezettségeket, valamint a helyettesités rendjét és sziikség szerint a kiadmanyozasi vagy kotelezettségvallalasi jogot vagy mas
atruhazott jogkort.

(4) A foigazgato-helyettesek, valamint a kozvetleniil a foigazgato altal iranyitott szervezeti egységek vezetdi €s a foigazgatdi
tanacsadok feladatait az OKFO féigazgatdja, a szervezeti egységek vezetdinek feladatait az illetékes foigazgato-helyettes, a
szervezeti egységek beosztott kormanytisztviseldinek és munkavallaldinak feladatait pedig azok kdzvetlen felettese hatdrozza meg
jelen szabalyzat és az ligyrendek keretei kozott.

(5) Az ugyek intézése soran az ala- és folérendeltségi viszonyok figyelembevételével a szolgalati Gt betartasa és az
egyiittmiikodés minden vezetd, illetve beosztott kormanytisztviseld és munkavallalo szamara kotelezo.

(6) A foigazgatd kozvetlenill utasitist adhat az OKFO barmely vezetdjének, beosztott korménytisztviseldjének és
munkavallalojanak; illetve a féigazgato-helyettesek az alarendeltségiikbe tartozo szervezeti egységek vonatkozasaban kdzvetleniil
utasitast adhatnak az OKFO barmely vezetéjének, beosztott korméanytisztviseldjének és munkavallalojanak. Az utasitott személy
az utasitast kdteles végrehajtani, errdl azonban a legrovidebb idon beliil koteles jelentést tenni a kozvetlen felettesének.

(7) A féigazgaté az OKFO barmely szervezeti egységétél irasbeli egyedi dontés alapjan hatiskort vonhat el, azt mashova
telepitheti, valamint kiemelt feladatok végrehajtasara eseti munkacsoportot hozhat 1étre. A foigazgatd-helyettesek az altaluk ellatott
tevékenységek tamogatasara — a féigazgato eldzetes jovahagyasaval — allandé munkacsoportot miikddtethetnek.

(8) A munkacsoportok matrix rendszerben miikédnek, a kijelolt munkacsoport-vezetét a foigazgatd vagy az altala kijeldlt
foigazgato-helyettes utasithatja, a munkacsoporttagokat pedig a munkacsoport-vezeto.

(9) A beosztott kormanytisztviseld, illetve munkavallalo felelés a kinevezésében, munkaszerzddésében, illetve a munkakori
leirasaban meghatarozott feladatai kozé tartozo, valamint a felettesei altal ligykorébe utalt feladatok elvégzéséért. A beosztott
kormanytisztviseld, illetve munkavallalo koteles — az ligyrendben ¢€s a belsé szervezetszabalyozé dokumentumokban, valamint a
kinevezésében, munkaszerzddésében, illetve a munkakori leirasaban foglaltaknak megfeleléen — a feladatait a legjobb tudasa
szerint, szakszertien €s 6nalldan elvégezni. Ennek keretében koteles

a) a feladatait a kapott vezetdi utasitasok és hataridok betartasaval, valamint a vonatkozd hatalyos jogszabalyok, bels6
szervezetszabalyozd dokumentumok ¢€s ligyviteli szabalyok ismeretében és betartasaval végezni;

10A7 1. melléklet 16. § (4) bekezdés g) pontja a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott szoveg.
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b) a feladatkorébe tartozo ligyeket érdemi dontésre elokésziteni;

¢) anem a kdzvetlen felettesétdl kapott egyedi feladatokrol, utasitasokrol a kdzvetlen felettesét tajékoztatni;

d) a feladatai ellatasa soran felmeriilt akadalyokrol a kozvetlen felettesét haladéktalanul tajékoztatni.

(10) Az OKFO valamennyi vezetje és beosztott munkatéarsa koteles a feladatok végrehajtasaban egyiittmiikodni. A szervezeti
egységek kozotti egyiittmitkodés rendjét jelen szabalyzat keretei kozott a foigazgato allapitja meg, annak kialakitasaért a szervezeti
egységek vezetdi a felelések. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a t6bbi érintett szervezeti egység allaspontja
Osszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység felelds, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a
foigazgatd kijelolt. Az egylittm{ikodés keretében az egylittm{ikodé szervezeti egységek kotelesek egymas tudomasara hozni a
munkavégzéshez sziikséges informacidkat. Az informacidmegosztas soran kiilon figyelmet kell forditani az adatvédelmi és
adatbiztonsagi eldirasok szigoru betartasara és betartatasara, amelyért szintén a szervezeti egységek vezetdi felelnek.

12. A dontés-el6készités, valamint a kiils6 és belso tajékoztatas forumai az OKFO-ben

18. § (1) A dontés-eldkészités és a belsd tajékoztatas az OKFO-n beliil a féigazgatd utmutatisa alapjan és feliigyelete mellett,
matrix szervezet keretei kozott miikodik.

)" A féigazgato altal meghatarozott rendszerességgel Féigazgatoi Vezetdi Ertekezletet mitkodik, amelynek allandé résztvevoi
a fOigazgatd, a foigazgatd-helyettesek, a foigazgatdi hivatalvezetd, a kommunikécios és PR irodavezetd, valamint a komplex
ellendrzési irodavezetd (foosztilyvezets). A Foigazgatoi Vezetdi Ertekezleten a fdigazgatd egyedi dontése alapjan tovabbi
meghivottak is részt vehetnek. Az Ertekezlet a mas forumon vagy foigazgato-helyettesi szinten el nem donthetd, féigazgatéi szintii
dontések elokészitését szolgald forum.

(3) A Féigazgatéi Vezetdi Ertekezlet idSpontjat, napirendjét, illetve az egyes napirendi pontokhoz meghivandé személyek korét a
féigazgatd hatarozza meg. Az Ertekezletrdl emlékeztetd késziil, amelyet az iilést kovetd két munkanapon beliil a résztvevok
szamara, tovabba az {ilésen meghatarozott feladat felelse szamara tovabbitani kell.

19. § (1) A foigazgato-helyettesek az altaluk kdzvetleniil iranyitott szervezeti egységek vezetdi és a Foigazgatoi Hivatal vezetdje
vagy az altala kijelolt személy egyiittes részvételével a foigazgatd altal meghatarozott rendszerességgel, a foigazgato, illetve a
Féigazgatoi Vezeti Ertekezlet altal meghatarozott feladatok végrehajtasara szolgalo, valamint a kiemelt, folyamatban 16v6 iigyek
¢és folyamatok nyomon kovetését és a rendszeres informaciocserét biztositd, matrix rendszeri dontés-elokészité forumkeént
Féigazgato-helyettesi Ertekezletet tartanak.

(2) A Foigazgato-helyettesi Ertekezlet keretében — a foigazgatd Gitmutatasa alapjan és feliigyelete mellett — az OKFO hataskorébe
tartozé feladatok esetében azok koordinacidja az OKFO valamennyi igazgatosaga ltal, egyiittesen keriil ellatdsra, matrix szervezet
keretei kozott, amely kettds iranyitast valosit meg. A vezetési funkciokat e tekintetben a két, egymastol fiiggetlen, de azonos
jogosultsagu foigazgato-helyettes latja el. Az iranyitasi metszéspontokat horizontalisan a miikodésért felelds foigazgatd-helyettes
altal iranyitott igazgatosagok, mig vertikalisan az egészségiigyi ellatorendszerért felelds foigazgatd-helyettes altal irdnyitott
igazgatdsagok vezetdi képezik.

(3) A Foigazgato-helyettesi Ertekezleten a féigazgato-helyettesek tajékoztatast nyujtanak a Féigazgatdi Vezetdi Ertekezleten
targyalt napirendi pontokrol és dontésekrdl, tovabba azonositjak az operativ feladatokat, azok végrehajtasahoz sziikséges dontési
pontokat, tovabba szamon kérik a kordbban kiadott feladatok teljesitését, dontenek a sajat hataskorben eldonthetd kérdésekben,
valamint meghatarozzak a Fdigazgatoi Vezetdi Ertekezletre terjesztendé napirendi pontokat.

20. § (1)'? A Korhazféigazgatoi Ertekezlet

a) az OKFO kozépiranyitoi feladatai hatékony ellatdsat segit, az iranyitd varmegyei intézmények, a nem irdnyitd varmegyei
intézmények és az orszagos intézetek vezetdi részvételével megszervezett, a féigazgatod altal vezetett, kdzvetlen és rendszeres
informacidcserét biztosito, illetve a kozeépiranyitoi €s fenntartdi dontések eldkészitését szolgald forum;

b) 6 célja a feladatkoordinacié és az informacié biztositasa az OKFO és az iranyitd varmegyei intézmények kozott;

c¢) csoportos forméban is megtarthatd a hasonlo sajatossaggal rendelkez6 irdnyitd varmegyei intézmények kozott teriileti alapon
vagy a fenntart6 jogallasat figyelembe véve;

d) sziikség szerint, a féigazgato altal meghatarozott rendszerességgel iilésezik;

e) iddpontjat, napirend;jét, illetve az egyes napirendi pontokhoz meghivando6 személyek korét a foigazgatd hatarozza meg;

f) iiléseirdl emlékeztetd késziil, amely a foigazgatdé dontése alapjan részben vagy egészben kivalthato az iilés napirendjét képezd
eléadasanyagok megkiildésével.

Az 1. melléklet 18. § (2) bekezdése a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott szoveg.
12Az 1. melléklet 20. § (1) bekezdés nyitd szovegrésze a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott széveg.
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(2) Az Orszagos Szakteriileti Ertekezlet az OKFO kozépiranyitéi feladatainak egy adott szakteriileten torténé ellatasat segitd, az
irdnyitd varmegyei intézmények, a nem irdnyitd varmegyei intézmények &és az orszagos intézetek szakteriileti vezetdinek
részvételével megszervezett, a féigazgatd vagy az illetékes fOigazgatd-helyettes altal vezetett, kozvetlen és rendszeres
informacidcserét biztosito, illetve a kozépiranyitoi és fenntartoi dontések elokészitését szolgald forum. Az érintett szakteriileteket a
féigazgaté jeloli ki. Az Orszigos Szakteriileti Ertekezletre egyebekben az (1) bekezdésben foglaltakat kell megfeleléen
alkalmazni.

(3) A f8igazgato — sziikség szerint — tovabbi dontés-el6készitést tamogatd forumok létrehozdsardl és miikodtetésérdl is donthet.

(4" A Koérhazféigazgatoi Ertekezletre és az Orszagos Szakteriileti Ertekezletre a foigazgato eltérd rendelkezése hianyaban
meghivasra keriil az egyhazi fenntartasa fekvobeteg-szakellato intézmények képviseldje is.

13. Intézményi munkaterv készitése

szerint elokészitett — éves intézményi munkaterv foglalja 6ssze.

(2) A munkaterv tervezetét a szervezeti egységek javaslatai alapjan a Jogi Igazgatosag késziti el6. A munkaterv tartalmazza az
adott idGszakra vonatkozo szervezeti célokat, programokat és intézkedéseket, ezek teljesitési hataridoit, a teljesitéshez sziikséges
személyi, targyi, szakmai és szervezeti feltételeket, valamint a teljesitésért felelosok meghatarozasat. A végleges javaslat
kialakitasdhoz a Jogi Igazgatdsag vezetdje beszerzi a fOigazgato-helyettesek és a fOigazgatdi hivatalvezetd egyetértését, majd
felterjeszti azt jovahagyasra a foigazgatd részére. A munkatervet az iranyité miniszter fogadja el. Az intézményi munkatervet az
elfogadasat kovetden az OKFO Intranet feliiletén kozzé kell tenni.

14. T4jékoztatasi kotelezettség a foigazgato felé

22.§ (1) Az OKFO egészét vagy annak szervezeti egységei szervezetét, miikodését és gazdalkodasat érinté iigyekben a
szervezeti egységek vezetdi kizardlag a foigazgato utasitdsara, illetve bevondsaval vagy a foigazgatd eldzetes hozzajarulasaval és
részletes tajékoztatasa mellett intézkedhetnek. E tajékoztatasi kotelezettség nem érinti az OKFO és a tarshatésagok, egyiittmiikods
szervezetek kozotti, jogszabalyokban és egyéb szabalyozdsokban meghatirozott mindennapi munkafolyamatokhoz kapcsolddo
igyeket.

(2) A tajéekoztatasi kotelezettség legfontosabb esetei:

a) felsébb hatosagokkal, tarshatosagokkal és tarshivatalokkal vald irasbeli (papiralapti és elektronikus), a mindennapi
munkafolyamatokhoz kapcsolddo ligyeken tilmend kommunikécio és kapcsolattartas;

b) az OKFO barmely orszagos vagy helyi médiumban valé megjelenése;

c) valsaghelyzet, rendkiviili esemény, egészségiigyi katasztrofahelyzet kezelése;

d) barmely, a foigazgato altal elrendelt egyéb eset.

(3) Az OKFO szakmai felsGvezetdi és szakmai vezetdi a fenti esetkorokben tudomasukra jutott informaciokat a forras
megjelolésével, valamint az intézkedési folyamatok elézményeként/soran keletkez6 dokumentumokat — esetleges javaslataikkal és
megjegyzéseikkel kiegészitve — kotelesek megkiildeni a foigazgatod részére.

15. A dontés-elokészités egyeztetési rendje

23. § (1) Az OKFO-ben elékészitett tervezetek egyeztetési rendje:

a) a dontést elokészitd tervezetet készitd szervezeti egység sajat hataskorben, sziikség szerint a szakteriiletet iranyit6 féigazgato-
helyettessel egyeztetve hatarozza meg a szakmai véleményezésben részt vevo szervezeti egységeket;

b) a szakmai véleményezést kovetéen a jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozd eszkdz és belsd szervezetszabalyozo
dokumentum tervezetét, illetve a jogi szempontbdl jelentds barmely dokumentum tervezetét minden esetben véleményeztetni kell
a Jogi Igazgatdsaggal;

c) a pénziigyi vonzattal, illetve kotelezettségvallalassal jaré dontések tervezetét minden esetben véleményeztetni kell a
Gazdasagi Igazgatosaggal,

d) a szakmai és jogi, illetve pénziigyi szempontbdl véleményezett tervezeteket a foigazgato-helyettesek, illetve a foigazgatd
kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek esetében ezen szervezeti egységek vezetdi terjesztik fel jovahagyasra a
foigazgatonak.

(2) Az iranyité minisztérium altal megkiildott jogszabalytervezetek, a Kormany részére benyujtando eldterjesztések és jelentések
(a tovabbiakban egyiitt: eléterjesztések) tekintetében az irdnyitd minisztériumtol eldzetes szakmai vagy kozigazgatasi egyeztetés
keretében érkezo eldterjesztések esetében azok véleményezését a Jogi Igazgatdsag koordinalja.

3Az 1. melléklet 20. § (4) bekezdése a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott szdveg.
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16. A kiadmanyozas rendje

24. § (1) Az OKFO jogszabalyban meghatarozott feladatkorébe tartozé iigyekben — az e szabélyzatban, valamint a koltségvetési
gazdalkodassal 6sszefiiggd jogszabalyokban, belsd szervezetszabalyozo dokumentumokban foglalt kivételekkel — a kiadmanyozasi
jogot a féigazgatd gyakorolja.

(2) A fGigazgato a kiadmanyozasi jogot a kiadmanyozasrol szolé fOigazgatdi utasitisban, valamint egyedi irasos
meghatalmazassal atruhazhatja. A féigazgatd az atruhazott kiadmanyozasi jogot visszavonhatja. Az atruhazott kiadmanyozasi jog
tovabb nem delegalhat6. Az atruhazas nem érinti a hataskor jogosultjanak feleldsségét. Az atruhazott jogkdrben kiadmanyozasra
jogosultak a sajat neviikben irnak ala.

(3) Atruhazott jogkorben kiadmanyozasra jogosultak a foigazgato-helyettesek vagy az igazgatok, illetve a féigazgatd kozvetlen
iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek esetében ezen szervezeti egységek vezetdi, a kiadmanyozasrol szoldo foigazgatoi
utasitasban rogzitett tevékenységek keretein beliil.

(4) A foigazgato-helyettesek a féigazgatd helyettesitése esetén a féigazgatd nevében — a helyettesités tényének feltiintetésével —
jogosultak a kiadmanyozasra.

(5) A kiadmanyozasi jogkor gyakorlasanak szabalyait a kiadmanyozas rendjérdl szolo féigazgatoi utasitas részletezi.

17. Az irat- és dokumentumkezelés rendje

25. § (1) Az iratkezelés rendjét, az elektronikus iratkezeld szoftver névre szolo hozzaférési jogosultsagainak engedélyezését a
Jogi Igazgatosag feliigyeli.

(2) Az iratkezeléssel Osszefliggd kozvetlen feladatokat a Jogi és Igazgatasi Féosztaly végzi. Ennek keretében gondoskodik
kiilonésen

a) az iratkezeléshez sziikséges személyi és szervezeti, valamint targyi, technikai feltételek rendelkezésre allasarol;

b) az iratkezelési szabalyzat sziikség szerinti modositasarol, az irattari terv évenkénti feliilvizsgalatarol;

c) az iratkezelési segédeszkdzok biztositasarol;

d) az iratkezeléssel foglalkozo dolgozok szakmai képzésérdl, tovabbképzésérol.

(3) Az iratok és dokumentumok nyilvantartasa elektronikus — a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleld tanusitassal rendelkez6 —
iratkezelési szoftverben torténik. Az iratkezelés részletes szabalyait az OKFO egyedi iratkezelési szabalyzata tartalmazza.

18.1* A munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendje és egyéb, az OKFO iltal foglalkoztatottak kormanyzati szolgalati
jogviszonyaval és munkaviszonyaval kapcsolatos rendelkezések

o

26. § (1) Az OKFO személyi allomanya tekintetében — jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban — a munkaltatoi jogkoroket a
foigazgatd gyakorolja.

(2) A féigazgatd munkaltatoi jogkorében

a) gyakorolja a féigazgato-helyettesek felett a munkaltatoi jogokat a kinevezés és a megbizas visszavonasa kivételével,

b) az a) pontban foglaltakra is tekintettel, a kozszolgalati szabalyzat eltéré rendelkezése hianyaban gyakorolja az OKFO
személyi allomanya tekintetében a munkaltatoi jogokat;

c) meghatdrozza a foigazgato-helyettesek és a foigazgatd kozvetlen irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egységek vezetdinek,
valamint a kozvetlen irdnyitdsa ald tartoz6 szakmai feleldsok feladatait;

d) az iranyit6 miniszter el6zetes, irasbeli egyetértésével jeloli ki az integritas tanacsadot, illetve vonja vissza kijelolését.

(3) A munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjét, az atruhazott hataskoroket részletesen a kdzszolgalati szabalyzat tartalmazza.

(4" A foigazgatoi tanacsado tigyintézéi allashelyen vagy szakmai vezetéi allashelyen foglalkoztathaté. Ha a foglalkoztatasra
szakmai vezetOi allashelyen keriil sor, akkor a féigazgatoi tanacsadora a 4. § (2) bekezdés b) pont ba) alpontja szerint kinevezett
kormanytisztviselore vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

19. A helyettesités rendje

27. § (1) Tavollét, illetve egyéb akadalyoztatds esetén, valamint munkakdr betdltetlensége esetén a halaszthatatlan feladatok
ellatasat a feladatellatasra kotelezett személy helyett a (2)—(5) bekezdésben foglaltak szerint helyettesitésre kijelolt személy végzi.

%Az 1. melléklet 18. alcim cime a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott szdveg.
SAz 1. melléklet 26. § (4) bekezdését a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasités 1. §-a iktatta be.
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(2) Az OKFO féigazgatojat altalanos jogkorben az egészségiigyi ellatorendszerért felelds foigazgato-helyettes helyettesiti. A
foigazgatd és az egészségiigyi ellatorendszerért felelds foigazgatd-helyettes egyidejii tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a
foigazgatot a mikodésért felelds foigazgato-helyettes altalanos jogkorben helyettesiti. A féigazgatd és a foigazgatd-helyettesek
egyideji tavolléte, akadalyoztatasa, vagy a tisztség betdltetlensége esetén a foigazgatot esetileg az altala iradsban kijelolt szakmai
vezetd helyettesitheti.

(3) A foigazgatd-helyettesek, valamint az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek vezetdinek, emellett a kormanytisztviselok
¢és a munkavallalok helyettesitési rendjét a foigazgato altal kiadott igyrend szabalyozza, és a munkakori leirasok tartalmazzak.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott szakmai felsdvezetd, szakmai vezetd és a helyettesitésére kijelolt személy egyidejlileg
harom napnal hosszabb ideig csak rendkiviili (halaszthatatlan) esetben, illetve elharithatatlan akadaly felmeriilése esetén lehet
tavol. Ilyen esetekben a helyettesitésrol eseti megbizassal kell gondoskodni.

(5) A helyettesitésre kijelolt személy az e jogkdrben tett intézkedéseirdl koteles — a tavollét, illetve egyéb akadalyoztatas
megsziinését kovetden — haladéktalanul tajékoztatni a helyettesitett vezetot.

20. A szakmai intézményrendszerrel valo kiils6 kapcsolattartas rendje

28. § (1) Az OKFO kiilsé kapcsolatrendszere:

a) az OKFO szolgaltatasait igénybe vevok,

b) a szolgaltatasokkal kapcsolatos informaciot igénylok,

¢) a szakmai és civil szervezetek, az egészségligyben miikodo szakmai kamarak,

d) az egészségiigyi szakmai kollégium tagozatai, tanacsai,

e) az orszagos szakmai intézetek,

f) a kézponti hivatalok,

g) a minisztériumok €s egyéb minisztériumi hattérintézmények,

h) az Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs (a tovabbiakban: ETT).

(2) Az OKFO kapcsolattartasanak rendje az iranyitd minisztériummal:

a) az OKFO szervezeti egységei és vezetdi a Foigazgatoi Titkarsag ttjan tartanak kapcsolatot az iranyitd minisztériummal;

b) a Féigazgatéi Titkarsag e feladata keretében koordinalja és szervezi az OKFO és az iranyité minisztérium kozotti kétiranya
adat- és informacidaramlast;

c) az egyes szervezeti egységek — a kiilon féigazgatoi utasitasban megfogalmazott szakmai kapcsolattartas és a szakmai szintii
egyeztetések kivételével — csak a Foigazgatoi Titkarsagon keresztiil vagy tudtaval tarthatnak kozvetlen kapcsolatot az iranyito
minisztériummal.

(3)'® Az OKFO kapcsolattartasanak rendje az iranyitd varmegyei intézményekkel — a kozvetlen irdnyitast intézményekkel, a
nem OKFO-fenntartasu kozfinanszirozott egészségiigyi szolgaltatokkal, praxiskozosségekkel, az alapellatas kollegialis vezetdivel
— a kovetkez8k szerint alakul. Az OKFO az altala iranyitott egészségiigyi intézményekkel a Korhazfoigazgatéi Ertekezlet utjan,
tovabba az erre a célra kialakitott informatikai rendszerek alkalmazasanak segitségével, tovabba a fOigazgatd-helyetteseken
keresztiil tartja a kapcsolatot, és biztositja a kétiranyu adat- és informacidaramlast.

(4) Az OKFO belsé kapcsolatrendszere szempontjabol az iranyitds egyszemélyi vezetés (fSigazgatd) szerint, az OKFO
vezetdinek bevonasaval, ala- és folérendeltségben torténik. A foigazgatd sajat jogkorét delegalhatja. A jogkor delegalasa nem érinti
az egyszemélyi felelosséget.

21. Az OKFO képviselete, valamint a sajtoval valé kapcsolattartas rendje

29. § (1) Az OKFO-t — a bels6 szervezetszabalyozo dokumentumokban rogzitett esetek kivételével — a foigazgato képviseli.

(2) A sajtoval valo kapcsolattartas rendje:

a)!” a sajto altalanos tajékoztatasat az érintett szakmai szervezeti egységek bevonasaval a Kommunikécids és PR Iroda vezetéjén
keresztiil végzi;

b) a szabalyzat eltérd rendelkezése hianyaban a sajtd részére tdjékoztatast kizardlag a fOigazgatd vagy az altala irasban
felhatalmazott személy adhat;

c) a sajtoval valo kapcsolattartas részletes rendjét kiilon szabalyzat hatdrozza meg.

22. A belsé és kiilsé ellenérzés, valamint a fenntartéi ellen6rzés rendje

16A7 1. melléklet 28. § (3) bekezdése a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 1. §-a szerint modositott szoveg.
17Az 1. melléklet 29. § (2) bekezdés a) pontja a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitds 1. §-a szerint médositott szdveg.
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30.§ (1) A belsé ellendrzés feladatat ellatd Belsé Ellendrzési Iroda szervezetileg és funkciondlisan fliggetleniil végzi
tevékenységét, vezetje a foigazgatonak koteles beszamolni. A belsé ellendrzési tevékenység kiterjed mind az OKFO-re, mind a
feliigyelete ala tartozo egészségiigyi intézményekre.

(2) Ha a fSigazgato eltéréen nem rendelkezik, az OKFO kiilsé ellendrzései a Komplex Ellenérzési Iroda utjan, illetve
koordinacioja mellett keriilnek végrehajtasra. Ennek keretében az Iroda a hivatali ut betartasa mellett és a foigazgato altal esetileg
meghatarozottak szerint mas szervezeti egység erOforrasat a feladatra atmenetileg igénybe veheti, illetve barmely szervezeti
egységtdl adatszolgaltatast kérhet. A fSigazgaté iranyitasi jogkorében eljarva biztositja, hogy az OKFO iranyitisa ala tartozo
egészségiigyi intézmények és azok foglalkoztatottjai az OKFO és az iranyitdé minisztérium altal végzett ellendrzések soran az
ellendrzést végzokkel egyiittmiikddjenek.

(3) A féigazgatdé az OKFO iranyitasa ala tartozo egészségiigyi intézményekben meghatérozhat olyan, ellenérzési feladatokat
magéban foglalé munkakoroket, amelyek betoltdi esetében a szakmai iranyitast az OKFO kijelolt vezetoje kozvetleniil gyakorolja.

(4) Az OKFO-t érinté kiilsé szervek ellenSrzéseit eltérd szignalds hianyéban a Jogi Igazgatosag koordindlja. Ettél eltéréen
foigazgatoi kijelolés esetén a feladatkor szerint illetékes szervezeti egység jar el. Az ellenérzések kdvetkeztében az intézkedési
tervekben meghatarozott feladatokat, illetve a feladatokkal kapcsolatban megtett intézkedéseket az ellenérzott szervezeti egységek
nyilvantartjak. A Belsd Ellenérzési Iroda az intézkedésekrdl éves Osszesitett nyilvantartast vezet.

(5) Az OKFO belsé és a fenntartott intézmények vonatkozasiban végzett ellendrzési tevékenysége részletes szabélyait a
vonatkozo belso szervezetszabalyozo dokumentumok tartalmazzak.

(6) A fenntartoi ellenérzési tevékenység részletes szabalyait az erre vonatkozd belsd szervezetszabalyozo dokumentum
tartalmazza.

V. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

31.§ (1) A szervezeti egységek ligyrendjei elkészitésének, illetve a korabbi {ligyrendek feliilvizsgalatanak hatarideje az e
szabalyzat hatalybalépését kovetd 60. nap.

(2) A féigazgaté gondoskodik arrol, hogy e szabalyzatot valamennyi, az OKFO alkalmazasaban 4116 munkatars megismerje.

(3) Jelen szabalyzat elvalaszthatatlan részét képezi:

a) 1. fiiggelék: Az OKFO szervezeti felépitése

b) 2. fiiggelék: A féigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek feladatai

c) 3. fiiggelék: Az egészségligyi ellatorendszerért felelds féigazgato-helyettes feladatai

d) 4. fiiggelék: A miikodésért felelds foigazgato-helyettes feladatai

e) 5. fiiggelék: Az alapitoi, tulajdonosi joggyakorlasban érintett gazdasagi tarsasagok listaja

L fiiggelék'®

Az OKFO szervezeti felépitése

2. fuggelék
A foigazgaté kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek feladatai

1. A Féigazgatéi Hivatal iranyitasa alatt allo szervezeti egységek és szakmai felel6sok feladatai

1.1. A Féigazgatoi Hivatal feladata a foigazgato stratégiai és operativ dontéseinek tamogatasa, valamint egyes, jogszabalyban
meghatarozott személyes, funkcionalis tisztségek, munkakorok ellatasa.
1.2. A Féigazgat6i Hivatal

a) tartalmi és formai szempontbo6l vizsgalja a Hivatal utjan a féigazgato részére felterjesztett dontési javaslatok megfeleldségét,
valamint a kiadott feladatmeghatarozasokkal valo 6sszhangjat;

18Az 1. melléklet 1. fiiggeléke a 24/2025. (X11. 5.) BM utasités 2. § (1) bekezdésével megallapitott szdveg.
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b) egyiittmiikodik a foigazgatd-helyettesekkel az OKFO feladatkiadasi, utankdvetési és szamonkérési rendszerének kialakitasaban,
milkodtetésében és iranyitasaban;
¢) kozremiikodik az OKFO altaldnos és konkrét, rovid- és hosszatava szervezeti céljainak meghatarozasiban;

d) az OKFO kapcsolattartasi tevékenysége korében felkutatja és fejleszti az OKFO-n beliili, illetve azon kiviili egyiittmiikodési
lehetdségeket;

e) az OKFO illetékes szervezeti egységeivel egyiittmitkodve tjszerii fenntartoi megoldasokra, modszerekre tesz javaslatot,
vizsgalja €s elemzi a hazai ¢€s kiilfoldi fenntart6i modelleket;

f) tamogatja a belso innovacios folyamatokat;
g) amennyiben az OKFO sajat minéségiranyitasi rendszert mitkddtet, biztositja a minéségiigyi feladatok ellatasanak feltételeit;
h) biztositja a kormanyzati ligyelethez kapcsolodd készenléti szolgalat miikddtetéséhez sziikséges feltételeket;

i) koordinalja az ETT orvosetikai bizottsagainak és tanacsainak miikodtetésével kapcsolatos feladatokat.

1.3. Feladatainak ellatasa soran a Féigazgatoi Hivatal Vezetje

a) barmely szervezeti egységtdl informaciot, tajékoztatast kérhet, valamint jogosult és kiteles megosztani minden olyan, valamely
mas szervezeti egységnél rendelkezésre allo informaciot, amely

aa) a feladatot végrehajto szervezeti egységnél nem all rendelkezésre, és amelynek ismerete a feladat végrehajtasahoz feltétlentil
sziikséges, €s

ab) amely nem mindsiil olyan bizalmas informacionak, amely foigazgatoi vagy féigazgato-helyettesi dontés értelmében csak
korlatozottan bocsathato a feladat végrehajtasaban érintettek rendelkezésére;

b) a hivatali ut betartasaval feladatot vagy részfeladatot hatarozhat meg, dontési javaslatot, tervezetet — az illetékes felso vezetd
tajékoztatasa mellett — atdolgozhat, vagy atdolgozasra, kijavitasra az elokészitd szervezeti egység részére visszakiildhet;

c) figyelemmel kiséri az iranyitd minisztérium és a foigazgato altal kiadott feladatok végrehajtasat, és a Foigazgatoi Titkarsag
utjan biztositja a hataridok figyelését;
d) tevékenységét a foigazgatd kozvetlen irdnyitasa alatt, a féigazgatd itmutatasa alapjan és feligyelete mellett végzi;

e) a féigazgato kijelolése alapjan barmely, az OKFO feladat- és hataskorébe tartozé iigyben ellathat képviseleti és koordinacios
feladatokat, munkacsoportot vezethet vagy annak munkajaban részt vehet;

f) gyakorolja a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi tekintetében az egyéb munkaltatoi jogokat és
koordinalja szakmai feleldsok tevékenységét;

g) személyesen vagy a Hivatal alloményaba tartoz6é munkatarsa itjan részt vesz az e Szabalyzat szerinti felsé vezeti
értekezleteken, tovabba — eldzetes egyeztetést kovetden — barmely belsé munkaértekezleten részt vehet.
1.4. A Féigazgatoi Titkarsag feladatai:

a) a titkarsagi adminisztrativ feladatok ellatasaval kozremiikodik a féigazgatd altalanos és szakmai iranyito, illetve vezetési
feladatainak operativ végrehajtasaban;

b) elvégzi a foigazgatd vagy a féigazgatoi hivatalvezeto altal kiszignalt tigyekkel kapcsolatos koordinacios feladatokat, az
iigyintézést nyomon koveti, és figyelemmel kiséri a foigazgato altal meghatarozott belso és kiilsé hataridoket €s egyéb
feladatszabasok végrehajtasat;

c) ellatja a féigazgatd kimend és beérkezd irott és elektronikus kiildeményeinek atadas-atvételét, kezelését, gondoskodik a
féigazgatohoz felterjesztett dokumentumok &sszehangolt véleményezésérdl, kezeli az OKFO kozponti elektronikus levelezését;

d) kezeli a féigazgatoi dokumentumtarat;

e) kapcsolatot tart az OKFO szervezeti egységeivel, a feladatok hatékony végrehajtasa érdekében a féigazgato vagy a féigazgatoi
hivatalvezetd utasitasa alapjan intézkedéseket és tajékoztatast kérhet az OKFO barmely szervezeti egységének vezet6jétol;

f) a foigazgato tevékenységének tdmogatasa korében adminisztrativ kapcsolatot tart a Beliigyminisztériummal, mas
minisztériumokkal, hattérintézményekkel, egyetemekkel, az OKFO fenntartasa al4 tartozo és egyéb egészségiigyi szolgaltatokkal,
szakmai szervezetekkel;

g) figyelemmel kiséri a féigazgato hivatalos programjat, a féigazgatoi targyalasokat nyilvantartja, a latogatokat fogadja;

h) kozremiikodik a Féigazgatoi Vezetoi Ertekezlet és més értekezletek szervezésében, a targyalasok anyagainak el6készitésében, a
technikai feltételek biztositasaban;
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i) miikodteti az OKFO szervezetére vonatkozédan a panaszokrol, a kozérdekii bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentésével Osszefliggd szabalyokrol szolo 2023. évi XXV. térvény szerinti belsd visszaélés-bejelentési rendszert.

1.5. A Komplex Ellendrzési Iroda feladatai:
a) koordinalja az OKFO szervezeti egységeinek intézményi ellen6rzési feladatait;

b) kapcsolatot tart az egészségiigyi intézményeket érinté hatosagi ellendrzési hataskorrel rendelkezd, az egészségiigyért felelds
miniszter altal iranyitott szervezetekkel, valamint a févarosi és varmegyei kormanyhivatalokkal az ellendrzési feladatai ellatasa
kapcsan, e szervezetekkel koordinalt, egyiittes ellendrzéseket folytat le;

¢) az OKFO fenntartasa és tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo egészségiigyi intézményekben az egységes gyakorlat és
modszertan kialakitasat célzo ellendrzéseket folytat le;

d) az OKFO hataskdorrel rendelkezd szervezeti egységének bevonasaval megvizsgalja az egészségiigyi intézményekben a
torvényesség €s a szakmai szabalyok betartasat, a hibak és hianyossagok, illetve az esetlegesen jogszabalysértd gyakorlat okait,
azok koriilményeit feltarja, elemzi, értékeli, tovabba jogszabaly- vagy egyéb normasértés észlelése esetén, azok megsziintetése
érdekében javaslatot tesz a szerv vezetdjének tajékoztatasara és a sziikséges intézkedésekre vonatkozoan;

e) gyljti a feladatellatassal kapcsolatos jo gyakorlatokat, amelyeket rendszerezetten megoszt az érintett szervezeti egységekkel
vagy szervezetekkel;

f) feldolgozza és véleményezi az OKFO iranyitasa, fenntartasa ald tartozo egészségiigyi intézmények stratégiai fejlesztési terveit,
elokésziti azokat féigazgatoi jovahagyasra;

g) az OKFO rendszeres ¢és eseti jellegii feladatai, adatszolgaltatasi kotelezettségének teljesitése érdekében azonnali tajékoztatast,
adatot kérhet az OKFO szervezeti egységeitol és az OKFO iranyitasa, fenntartasa ala tartozo egészségiligyi intézmények vezetditol,

h) javaslatot tesz az OKFO egységes vezetdi informacios rendszerének tartalmara és mitkodésére vonatkozoan;

i) kozremiikodik az intézkedést elokészitd, elrendeld szervezeti egységgel az OKFO altal elrendelt intézkedések
eredményességének és hatasanak mérésében, értekelésében, nyomon kovetesében, a korrekcios intézkedések végrehajtasanak
ellendrzésében;

j) az egészségiigyi intézmények részére egységes adatszolgaltatasokat készit eld, és orszagos Osszesitést, elemzést és jelentést
készit az egyes témakorok szerint.

1.6. Az Adatvédelmi tisztviseld feladatai:

a) az adatvédelmi targyt jogszabalytervezetek véleményezése soran az adatkezeld szervekkel egyiittmikddve kialakitja és
képviseli az OKFO allaspontjat;

b) figyelemmel kiséri az adatvédelemmel 6sszefliggd jogszabalyvaltozasokat, javaslatot tesz az OKFO bels6 szabalyozasanak
modositasara;

¢) kdzremiikodik az adatkezeléssel 6sszefliggd dontések elokészitésében, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

d) vezeti a bels6 adatvédelmi nyilvantartast;

e) szakmai oldalrél el6késziti az OKFO kozérdekii adatok kozzétételére vonatkozo belsd szervezetszabalyzo dokumentumot,
gondoskodik annak naprakészen tartasarol;

f) kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaggal (e pont alkalmazasaban a tovabbiakban: Hatosag),
teljesiti a Hatosag felé fennalld bejelentési kotelezettséget, kozremitkddik a Hatosag OKFO-t érintd vizsgalataiban, gondoskodik a
Hatosag megkereséseinek megvalaszolasarol,

g) kivizsgilja az OKFO-hoz érkezett adatvédelmi targyu bejelentéseket és panaszokat;
h) intézi az alapvetd jogok biztosatdl érkez6, adatvédelmet érintdé megkereséseket, panaszokat;
i) évente irdsban beszamol a féigazgatonak az OKFO adatvédelmi és adatbiztonsagi helyzetérdl;

i) ellatja a vonatkozo jogszabalyokban, illetve az OKFO belsd szervezetszabalyozé dokumentumaiban részére meghatarozott
feladatokat;

k) feladatai ellatasa soran szorosan egylittmiikodik az informatikai szakteriilettel.

1.7. Az Informatikai biztonsagi felelds feladatai:

a) az informaciovédelmi, illetve informaciotechnologiai belsd szabalyozokat elkésziti és aktualizalja;
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b) az informacidévédelmi, illetve informacidtechnoldgiai belsé szabalyozokhoz kapcsolodo oktatasokat megszervezi, gondoskodik
az eldirasok betartasardl és betartatasardl, rendszerszintii ellendrzéseket és auditokat végez a szabalyozdkban foglaltak alapjan;

¢) az alkalmazas- és infrastruktirafejlesztések soran az informaciévédelmi, illetve informaciotechnoldgiai biztonsagi célokat
meghatarozza, a fejlesztés soran azok teljesiilését ellendrzi, kockazatelemzéseket végez;

d) ellatja a vonatkozo jogszabalyokban, illetve az OKFO belsé szervezetszabalyozo dokumentumaiban, valamint a kinevezésében
vagy a munkakori leirasaban részére meghatarozott feladatokat;

e) feladatai ellatasa soran szorosan egyiittmiikodik az informatikai szakteriilettel.

1.8. Az Integritas tanacsado feladatai:

a) kozremiikodik az OKFO miikodésével kapesolatos integritasi és korrupcids kockazatok felmérésében, eldkésziti az azok
kezelésére szolgald intézkedési tervet, valamint az annak végrehajtasarol szolo integritas jelentést;

b) javaslatot tesz az OKFO hivatasetikai és antikorrupcios témaji képzései megtartdsara, valamint kozremiikodik ezek
végrehajtasdban;

¢) a feladata ellatasa soran egyiittmiikodik az OKFO szervezeti egységeinek vezetdivel, munkatarsaival, kapcsolatot tart —
feladatkorével 6sszefiiggésben — a korrupciomegeldzéssel, integritassal foglalkozo mas szervekkel és szervezetekkel,

d) ellatja a vonatkoz6 jogszabalyokban, illetve az OKFO bels szervezetszabalyozé dokumentumaiban részére meghatérozott
feladatokat.

1.9.7% A féigazgaté kozvetlen iranyitasa alatt, a Féigazgatoi Hivatal személyi allomanyaban keriil foglalkoztatasra a Kszetv.
szerinti kritikus szervezet ellenallo képességéért felelos vezetd. A kritikus szervezet ellenallo képességéért felelos vezetd feladatai:
a) kapcsolatot tart a kijel616 hatosaggal, az agazati szakhatosaggal ¢s egyéb hatosagokkal;

b) felméri a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktira biztonsagat befolyasolo altalanos, agazati és szervezeti kovetelményeket,
szabalyozasi kornyezetet;

c) elokésziti a kockazatértékelést €s az ellenalld képességi matrixot és azok aktualizalasat;
d) elokésziti az ellendllo képességi tervet és annak aktualizalasat;

e) értékeli a kritikus szervezet és kritikus infrastruktura ellendllo képességének helyzetét, és javaslatot tesz az ellenalld képesség
fejlesztésére;

f) megszervezi a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktura ellenallo képességét befolyasold szervezeti egységek kozotti
koordinaciot, bevonja dket a részfeladatok kidolgozasaba, és

g) rendszeresen beszamol a foigazgatd szamara a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktira ellenallé képességi helyzetérol.
2. A féigazgato iranyitasa alatt allé szervezeti egységek feladatai

2.1. A Bels6 Ellen6rzési Iroda feladatai:

a) vizsgalja az OKFO teljes tevékenységi korét, kiilondsen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezését, felhasznalasat és
elszamolasat, valamint az eszkozokkel és forrasokkal valo gazdalkodast, a vezetdi tevékenység és dontések tamogatasa érdekében
a hibak, hidnyossagok feltarasat, valamint az OKFO iranyitasa, fenntartasa al4 tartozo egészségiigyi intézmények tevékenységét,
kiilonosen a koltségvetési bevételek €s kiadasok tervezesét, felhasznalasat és elszamolasat, valamint az eszkozokkel és forrasokkal
valo gazdalkodast;

b) irdnyitja a belsd ellendrzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és tanacsado tevékenységeét;

c) elkésziti és legalabb kétévente feliilvizsgalja a belsd ellendrzési tevékenység végrehajtasat szabalyozo belso ellendrzési
kézikonyvet;

d) 6sszeallitja a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervet, megszervezi, iranyitja, nyomon koveti az
ellendrzési terv megvalosulasat, végrehajtasat;

e) tajékoztatja a foigazgatdt az éves ellendrzési terv megvalositasardl és az attol vald eltérésekrol;

f) vizsgalja és értékeli a belso kontrollrendszerek kiépitését, miikodését, jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését,
valamint mikodésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;
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g) biintetd, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag
gyanujanak felmeriilése esetén a féigazgatot, a féigazgato érintettsége esetén az iranyitd szerv vezetdjét — haladéktalanul —
tajékoztatja, javaslatot tesz a megfelel6 eljaras meginditasara;

h) osszeallitja az éves ellendrzési jelentést, amelynek keretében onértékelést ad a belsd ellendrzés mindségérdl, targyi és személyi
feltételeinek alakulasarol;

i) javaslatot készit a foigazgato felé az OKFO tevékenységét és munkaszervezetét érintd szabalyozo rendszer sziikséges
modositasara;
j) gondoskodik az ellenérzések nyilvantartasarol, valamint az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett modszertani

utmutaté figyelembevételével olyan nyilvantartasi rendszert alakit ki és miikddtet, amellyel a belso ellendrzési jelentésben tett
megallapitasok és javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kdvetheti;

k) a belsd ellendrzési tevékenység mindségének fenntartasa, javitasa érdekében éves képzési tervet allit dssze;

1) gondoskodik a bels6 ellendrzési kézikonyvben meghatdrozott, a belso ellendrzési tevékenység mindségét biztosito eljarasok
alkalmazasarol,

m) ellatja az OKFO iranyitasa, fenntartasa ald tartozo egészségiigyi intézmények belsé ellendrzési tevékenységének szakmai
ellendrzését;

n) koordinalja az OKFO iranyitasa, fenntartasa ald tartozo egészségiigyi intézmények belso ellendrzési tevékenységét, dsszesiti az
OKFO iranyitasa, fenntartasa ala tartozo egészségligyi intézmények éves ellendrzési terveit és éves ellendrzési jelentéseit.

2.2. A Belsé Ellenérzési Iroda dolgozoi tevékenységiik ellatisa soran nem utasithatok, az OKFO operativ mitkodésével
kapcsolatos feladatokkal — a tanacsado tevékenység keretben ellatott feladatokat ide nem értve — nem bizhatok meg.

2.3. A Bels6 Ellendrzési Iroda tevékenysége kiterjed az OKFO és az altala feliigyelt egészségiigyi intézmények minden
folyamatara ¢és teriiletére.

2.4. A Belsd Ellen6rzési Iroda mitkodését az tigyrend, a belsd ellendrzési tevékenység eljarasi szabalyait a Bels Ellendrzési
Kézikonyv részletezi.

2.5.29 A Kommunikacids és PR Iroda feladatai:

a) elkésziti a kommunikacios stratégiat, majd a féigazgatdi jovahagyast kdvetéen végrehajtja azt;

b) kapcsolatot tart a sajtdorganumokkal, a média képviseldivel,

c) Osszeallitja a sajtomegkeresésekre adando valaszokat, azokat az irdnyitd szerv erre jogosult szervezeti egységeivel torténd
egyeztetést kovetden megkiildi a kérdéseket megfogalmazé médiumnak;

d) kezdeményezi a szervezet munkajat, tevékenységét és eredményeit bemutatd sajtomegjelenéseket;
e) véleményezi kommunikacios szempontbol a tervezett dontéseket;

f) az OKFO bels6 iranyitasi eszkdzében meghatarozott feliileteken és forméban tajékoztatja a kozvéleményt az OKFO
miikddésérdl, feladatairdl, eredményeir6l;

g) informaciot gytijt az OKFO vezetdi és az OKFO iranyitasa, fenntartasa ala tartozo egészségiigyi intézmények szamara a
sajtoban megjelend hirekrdl, jogszabalyvaltozasokrol;

h) sajtofigyelést végez, elemzi az OKFO médidban torténd megjelenését, ezzel Gsszefliggésben a sziikséges valtoztatasokra
javaslatot tesz;

1) szervezi a féigazgatd nyilvanos szerepléseit, 6sszeallitja a szerepléshez, beszédhez sziikséges hattéranyagokat;

)?! elvégzi a Korhazfbigazgatoi Ertekezletek, az Orszagos Szakteriileti Ertekezletek és a fdigazgato altal meghatarozott, més
szervezeti egységhez nem rendelt rendezvények szervezését;

k) javaslatot tesz az OKFO, a f8igazgato, az allami intézményfenntartas, valamint az OKFO iranyitésa, fenntartasa ala tartozo
egészségligyi intézmények arculatanak alakitasahoz;

1) képzéseket, tréningeket szervez a nyilatkozattételre jogosultak szamara;

m) ellatja az OKFO szovivéi feladatait;

20Az7 1. melléklet 2. fiiggelék 2.5. pont nyitd szévegrésze a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 2. § (2) bekezdése szerint modositott szdveg.
21Az 1. melléklet 2. fiiggelék 2.5. pont j) alpontja a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitds 2. § (2)_bekezdése szerint médositott szoveg.
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n) szerkeszti és karbantartja az OKFO honlapjat és a belsé kommunikaciora szolgal6 intranet feliiletet, valamint egyéb, a
foigazgato altal meghatarozott kiadvanyokat;

0) vezeti és a tars szakteriiletek adatszolgaltatasai alapjan folyamatosan napra készen tartja az OKFO vezet6i cimlistait;

p) kozremiikddik az eurdpai unids timogatasi programok kommunikacios terveinek elkészitésében, végrehajtasanak
koordinalasaban,;

q) véleményezi az unids programok keretében 1étrejott kommunikacios vonatkozast eredménytermékek kotelezo arculati
elemeinek hasznalatat;

r) koordinalja és szervezi az OKFO és a foigazgatd nemzetkozi kapcsolatait, megjelenéseit.
3. figgelék
Az egészségiigyi ellatorendszerért felelos foigazgato-helyettes feladatai

1. A Fekvo- és Jardbeteg-szakellatasi Igazgatosag iranyitasa alatt allo szervezeti egységek feladatai

1.1.2%2 A Fekvé- és Jarobeteg-szakellatasi Igazgatosag az alabbi szervezeti egységekre tagozodik:
a) D¢él-Alfoldi Teriileti Koordinacios Foosztaly,

b) Dél-Dunantuli Teriileti Koordinacios Foosztaly,

¢) Eszak-Alfoldi Teriileti Koordinacids Féosztaly,

d) Eszak-Magyarorszagi Teriileti Koordinacios FSosztaly,

¢) Kozép-Dunantuli Teriileti Koordinacios Féosztaly,

f) K6zép-Magyarorszagi Teriileti Koordinacios Foosztaly,

g) Nyugat-Dunantuli Tertileti Koordinaciés Féosztaly,

h) Szakellatas Tervezési és Elemzési Féosztaly,

1) Gyogyszerészeti és Kutataskoordinacios Féosztaly,

j) Igazgatoi Titkarsag.

1.1.1. A fekvé- és jarobeteg-szakellatasi igazgato ellatasszervezési €s szabalyozasi feladatkorében, titkarsaga utjan ellatja a
kovetkezd feladatokat:

a) részt vesz az OKFO fenntartasa és szakmai iranyitasa ala tartozo egészségiigyi intézmények szakmai tevékenységének
(szolgaltatasnyujtés, -szervezeés, -fejlesztés) iranyitasaban, koordinacidjaban, ellendrzésében;

b) az OKFO orvosszakmai munkaértekezleteinek megszervezése;
¢) a szakellatas betegforgalmi adatainak kovetése, az intézményekkel torténd egyeztetése;

d) a varmegyei betegiranyitasi rendszer és ellatasszervezés (ideértve a varmegyei iranyitoi feladatokat ellaté klinikai kozpontokat
is) modszertani kereteinek kidolgozasa;

e) a varmegyei és varmegyén atnyulo betegltszervezési, ellatasszervezési gyakorlatok elemzése €s értékelése, javaslatok
megfogalmazasa, betegutak ellendérzése;

f) a jarobeteg-iranyitasi rendszer kiterjesztésével kapcsolatos fenntartdéi monitoringfeladatok ellatasa;
g) az iranyit6 €s nem iranyité varmegyei intézményekre, valamint a varosi intézményekre (ideértve a felsdoktatasi intézmények
fenntartasaban miikodo egészségligyi szolgaltatokat is) kialakitott teljesitményértékelési €s monitoringrendszerek feliigyelete;

h) a varmegyei szintl infrastrukturalis (ingatlan, gép, miiszer) és személyi feltételek értékelése, sziikségletek megtervezése €s
ellendrzése;

1) részvétel az dgazati miikddési és személyi feltételeket érintd szabalyozasi feladatok kidolgozasaban;

j) a kapacitastervezési és fejlesztési tervek koordinacidja, a mddszertani keretek kialakitasa;

k) az egészségiigyi agazati jogszabalyalkotas keretében az orvosszakmai kérdésekben az OKFO allaspontjanak kidolgozasa;
1) a szakellatast érint6 szakmai szabalyozasok, iranymutatasok, ajanlasok kidolgozasa;

m) az OKFO altal kiadott szakmai utasitisok el6készitése;

22Az 1. melléklet 3. fiiggelék 1. pont 1.1. alpontja a 24/2025. (XI1. 5.) BM utasités 2. § (3) bekezdésével megallapitott szdveg.
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n) a személyes kozremiikddoi szerzodések engedélyezése, az elektronikus engedélyeztetési felillet miikddtetése;

0) agazati szakért6i feladatok ellatasa az egészségiigyi agazatvezetés részére, illetve fejlesztési programokban a szakmai
megrendeldi poziciot tamogatd részvétel,

p) koordinalja az 1.1. alpont a)-g) pontja szerinti szervezeti egységek tevékenységét.
1.1.2. Az 1.1. alpont a)-g) pontja szerinti szervezeti egységek a jelen szabalyzatban meghatarozott illetékességi teriiletiikon
ellatjak a kovetkezo feladatokat:

a) koordinaljak az OKFO fenntartasa és szakmai iranyitésa al4 tartozo egészségiigyi intézmények szakmai tevékenységét
(szolgaltatasnyujtas, -szervezeés, -fejlesztés);

b) kovetik a szakellatas betegforgalmi adatait, azt egyeztetik az intézményekkel;

¢) nyomon kovetik a varmegyei betegiranyitasi rendszer és ellatdsszervezés aktualis eseményeit;

d) a varmegyei és varmegyén atnyuld betegutszervezési, ellatdsszervezési tevékenységet végeznek, betegutakat ellendriznek;
e) egyedi és specialis betegellatas vonatkozasaban esetmenedzseri feladatok ellatasa;

f) a jarobeteg-iranyitasi rendszer kiterjesztésével kapcsolatos fenntartoi feladatok ellatasa;

g) kozremlikddés az intézményekkel az iranyitd és nem irdnyitd varmegyei intézményekre, valamint a varosi intézményekre
(ideértve a felsdoktatasi intézmények fenntartasaban mikodd egészségligyi szolgaltatokat is) kialakitott teljesitményértékelési és
monitoringrendszerek miikddtetése soran;

h) a varmegyei szintil infrastrukturalis (ingatlan, gép, miszer) és személyi feltételek nyomon kovetése;

1) a varmegyei szakmai, human- és infrastruktara-fejlesztési igények, fejlesztési tervek koordinacidja, 6sszehangolasa, a
kapcsolodo ellendrzési €s monitoringfeladatok ellatasanak segitése;

j) a varmegyei kapacitastervezési és fejlesztési tervek koordinacidja, modszertani keretek kialakitasa;

k) az egészségiigyi intézmények kozotti egylittmiikodés, kozos feladatellatas lehetdségeinek feltarasa, azok megszervezésének
tamogatasa, feliigyelete;

1) lakossagkdzeli ellatasi formak tdmogatasa; a szocialis, egészségligyi alapellatas és szakellatas egyiittmitkodésének eldsegitése;

m) szakmai kapcsolattartas az egészségligyi agazat orszagos és varmegyei szerepldivel (hatésagok, egészségiigyi szolgaltatok,
egyéb kiilso szervezetek);

n) orvosszakmai vezet6i palyazatok feliigyelete;

0) a jaro- és fekvObeteg-szakellatasi kapacitasok 10 szazalékat el nem ér6 kapacitasmodositasok koordinacidja, dontésre vald
el6készitése;

p) a jaro- és fekvobeteg-szakellatasi kapacitasok 10 szazalék feletti modositasara vonatkozé kezdeményezések 0sszeallitasa;

q) tobbletkapacitas-befogadasi kérelmek tartalmi és formai elokészitése, benyujtasa a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelohoz
(a tovabbiakban: NEAK);

r) a személyes kozremiikodoi szerzodések engedélyezésével kapcesolatos feladatok ellatasa.

1.1.3. A Dé¢él-Alfoldi Teriileti Koordinacios Foosztaly

a) Bacs-Kiskun varmegyére, Békés varmegyére és Csongrad-Csanad varmegyére kiterjedo illetékességgel ellatja az 1.1.2. pontban
meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikddik az 1.1. alpont b)—g) pontja szerinti szervezeti egységekkel.

1.1.4. A Dél-Dunantuli Teriileti Koordinacios Féosztaly

a) Baranya varmegyére, Somogy varmegyére ¢s Tolna varmegyére kiterjedo illetékességgel ellatja az 1.1.2. pontban meghatarozott
feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmitkodik az 1.1. alpont a) és ¢)—g) pontja szerinti szervezeti egységekkel.

1.1.5. Az Eszak-Alfoldi Teriileti Koordinacios Féosztaly

a) Hajdu-Bihar varmegyére, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyére €s Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyére kiterjedo illetékességgel
ellatja az 1.1.2. pontban meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikodik az 1.1. alpont a), b) és d)—g) pontja szerinti szervezeti
egységekkel.
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1.1.6. Az Eszak-Magyarorszagi Teriileti Koordinaciés Féosztaly

a) Borsod-Abatj-Zemplén varmegyére, Heves varmegyére és Nograd varmegyére kiterjedo illetékességgel ellatja az 1.1.2.
pontban meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikddik az 1.1. alpont a)—c) és e)—g) pontja szerinti szervezeti
egységekkel.

1.1.7. A K6zép-Dunantili Teriileti Koordinacids Féosztaly

a) Fejér varmegyére, Komarom-Esztergom varmegyére €s Veszprém varmegyére kiterjedo illetékességgel ellatja az 1.1.2. pontban
meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikddik az 1.1. alpont a)—d), f) és g) pontja szerinti szervezeti
egységekkel.

1.1.8. A Kdzép-Magyarorszagi Teriileti Koordinacios Féosztaly
a) Budapestre és Pest varmegyére kiterjedo illetékességgel ellatja az 1.1.2. pontban meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikodik az 1.1. alpont a)—e) és g) pontja szerinti szervezeti egységekkel.

1.1.9. A Nyugat-Dunantuli Teriileti Koordinacids Fosztaly

a) Gy6ér-Moson-Sopron varmegyére, Vas varmegyére és Zala varmegyére kiterjedé illetékességgel ellatja az 1.1.2. pontban
meghatarozott feladatokat,

b) feladatellatasa soran kozos illetékesség esetén egyiittmiikddik az 1.1. alpont a)—f) pontja szerinti szervezeti egységekkel.
1.1.10. Az Igazgatosag mikodésére vonatkozo szabalyokat az Igazgatosag egységes ligyrendje tartalmazza.

1.1.11. Az 1.1. alpont a)-g) pontja szerinti szervezeti egység foosztalyvezetdje részére a foigazgatd engedélyezheti az
igazgatohelyettes cim hasznalatat, azzal, hogy a foosztalyvezetore ebben az esetben az igazgatokra vonatkozd tovabbi
rendelkezések alkalmazhatok.

1.2. A Szakellatas Tervezési és Elemzési Foosztaly feladatai:

1.2.1. az egészségiigyi ellatorendszer struktirajaval, finanszirozasi helyzetével és szakmai miikodésével kapcsolatos modszertani,
elemzési és véleményezesi tevékenység ellatasa;

1.2.2. az agazati egészségpolitikai stratégia kialakitadsanak és végrehajtasanak tdmogatasa;
1.2.3. részvétel az egészségiigyi intézmények miikodési hatékonysaganak és eredményességének elemzésében és értékelésében;

1.2.4. az OKFO orvosszakmai, minéségiigyi, ellatasszervezési, kontrolling tevékenység, vezetdi dontés-elokészités, valamint az
agazati teljesitményértékelés timogatasa céljabol adatszolgaltatas nyujtasa;

1.2.5. a varmegyei €s varmegyén atnyuld, valamint orszagos ellatasszervezés gyakorlatanak elemzése és értékelése;

1.2.6. betegutak vizsgalata alapjan, hagyomanyos és mesterséges intelligencian alapuld eszk6zok igénybevételével javaslattétel
egyéni betegiitmenedzsment programok kialakitasara;

1.2.7. megvaldsulo egyéni betegitmenedzsment €s népegészségligyi sziirési programok esetén a sziikséges kapcsolodo szakellatasi
tevékenység €s a kapacitasok kialakitasanak koordinalasa;

1.2.8. részvétel az agazati mitkodési és személyi feltételeket érintd szabalyozasi feladatok kidolgozasaban;

1.2.9. részvétel az egyes ellatasi szintek szakmai kompetencialistijanak kialakitasaban, javaslattétel a humaneréforras, a
kompetencidk és az ellatasi feladatok és struktirak dsszehangolasara;

1.2.10. min6ségligyi, intézményi €s személyes értékelési fokuszok meghatarozasa; javaslattétel ezen rendszerek adatgytjtési
oldalanak az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térben (a tovabbiakban: EESZT) és mas adatgyijt rendszerekben torténd
megvaldsitasara;

1.2.11. kapacitas és infrastrukturalis fejlesztési tervek véleményezése;

1.2.12. részvétel a népegészségiigyi programok ellatasi vetiiletének kialakitasaban;
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1.2.13. az OKFO tulajdonosi joggyakorloi tevékenységének (orvos)szakmai tamogatasa;
1.2.14. kozbeszerzési eljarasok szakmai timogatasa;
1.2.15. az elektronikus halottvizsgalati bizonyitvany eldallitdsaval kapcsolatos feladatok szakmai tdmogatasa;

1.2.16. az elhunyt személyek EESZT-ben tarolt adatainak az ESZFK Nonprofit Kft.-t81 valo kikérését kovetden a kozponti
egészséginformatikai szolgaltatasokrol szolo 29/2022. (1. 31.) Korm. rendelet 5/A. § (5)_bekezdése alapjan az orvos-szakmai
értékelés elvégzése (adatfeldolgozodi feladatok teljesitése),

1.2.17. részt vesz az orszagos varodlista csokkentési program eredményeinek elemzésében, varolistak csokkentési lehetoségeire
javaslatokat készit, illetve a varolistak csokkentésére vonatkozo tevékenységeket értékeli;

1.2.18. részt vesz az éves teljesitmény keretek kiosztasanak elokészitésében a tény teljesitmények elemzése €s az ellatasi
sziikségletek meghatarozasa alapjan;

1.2.19. az OKFO iranyitasa ala tartozo intézmények esetében a fenntartoi tervezett éves keret-atcsoportositas kezdeményezése;
1.2.20. részvétel a tobbletkapacitas-befogadasi kérelmeket Birald Bizottsdg munkéjaban;
1.2.21. kdzremtikddés a Finanszirozasi Kodkarbantart6é Bizottsag munkéjaban;

1.2.22. az OKFO részérdl a szakmai iranyelvfejlesztés koordinacidja, a fenntartott intézmények szakértéinek bevonasa a
protokollok és iranyelvek fejlesztésébe;

1.2.23. a Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont (a tovabbiakban: NNGYK), a NEAK és az EESZT strukturalt
adatai alapjan adatszolgaltatas ny(jtasa az egészségiigyi rendszer strukturalis, mitkddési, finanszirozasi, szakmai,
orvostechnoldgiai és pénziigyi, valamint a szolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyi hozzaférés sszefiiggéseinek vizsgalata céljabol;

1.2.24. az egészségiigyi szakmai kollégium miikddésérdl szo16 26/2020. (VIIL. 4.) EMMI rendelet alapjan az egészségiigyi
Szakmai Kollégium adminisztrativ jellegli feladatainak ellatasa, valamint kapcsolattartas a Szakmai Kollégium tagozataival;

1.2.25. az ETT szerveinek — elndksége, bizottsagai és igazsagiigyi szakértoi testiilete — miikodésével kapcsolatos egyes
adminisztracios feladatok ellatasa a minisztériummal egyiittmiikodve;

1.2.26. az OECD, WHO, EUROSTAT ¢s KSH adatgytijtés, -feldolgozas és adatatadas végrehajtasa;
1.2.27. részvétel az Orszdgos Statisztikai Adatfelvételi Program vonatkozo adatgyiijtéseiben;
1.2.28. epidemiologiai trendel6rejelzési és -modellezési feladatok ellatasa.

1.3. A Gyogyszerészeti és Kutataskoordinacios Foosztaly feladatai:
a) az OKFO fenntartasaba tartozé intézményekben zajlo klinikai vizsgalatok timogatasa és koordinacidja;

b) kozremiikddés a klinikai vizsgalatokkal és az emberen végzett orvostudomanyi kutatasokkal kapcsolatos stratégiai feladatok
ellatasaban, javaslatok kidolgozasaban;

c) az egészségipari fejlesztésekhez kapcsolodo stratégiai célok megvaldsitasaval, az adatvezérelt egészségiigy kialakitasaval, a
hazai gyartok versenyképességének novelésére iranyulod tevékenységekkel kapcsolatos feladatok ellatasa;

d) az OKFO altal iranyitott egészségiigyi intézmények gyogyszerészeti tevékenységének feliigyelete, ennek keretében kiilondsen
gyogyszer-gazdasagossagi elemzések készitése, az intézmények gyogyszer-felhasznalasi gyakorlatanak elemzése alapjan
iranymutatasok megfogalmazasa, az indokolatlanul eltérd intézményi gyakorlatok egységesitése;

e) kapcsolattartas az egységes intézeti gyogyszertari szolgaltatast nyujtd szervezettel, ennek keretében az intézmények ¢€s az
OKFO szakmai érdekeinek képviselete;

f) részvétel az orszagosan egységes gyogyszer cikktorzs kialakitasaban;

g) kozrem{ikddés az intézményi gydgyszertari rendszerekkel kapcsolatos kovetelmények kialakitdsdban és a fejlesztési irdnyok
meghatarozasaban;

h) az intézményi gyogyszerellatas monitorozasa, felkésziilés az esetleges gyogyszerhianyok kezelésére, a gyogyszertartalék
kialakitasaval kapcsolatos gyogyszerészeti szakmai feladatok ellatasa;
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1) a gyogyszer-kozbeszerzést végzo szervezet erre iranyuld megkeresése esetén szakértelem biztositasa a kozpontositott
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasahoz;

j) a terapias eljarasokra vonatkozo technologiaértékelés modszertani kereteinek kidolgozasa;

k) az innovativ terapias eljarasok evidenciainak dsszegytjtése, koltség- és hatasvizsgalatok kidolgozasa a hazai klinikai
gyakorlatra, javaslattétel uj terapiak bevezetésére, elterjesztésére.

2. Az Apolasi és Betegbiztonsagi Igazgatosag iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek feladatai
2.1. Az Apolasszakmai és Koordinacios Féosztaly feladatai:

2.1.1. az apolasszakma és egy€b egészségiigyi szakdolgozoi szakteriiletek népszertsitése, képviselete a szakpolitikai
folyamatokban, az 4polasi és egyéb szakdolgozoi folyamatok szakmai és modszertani timogatésa a jarobeteg-, fekvobeteg-
szakellatasi, alapellatasi és egyéb egészségligyi ellatasi (otthoni szakellatas, ligyeleti ellatas) rendszerben;

2.1.2. kdzremiikodés az apoloi és egyéb szakdolgozoi humanképzési sziikséglet és utanpdtlds meghatdrozasaban;
2.1.3. egytittmiikodés a képzési és 6sztondijprogramok, valamint egyéb programok, szakpolitikai javaslatok kidolgozasaban;

2.1.4. a feliigyeleti munkatapasztalatai alapjan javaslatot tesz az egészségiigyi szakdolgozok tekintetében képzések,
tovabbképzések szervezésére €s az apoloképzes fejlesztésére;

2.1.5. részvétel az alap- és szakellatas fejlesztésében, ennek részeként a szakdolgozoi feladatrendszer fejlesztése, a szakdolgozoi
részvételre épiilo apolasi, gondozasi, sziirési és egészségfejlesztési tevékenységek kidolgozasa;

2.1.6. folyamatos kapcsolattartas az iranyitd varmegyei intézmények apolasi igazgatoival, a feladatellatas koordinacioja
apolasszakmai tamogatas és monitoring céllal;

2.1.7. figyelemmel kiséri az apolas személyi, targyi, szakmai, kornyezeti feltételeinek megvaldsulasat és az apolasra vonatkozo
szakmai szabalyok érvényesiilését;

2.1.8. javaslatot tesz a fekvo- és jarobeteg-szakellatas, alapellatas, otthoni szakapolas, otthoni hospice ellatas vonatkozasaban a
kompetenciaszemléletii apolasszakmai tdmogatds monitoring megvaldsitdsara;

2.1.9. javaslatot tesz az apoloi hataskorok és kompetenciak fejlesztésére;

2.1.10. kronikus, nem fert6z6 betegségek apolasi-gondozasi feladatainak modszertani fejlesztése, €s ezen gondozasok
kialakitasanak koordinacioja;

2.1.11. az otthoni szakapolas és a hospice ellatas szakmai fejlesztése;

2.1.12. a feliigyeleti tevékenység visszacsatolasaként javaslatot fogalmaz meg az apoloi kapacitasok hatékony felhasznalasara,
apolasszakmai iranyelvfejlesztésre és az apolast tamogatd infokommunikacios rendszer fejlesztésére;

2.1.13. javaslatot tesz az apoldi, szakapoloi, szakdolgozoi ellatas szakmai, szervezési és finanszirozasi atalakitasara;

2.1.14. szakmai iranyelvek figyelembevételével javaslat készitése az apolashoz kapcsolodo szakmai iranyelvek és protokollok
kidolgozasanak, elokészitésének érdekében;

2.1.15. részvétel az egészségiigyi szakdolgozoi teljesitményértékelési rendszer kialakitasaban €s tovabbfejlesztésében;
2.1.16. javaslatot tesz apolasfeliigyeletet tamogato apolasértékelési rendszer kialakitasara;

2.1.17. &polasszakmai adatgyiijtéshez sziikséges adattablak monitoringrendszer kialakitasa és miikodtetése; folyamatosan
figyelemmel kiséri a varmegyei iranyitasi rendszeren keresztiil gytijtott &s elemzett adatokat, és sziikség szerint javaslatot tesz a
kapacitassziikségletek fejlesztési iranyaira;

2.1.18. a sziikséges digitalis nyilvantartasok szakmai meghatarozasa, kialakitasuk feliigyelete;

2.1.19. javaslatot tesz az OKFO &polasszakmai célu adatgyiijtési rendszerének kialakitésara, részt vesz az adatgytijtést megvalosito
monitoringrendszer kialakitdsaban és miikodtetésében;

2.1.20. szakmailag segiti az egészségiigyi ellatasban dolgozo apolok, szakdolgozok tevékenységét, résziikre tajékoztatd
rendezvényeket, értekezleteket szervezhet, illetve tarthat;
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2.1.21. az egészségiigyi intézmények apolasszakmat érinté szakmai kérdései tekintetében az egészségpolitikai dontéshozatal
szamara javaslatokat készit;

2.1.22. az apolasszakmat érintd szakmai anyagokat elemzi és értékeli, javaslatokat fogalmaz meg;

2.1.23. feladatai ellatasaban kapcsolatot tart az NNGYK-val, a NEAK-kal, az egészségiigyi intézmények apolasi igazgatoival, az
egészségligy teriiletén mikodo szakmai szervezetekkel, egyesiiletekkel;

2.1.24. szakmai anyagokkal tAmogatja az egészségligyi lakossagi kampanyok eldkészitését;

2.1.25. folyamatosan vizsgalja az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo egészségiigyi szakdolgozokat érintd, engedélyezett
tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyokat;

2.1.26. veszélyhelyzet esetén figyelemmel kiséri az egészségiigyi szakdolgozok ki- és berendelési folyamatat.

2.2. A Betegbiztonsagi és Modszertani Fdosztaly feladatai:

a) a szakdolgozéi feladatrendszerrel 6sszefiiggésben az Apolasszakmai és Koordinacios Fosztaly altal meghatarozott
aa) szakmai iranyokhoz kapcsolodo szakmai és modszertani fejlesztési folyamatok teljes korli timogatasa;

ab) varmegyei, fovarosi, Pest varmegyei ¢és klinikai kozpontok ellatastervezési és -fejlesztési terveinek koordinacidja;
ac) modszertani keretek kialakitasanak szakmai tiamogatasa;

ad) orszagos ellatasszervezési, szakmai, digitalizacios és egyéb fejlesztési igények felmérése, projektek generalasa, a fejlesztések
elokészitése, megvaldsitasuk szakmai timogatasa;

ae) az OKFO szervezeten beliili és egyéb szervezetekkel egyiittmiikodésben torténd fejlesztési egyiittmiikddések szakmai
Osszehangolasanak €s folyamatainak timogatasa a matrix szervezeti mikddésnek megfelelden;

af) szakmai trendek €s jo gyakorlatok felmérése, széles korti intézményi adaptalasuk timogatasa;
b) feliigyeli az orszagban foly6 korhazhigiénés és infekciokontroll tevékenységet;

¢) részt vesz az orszagos infekciokontroll stratégia kidolgozasaban, iranyitja az OKFO éltal iranyitott intézményeken beliil a célok
megvaldsitasat;

d) figyelemmel kiséri az Europai Betegségmegelozési és Jarvanyvédelmi Kozpont (ECDC), az Eurdpai Bizottsag és az
Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) infekciokontrollal kapcsolatos ajanlasait;

e) az egészségiigyi ellatassal 6sszefliggd fertdzések és vonatkozo teriiletek feliigyelete céljabol figyelemmel kiséri a Nemzeti
Nosocomialis Surveillance Rendszert (NNSR), annak adatait kiértékeli, és beavatkozast kezdeményez a kritikus teriileteken;

f) egységes szabalyozasi keretrendszert alakit ki az infekcidkontrollra, ellendrzi a forrasok és feltételek meglétét a feladatellatas
megfeleld biztositasahoz;

g) részt vesz a korhazi jarvanyok esetén annak kiértékelésében;

h) egyiittmiikddik az infekciokontroll szakmai ajanlasok és szakmai tapasztalatok értékelésében az NNGYK és a teriileti
népegészségligyi szervek szakteriileti osztalyaival;

1) figyelemmel kiséri az antimikrobialis rezisztencia és az antimikrobidlis szer felhasznalast az iranyitott intézményekben;

j) koordinalja a betegbiztonsagi standardok kidolgozasat és azok bevezetését, akkreditalt rendszerek kialakitasat.
3. A Népegészségiigyi Igazgatosag iranyitasa alatt allo szervezeti egységek feladatai

3.1. A Népegészségiigyi Szervezési Foosztaly feladatai:

a) részt vesz az egészségvédelmi, egészségfejlesztési €s betegségmegeldzeési stratégiak, programok kialakitasdban, azok
véleményezésében;

b) szervezi és koordinalja a népegészségiligyi programok beillesztését az egészségiigyi ellatorendszer miikddésébe, iranyitja az
egészségvédelem, az egészségfejlesztés és a betegségmegelzés feladatait;

¢) az OKFO szakmai tarsszervezeti egységeivel egyiittmiikodésben iranyitja és feliigyeli, koordinalja és monitorozza a fenntartott
intézmények prevencios tevékenységeit, népegészségiigyi szolgaltatasait, palyazati programokban valo részvételét;

d) kidolgozza az alapellatasban zajlo egészségvédelem, egészségfejlesztés, betegségmegeldzés szakmai iranyitasi elemeit az
OKFO szakmai tarsszervezeti egységeivel egylittmiikddésben;
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e) részt vesz a prevencios célu lakossagi kampanyok elokészitésében, koordinalja az ellatorendszer részvételét a lakossagi
kampanyban;

f) részt vesz az egészségvédelmi, egészségfejlesztési, betegségmegeldzési feladatellatas minimumfeltételeinek, iranyitas-,
monitoringrendszerének, szakmai, szervezési és finanszirozasi javaslatainak a kidolgozasaban;

g) fenntartoi sziirési koordinacios feladatok ellatasa az opportunista sziirések, a mobil szlirGallomasok vonatkozasaban; ennek
keretében a tarsszervezetekkel egyiittmiikddve iranyitja és feliigyeli a kapacitasok tervezését, szervezését és az eredményesség
nyomon kovetését;

h) a népegészségiigyi célu, célzott szlirések megvaldsitasa érdekében intézményfenntartoéi koordinacios feladatokat 1at el;
1) szervezi €s iranyitja a ,,Helybe vissziik a szir6vizsgalatokat” programot;

j) koordinalja a népegészségiigyi és prevencios feladatokban meghatarozott szakteriiletek (alap- és szakellatas, szocidlis ellatas,
oktatas, jelzorendszer) egylittmikodését;

k) feladatainak ellatdsa sordn egyiittmiikodik szakmai és civil szervezetekkel.

3.2. A Prevencios és Védondi Koordinacios Foosztaly feladatai:

a) szakmai iranyitast biztosit a korhazi, iskolai, anyatejgyijté allomasokon szervezett, valamint a csaladvédelmi és teriileti védéndi
tevékenységek ellatashoz;

b) iranyitja a kollegialis védondi mentorok tevékenységét, biztositja a kollegialis védondi mentorok szakmai tovabbképzését, éves
tovabbképzési tervet készit, koordinalja a kollegialis védon6i mentor rendszer tevékenységét, végzi a kollegialis védénéi mentorok
névjegyzékének karbantartasat;

¢) koordinalja a védondk gondozasi feladatainak modszertani fejlesztését, timogatja a védondi gondozasi folyamatok beillesztését
¢és azok tovabbfejlesztését az alapellatasi és egyéb egészségiigyi ellatasi rendszerekbe;

d) figyelemmel kiséri a védondi ellatas személyi, targyi, szakmai, kornyezeti feltételeinek megvalosulasat és a védonoi ellatasra
vonatkozé szakmai szabalyok érvényesiilését;

e) javaslatot tesz a szakmai célu adatgytjtési rendszer kialakitasara, informatikai rendszerek fejlesztésére, részt vesz az
adatgytlijtést megvaldsité monitoringrendszer kialakitasaban és mitkodtetésében;

f) kidolgozza a védondkre vonatkozo teljesitményértékelési rendszert, és koordinalja annak miikddtetését;

g) a feliigyeleti tevékenység visszacsatolasaként javaslatot fogalmaz meg a védonoéi kapacitasok hatékony felhasznalasara, a
védOndszakmai iranyelvfejlesztésre és a védondi ellatast tamogatd infokommunikacids rendszer fejlesztésére;

h) javaslatot készit a védonéi ellatdshoz kapcsolodod szakmai irdnyelvek kidolgozasahoz;
1) kidolgozza a szakmai irdnyelveken alapul6 protokollokat és eljarasrendeket;

j) kidolgozza védond szakmat érintd szakmai, szervezési €s finanszirozasi fejlesztési programokat, az ezekhez kapcsolodo
eszkdzokre javaslatot tesz;

k) elemzi és értékeli a védondi ellatas szakmai teljesitményét, a mindségi €s szakmai indikatorait;
1) javaslatot tesz a védondi hataskorok és kompetenciak fejlesztésére;

m) véleményezi a védonok kirendelésével kapcsolatosan tervezett intézkedéseket;

n) javaslatot készit a védondi ellatasra vonatkozd jogszabaly-modositasokra, uj jogszabalyokra;

0) szakmailag koordinalja és az Orszdgos Alapellatasi Korzettervezési és Iranyitasi Foosztaly részére dontésre elokésziti a védéndi
korzethatarok kialakitasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos dontéseket, vezeti a védondi korzetek nyilvantartasat, ennek
keretében kapcsolatot tart az iranyitd varmegyei intézményekkel, az 6nkormanyzatokkal, az NNGYK-val és a NEAK-kal;

p) feladatainak ellatasa soran kapcsolatot tart az egészségiigy teriiletén miikodé szakmai és civil szervezetekkel,
Oonkormanyzatokkal;

q) egylittmiikddik a képzési és 6sztondijprogramok, valamint egyéb programok szakpolitikai véleményezésében, javaslatok
kidolgozasaban,;

r) ellendrzi a hallgatdi gyakorlohelyeket és a gyakorlatvezetd oktatd védonok tevékenységét, fejlesztési javaslatokat tesz;

s) véleményezi a népegészségiigy és prevencio teriileteit érintd jogszabalytervezeteket;

t) koordinalja a prevencids feladatokban meghatarozott szakteriiletek (alap- és szakellatas, szocialis ellatas, oktatas, jelzorendszer)
egylittmiikodését;
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u) szakmai anyagokkal tamogatja az egészségiigyi lakossagi kampanyok el6készitését;

v) szakmailag segiti a védéndk tevékenységét, résziikre tajékoztatd rendezvényeket, értekezleteket szervez, illetve tart;

w) javaslatokat készit a védondi szakmat érintd egészségpolitikai, csaladpolitikai, kdznevelési, valamint szocidlis-gyermekjoléti
dontéshozatal szamara.

4. Az Alapellatasi Igazgatosag iranyitasa alatt allo szervezeti egységek feladatai

4.1. Az Alapellatas Tervezési €s Fejlesztési Foosztaly feladatai:

a) részvétel az alapellatas megujitasat célzo praxisk6zosségi miikddés fejlesztésében és elinditasaban, valamint a finanszirozast
érint0 javaslatok kidolgozasaban;

b) miikodteti a kollegialis szakmai vezetdi halozatot;
c) az alapellatassal kapcsolatos dgazati szakért6i feladatok ellatasa az irdnyité minisztérium és a Kormany részére;

d) az alapellatés irdnyitasara vonatkoz6 mddszertani keretrendszer kidolgozasa, a bevezetés elokészitése, a modszertan
megfeleléségének értékelése;

e) javaslattétel a szakteriiletet érinté vizsgalati és terapias eljarasok rendjére, 0j megel6zési modszerek bevezetésére, illetve
hatékonysaguk javitasara;

f) Osszeallitja és naprakészen tartja a tarsadalombiztositasi és szakért6i ismeretek vizsga tananyagat, vizsgabizottsagot hoz létre, a
vizsgat megszervezi és lebonyolitja;

g) az alapellatas teljesitményének és mitkodési feltételeinek értékelése, illetve kozremiikddés a szakmai iranyelvek és ajanlasok
kialakitasaban, végrehajtasanak monitorozasaban;

h) részt vesz a szakteriilete adatgyiijtési rendszerének kialakitasaban, korszerlisitésében, javaslatot tesz az Orszagos Statisztikai
Adatfelvételi Programban torténé modositasokra;

1) folyamatosan figyelemmel kiséri az alapellatas specifikus hazai és nemzetkozi szakmai iranyelveit, a palyazati lehetdségeket;

j) részt vesz a hazai és nemzetkdzi, alapellatast érintd projektek kidolgozasaban, megvalositasaban, szakmai megvaldsitasukat
koordinalja;

k) tajékoztatast ad, valamint javaslatot fogalmaz meg a feladatkdrét, illetve az alapellatas finanszirozasat érint6 jogalkotas,
jogszabaly, jogi és mas szabalyozasi eszkdz mddositasanak indokoltsagardl az illetékes szervek szamara a Jogi Igazgatdsag tjan;

1) az alapellatassal kapcsolatos agazati szakértdi feladatok ellatasa az OKFO mas szervezeti egységei részére;

m) az alapellatassal kapcsolatos agazati szakértoi er6forrast igényld, orvosszakmai kérdést vagy egészségpolitikai, modszertani
teriiletet érinté megkeresések, feladatok kezelése;

n) szakmailag segiti az alapellatasban dolgozo orvosok, szakdolgozok tevékenységét, résziikre tovabbképzo-tajékoztato
rendezvényeket szervezhet, illetve tarthat.

4.2. A Praxiskoordinacios és Nyilvantartasi Féosztaly feladatai:

a) nyilvantartast vezet a praxisjogokrol;

b) regisztralja a praxisjogra vonatkozo adasvételeket;

c) kodzzéteszi és hirdeti a megvasarolhato praxisjogokat, melynek keretében feliiletet biztosit hirdetmények téritésmentes
megjelentetéséhez;
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d) az 6nallo orvosi tevékenységrol szol6 2000. évi I1. térvény végrehajtasardl szo16 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendelet] szerinti feladatkdrében eljarva végzi a praxisjogokhoz kapcsolddo hatdsagi
iigyintézést és az egyé€b, jogszabalyban meghatarozott feladatokat, kiilondsen

da) praxisjog engedélyezését,

db) meglévo praxisengedély modositasat,

dc) praxisjog engedélyezése iranti kérelem alapjan indult eljaras megsziintetését,

dd) praxisjog engedélyezése iranti kérelem alapjan indult eljaras sziineteltetését,

de) praxisjogot engedélyez6 hatarozat visszavonasat,

df) praxisjog megsziintetésének, megsziinésének megallapitasat,

dg) praxisjogra jogosultsag fennallasarol hatosagi bizonyitvany kiallitasat,

dh) praxisjogra jogosultsagrol adatszolgaltatast maganszemély részére,

di) praxisjogra jogosultsagrol adatszolgaltatast NEAK palyazatokhoz,

dj) 6nkormanyzatok részére véleményezést feladatellatasi elészerz6dés megkotéséhez,
dk) a 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendeletben meghatarozott tovabbi ellendrzési feladatokat;

e) sziikség esetén tajékoztatas és javaslat megfogalmazasa a feladatkorét, illetve az alapellatas finanszirozasat érintd jogalkotas,
jogszabaly, jogi és mas szabalyozasi eszkdz mddositasanak indokoltsagarol a Jogi Igazgatosag bevonasaval az illetékes szervek
szamara;

f) ellatja a praxiskdzosségekrodl szolo 53/2021. (11. 9.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Pkr.) a praxiskezeld szamara
meghatarozott feladatokat;

g) a praxiskozosségi tagok a Pkr. szerinti nyilatkozataiban vallaltak teljesitésének ellendrzése és hianyossag esetén hataridé
megjelolésével a szolgaltato felhivasa a nyilatkozatban vallaltak teljesitésére és annak igazolasara;

h) a Pkr.-ben foglaltak teljesitésének ellendrzése, €s hidnyossag esetén hataridé megjeldlésével a praxiskdzosség felhivasa a
nyilatkozatban vallaltak teljesitésére €s annak igazoldsara;

i) a feladatai elvégzése érdekében folyamatos kapcsolattartas az OKFO szervezeti egységeivel és a tarsszervekkel.

4.3. Az Orszagos Alapellatasi Korzettervezési és Iranyitasi Foosztaly feladatai:
a) részvétel a praxisprogramok tervezésében ¢s szakmai el6készitésében;
b) az Gjonnan indulo és folyamatban 1évé praxisprogramok iranyitasa és mikodtetése;

c) egészségligyi szolgaltatoi feladatok ellatasa a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol szolo 4/2000. (11. 25.)

szakmai és adminisztrativ feladatok ellatasa:

ca) elkésziti a Praxisprogram I.-gyel kapcsolatos szerzddések tervezeteit;

rendelkez6 allamigazgatasi szervvel a miikodési engedélyezési eljarasban;

cc) elokésziti a finanszirozashoz kapcsol6dd dokumentumokat, és egyiittmitkodik a NEAK-kal a finanszirozasi szerzodés
megkdtésében vagy modositasaban;

cd) kapcsolattartas a Praxisprogram I.-ben részt vevo szereplokkel, irdnyitja a programmal kapcsolatos feladatok ellatasat;

d) ellatja az OKFO a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrdl szold 4/2000. (I1. 25.) EiiM rendelet 11. § (4c)
bekezdése szerinti szerz6déskotéssel kapesolatos feladatait (Praxisprogram I1.);

e) a Praxisprogramokhoz kapcsolodé indikatorok mérése, monitoringhattér miikddtetése;
f) nyilvantartast vezet az alapellatasi haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi és ligyeleti korzetekrol;
g) nyilvantartast vezet a tartdsan betdltetlen haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi korzetekrol;

h) az alapellatasi haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi €s ligyeleti korzetek feliilvizsgalata;
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1) ellatja a haziorvosi korzetek ellatasanak biztositasaval kapcsolatos feladatokrol és egészségiigyi alapellatasok korzetei
kialakitasanak eljarasrendjérdl szold 48/2023. (X1. 22.) BM rendeletben a praxiskezel6 szamara meghatarozott feladatokat, ennek
keretében kiilondsen a jogszabalyban meghatarozott szempontok alapjan, a telepiilési onkormanyzatok bevonasaval kialakitja,
modositja az egészségiigyi alapellatasok korzeteit a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi és tigyeleti korzetek
vonatkozasaban,;

j) a Prevencios és Védonoi Koordinacios Foosztaly szakmai javaslatai alapjan kiadja a védondi korzethatarok kialakitasaval

kapcsolatos dontéseket, vezeti a védondi korzetek nyilvantartasat;

k) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi és ligyeleti kdrzetek megallapitasa és kialakitasa soran kikéri a miikodési engedély
kiadasara hataskorrel rendelkezo egészségiigyi allamigazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv véleményét is, amelyet
szilikség szerint figyelembe vesz az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIII. torvény vonatkozo rendelkezései szerint;

1) gondoskodik arrél, hogy — a miniszter rendeletében meghatarozott iddponttdl — az egészségiigyi alapellatasi haziorvosi, hazi
gyermekorvosi, fogorvosi és iigyeleti korzetek feleljenek meg a jogszabalyban megjeldlt ellatasbiztonsagi és gazdasagossagi
szempontoknak;

m) id6szakos felhivast tesz kdzz¢ a telepiilési onkormanyzatok felé; felhivasaban az onkormanyzatokat nyilatkozattételre hivja fel
annak érdekében, hogy a praxiskezel6 felé nyilatkozzanak arrdl, hogy az illetékességi teriiletiikon talalhato alapellatasi korzetek
megfelelnek-e a jogszabalyban meghatarozott eljarasrendben (a tovabbiakban: Eljarasrend) meghatarozott kritériumoknak;

n) fentiekre figyelemmel az egészségiigyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIII. térvény felhatalmazasa alapjan az Eljarasrendnek
megfelelden az Eljarasrendben meghatarozott esetekben lefolytatja az egészségligyi alapellatasi korzetek kialakitasa és atalakitasa
iranti eljarasokat;

0) kozremiikddik a praxisjog vasarlasra, valamint letelepedés tamogatasara kiirt palyazatok palyazati felhivasanak tartalmi
elokeszitésében.

5. A Humanreprodukcids Igazgatésag iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek feladatai

5.1. A Humanreprodukcios Fejlesztési Foosztaly feladatai:

a) ellatja az asszisztalt human reprodukcios kezeléssel kapcsolatos kdzponti koordindcios feladatokat;
b) kdzremiikddik a human reprodukcidt érintd dgazati szakmai koncepciok kialakitasaban;

¢) ellatja a human reprodukcids jarobeteg-ellatas modszertani szervezésének feladatait;

d) ellendrzi az egészségiigyért felelds miniszter altal elfogadott, érvényben 1évé szakmai iranyelvek alkalmazasat az asszisztalt
human reprodukcids szolgaltatoknal;

e) megvizsgalja a human reprodukcidhoz kapcsolodo képzések rendszerét, felméri a sziikséges humanerdforras-igényt, javaslatot
tesz a szakemberek (ndgyogyasz szakorvos, szakasszisztens, embriologus, andrologus, csaladtervezési tanacsado védond)
képzésére, biztositja annak felligyeletét, egyeztet a szakmai tagozatokkal, €s javaslatot tesz a szakmai kompetenciak fejlesztésére;

f) javaslatot tesz a képzésekhez kapcsolodd modszertani kdzpont kialakitasara;

g) javaslatot tesz az asszisztalt reprodukcios intézetek eurdpai akkreditacidjara, illetve segiti, timogatja annak megszervezését;

programok kialakitasaban, egyiittmiikdodve az dgazat valamennyi képzési €s tajékoztatasi tevékenységet folytatd intézményével;
1) javaslatot tesz az orszagos fertilitds prezervacios haldzat szakmai koncepcidjanak kidolgozasara, és feliigyeli annak miikodését;

j) javaslatot tesz a szolgaltatok eszkozparkja fejlesztésének koncepcidjara.

5.2. A Humanreprodukcioés Kontrolling Féosztaly feladatai:

a) ellatja az asszisztalt human reprodukcios kezeléssel kapcsolatos kdzponti kontrolling feladatokat;

b) kozremiikddik a human reprodukciot érintd agazati finanszirozasi rendszer kialakitasaban;

c) ellendrzi az egészségiigyért felelds miniszter altal elfogadott, érvényben 1évo finanszirozasi szabalyok betartasat a
szolgaltatoknal;

d) javaslatot tesz az asszisztalt human reprodukcids tevékenység és a hozza kapcsolodo szakteriiletek finanszirozasara az
egészségligyért felelés miniszter altal vezetett minisztérium részére;

e) javaslatot tesz az asszisztalt reprodukcids eljarasok mindséget 6sztonzo finanszirozasi rendszerének atalakitasara az
egészségligyért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium részére;
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f) javaslatot tesz a mindségi ellatasra 6sztdnzd bérrendszer kialakitasara a human reprodukcios dgazatban dolgozok
vonatkozasaban;

g) kialakitja az asszisztalt reprodukcids ellatashoz kapcsolodd egységes adatszolgaltatasi rendet, 1étrehozza és miikddteti az
asszisztalt reprodukcios adatbazist, és adatot szolgaltat a Humanreprodukcios és Perinatalis Regiszter részére;

h) meghatarozza az asszisztalt reprodukcios eljarasok eredményességét leird paramétereket, és elkésziti az ellatashoz kapcsolodo
elemzéseket és jelentéseket.

6. Az egészségiigyi ellatérendszerért felelos foigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatai

6.1. A Mindségiranyitasi Iroda feladatai:

a) monitorozza az OKFO és az altala feliigyelt egészségiigyi intézmények bels6 és kiilsé mindségiranyitasi tevékenységét,
egészségligyi szakmai tevékenységét, €s javaslatot tesz a tevékenység esetleges modositasara;

b) ellatja — a humanpolitikai szakteriilettel egylittmiikodve — a kozfinanszirozott jaré-, illetve fekvobeteg-szakellatast nyu;jto
egészségligyi intézmények mindsitési rendszerérdl szol6 706/2021. (XII. 15.) Korm. rendeletben az OKFO szédmara eldirt
feladatokat;

¢) gondoskodik a klinikai audit rendszer miikddtetésérdl, a klinikai audit modszertananak alkalmazasaval biztositja az egységes
szempontrendszer alapjan torténd szakmai értékelést;

d) médszertani tamogatast nyjt az OKFO iranyitasa, fenntartasa al4 tartozo egészségiigyi intézményekben zajlé klinikai auditok
végzéséhez;

e) iranyitja az orszagos szintii klinikai auditokat;

f) mindségiranyitasi javaslatokkal timogatja az egészségiigyi kutatasi és fejlesztési eredmények intézményi bevezetését, a
népegészségligyi programok végrehajtasat;

g) kozremiikddik a jogszabalyokon és nemzetkdzi megallapodasokon alapuld szakmai adatgyiijtésben;

h) egyiittmiikodik a hatosagi szakfeliigyelettel az egészségiligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény rendelkezései alapjan;

1) tAmogatja az intézmények klinikai auditra vonatkozé modszertani feladatait;

j) koordinalja az intézmények betegellato és népegészségiigyi egységeiben dolgozo klinikai audit feleldsok feladatait;

k) elemzi és értékeli az egészségiigyi szakellatok miikodési hatékonysagat és eredményességét;

1) az egészségiiggyel kapcsolatos fejlesztési, elemzési, értékelési, kutatasi, szakértdi és szakmai tamogatasi feladatokat lat el;
m) kapcsolatot 1étesit és tart fenn a szakmai feliigyelet teriiletén mikodé nemzetk6zi szervezetekkel;

n) az intézmények szakmai monitorozasi feladatait kdvetéen az eredmények nemzetkdzi 6sszevetését elvégzi;

0) szakmai kérdésekben az egészségpolitikai dontéshozatal szamara nemzetkdzi 6sszehasonlité tanulmanyokat készit;

p) hazai és nemzetkozi szakmai adatszolgaltatasi kotelezettséget teljesit;

q) képviseli az OKFO-t a Magyar Egészségiigyi Rendszer Teljesitményértékelése nemzetkozi Gsszehasonlitasban és a
Teljesitményértékel6 Munkacsoportban;

r) részt vesz az Orszagos Statisztikai Adatfelvételi Programban.
4. fiiggelék

A miikodésért felel6s foigazgaté-helyettes kozvetlen iranyitasa alatt miikodo szervezeti egységek feladatai

1. A Gazdasagi Igazgatdsag iranyitasa alatt allo szervezeti egységek feladatai

1.1. A Koltségvetési Feliigyeleti és Ellendrzési Fdosztaly feladatai:
a) a koltségvetés tervezésével, teljesitésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

b) gazdasagi ligyekben kapcsolattartas az agazati, valamint az iranyitdé minisztériummal, egyéb kiils6 szervezetekkel,
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¢) az OKFO altal irdnyitott intézmények koltségvetésének tervezésével, teljesitésével kapcsolatos feladatok ellatisdban részvétel;

d) az OKFO iranyitasa ala tartozo egészségiigyi intézmények koltségvetésének elokészitése, koltségvetési keretszamok
kialakitasa, ehhez modszertani itmutatas kiadasa, felterjesztése jovahagyasra;

e) az elemi koltségvetések dsszegylijtése, ellendrzése, tovabbitasa az iranyitd szerv felé, valamint az éves beszamolok
ellendrzése, tovabbitasa a féigazgato felg;

f) évkozi el6iranyzat-modositasok ellendrzése, eldzetes jovahagyasa, a feliigyeleti szervi hataskorbe tartozo eléiranyzat-
modositasok jovahagyasra valo felterjesztése az iranyité minisztérium, illetve a foigazgato felé;

g) rendszeres €s eseti, gazdasagi €s pénziigyi tartalmu adatszolgaltatasok bekérése, sziikség szerinti 0sszesitése €s tovabbitasa az
iranyitdé minisztérium, a Magyar Allamkincstar és egyéb érintett szervezetek felé;

h) a koltségvetési beszamolok, idokdzi mérleg- és koltségvetési jelentések elkészitéséhez modszertani tamogatas nytjtasa;

i) az OKFO altal iranyitott egészségiigyi intézmények altal elkészitett koltségvetési beszamolok, id6kozi mérleg- és
koltségvetési jelentések dsszegyljtése, ellendrzése €s tovabbitasa az irdnyitd minisztérium, illetve a foigazgato felé;

J) az egészségligyi intézményrendszer gazdalkodasanak megszervezése és irdnyitasa, a KKIGR szakmai koordinacioja, a
szakmai miikodés figyelemmel kisérése;

k) kapcsolattartas az egészségiigyi agazat szerepl6ivel (kiilondsen: iranyitd minisztérium, hatésagok, egészségligyi szolgaltatok,
Magyar Allamkincstar, Nemzeti Ado- és Vamhivatal, egyéb kiils6 szervezetek);

1) a fejlesztési, beruhdzasi, tiamogatasi és konszolidacids igények rangsorolasa, javaslattétel a dontéshozoi forumok részére.

1.2. A Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly feladatai:

a) az OKFO szamviteli rendjének kialakitasa, az OKFO koltségvetésének sszeallitasa, az OKFO koltségvetési beszamoldjanak,
1d6kozi mérleg- és koltségvetési jelentések elkészitése, az egységes intézményi szamlarend mikddtetése;

b) a pénzgazdalkodassal, eldiranyzat-felhasznalassal és -nyilvantartassal, kotelezettségvallalas nyilvantartassal kapcsolatos
feladatok ellatasa;

¢) a zarlati munkalatokkal, leltarkészitéssel kapcsolatos feladatok ellatasa;

d) a koltségvetési beszamolok, évkdzi jelentések, adatszolgaltatasok elkészitése;

e) az eléiranyzatok modositasaval kapcsolatos feladatok ellatasa, eldiranyzatok nyilvantartasa;

f) az adokkal €s jarulékokkal kapcsolatos nyilvantartasi, elszamolasi, bevallasi feladatok ellatasa;
g) a jogszabalyok altal és sajat hataskorben eldirt analitikus nyilvantartasok vezetése;

h) a pénzeszkozok kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

1) pénziigyi elszdmolasok ellendrzése;

j) kovetelésmenedzsment;

k) a kikiildetésekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése;

1) lakaskdlesonnel kapcesolatos feladatok ellatasa, nyilvantartasok vezetése;

m) az OKFO kezelésében 1évé eurdpai unids és nemzetkozi projektek pénziigyi és szamviteli feladatainak feliigyelete;
n) az eurdpai unios és nemzetkozi projektek pénzmozgasaival kapcsolatos feladatok ellatasa;

0) a bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatok ellatasa;

p) a bérszamfejtéssel kapcsolatos nyilvantartasi, elszamolasi, bevallasi feladatok ellatasa;
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q) vezet6i informacid szolgaltatasa az intézményi és projekt koltségvetések pénziigyi teljesitésének alakulasarol;

r) napi pénziigyi-szamviteli feladatok elvégzése, a kiilon szabalyzatban meghatarozott gazdasagi események vonatkozasaban,
kotelezettségvallalas nyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

s) a pénzeszkozok kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

t) a szakképzés koltségvetési forrasanak kezelésével kapcsolatos nyilvantartasi, illetve az egészségiigyért feleldés miniszter altal
vezetett minisztérium egészségiigyi szakképzési (rezidens) rendszer mitkodésének tamogatasa cimii fejezeti kezelést
eldiranyzataval kapcsolatosan kotott lebonyolitdi megallapodashoz kapcsolodo szakmai feladatok ellatasa, kiillonosen:
ta) elemz6 szamitasok, elérejelzések készitése az egészségligyért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium részére a targyévet
kovet6 iddszak forrasigényére,
tb) a tamogatasok elszamolasa, jogszabalyi megfeleloség vizsgalata,
tc) a tamogatasok felhasznalasat kdvetden évente benyujtott szakmai és pénziigyi beszamolok megfeleloségének vizsgalata és
elbiralasa;

u) a szakképzéshez fliz6d6 6sztondijakkal kapcsolatos pénziigyi elokészitd feladatok ellatasa, kiilonosen:
ua) a beérkezett igazolasok alapjan az 6sztondijutalasok eldkészitése,
ub) az atutalt 6sztondijak nyilvantartasa,
uc) kapcsolattartas az 6sztondijasokkal az 6sztondijak kifizetésével kapcsolatban.

1.3. A Finanszirozasi és Kontrolling Féosztaly feladatai:

a) az intézmények kozotti hattérszolgaltatasok orszagos, varmegyei és intézménykozi 6sszevont feladatellatasara vonatkozo
javaslatok kidolgozasa;

b) az intézményi hattérszolgaltatasok személyi és infrastrukturalis feltételeihez kapcsolddo koltségeinek elemzése és értékelése;

¢) az egészségiiggyel, kiilondsen az intézmények finanszirozasaval kapcsolatos gazdasagi elemzés és kutatas, tamogatasi
feladatok ellatasa;

d) az egészségiigyi intézményekre vonatkozé kontrolling koncepci6 kidolgozasa, az iranyitott egészségiigyi intézményekre
vonatkozo kontrolling rendszer miikodtetése, kontrolling beszamolok és elemzések Gsszeallitasa, az iranyitott egészségiigyi
intézményekre vonatkozo kontrolling feladatok szakmai iranyitasa és koordinacioja;

e) kapcsolattartas a feladatkdrben érintett egészségiigyi intézményekkel és kormanyzati szervekkel, kiilonosen a NEAK-kal.

1.4. A Vagyongazdalkodasi és Vagyonkezelési Foosztaly feladatai:

a) azon vagyonelemek hasznositasa és a vonatkozé szerzédések megkotése, amelyeknél a tulajdonosi jogokat az OKFO
gyakorolja;

b) azon vagyonelemek hasznositasa és a vonatkozo szerzédések megkotése, amelyeknél az OKFO a vagyonkezeld, és az nem
tartozik az OKFO-n beliil mas szervezeti egység feladatkorébe;

¢) azon ingatlanokhoz kapcsolddo jogviszonyok kezelése és nyilvantartasa, ha az OKFO az ingatlan vagyonkezeldje, illetve
hasznaloja;

d) az OKFO vagyonkezelésében vagy hasznalataban allo ingatlanokkal 6sszefiiggé dontés-elkészito feladatok ellatésa;

e) egylittmiikodés az MNV Zrt.-vel, az ingatlangazdalkodas ¢és vagyonkezelés, hasznositas teriiletén, a Foosztaly feladatai
tekintetében az MNV Zrt. felé teljesitend6 adatszolgaltatasi feladatok ellatasa;

f) tulajdonosi hozzajarulasok kiadasa azon ingatlanok esetében, amelyeknél a vagyonkezel6i jogot az OKFO gyakorolja;

g) azon gazdasagi tarsasagok adatainak nyilvantartasa és ellenérzése, a gazdasagi tarsasagi részesedések kozponti nyilvantartasa,
valamint a gazdasagi tarsasdgok miikodésének folyamatos feliigyelete és ellenérzése, amelyeknél a tulajdonosi jogokat az OKFO
gyakorolja;

https://njt.hu/ajax/getPrintWindow 36/61



1/28/26, 2:11 PM 13/2024. (VI. 20.) BM utasitas az Orszagos Kérhazi Féigazgatdsag szervezeti és miikddési szabalyzatarol
-37-
13/2024. (V1. 20.) BM utasitas

az Orszagos Korhazi Féigazgatosag szervezeti és miikodési szabalyzatarol

Hatalyos: 2026. 01. 01. — Lekérdezés ideje: 2026.01.28 14:11:29

h) azon gazdasagi tarsasagok mérlegbeszdmoldinak ellendrzése, elfogadasa, sziikség esetén a tulajdonosi beavatkozasok
elokészitése és azok végrehajtasanak ellendrzése, amelyeknél a tulajdonosi jogokat az OKFO gyakorolja;

1) azon gazdasagi tarsasagok tekintetében a tulajdonosi joggyakorlé altal kiadandé meghatalmazasok, mandatumok ¢és alapitoi
hatarozatok elkészitése, nyilvantartisa, amelyeknél a tulajdonosi jogokat az OKFO gyakorolja;

j) azon gazdasagi tarsasagokkal kapcsolatban az orszagleltar, az orszaggyiilési jelentés és egyéb adatszolgaltatasok elkészitése,
amelyeknél a tulajdonosi jogokat az OKFO gyakorolja;

k) az egészségiigyi intézmények tevékenységéhez nem sziikséges ingatlanok értékesitése esetén az értékesités esetleges
elokészitése az MNV Zrt.-vel egyeztetve;

1) azon alapitvanyok tekintetében az alapitoi jogok gyakorlasaval kapcsolatosan felmeriil6 feladatok ellatasa, az alapitoi dontések
el6készitése, amelyeknél az alapitoi jogokat az OKFO gyakorolja;

m) a vagyonkezel6i jog gyakorlasaval kapcsolatos feladatok meghatarozasa, vagyonkezelésiszerzodés-minta elkészitése €s a
vagyon hasznalatat biztositd szerzodések koordinacioja;

n) mddszertani keretek és eljarasok biztositasa a varmegyei intézményi vagyongazdalkodasi feladatok ellatasahoz.

2.23 A Kozbeszerzési, Palyazati és Miiszaki Igazgatésag iranyitasa alatt allé szervezeti egységek feladatai

2.1. A Projekttervezési és -fenntartasi Foosztaly feladatai:

2.1.1. kdzremiikodés az egészségligyi agazatot érint0 stratégiak és hossza tavu fejlesztési tervek kidolgozasaban, agazati
prioritasok, célkitiizések meghatarozasaban;

2.1.2. az agazati fejlesztések elokészitése, egyiittmiikodve a szakteriileti vezetokkel;

2.1.3. unids, hazai és egyéb palyazati forrasok figyelése és kapcsolattartas a forrasgazdakkal, iranyitod hatésagokkal, nemzetkozi
szervezetekkel,

2.1.4. palyazati lehetoségek és palyazatok elokészitése, koordinacioja, dsszeallitasa és benyujtasa, egyiittmitkodve az illetékes
szakteriileti vezetokkel;

2.1.5. az esetleges tovabbfejlesztésekkel kapcsolatosan kozremiikddés a Projektkoordinacios és Projekt Pénziigyi Elszamolasi
Foosztallyal a relevans adatok és igények Osszegyiijtésében és rendszerezésében, majd azok dontésre felterjesztésében;

2.1.6. szervezeten kiviilre torténd adatszolgaltatasok megvalositasa, kdzremiikodve a tars szervezeti egységekkel;
2.1.7. ellatja a KKIGR rendszer alkalmazasgazdai feladatait;

2.1.8. kozremitkodés a Projektkoordinacios és Projekt Pénziigyi Elszamolasi Féosztallyal az egyes, OKFO-n beliil inditott
projektek mas projektekkel valo tartalmi 6sszefiiggésének ellendrzésében és kontrollalasaban;

2.1.9.2% kézremiikodés a Kommunikacios és PR Irodaval az eredménytermékekhez kotédd kommunikécios stratégia
kialakitasaban, a kommunikéacios tevékenységekben, kiilonos tekintettel az eredménytermékekhez k6todo értekezletek,
rendezvények szervezéséhez kapcsolodo feladatok ellatasara, az OKFO és més intézmények altal szervezett szakmai
rendezvényeken szakértd részvétel biztositasara;

2.1.10. a féigazgato és az igazgato altal kozvetleniil delegalt feladatok ellatasa;

2.1.11. biztositja a megvaldsult projektek fenntartasdval kapcsolatos tervezési, szervezési és koordinacios feladatok ellatasat,
vagy erre iranyul6 kiilon dontés esetén ellatja a fenntartasi iddszakban jelentkez6 feladatokat;

2.1.12. nemzetkdzi palyazati forrasok figyelése, és kapcsolattartas a forrasgazdakkal, nemzetkdzi szervezetekkel,;

Az 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pontja a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 2. § (4) bekezdése szerint modositott szoveg.
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2.1.13. a nemzetkdzi palyazati lehetoségek €s palyazatok eldkészitése, koordinacidja, dsszedllitdsa €s benytjtasa, egyiittmikodve
az illetékes szakteriileti vezetokkel;

2.1.14. a nemzetkdzi projektekhez kapcsolodo szakmai egyeztetések ellatasa, a munkacsoportok szervezési és vezetési
feladatainak biztositasa, valamint a projektekkel 6sszefliggd tajékoztatasi és egyeztetési feladatok végzése;

2.1.15. forraslehetdségek feltarasa az egészségiigyi dgazatot érintd stratégiak és hosszu tavu fejlesztési tervek kidolgozasahoz;
2.1.16. az egyes, OKFO-n beliil inditott projektek mas projektekkel val6 tartalmi 6sszefiiggésének ellenérzése és kontrollalasa;
2.1.17. projektmenedzsment- és portfoliomenedzsment-modszertanok fejlesztése;

2.1.18. a Féosztalyhoz tartozo palyazatokhoz és projektekhez kapcsolodo horizontalis feladatok elokészitése és koordinacioja;

2.1.19. kozremiikddés a mas szervezeti egység vagy szervezet altal végzett, a Foosztalyhoz tartozo palyazatok és projektek
végrehajtasanak ellendrzéséhez kapcsolodo eljarasokban,

2.1.20. a fenntartott egészségiigyi intézmények altal végzett kutatas-fejlesztési tevékenység tekintetében a kutatasok, fejlesztések
inditdsanak és megvaldsulasanak tdmogatasa és egyes esetekben koordinécioja, az intézményhdlozat tobbi tagjaval térténd
Osszehangolas, dgazati és nemzetkdzi kapesolodasi pontok rogzitése;

2.1.21. az OKFO fenntartaséba tartozo egészségiigyi intézmények egyedi eurdpai unios, hazai és nemzetkézi projektjei
végrehajtasanak monitorozasa és megvalositasainak modszertani timogatasa;

2.1.22. fenntartott egészségiigyi intézmények altal megvalositott projektek folyamatos nyomon kdvetése;

2.1.23. igény szerint helyszini tanacsadas és segitségnyujtas a fenntartott egészségiigyi intézmények altal megvaldsitott projektek
végrehajtasa kapcsan;

2.1.24.% a szakteriiletek altal tamogatott korhazi fejlesztési igények rendszeres gyiijtése, rendszerezése és felterjesztése a
kozbeszerzési, palyazati és muiszaki igazgato részére;

2.1.25. fenntartott egészségiigyi intézmények projektjeihez kapcsolodoan egységes adatszolgaltatasi rend kialakitasa és
folyamatos karbantartasa;

2.1.26. megvalosult és megvalosulo projektek szakmai tartalmarol egységes adatszolgaltatasi rend kialakitasa és folyamatos
karbantartasa;

2.1.27.%0 a Kozbeszerzési, Palyazati és Miiszaki Igazgatosag koordinaldsaban megvalosult és megvalosulo projektek szakmai
tartalmaval kapcsolatban a Kozbeszerzési, Palyazati és Miiszaki Igazgatosagra érkezd kiilsé és belsé megkeresések,
adatszolgaltatasok €s az informacionyjtas teljesitésének koordinacidja;

2.1.28. sajat hataskorben megvalésitott intézményi projektek adminisztrativ fenntartasi feladatainak elltasa, valamint az OKFO
altal fenntartott intézmények altal végrehajtott projektek fenntartasi feladatai soran tamogato6 és koordinalé tevékenység ellatasa;

2.1.29. a projekt eredménytermékek atvétele, a projektek tdmogatasi szerzodéseiben foglalt fenntartasi kotelezettség keretében a
projektfenntartasi jelentések elkészitése €s benyujtasa, a projektek fenntartasa soran folyamatos egyeztetés a kapcsolodod
feladatokat ellato szervezeti egységekkel;

2.1.30. a hataskorébe tartozo kiemelt eurdpai unios, hazai és nemzetko6zi projektek fenntartasaval 6sszefiiggd tervezési, nyomon
kovetési feladatok ellatasa;

2.1.31. a projektek esetleges tovabbfejlesztésekkel kapcsolatban a relevans adatok és igények Osszegytijtése és rendszerezése,
majd azok dontésre felterjesztése.

2.2. A Projektkoordinacios és Projekt Pénziigyi Elszamolasi Foosztaly feladatai:

2 Az 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.1. alpont 2.1.24. pontja a 24/2025. (XI1. 5.) BM utasitas 2. § (4) bekezdése szerint médositott szdveg.
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2.2.1. kiemelt unios, nagyprojekt, standard, hazai €s egyéb, a foigazgato altal eseti dontés alapjan hataskorébe utalt megvaldosuld
projektek iitemterveinek eldkészitése, a projektek megvaldsitasdhoz sziikséges operativ tevékenységek ellatasa és szakmai nyomon
kovetése, a projektek lebonyolitasahoz sziikséges projektmenedzsment feladatok ellatasa;

2.2.2. a féigazgato altal kozvetleniil delegalt feladatok, illetve kiilonboz6 tipusu pénziigyi forrds terhére kiirt palyazatok
elokészitésében valo kozremiikddés, palyazatok lebonyolitdsa;

2.2.3. az unids, hazai és egyéb forrasbol megvaldsulo projektek 6sszehangolasa, végrehajtasa és feliigyelete;

2.2.4. az OKFO részvételének szervezése, koordindlasa és lebonyolitasa az eurdpai unios, hazai vagy egyéb forrasbol
megvaldsulé projektekhez kapcsolodo feladatokban;

2.2.5. az egyes unios vagy hazai projektek kozbeszerzési terveinek jogszabalyban foglalt hataridében torténd elokészitése,
egylittmiikddve a szakteriileti vezetokkel,

2.2.6. projekteken alapulé miikodésének keretén beliil az OKFO eurdpai uniods és hazai forrasbol megvalosulé projektjeinek
jogszabalyi el6irasoknak és a timogatasi szerzddéseknek megfeleld lebonyolitasa, az ennek érdekében sziikséges szerzodések
elokészittetése, megkdtésének koordinalasa a Jogi és Igazgatasi Foosztaly kozremiikodésével, valamint az egyes teljesitések
ellendrzése, atvétele;

2.2.7. a tdmogatasi szerzodésben foglalt beszamolok hataridében torténd, szerzédésszerii és jogszabalyszerii leadasa;

2.2.8. projektekhez kapcsolodo kozbeszerzési eljarasok tamogatasa és elokészitése, egyiittmiikodésben a Beszerzési és
Kozbeszerzési Féosztallyal;

2.2.9. projekt megvalositasi feladatok modszertani tAmogatasa;
2.2.10. a féosztalyhoz tartozo palyazatokhoz €s projektekhez kapcsolodo horizontalis feladatok elokészitése és koordinacioja;

2.2.11. kiemelt europai unids, hazai és nemzetkozi projektek koltségvetési feladatainak lebonyolitasaval 6sszefiiggd
tevékenységek ellatasa, a projektek lebonyolitasahoz sziikséges pénziigyi feladatok ellatasa, a pénziigyi vezetd delegalasa a
projektbe;

2.2.12. 2 2021-2027-es programozasi idészakban a palyazatok pénziigyi tervezése, lebonyolitasa, a projektek pénziigyi
elérehaladasaval kapcsolatos jelentések, beszamolok hataridében torténd elkészitése, valamint a projektekhez sziikséges
kontrolling feladatok elvégzése és dokumentalasa, a szakteriiletekkel egyiittmiikodésben;

2.2.13. pénziigyi és likviditas-menedzsment szempontbol szakmai tamogatas nyujtasa, elszdmolastechnikai-szabalyossagi
feliigyelet és kontrolling tevékenység a projekttervezés és végrehajtas folyamataban az OKFO, valamint az egészségiigyi agazat
adott projekt altal érintett hattérintézményei szamara;

2.2.14. a projektek lebonyolitasahoz sziikséges beszerzések és kozbeszerzések projektoldali pénziigyi tervezése és
ellenjegyzésének elokészitése;

2.2.15. a projektek koltségvetésének, likviditasi tervének nyomon kovetése, sziikség esetén modositasa, valtozasbejelentések és
tamogatasi szerz6dés modositasok pénziigyi szempontu feladatainak ellatasa, valamint intézkedés a kifizetési igénylések beadasa
irant;

2.2.16. egyiittmiikodés a Gazdasagi Igazgatosaggal annak unios, hazai €s nemzetkozi projekteket érintd feladatai ellatasaban;

2.2.17. palyazatokhoz, projektekhez kapcsolodoan a kért adattartalommal és formaban, valamint hataridében torténd pénziigyi
adatszolgaltatas a szakmailag illetékes foosztaly részére;

2.2.18. a projektek pénziigyi végrehajtasaval kapcsolatos egységes modszertan kidolgozasa és karbantartasa;
2.2.19. nemzetkozi projektek végrehajtasa, 6sszehangolasa, feliigyelete és koordinalasa;
2.2.20. nemzetkdzi projektekhez kapcsolddo kdzbeszerzési eljarasok tamogatasa és elokészitése;

2.2.21.%77 nemzetkozi projektekhez kapcsolodd kommunikacios tevékenység ellatasa, a Kommunikacios és PR Irodaval
egylittmiikodve;
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2.2.22. a projektek zarasa eldtt kozremiikodés az illetékes szakmai foosztallyal a fenntartasi folyamatok eldsegitésére, projekt
eredménytermékek ataddsa az illetékes szakmai foosztalynak;

2.2.23. kozremiikodés a mas szervezeti egység vagy szervezet altal a féosztalyhoz tartozo projekteket érintden végzett
ellendrzési eljarasokban;

2.2.24. féosztalyhoz tartozo projektek vonatkozasaban a kért adattartalommal és formaban, hataridoben torténd adatszolgaltatas
az illetékes szakmai f6osztaly részére;

2.2.25. hazai és nemzetkdzi innovacios és kutatasi projektek koordinalasa, a foigazgatd altal meghatarozott esetekben a projektek
végrehajtasa;

2.2.26. a féigazgato és az igazgato altal kozvetleniil delegalt feladatok ellatasa.

2.3. A Beszerzési és Kozbeszerzési Féosztaly feladatai:

a) a kozbeszerzésekre és beszerzésekre vonatkozo féigazgatoi utasitasok eldkészitése;

b) beszerzési €s kozbeszerzési szakértelem biztositasa a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedések elokészitésében;
¢) mas szervezeti egység beszerzeési és kozbeszerzesi targyu megkereséseivel kapcsolatban allasfoglalas készitése;
d) a szakteriiletet érintd jogszabalytervezetek beszerzési, kozbeszerzési szempontu véleményezése;

e) kozremiikodés a szerzddések elokészitésében, azok beszerzési, kozbeszerzesi szemponti véleményezése;

f) az OKFO mitkodéséhez kapesolodo belsé beszerzési igények felmérése, elékészitése és lebonyolitasa;

g) a beszerzési és kdzbeszerzési eljarasok — ideértve az eurdpai unids, hazai és nemzetko6zi projektekhez kapcsolodo
kozbeszerzési eljarasokat — lebonyolitasa, egyiittmiikodés az eljarasok lebonyolitasaban az erre kijelolt allami szervvel,

h) kapcsolattartds az OKFO szervezeti egységeivel a kozbeszerzési és beszerzési eljarasok tény- és tervezett adatainak
nyilvantartasa, 0sszesitése érdekében, az éves kozbeszerzési terv dsszeallitasa, a jogszabalyokban meghatarozott kotelezéen
kozzéteend6 adatok bekérése az érintett szervezeti egységektol, ezen adatok Osszesitése, intézkedés a kozzétételiikrol,

i) kozbeszerzési ligyekben a Kozbeszerzési Dont6bizottsag elétti jogorvoslati eljarasokban az OKFO képviselete, jogvitas
igyekben a kdzbeszerzésekkel kapcsolatos dokumentumok Osszeallitasa;

j) intézményi és projekt kozbeszerzések esetén az OKFO iranyitasa ala tartozo egészségiigyi intézmények miikodéséhez
kapcsolodo beszerzési és kdzbeszerzési igények felmérése a vonatkozo tervek bekérése €s azok vizsgalata utjan, és azok
beszerzési, kozbeszerzési szemponti értékelése;

k) intézményi és projekt kdzbeszerzések esetén az intézményfenntartashoz és tulajdonosi jogok gyakorlasdhoz kapcsolodo
kozbeszerzési feladatok ellatasa:
ka) az OKFO iranyitasa al4 tartoz6 egészségiigyi intézmények éves beszerzési és kozbeszerzési tervének vizsgalata, kozbeszerzési
tervének jovahagyasa és ellendrzése,
kb) beszerzési sziikségletek és igények agazati monitorozasa,
kc) agazati beszerzések szakmai elOkészitése, részvétel az agazati szintii kozbeszerzési eljarasokban, azok szakmai értékelésében,
kd) keretmegallapodasok és az illetékes szervezeti egység visszajelzései alapjan a keretek fogyasardl folyamatos nyilvantartas
vezetése,
ke) az OKFO iranyitasa ala tartozo egészségiigyi intézmények jogszabalyban, illetve foigazgatéi utasitasban meghatarozott
kozbeszerzési eljarasainak elézetes, folyamatba épitett és utoellendrzése,
kf) az OKFO-re atruhazott hatiskérben megvalosuld kozbeszerzési tevékenység szakmai feliigyeletének ellatasa,
kg) egyiittmiikddés a kozpontositott egészségiigyi kozbeszerzéseket, valamint az 6sszevont kdzbeszerzéseket lebonyolito —
atruhazott hataskdrben megvalosuld kozbeszerzési tevékenységet lebonyolito — szervezettel.

2.4. Az Egészségiigyi Készlet- és Tartalékgazdalkodasi Féosztaly feladatai:
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a) az Allami Egészségiigyi Tartalékkal (a tovabbiakban: AEiT) valo gazdalkodas keretében
aa) a készletek beszerzése, szakszer(i tarolasa és karbantartasa,
ab) a készletek meghatarozott szavatossagi idejii elemeinek esetében a szavatossagi idon beliil torténd cserélése, minéségmegdvo
cseréje,
ac) a taroldsara szolgald raktarak kapcsan készletezési feladatok ellatasa a Miiszaki Uzemeltetési Féosztallyal egyiittmiikddve,
ad) a készletek nyilvantartasa;

b) a FGosztaly altal kezelt AEiiT-re, valamint jarvanyok elleni védekezést szolgald véddeszkozokre és tartalékkészletekre
vonatkozo informatikai rendszer mikddtetésének szakmai tamogatasa;

¢) az AEiiT-tel valo gazdalkodas kapcsan az anyagok, eszkozok hasznalatba torténd kiadasa és visszavétele;

d) az AEUT készletszintet meghalado, illetve a normabdl kikeriild részének értékesitése, értékesithetetlen eszkdzeinek, lejart
szavatossagi ideju egészségiigyi fogydanyagainak selejtezése;

e) az AEiiT-készletek kezelése a kozponti nyilvantartisban (CT-EcoStat), analitikai feldolgozasa, cikktorzsadatok valtozasainak
rogzitése, modositasi javaslatok felterjesztése, valtozasok rogzitése;

f) az AeiiT bérleti konstrukciora javaslattétel, bérleti szerz6dések elokészitése, naprakész nyilvantartasa;
g) részvétel a beszerzések, kozbeszerzések miiszaki specifikacidinak elkészitésében;

h) a jarvanyok elleni védekezést szolgalé véddeszkozkészletek és tartalékkészletek korében az OKFO altal beszerzett
védbeszkozok, gyogyszerek, egyéb véddeszkdzkészletek — kivéve a kiilon foigazgatdi dontés alapjan mas szervezeti egység altal
kezelt készleteket — kezelése, kiadasanak kezdeményezése és koordinalasa;

i) az AEiiT-készletek éves, illetve haroméves leltarozasi litemtervének elkészitése, leltar elétti selejtezések tervezése,
megszervezese, selejtezési okmanyok elékészitése, leltarellendri feladatok ellatasa;

) készletfejlesztési, felajitasi, karbantartasi, idoszakos feliilvizsgalati, minéségmegdvo cserére vonatkozo éves tervek
elkészitése;

k) a kiilfoldre iranyuld vagy onnan érkez6 egészségiigyi segélyszallitmanyokkal kapcsolatos ligyintézés;

1) az egészségligyi €s tartalékkészletek esetében a raktarak szakmai iranyitasa, miiszaki szakmai tartalom szerinti ellendrzésének
elvégzése, raktarosok, raktarkezel6k jelentéseinek és elszdmolasainak fogadasa és ellendrzése;

m) segélyek, védelmi felkésziilést szolgald gyakorlatok elokészitése, Gsszeallitasa;

n) kézremitkddés — a Miiszaki Uzemeltetési Fosztallyal kozosen — az AEiiT-készletekkel torténd feladatellatast szolgalo
gépjarmiivek lizemeltetésének és hasznalatinak meghatarozasaban;

0) a sziikségkorhazak készenlétben tartasa érdekében az azokban elhelyezett egyszer hasznalatos eszk6zok €s a gyogyszerek
lejarati idejének figyelemmel kisérése;

p) a cserék idon beliili elvégzésének ellendrzése és az allandd 100%-os feltdltdttség feliigyelete;

q) szakmai javaslatok kidolgozasa az orvosi segélyhelyek, valamint a sziikségkorhazak beinditasanak rugalmassa tétele és a
logisztika szervezettsége érdekében;

r) adatfeldolgozo6i feladatok ellatasa az egészségiigyi dokumentaciot kezeld jogutdd nélkiili megsziinése esetén az adatkezelési
feladatokat ellato szerv kijeldlésérol szolo 44/2008. (I1. 29.) Korm. rendelet alapjan a jogutdd nélkill megsziint egészségiigyi
intézményektol atvett egészségligyi dokumentacio fenntartasa, €s e dokumentacioba az érintett kérelmére vagy jogszabalyban
feljogositott szerv vagy személy inditvanya alapjan betekintés biztositasa, adatszolgaltatas, masolat kiadasa;

s) a jogutdd nélkiil megsziint egészségiigyi intézmények és a szolgaltatok egészségligyi, miikodési irataival, dokumentacidival
kapcsolatos feladatok ellatasa, betekintésre torténd kiadasa, valamint irattari anyagok évenkénti feliilvizsgalata, selejtezésre torténd
el6készitése, dokumentaciokbol torténd kutatas biztositasa.
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t)?® ellatja az OKFO — mint a Kszetv. alapjan kritikus szervezetként kijelolt kozponti allamigazgatasi szerv — allami
egészségligyi tartalékkal kapcsolatos, a Kszetv.-ben és a kritikus szervezetek ellenalld képességérdl szolo torvény végrehajtasarol
sz016 474/2024. (XI1. 31.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatait, valamint az orszag védelme és biztonsaga szempontjabol
jelentds szervezetek ellenallo képességérol szold 475/2024. (X11. 31.) Korm. rendelet szerinti, az allami egészségiigyi tartalék
szolgaltatas és gazdalkodas vonatkozasaban meghatarozott feladatokat;

u)29 a feladatainak ellatasa soran egyiittmiikodik a kritikus szervezet ellenalld képességéért felelds vezetovel, valamint a védelmi
¢és biztonsagi igazgatasi tisztviseldvel.

2.5.30

2.6.31

2.7. A Miiszaki Uzemeltetési Féosztaly feladatai:
a) az OKFO altal hasznalt ingatlanok és eszkozok iizemeltetési és karbantartasi feladatainak elvégzése;

b) az OKFO munkavédelmi, tiizvédelmi, energetikai, energiagazdalkodasi feladatainak ellatisa, valamint a
kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa, koordinalasa;

¢) az AEUT tarolasara szolgalé raktarak fenntartisa és miikodtetése az Egészségiigyi Készlet- és Tartalékgazdalkodasi
Foosztallyal egyiittmiikodve;

d) gondoskodéas az OKFO miikodéséhez sziikséges berendezési és hasznélati targyak, eszkozok biztositasarol, azok folyamatos
karbantartasarol;

e) gondoskodas a féigazgatosagi értekezletek, rendezvények szervezéséhez kapcsoldodo technikai feltételek biztositasarol;

f) az OKFO gépjarmii-tizemeltetési feladatainak ellatasa, a gépjarmiivekkel kapcsolatos tizemanyag-elszamolds, valamint a sajat
gépjarmiivek hasznalataval kapcsolatos elszamolasok elvégzése, munkaba jarassal kapcsolatos adatok igazoldsa, gépjarmiiflotta-
menedzsment a bérelt / hasznalatba kapott jarmiivek kapcsan;

g) mobiltelefonok, valamint telefonkdzpontok miikddésének biztositasa;

h) telefonkonyv elkészitése és folyamatos karbantartasa;

1) kozremiikodés az ilizemeltetési és miiszaki feladatokhoz kapcsolodoan az éves kdltségvetési €s beruhazasi terv készitésében;
j) kozremiikddés az éves targyieszkoz- és készletleltar lebonyolitasaban;

k) kdzremiikodés az ingdsagok selejtezésének lebonyolitasaban;

1) szallitasi és logisztikai feladatok ellatasa az OKFO szervezeti egységei részére;

m) recepcid, portaszolgalat és drzésvédelem megszervezése, a személy- és teherforgalom rendjének biztositdsa;

n) a raktarral kapcsolatos feladatok ellatasa az egészségiigyi és tartalékkészletek kivételével;

0) a kdzbeszerzési szabalyzatban meghatarozott beszerzések lebonyolitasa;

p) az intézmények hasznalatdban 1év6 ingatlanok tekintetében sziikség szerinti miiszaki szempontl véleményezés;

q) az intézmények hasznalataban 1€v0 ingatlanok tekintetében az lizemeltetés rendeltetésszerli hasznalatanak ellendrzése;

r) az OKFO biztositasi jogviszonyainak és az egyedi biztositasi események kezelése, koordinacioja;

28A7 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.4. alpont t) pontjat a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitis 2. §_(4)_bekezdése iktatta be.
Az 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.4. alpont u) pontjat a 24/2025. (XI1. 5.) BM utasitas 2. § (4) bekezdése iktatta be.

30Az7 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.5. alpontjat a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 2. § (4)_bekezdése hatalyon kiviil helyezte.
3LAz 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.6. alpontjat a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitas 2. § (4)_bekezdése hatalyon kiviil helyezte.
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s) kozremiikodés birtokatruhazasi eljarasokban;
t) miiszaki €s beruhazasi témaju adatgytjtés, azokbol elemzések készitése;
u) az intézmények ingatlaniizemeltetési gyakorlatanak, koltségeinek elemzése, értékelése;

v) az intézmények ingatlaniizemeltetési gyakorlatara orszagos, varmegyei és intézménykozi sszevont ellatasara hataselemzések
készitése, 0sszevont feladatellatasra javaslatok kidolgozasa;

w) intézmények ingatlaniizemeltetésének nyomon kovetésére alkalmas informatikai rendszer miikodtetése;
x) az intézményi telephelyek tekintetében miiszaki ligyek nyomon kdvetése, sziikség szerinti ellendrzése;

y) az OKFO elhelyezési tervének elkészitése, rendes és rendkiviili elhelyezési igények koordinacioja, a vonatkozo tigyek
intézése;

z) intézményi adatok 6sszegylijtése, elemzése kiemelt miiszaki és biztonsagi tigyekben;
aa) az MNV Zrt. felé teljesitendd miiszaki jellegli adatszolgaltatasok teljesitése;
bb) lizemeltetéssel kapcsolatos jogviszonyok kapcsdn szakmai teljesitésigazolasok és elszdmolasok készitése.

2.7.1.32 A Miiszaki Uzemeltetési Féosztaly a katasztrofavédelmi, valamint a védelmi és biztonsagi tevékenységéhez
kapcsoldddan vagy annak keretei kozott a kovetkez6 feladatokat latja el:

a) feladatkorét érintéen részt vesz az OKFO egészségiigyi valsaghelyzeti feladatait meghatarozé dokumentumok elékészitésében
¢és azok hatalyba l1éptetése esetén végrehajtja a szamara azokban meghatarozott feladatokat;

b) a védelmi és biztonsagi igazgatasi tisztviselovel egyiittmiitkodve el6késziti és folyamatosan karbantartja az OKFO készenléti
tigyeleti és riasztasi szabalyzatat;

c) javaslatot tesz a foigazgato részére a katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapesolodo egyes torvények modositasarol szold 2011.
évi CXXVIII. térvényben meghatarozott feladatok vonatkozasaban;

d) a Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakdzi Bizottsag eldterjesztéseit véleményezi, javaslatot tesz a foigazgatonak;

¢) a feladatainak ellatésa soran egyiittmiikodik az OKFO szervezeti egységeivel, a kritikus szervezet ellenalld képességéért
felelds vezetovel, a védelmi és biztonsagi igazgatasi tisztviselovel, valamint — feladatkorével osszefiiggésben — kapcsolatot tart
kiilonosen a katasztrofavédelmi szervekkel, a Magyar Honvédséggel, valamint a kiilonleges jogrend kezelésével foglalkozd mas
szervekkel és szervezetekkel;

f) ellatja a vonatkozo jogszabalyokban, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozokben, valamint az OKFO belsd szervezetszabalyozo
dokumentumaiban a részére meghatarozott feladatokat.

2.7.2.33 A Miiszaki Uzemeltetési F Gosztaly biztositja a védelmi és biztonsagi tevékenységek dsszehangolasarol szold 2021. évi
XCIIL. toérvény szerinti védelmi €s biztonsagi igazgatasi tisztviseld feladatainak ellatasat. A védelmi és biztonsagi tisztviseld
feladatai:

a) tiamogatja az OKFO védelmi és biztonsagi szakmai tevékenységét;
b) szakértoi hattér biztositasaval tdmogatja a vezetdi dontéshozatalt; és

c) a foigazgato és a kritikus szervezet ellenallo képességéért felelos vezetd folyamatos tajékoztatasa mellett kapcsolatot tart a
védelmi és biztonsagi igazgatas szerveivel.

3. A Jogi Igazgatosag iranyitasa alatt allo szervezeti egységek feladatai

3.1. A Jogi és Igazgatasi FGosztaly feladatai:

32A7 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.7. alpont 2.7.1. pontja a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 2. § (4)_bekezdésével megallapitott szdveg.
3 Az 1. melléklet 4. fiiggelék 2. pont 2.7. alpont 2.7.2. pontjat a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 2. § (4) bekezdése iktatta be.
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a) a jogi igazgat6 helyettesitésével kapcsolatos, az OKFO belsd szabélyzataiban, kiilonosen a kiadmanyozési szabalyzatban,
valamint a Jogi és Igazgatasi Fdosztaly ligyrendjében ekként meghatarozott feladatok ellatasa;

b) az OKFO jogi képviselete a birdsagok és mas hatosagok elétt, illetve az OKFO kiilsé partnereivel torténd egyeztetéseken,
valamint a K&zbeszerzési Dontébizottsag elotti jogorvoslati eljarasokban az OKFO képviseletében eljaro szervezeti egység
tamogatasa;

c) a féigazgato, a féigazgato-helyettesek, igazgatdsagok és foosztalyok kérésére jogszabalyt, kozjogi szervezetszabalyozd
eszkozt, bels6 szabalyzatot érint6 jogi allasfoglalasok készitése;

d) az OKFO barmely szervezeti egységének feladatkorét érint6 jogszabaly-valtoztatasrol torténd rendszeres tajékoztatasi
kotelezettség — jogszabalyfigyeld készitése —, kiegészitve a sziikséges magyarazatokkal, értelmezésekkel;

e) a hivatalos kdzigazgatasi egyeztetés keretében az iranyitdé minisztérium altal kiildott jogszabalytervezetek, a Kormany részére
benyujtando elterjesztések €s jelentések OKFO-n beliili véleményezésének koordinalasa;

f) a belso szervezetszabalyozo eszkozok készitése és eredeti példanyanak megorzése;

g) jogi ligyekben operativ szinten torténd kapcsolattartas az egészségiigyi agazat szerepldivel (irdnyitd minisztérium, hatdésagok,
szakmai szervezetek, egészségiigyi szolgaltatok), részvétel szakmai egyeztetéseken;

h) az intézményiranyitashoz, intézményfenntartashoz és a tulajdonosi joggyakorlashoz kapcsolddo jogi feladatok ellatasa, ennek
keretében az iranyitott egészségiigyi intézmények szabalyzatai és egyéb, foigazgatdi jovahagyast igényld dokumentumai
elfogadasanak koordinacidja, jogi kontrolljanak biztositasa, kialakitasukban az egységes elvek, modszertanok meghatarozasa;

1) az egészségiigyi intézmények altal lefolytatott peres iigyek nyilvantartasa, feliigyelete;

J) az egészségiigyért felelos miniszter altal vezetett minisztérium kezelésében 1€vo, Egészségiigyi Intézmények Rendkiviili
Tamogatasa Megnevezésii Fejezeti Kezelésti Elgiranyzat Felhasznalasara Javaslatot Tevo Bizottsag iiléseinek és elektronikus
szavazasainak szervezése, emlékeztetOinek elkészitése;

k) a szervezeti egységek javaslatai alapjan az OKFO éves intézményi munkatervének elkészitése, a munkaterv nyilvantartasanak
biztositasa;

1) az OKFO egységes iratkezelési rendszerének kialakitasa;

m) az iratkezeléssel Osszefliggd feladatok ellatasa, ennek keretében
ma) az iratkezeléshez sziikséges személyi, szervezeti, targyi, technikai feltételek, valamint a vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak
megfeleld elektronikus iktatasi, iratkezelési szoftver biztositésa,
mb) az iratkezel6 rendszerrel kapcsolatos tesztelésben vald kozremiikodés, problémak gyijtése, fejlesztésekkel kapcsolatos
visszacsatolas az informatikai szakteriilet részére,
mc) az OKFO Egyedi Iratkezelési Szabalyzatanak elkészitése, sziikség szerinti modositasa, az irattari terv évenkénti
feliillvizsgalata,
md) az iratkezelési és irattarazasi tevékenység mitkodtetése, fejlesztése az OKFO-n beliil,
me) az iratkezelési felelosok tevékenységének koordinalasa,
mf) az iratkezeléssel foglalkozo tigykezelok szakmai képzésének, tovabbképzésének biztositasa,
mg) a bélyegzok kozponti nyilvantartasa, kiadasa, leltarozasa, illetve a bélyegzok ellendrzése €s selejtezése, az ADH-DHSZ tipusu
elektronikus alairassal rendelkezék nyilvantartasanak vezetése,
mh) a Kozponti Irattarnak atadott iigyiratok kezelése és drzése, gondoskodas az ligyiratok selejtezésérol €s a selejtezett iratanyag
biztonsagi eldirasok szerinti megsemmisitésérdl, valamint a maradando6 értékil iratok Magyar Nemzeti Levéltar részére torténd
atadasarol,
mi) a kozponti szolgaltatdé (Nemzeti Dokumentumkezelé Nonprofit Zartkortien Miikodé Részvénytarsasag) részére kotelezéen
atadando irattarazott iratanyag — kozponti kozigazgatasi irattarba torténd — atadasanak el6készitése, koordinalasa,
mj) az irattari anyagokhoz tortén6 hozzaférés biztositasa a vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével,
mk) a nem selejtezhet6 ligyiratok védelme és a jogszabalynak megfeleld iratkezelési rend biztositasa érdekében egyiittmiikddés a
Magyar Nemzeti Levéltarral és a Beliigyminisztérium Iratkezelési és Iratfeliigyeleti Féosztalyaval,
ml) a f8igazgato irasbeli megbizasa alapjan az OKFO-hoz érkezé kiildemények elsékords szignalasa;

n) a kiadmanyozasi jog delegalasanak, illetve visszavonasanak nyilvantartasa;

0) elektronikus tton torténd kapcsolattartas esetén annak szervezeten beliili szakmai tamogatasa;
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p) az elektronikus tigyintézéshez kapcsolodo koordinacios és javaslattételi feladatok ellatasa, valamennyi egyéb, az elektronikus
igyintézéssel kdzvetleniil kapcsolatos vagy kozvetetten kapcsolodo feladat.

3.2. A Jogi Miikodéstamogatd, Betegjogi és Panaszkezelési Foosztaly feladatai:

a) az OKFO szerzédéseinek el6készitése az érintett szakmai és gazdasagi szervezeti egységek bevonasaval;

b) az OKFO fenntartasa alatti intézményi szerzodések jogi véleményezése az erre meghatarozott informatikai rendszerben;
¢) az OKFO szervezetét és mitkodését érintd altalanos jogi feladatkorok ellatasa;

d) a jogi teriiletet érinté adatszolgaltatasok elkészitése;

e) az OKFO-hoz, valamint az intézményekhez érkezett panaszok jogi szempontu vizsgalata, mas szervezeti egységekkel torténd
szakmai véleményeztetése, kezelése, koordinaciodja, nyilvantartasa;

f) a betegjogok hatékony érvényesiilésének segitése kozépiranyitoi eszkozokkel,
g) az intézmények peres gyakorlatainak vizsgalata, egységes elvek kidolgozasa;
h) az intézmények panaszkezelési gyakorlatanak vizsgalata, egységes elvek kidolgozasa;

1) egyiittmiikodés az Integralt Jogvédelmi Szolgalattal a betegjogok érvényesiilése targyaban.

4. A Humanpolitikai Igazgatésag iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek feladatai

4.1. A Human Eréforras Gazdalkodasi Féosztaly humanerdforras-monitoring feladatai:

a) az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény 114. §-a szerinti egységes egészségiigyi humanerdforrds-monitoring
rendszerbe (a tovabbiakban: HMR) torténd adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasa, adatfeldolgozo feladatok, illetve az
egészségligyi humanerdforras helyzetérdl szold beszamolo készitésével kapcsolatos feladatok ellatasa, a HMR-b6I torténd
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasa, a HMR szakmai mitkddtetésének ellatasa;

b) az egészségiligyi emberi eréforrassal kapcsolatban az agazati dontéshozatal tdmogatasara rendszeres és eseti elemzések
végzése;

¢) humanerdéforras szempontbdl a regionalis 1étszamadatok — kiilonds tekintettel a teriileti kiilonbségek, hianyszakma-teriiletek —
elemzése, értékelése;

d) kézremiikddés az évente egy alkalommal meghatarozasra keriilo egészségiigyi felsdfoku szakiranyu szakképzési rendszerhez
kapcsolddo keretszamokra és hianyszakmakra vonatkozo javaslat elokészitésében;

e) az egészségiigyi agazatban dolgozok bér- és 1étszamstatisztikai adatainak Osszegytijtése és elemzése, valamint az
egészségligyi ellatorendszerrel dsszefliggésben az dgazati dontéshozatalt eldsegitd rendszerelemzési feladatok ellatasa;

f) az agazati humanerdforras-tervek kialakitasa, kompetenciasziikséglet meghatarozasa, képzési igények feltarasa;

g) a fenntartott és iranyitott intézmények humanerdforras-sziikségletének tervezése, a kapcsolodd munkaerdpiaci lehetdségek és
tervek Osszehangoldsa és koordinalasa, valamint az dgazati dontés-eldkészitést szolgalé humaneréforras-koncepciok
elokészitésében kozremitkddoi, elemzoi feladatok ellatasa;

h) az OKFO huménerdforras-adatbazisait érinté hazai, nemzetkozi adatszolgéltatasi kotelezettségek teljesitése;

1) a rendelkezésére allo statisztikai adatok alapjan az egészségiigyi agazatban foglalkoztatottak 1étszam- és szakképzettségi
helyzetének alakulasa, elemzése €s értékelése;

j) rendszeres idokozonként felmérés és tajekoztatd készitése az egészségligyi intézmények aktualis szakdolgozoi
létszamhelyzetérdl, kiilonds tekintettel az apoldi 1étszamokra, javaslatot tesz a mennyiségi €s mindségi (képzettségi)
sziikségletekre vonatkozoan;
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k) egészségligyi szakdolgozoi humanerdforras-fejlesztéssel kapcsolatos szempontbdl kdzremiikddés a fejlesztési koncepciok
szakmai kidolgozasaban, részt vesz a helyzetelemzések elkészitésében;

1) az egészségiigyi képzésben, szakképzésben, tovabbképzésben részt vevok szama alakulasanak figyelemmel kisérése, a varhato
egészségligyi képesitéssel, szakképesitéssel rendelkezok 1étszamanak szakirany szerinti Osszetételének elemzése és értékelése, az
elemzés eredményei alapjan javaslatot tesz a sziikséges intézkedések elokészitésére;

m) az egészségligyi teriileten jelentkezd szakmai képzési igények felmérése;

n) a statisztikai adatszolgaltatas eredményeinek elkészitése, 0sszesitése az egészségiigyi szakképzés és vizsgaztatas
témakdrében.

4.2. A Human Eré6forras Gazdalkodasi Féosztaly humaner6forras-iranyitasi és nyilvantartasi feladatai:

felterjesztése foigazgatdi jovahagyasra;

b) az OKFO humanpolitikai/személyiigyi feladatainak elokészitése és végrehajtasa a vonatkozo jogszabalyokban
meghatarozottak szerint;

¢) a munkakorileiras-mintak és a munkakori leirasok elkészitése az érintett szakmai vezetd szakmai tartalmi javaslatanak
figyelembevételével, a munkakori leirasok nyilvantartasa és megorzése;

d) az OKFO allomanyaba tartoz6 személyek személyi anyaganak vezetése;
e) a humanpolitikai/személyligyi tartalmt szabalyozasi feladatok elokészitése;

f) a kormanyzati szolgalati jogviszony és a munkajogviszony keletkezésébol, modositasabol, megsziinésébdl adodd munkaiigyi,
személyligyi feladatok ellatasa;

g) az OKFO részére meghatarozott alaplétszamba tartozo allashelyek és kozpontositott allashelyallomanybol az OKFO részére
rendelkezésre bocsatott allashelyek adatairdl nyilvantartas vezetése;

h) gondoskodas a foglalkozas-egészségiigyi szolgalattal kapcsolatos eldirasok betartasarol, az idészakos munkaalkalmassagi
vizsgalatok koordinalasa;

1) a szakteriiletét érint0 statisztikai és egyéb jelentések elkészitése és tovabbitasa;
j) a jogszabalyokban eldirt teljesitményértékelési rendszerek mikodtetése;
k) a foglalkoztatottak és hozzatartozoik vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos feladatok ellatasa;

1) az ellatasokhoz, a szocialis €s egyéb juttatasokhoz, kedvezményekhez kapcsolodo igénylések, nyilvantartasok és ezek
igyviteléhez kapcsolodd humanpolitikai feladatok ellatasa;

m) a fegyelmi eljarasok lefolytatasaval €s nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;
n) a munkaid6hoz és az éves szabadsagolashoz kapcsolodo nyilvantartési és tigyviteli feladatok ellatasa;

0) az OKFO képzési igényeinek, sziikségleteinek felmérése a kormanytisztviselok részére eléirt tovabbképzésre vonatkozd
jogszabalyban rogzitettek figyelembevételével, képzési terv készitése, belsé képzésekkel, tovabbképzésekkel kapcsolatos
szervezési, adminisztracios feladatok ellatasa;

p) tanulmanyi szerzédések megkdtésével kapesolatos humanpolitikai feladatok ellatasa, tanulmanyi szerzodések nyilvantartasa,
nyomon kdvetése;

q) a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. térvényben, a nemzetbiztonsagi ellendrzés ¢€s a feliilvizsgalati
eljaras soran a biztonsagi kérddiv kitdltésének eljarasi szabalyair6l, valamint a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel dsszefliggésben a
Iényeges adatokban bekdvetkezett valtozas bejelentésének rendjérdl szolo 418/2016. (XI1. 14.) Korm. rendeletben, tovabba a
belligyminiszter feladat- és hataskorét érintéen a nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esé személyek meghatarozasarol sz6lo 15/2015.
(IV. 10.) BM rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa;
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r) a foglalkoztatottak tovabbi jogviszony-bejelentésével kapcsolatos ligyintézés, Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos dontések
elokészitési feladatainak ellatasa;

s) a foglalkoztatottak esélyegyenldségi panaszainak kezelése;

t) az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szol6 2020. évi C. tdrvény €s a végrehajtasat segitd tovabbi jogszabalyok altal az
OKFO-t és az orszagos korhaz-foigazgatot érint6 feladatok eldkészitése, ellatasa, az egészségiigyi szolgélati jogviszonyban 1évék
javadalmazasi rendszerének szabalyozasa, ehhez kapcsolodo ellenérzések lefolytatdsa, monitorozasa;

u) a fenntartott, valamint az iranyitott egészségiigyi intézmények vezetdi és foglalkoztatottjai tekintetében az orszagos korhaz-
foigazgatd szamara a jogszabalyban meghatarozott munkaltatoi jogok gyakorlasahoz kapcsolodo feladatok ellatasa;

v) a jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi intézmények foglalkoztatottjai tovabbi jogviszony létesitésének
engedélyezésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

w) a kozszféraban alkalmazand6 nyugdijpolitikai elvekrdl szolo 1700/2012. (XI1. 29.) Korm. hatarozat alapjan a
tovabbfoglalkoztatési eljarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

x) a fenntart6i feladatokkal dsszefliggésben felmeriilé humanpolitikai kérdések teljes korti timogatasa;

y) az OKFO tulajdonosi joggyakorlasaba tartozé gazdasagi tarsasagok esetében az OKFO féigazgatojanak munkaltatoi
jogkorébe tartozo dontések, munkaiigyi dokumentumok el6készitése, egyiittmiikodésben a Vagyongazdalkodasi és Vagyonkezelési
Féosztallyal.

4.3. A Human Er6forras Képzési Féosztaly egészségiigyi képzési feladatai:
1. az egészségiigyi agazathoz tartozo szakképesitésekkel és a szakdolgozok képzésével kapcsolatosan:

a) az egészségiigyért felelds miniszter hataskorében az egészségligyi agazatba tartozo szakképesitések pedagogiai
dokumentumainak kidolgozasa, elokészitése és feliilvizsgalata,

b) javaslattétel és szakértokkel valo egyiittmiikddés a szakmai-pedagdgiai dokumentumok fejlesztése soran,

¢) képzési dokumentaciok fejlesztése,

d) kiilon megbizas alapjan képzéseken és szakmai vizsgakon vald ellendrzés,

e) szakmai €s pedagogiai szakértokkel valod kapcsolattartas a fejlesztési folyamatokban, szakképzésben részt vevok tamogatasa,
f) tanartovabbképzési programok készitése, akkreditaltatasa,

g) tanulmanyi és tehetséggondozo versenyek, tajékoztatonapok szervezése,

h) szakképzést érint6 kutatasok végzése, a szakmai vizsgakkal kapcsolatos tapasztalatok, eredmények elemzése, javaslattétel a
fejlesztésre, képzési dokumentaciok implementélésa,

1) szakmai irasbeli/interaktiv vizsgak feladatbankjanak elkészitése, pedagogiai feliilvizsgalata, aktualizalasa,
j) mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasa és koordinalésa,

k) az egészségiigyi szakképzések szakmai vizsga irasbelivizsga-feladatlapjainak elkészitése és eljuttatdsanak megszervezése a
vizsgaszervez6khoz, szakmai vizsgaelnoki kijeldléssel kapcsolatos feladatok ellatasa, a szakértok és vizsgaztatok felkészitése és
tovabbképzése,

1) a természetgyogyaszati képzések irasbelivizsga-feladatlapjainak elkészitése és eljuttatdsanak megszervezése a
vizsgaszervezokhoz,

m) a szakmai vizsgakkal kapcsolatos tapasztalatok, eredmények gytijtése,
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n) az egészségiigyért felelds miniszter agazataba tartozo OKJ-s képzések tekintetében a szakmai vizsgabizottsag elnokének
kijelolésével kapcsolatos feladatok ellatasa, igy kiilonosen:
na) megvizsgalja a vizsgaelnoki kijelolés jogszabalyi megfeleloségét,
nb) a beérkezett kérelmek alapjan kijeloli a vizsgaelnokdket az egészségiigy teriiletén folyo iskolarendszeren kiviili OKJ-s
képzéseket lezard szakmai vizsgara,
nc) feldolgozza a megbizo altal rendelkezésére bocsatott, a szakmai vizsgaelnokdk altal megkiildott vizsgaelnoki jelentéseket;

2. képzések szervezésével kapcsolatosan:

a) jovahagyasra elokésziti a feln6ttképzesi torvény €s az dgazati jogszabalyok hatalya ala tartozo képzések inditasara vonatkozo
rovid és hosszi tava terveket,

b) elkésziti, elémindsitteti €s engedélyezésre benyujtja — a képzési koroknek torténd megfeleloség figyelembevételével — az
egyes képzési programokat,

c) szervezi, iranyitja, koordinalja, ellenorzi a képzések elokészitését és lebonyolitasat,

d) osszeallitja a képzési tajékoztatokat, gondoskodik azok meghirdetéséral,

e) részt vesz a képzési ajanlatok elkészitésében, kozremukodik a képzési koltségkalkulaciok elokészitésében,

f) biztositja az egyes képzések elméleti és gyakorlohelyi megvalosulasahoz sziikséges személyi-targyi feltételeket,
g) értékeli, elemzi a képzések megvaldsulasat, eredményeit felhasznalja a stratégiai tervezés soran;

3. tovabbképzések szervezésével kapcsolatosan:

a) jovahagyasra elokésziti a szakdolgozoi kdtelezd €s szabadon valasztott, valamint egyéb tovabbképzések inditasara vonatkozo
rovid és hosszi tava terveket,

b) elkésziti, eldmindsitteti €s engedélyeztetésre benyujtja az egyes tovabbképzesi programokat,

¢) szervezi, iranyitja, koordinalja, ellendrzi a tovabbképzések elokészitését és lebonyolitasat,

d) 6sszeallitja a tovabbképzési tajékoztatokat, gondoskodik a felhivasok kozzétételéral,

e) kozremiikodik a tovabbképzési koltségkalkulaciok elokészitésében,

f) biztositja az egyes tovabbképzések megvalosulasahoz sziikséges személyi és targyi feltételeket,

g) értékeli, elemzi a tovabbképzések megvalosulasat, eredményeit felhasznalja a stratégiai tervezés soran;
4. vizsgak szervezésével kapcsolatosan:

a) jogszabalyi felhatalmazas alapjan miikddteti az agazati szakmai és modulzard vizsgacentrumot sajat és befogadott vizsgak
esetében,

b) jogszabalyi felhatalmazas alapjan lefolytatja a természetgyogyaszati tevékenységet végzok modul- €s szakmai vizsgaztatasat,
elokésziti, modositja, illetve kdzzéteszi a természetgydgyaszati vizsgaszabalyzatot,

c) elokésziti €s szervezi az egyes vizsgaiddszakokhoz tartozo szakmai és modulzard vizsgakat,
d) elkésziti és jovahagyasra benyujtja a vizsgajelentéseket,

e) kozremiikodik a vizsgakra vonatkozo koltségkalkulaciok elokészitésében,

f) ellatja az agazati vizsgacentrum mitkodtetésével kapcsolatos feladatokat,

g) biztositja az egyes vizsgak megvalosuldsdhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket, értékeli, elemzi a vizsgak
megvaldosulasat, eredményeit felhasznalja a stratégiai tervezés soran;

5. a képzések, tovabbképzések, vizsgak nyilvantartasaval kapcsolatos engedélyeztetési, nyilvantartasba vételi, jelentési,
adatbeviteli, adatkezelési és adminisztracios feladatok ellatasa;
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6. a képzések, tovabbképzések, vizsgak elokészitésére, lebonyolitdsara, utdbmunkalataira vonatkoz6 dokumentacios feladatok
ellatasa;

7. a jogszabalyban eldirt papiralapt €s elektronikus adatszolgaltatasi kotelezettségek, statisztikai jelentések teljesitése;
8. az Europass bizonyitvany kiegészitd kiallitdsaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

9. kozremiikddés a képzések, tovabbképzések, vizsgak megvalositasdhoz sziikséges megbizasi és egylittmitkodési szerzodések,
szakmai teljesitésigazolasok elkészitésében;

10. a képzési draszam-igazolasok, bizonyitvanymasodlatok, hiteles masolatok kiallitasa, kibocsatasa;
11. a képzés, tovabbképzés €s vizsga iratmintaja (bizonylati album) elkészitése, karbantartasa;
12. a képzés, tovabbképzés és vizsga adatbazisainak vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

13. a szigort szamadast nyomtatvanyok megrendelésére, nyilvantartasara, megdrzésére, selejtezésére, megsemmisitésére
iranyulo feladatok ellatésa;

14. miikodteti a feln6ttképzési mindségiranyitasi rendszert;
15. a Nemzeti Vizsgabizottsag miikddési feltételeinek biztositasa:
a) a szak- és licencvizsgaztatassal kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatainak végzése,

b) a szakorvosok, szakgyogyszerészek, szakfogorvosok és klinikai szakpszichologusok tekintetében a szakvizsgak, licencvizsgak
dokumentalasa, szervezése €s adminisztracioja,

c) szakvizsgak €s licencvizsgak eldkészitése, szervezése, bizonyitvanyok €s tanusitvanyok kiallitasa,
d) a Vizsganaptar ¢€s tajékoztatd megjelentetése,

e) a jegyzokonyvek adatainak elektronikus adatbazisban valo rogzitése,

f) statisztikai jelentések készitése, adatszolgaltatas,

g) kiilfoldi hivatalok szamara a szakvizsgarodl €s licencvizsgarol idegen nyelvii igazolas kiadasa,

h) a szak- és licencvizsgaztatoi adatbazis karbantartasa,

1) folyamatos kapcsolattartas az iranyitdé minisztériummal, az egyetemek szak- és tovabbképzo kozpontjaival, a grémiumok
vezetbivel,

j) a Nemzeti Vizsgabizottsag mintalevél-, dokumentumgyiijteményének (bizonylati album) karbantartasa,
k) az elveszett, eltulajdonitott vagy megsemmisiilt bizonyitvanyok, tantisitvanyok potlasa;
16. a Szakkdnyvtar miikodési feltételeinek biztositasa;

17. a Humanpolitikai Igazgatosag tevékenységével 6sszefiiggd, honlapon talalhato informaciok ellenérzése, aktualizalasa,
sajtofigyelés végzése, sajtoszemle készitése;

19. a Foosztaly tevékenységével kapcsolatos szakmai rendezvények szervezése;

20. képzésben részt vevok tajékoztatasaval kapcsolatosan: informacios lap kiadasa, tdjékoztatd honlapok miikddtetése, Virtualis
Iskola miikodtetése, digitalis irastudas és digitalis kompetenciafejlesztés az egészségligyi szakképzésben részt vevok és a
szakdolgozok részére;

21. pedagdgiai tajékoztatassal kapcsolatosan: kiadok kozott 1étrejott megallapodas szerint az egészségligyi szakképzést tamogato
kiadvanyok terjesztése és forgalmazasa;

22. az egészségiigyi szakképzéssel kapcsolatos anyagok, taniigyi dokumentumok (tantervek, tankonyvek, segédletek stb.)
gyljtése;
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23. kiadoi feladatokkal kapcsolatosan: papiralapt és e-learning formatumi jegyzetek, tananyagok, oktatasi segédletek iratasa,
szerkesztése, lektoralasa, jegyzetek, tananyagok, oktatasi segédletek nyomdai elokészitése, reprografiai, kotészeti igények
kielégitése, jegyzetek, tananyagok, oktatasi segédletek kiadasa az egészségligyi szakképzésekhez, az egészségiigyi szakképzések
oktatasi dokumentumainak kiadasa;

24. a kiadvanyok terjesztésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

25. az Orszagos Egészségtudomanyi Szakkonyvtar Kabitoszerligyi kiilongyiijtemény, tovabba az EU virtualis letéti konyvtar
gondozasa;

26. az Orszagos Egészségtudomanyi Szakkonyvtar honlapjanak folyamatos gondozasa; konyvtari, dokumentacios feladatokkal
kapcsolatos kdvetkez6 feladatok ellatasa:

a) a hazai orvostudomanyi és hatarteriileti szakfolyoiratok cikkeinek feldolgozasa és publikalasa a Magyar Orvosi
Bibliografidban (MOB),

b) a nyilvanossag tajékoztatasa a meglévé dokumentumallomanybdl, adatbazisbol, valamint mas konyvtarak dokumentumaibol
és elektronikusan elérhetd adatbazisokbol,

c¢) az olvasoterem €s a konyvtari raktarak miikodtetése,

d) a Szakkonyvtar miikodéséhez, az iranyitdo minisztérium és az OKFO munkajahoz, a dontések elokészitéséhez sziikséges
dokumentumok és forrasanyagok beszerzése, nyilvantartasba vétele,

e) a dokumentumok formai feltarasa a konyvtari integralt rendszerben, tartalmi feltarasa a konyvtari szakrend alapjan, valamint
retrospektiv konverzid végzése,

f) a fenntartott egészségiigyi intézmények konyvtarai egyiittmiikodésének koordinalasa, a k6zos katalogussal kapesolatos iigyek
intézése,

g) a WHO letéti konyvtar folyamatos gondozasa, az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) Europai Regionalis Irodaja angol
nyelvli dokumentumainak gyarapitasa, feltarasa, a honlapoldal gondozasa, tajékoztatas.

4.4. A Human Er6forras Nyilvantartasi Féosztaly feladatai:
1. az alapnyilvantartassal kapcsolatos feladatok:
a) vezeti az egészségiigyi szakképesitést szerzett személyek alapnyilvantartasat,

b) az egészségiigyi szakképesitések megszerzésérol oklevelet, bizonyitvanyt kiallito szervek, tovabba az egészségiigyi
szakképesitést elismerd hatosagok jelentése alapjan nyilvantartasba veszi az egészségiigyi szakképesitést szerzett személyeket, és
arrol kérelemre hatosagi bizonyitvanyt allit ki,

c) kérelemre hatosagi kivonatot allit ki az érintett személy alapnyilvantartasban torténd szereplésének tényérol,
d) gondoskodik az alapnyilvantartasi lapok biztonsagos 6rzésérol,

e) az alapnyilvantartas adataiban bekovetkezett valtozast az alapnyilvantartasi lapon atvezeti, az elhalalozas tényét rogziti, és
gondoskodik az alapnyilvantartasi lap maradand6 értékii iratként torténd megdérzésérol;

2. az adatallomany hitelességének ellendrzése érdekében adategyeztetés végzése a miikddési nyilvantartassal az
alapnyilvantartasba felvételt nyert személyek személyi adatairol, oklevelének szamarol, valamint az alapnyilvantartasba torténd
felvétel tényérdl és annak idépontjardl;

3. a NEAK ¢értesitése az alapnyilvantartasba vett orvosokrol, fogorvosokrol az orvosi bélyegzé elkészittetése, az orvos, fogorvos
névvaltozasa vagy egészségiigyi tevékenység soran hasznalt nevének megvaltozasa esetén cseréje, halala esetén bevonasa
érdekében;

4. kapcsolattartas az Oktatasi Hivatal Magyar Ekvivalencia és Informacios Kozpontjaval az elismert egészségiigyi diplomaval,
bizonyitvannyal rendelkez6 személyeknek az alapnyilvantartasba torténo felvétele céljabol;
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5. kapcsolatot tart az oklevelet, bizonyitvanyt kiallito szervekkel az egészségiigyi szakképzettséget szerzett személyek
alapnyilvantartasba torténd felvétele érdekében;

6. a kérelmet elutasito hatarozat elleni jogorvoslat esetén — ha sajat hataskdrben nem modositja vagy nem vonja vissza a
hatarozatat — alairasra elokésziti a masodfokon eljaré szervnek szolo felterjesztd végzést, €s a tovabbitashoz dsszeszereli az
igyben keletkezett dokumentumokat;

7. az alapnyilvantartassal 0sszefliggd telefonos, személyes és e-mailes ligyfélszolgalati feladatok ellatasa;
8. a HMR miikodtetése érdekében a jogszabaly szerinti adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése;

9. az OKFO honlapjan az alapnyilvantartast érinté informaciok hatalyositasa;

10. a mikddési nyilvantartassal kapcsolatos feladatai:

a) vezeti az egészségiigyi dolgozok mitkodési nyilvantartasat, lefolytatja a miikodési nyilvantartasba vételi, megujitasi,
meghosszabbitasi, illetve torlési, torlést kovetd ujrafelvételi eljarasokat, gondoskodik a miikddési nyilvantartasba vett személyek
hatosagi igazolvanyanak kiallitasarol,

b) a tarshatosagok irdnyaba teljesiti a jogszabaly szerinti adatszolgaltatasi kotelezettségét,

¢) kérelemre hatdsagi bizonyitvanyt, illetve kivonatot allit ki az érintett személy miikddési nyilvantartasban torténd
szereplésének tényérol,

d) a mitkodési nyilvantartas adataiban bekovetkezett valtozast a mitkodési nyilvantartasi lapon atvezeti, az elhalalozas tényét
rogziti, és gondoskodik a miikddési nyilvantartasi lap maradando értékii iratként torténé megdérzésérol,

e) az adatallomany hitelességének ellenérzése érdekében adategyeztetést végez az alapnyilvantartassal a mikodési
nyilvantartasba felvételt nyert személyek személyi adatairdl, oklevelének szamarol, valamint az alapnyilvantartasba torténo
felvétel tényérol és annak idopontjaral,

f) gondoskodik a mitkodési nyilvantartasi lapok biztonsagos 0rzésérol,

g) a kérelmet elutasito hatarozat elleni jogorvoslat esetén — ha sajat hataskdrben nem modositja vagy nem vonja vissza a
hatarozatat — alairasra el6késziti a masodfokon eljaro szervnek szo6lo felterjeszté végzést, és a tovabbitashoz dsszeszereli az
iigyben keletkezett dokumentumokat,

h) kapcsolatot tart a tovabbképzé intézményekkel,
1) ellatja a mikodési nyilvantartasi telefonos, személyes és e-mailes ligyfélszolgalati feladatokat,
j) az adatvédelmi jogszabalyok keretei kozott adatszolgaltatasi feladatot lat el,

k) értesiti az érvénytelenitett mitkodési nyilvantartasi igazolvanyokrol — kdzzététel céljabol — az Egészségiigyi Kozlony
szerkesztOségét;

11. kozremikddés a feladatkdrébe tartozo szabalyozasokhoz kapcsolodd koncepciok kidolgozasaban, valamint
jogszabalytervezetek elokészitésében és véleményezésében;

12. a honlapon a mitkddési nyilvantartast érinté informaciok hatalyositasa;

13. a tovabbképzésekre iranyado jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzési
kotelezettsége teljesitéséhez sziikséges tovabbképzési pontok nyilvantartasa a miikddési nyilvantartas elektronikus rendszerében;

14. az egészségiigyi szakdolgozok szabadon valaszthatd elméleti tovabbképzéseivel kapcsolatos feladatai:
a) biztositja az egészségiigyi szakdolgozoi tovabbképzési rendszer mitkodését,

b) fogadja az egészségligyi szakdolgozok szabadon valaszthato elméleti tovabbképzési programjait, megvizsgalja a
jogszabalyban meghatarozott feltételek meglétét,

¢) az egészségiigyi szakdolgozok szabadon valaszthatd elméleti tovabbképzési programjait megkiildi a Magyar Egészségiigyi
Szakdolgoz6i Kamara részére pontajanlas megtétele céljabol,
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d) elokésziti az egészségligyi szakdolgozok szabadon valaszthatd tovabbképzési programjainak mindsitését, a mindsitésérol
sz010 hatarozat kiallitasat vagy jogszabalyi feltételek hianyaban a mindsités iranti kérelem elutasitasat,

e) nyilvantartasba veszi és kdzzéteszi az egészségiigyi szakdolgozok mindsitett tovabbképzéseit,

f) tajékoztatja az egészségligyi szakdolgozok mindsitett tovabbképzéseirdl a Magyar Egészségiigyi Szakdolgozoi Kamarat,
g) kapcsolatot tart a tovabbképzéseket szervezd intézményekkel,

h) teljesiti a HMR miikddtetése érdekében a jogszabaly szerinti adatszolgaltatasi kotelezettségét;

15. a kotelezd szakmacsoportos és a kotelezo szinten tartd tovabbképzésekkel kapcsolatos feladatai:

a) biztositja az egészségiigyi szakdolgozoi tovabbképzési rendszer mitkodését,

b) fogadja és nyilvantartja a kdtelezé szakmacsoportos tovabbképzési szervezési jog megszerzésére iranyuld kérelmeket,

c) a kotelezd szakmacsoportos tovabbképzésre valo jogosultsag odaitélésérdl szold hatarozat elokészitése a jogszabalyban
megnevezett szervezetek véleményei kikérését kovetden,

d) a honlapon kozzéteszi a kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzésre jogosult intézmények névsorat,
¢) a honlapon kozzéteszi a kotelezé szakmacsoportos tovabbképzési jog megsziinését,
f) nyilvantartasba veszi és kzzéteszi a kotelez6 szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamokat,

g) a kotelezd szakmacsoportos tovabbképzések megvalositasarol érkezd jelentéseket, szakmai beszamolokat fogadja és
feldolgozza,

h) koordinalja a kdtelezé szakmacsoportos és kotelezd szinten tartd tovabbképzések szervezoi részére folyositandod
koltségtamogatast,

1) tamogatja a kotelez6 szakmacsoportos €s kotelezo szinten tartd tovabbképzések szervezésére jogosult intézmények
tevékenységét,

j) a HMR miikodtetése érdekében teljesiti a jogszabaly szerinti adatszolgaltatasi kotelezettségét,

k) a jogszabaly szerint a kotelezo szakmacsoportos tovabbképzési tanfolyamok szakmai tartalmat a honlapjan folyamatosan
hozzaférhetové teszi;

16. az egészségiigyi fels6foku szakiranyu szakképzés (a tovabbiakban: szakképzés) keretében benyujtott tdimogatasi igényekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa:

a) a timogathato szakképzési keretszamok kozzététele az OKFO honlapjan,

b) a tdmogatasi igénylési nyilatkozatok, szandéknyilatkozatok fogadasa, nyilvantartasba vétele, jogszeriségének vizsgalata,
¢) timogatasi igényléssel kapcsolatos dontés el6készitése,

d) az igénylok és a szakképzést koordinald felsdoktatasi intézmények tajékoztatasa a dontésrol,

e) a szakképzésbe 1épett jeloltek nyilvantartasba vétele,

f) tajékoztatas nyujtasa a tdmogatasi igényléssel kapcsolatos megkeresésekre,

g) a szakképzések teljesitésének nyomon kovetése,

h) a szakképzésiiket sziineteltetokkel és véglegesen megszakitokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,

1) helyszini ellendrzési feladatok ellatasa,

J) eldrejelzések, elemzd kimutatasok készitése;

17. az egészségiigyért felelés minisztérium egészségiigyi szakképzési (rezidens) rendszer miikodésének tamogatasa cimii fejezeti
kezelés eldiranyzataval kapcsolatosan kotott lebonyolitéi megallapodashoz kapcsolodd szakmai feladatok ellatasa:
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a) tamogatasi szerzodés elokészitésével kapcsolatos tevékenységek elvégzése,

b) elemzd szamitasok, eldrejelzések készitése az irdnyitd minisztérium részére a targyévet kovetd idészak keretszdmainak
kialakitasadhoz,

¢) az allamhaztartason kiviili egészségligyi szolgaltatokat megilleté tamogatasok kifizetésének kezdeményezése,

d) az allamhaztartason beliili egészségligyi szolgaltatokat megilleté tamogatasok kifizetésének kezdeményezése;

18. a szakképzéshez, az egészségligyi BSc-képzéshez fiizdd6 és a Michalicza-0sztondijakkal kapcsolatos feladatok ellatasa:
a) lebonyolitja az 6sztondij-palyaztatast,

b) a palyazatokat biralat céljabol elokésziti a Biralo Bizottsag részére,

c) értesiti a palyazokat a palyazat eredményérol,

d) megkoti az 6sztondijas jogviszonyt 1étrehozo szerzodéseket a sikeres palyazokkal,

e) nyilvantartja az 6sztondijasok szakképzéssel, 0sztondijjal 6sszefiiggd adatait,

f) bekéri és ellendrzi a szakképzést koordinalo egyetemektdl a szakképzes teljesitésérdl szolo igazolasokat,

g) figyelemmel kiséri és ellendrzi az 6sztondijasok altal szerzodésben vallalt kotelezettségek teljesitését,

h) ellatja a Michalicza-6sztondijrendszerrel Gsszefliggd tamogatasi rendszer miikkddtetésével kapcsolatos feladatokat,
1) kapcsolatot tart a szakképzést koordinald egyetemekkel és a képzohelyekkel,

J) igyfélfogadast biztosit az 6sztondijasok részére,

k) kdzremiikodik agazati 6sztondijprogramok kidolgozasaban;

19. a szakképzésben részt vevo egészségligyi szolgaltatok szakképzohelyi akkreditaciojaval kapcsolatos feladatok ellatasa, igy
kiilondsen:

a) fogadja a szakképzést koordinalo egyetemektdl beérkezo akkreditacios kérelmeket, sziikség esetén hianypotlast kér,
b) felkéri a kiilon jogszabalyban meghatarozott szervezetet a kérelemmel kapcsolatos szakvéleményadasra,

c) kiallitja az akkreditacios hatdrozatot, vagy jogszabalyi feltételek teljesitése hianyaban a kérelmet elutasitja,

d) az OKFO honlapjan kozzéteszi az akkreditalt egészségiigyi szolgaltatok jegyzékét;

20. az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az egészségiigyi felséfoku szakiranyt szakképesitéssel rendelkezok kotelezo
szinten tart6 és szabadon valaszthato elméleti tovabbképzésének mindsitése, ennek keretében

a) az e célt szolgalo elektronikus portal segitségével megvizsgalja a felsdoktatasi intézmény és az egészségiigyi szakmai
kollégium illetékes tagozatanak pontszamajanlasaval ellatott tovabbképzési programokat,

b) a tovabbképzés mindsitésérdl — amely az elektronikus portalon keresztiil torténik — a humanpolitikai és jogi féigazgato-
helyettes dont a foosztaly javaslata alapjan, amely javaslat az egészségiigyi szakmai kollégium illetékes tagozata és a felsdoktatasi
intézmény javaslata és kiilon jogszabalyban foglaltak figyelembevételén alapszik,

¢) a mindsitett tovabbképzésekrdl elektronikus tton tajékoztatja a tovabbképzés szervezdjét, valamint az illetékes szakmai
kamarat;

21. miikodteti a szakorvosképzés mindségbiztositasi rendszerét, igy kiilonosen értékeli a szakképzést, és beszamolot készit
annak szinvonalarol a tdrgyévet megel6z6 évre vonatkozoan az egészségiigyért felelés miniszter részére;

22. a kiilfoldon szerzett egészségiigyi oklevelekkel, bizonyitvanyokkal, egyéb tantisitvanyokkal 6sszefiiggd feladatok:

a) a kiilfoldon szerzett egyes egészségiigyi oklevelek, bizonyitvanyok, egyéb tanusitvanyok és felséfoka szakiranya
szakképesitések elismerésére iranyuld eljaras lefolytatasa,
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b) a Magyarorszagon kiallitott vagy Magyarorszagon elismerésre, illetve honositasra keriilt egyes egészségiigyi oklevelek,
bizonyitvanyok, egyéb tanusitvanyok és felséfoku szakirdnyu szakképesitések kiilfoldon — kiilondsen az Eurdpai Gazdasagi Térség
(a tovabbiakban: EGT) valamely tagallamaban — torténd elismertetéséhez sziikséges hatdsagi bizonyitvanyok kiallitasdhoz
kapcsolodo eljaras lefolytatasa,

¢) nemzeti hatdsagként az egészségiigyi diplomak, szakképesitések, fels6foku szakiranyu szakképesitések elismerése
tekintetében kapcsolattartas az Europai Unio illetékes szerveivel, valamint az EGT tarshatosagaival,

d) kapcsolattartas — tobbek kozt — az Oktatasi Hivatal Magyar Ekvivalencia és Informacios Kdzpontjaval, a Magyar Orvosi
Kamaraval, a Magyar Gyogyszerészi Kamaraval és a Magyar Egészségiligyi Szakdolgoz6i Kamaraval,

e) az EGT tarshatdsagainak a hataron atnytlo egészségiigyi ellatassal kapcsolatos megkeresése esetén tajékoztatas nyujtasa az
egészségligyi dolgozok egészségiigyi tevékenységveégzésére vald jogosultsagarol,

f) az egyes mérgezo termékek felhasznalasat is magaban foglald szakmai tevékenységek szakmai gyakorlaton alapulo
elismeréséhez, illetve az ilyen tevékenységek tekintetében a szakmai gyakorlatrol, tovabba a tevékenység végzésére vald
jogosultsagrol szolo igazolasok kiallitasahoz kapcsolodo eljarasok lefolytatasa,

g) adatbazis mikodtetése a feladatkoréhez kapcsolodo belfoldi tarshatosagok elérhetdségei €s a kapcsolddod eurdpai unids
vivmanyok tekintetében,

h) tajékoztatas, felvilagositas adasa az adatbazisban szerepld informaciokrol,
1) a kiilfoldon felhasznalni kivant orvosi igazolasok hitelesitésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
j) nyilvantartas vezetése a befizetett igazgatasi szolgaltatasi dijakrol, a be nem fizetett dijak beszedése,

k) az Etv. Harmadik Része hatalya ala tartozo szakmak tekintetében az egészségiigyi szolgaltatasokhoz kapcsoléddan, nem
gazdasagi célu letelepedéssel jard szolgaltatasnyujtas esetén az eldzetes bejelentési €s nyilatkozattételi eljarassal kapcsolatos
feladatok ellatasa, az Etv. XI/A. Fejezete szerinti Eurdpa Szakmai Kartya létrehozasaval és igénybevételével kapcsolatos feladatok
ellatasa, az Etv. X/B. Fejezete szerinti riasztasi mechanizmussal kapcsolatos kozremiikodo hatdsagi feladatok ellatasa,

1) a hagyomanyos kinai gyogyaszat teriiletén oklevéllel rendelkez6 személyek egészségiigyitevékenység- gyakorlasara
vonatkozo6 engedélyek kiadasara iranyul6 eljarasok lefolytatasa,

m) nyilvantartas vezetése az allami vérellato szolgalat altal megkotott nemzetkdzi egyezmény vagy megallapodds alapjan
egészségligyi tevékenységet végzo személyekrol.

5.34 Az Informatikai és Informacio-technologiai Igazgatésag iranyitasa alatt allé szervezeti egységek feladatai

5.1. Az Informatikai és Informacio-technologiai Igazgatosagot az informatikai igazgato vezeti. Az Informatikai Stratégiai és
Koordinacios Féosztaly az informatikai igazgatd mikodését kdzvetleniil tAmogatd szervezeti egység.

5.1.1. Az Informatikai Stratégiai €s Koordinacios Foosztaly stratégiai feladatkdrében

a) figyelemmel kiséri az informatikai igazgato altal iranyitott szervezeti egységek tevékenysége soran végrehajtott feladatok
illeszkedését a szakpolitikai €s szervezeti szintil stratégiai célkitlizésekhez;

b) az a) pont szerinti tevékenysége keretében felmertiilt informaciok alapjan rendszeres tajékoztatast ad az informatikai
igazgatonak, valamint sziikség esetén igazgatoi vagy felsovezetdi dontést kezdeményez a stratégiai célok érvényesitése érdekében;

¢) hosszii tava informatikai fejlesztési stratégiakat készit elé az OKFO altal feliigyelt és miikodtetett informatikai rendszerek
fejlesztésével Osszefliggésben, figyelemmel a mindenkori informatikai innovaciok nyujtotta lehetéségekre;

d) a ¢) pont szerinti feladatiban eljarva részt vesz és képviseli az OKFO-t — az informatikai igazgaté altal torténé delegalas Gtjan
— a hazai és nemzetk6zi informacid-technologiai szakmai programokon.

5.1.2. Az Informatikai Stratégiai és Koordinacios Féosztaly koordinacios feladatkorében

34Az 1. melléklet 4. fiiggelék 5. pontjat a 24/2025. (XIL. 5.) BM utasitds 2. § (4)_bekezdése iktatta be.
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a) tamogatja az informatikai igazgatot az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek tevékenységének 0sszehangolasaban;

b) az a) pont szerinti feladatkorben biztositja a fejlesztések és az tizemeltetés 6sszhangjat a szakpolitikai €s szervezeti
célkittizésekkel;

¢) az informatikai igazgatd irdnymutatasa alapjan részt vesz az igazgato altal kiszignalt feladatok nyomon kovetésében és a
hataridé-figyelésben;

d) elokésziti és nyomon koveti a vezetdi €s felsGvezetdi értekezletek hattéranyagait, kiilonds tekintettel a matrix rendszerben
elvégzendo feladatokkal kapcsolatos beszamolokra és az eredmények nyomon kdvetését tartalmazo kimutatasokra;

e) kiemelt feladatként koordinalja az Informatikai és Informacio-technologiai Igazgatosag tarsfoosztalyai bevonasaval a
mesterséges intelligencia alkalmazas és fejlesztés folyamatanak intézményi szintii stratégiajat €s operativ megvalositasat;

f) gondoskodik az MI-fejlesztésekhez kapcsolodo adatkezelési, biztonsagi és etikai iranyelvek egységesitésérol, valamint azok
intézményi szintll betartasarol;

infrastruktiraba;

h) koordinalja az MI-projektekhez kapcsolddo pilotok, szakmai egyeztetések, valamint belsé és kiilso partnerekkel folytatott
egylittmlikodések elokészitését és megvaldsitasat;

1) nyomon kdveti az MI-technoldgiak alkalmazasanak eredményeit, tapasztalatait, és javaslatot tesz a tovabbi fejlesztési
iranyokra;

) biztositja, hogy az MI-fejlesztések megfeleljenek az intézményi és kormanyzati adatvagyon-gazdalkodasi, adatmindségi €s
adatvédelmi kdvetelményeknek;

k) egyittmiikodik a szakmai féosztalyokkal és a jogi teriilettel az MI-alapu rendszerek bevezetéséhez sziikséges szabalyozasi,
jogi és etikai keretek kialakitasaban;

1) koordinalja az intézményi MI-innovacios programokat, képzéseket és tudasmegosztoé forumokat a digitalis kompetenciak
fejlesztése érdekében.

5.2. A Digitalis Egészségiigyi Szolgaltatasfejlesztési Fdosztaly feladatai
5.2.1. IT szabalyozasi és szolgaltataskatalogussal kapcsolatos feladatok:

a) kialakitja és rendszeresen feliilvizsgalja az OKFO informatikai szolgaltataskatalogusat az agazati és irodai alkalmazasokra,
valamint a kapcsolodo szolgaltatasokra vonatkozo szolgaltatasi szinteket;

b) kialakitja és rendszeresen feliilvizsgalja az OKFO informatikai szolgaltatiskatalogusat az infrastruktira-eszkozokre, operacios
rendszerekre, valamint a kapcsolodo szolgaltatasokra vonatkozd szolgaltatasi szinteket;

c) javaslatot ad informatikai szempontbol a szakmai folyamatok elemzésére €s az alkalmazasfejlesztések megvaldsitasara;

d) a végrehajtas alatt allo és a tervezett egészségiigyi informatikai projektek esetében stratégiai javaslatokat tesz az
alkalmazasfejlesztok kivalasztasara a rendszerek integralhatosaganak biztositasa és a beruhazasok védelme érdekében;

¢) meghatérozza az OKFO és az altala fenntartott intézmények informatikai rendszereiben az alkalmazasokkal szemben
tamasztott, a kotelezd jogszabalyi eldirasokon feliil érvényesitendd kdvetelményeket, kapcsolodasi pontokat és interfészeket, ezek
alapjan meghatarozza a szolgaltataskatalogusban szerepld alkalmazasok és fejlesztési szolgaltatasok korét;

f) koordinalja az informaciobiztonsagi kockazat menedzsment feladatokat a hataskorébe tartozo agazati és irodai alkalmazasok
tekintetében;

g) kozremiikddik az tizemeltetdi €s felhasznaloi leirasok kidolgozasaban, terveket és fejleszt6i dokumentaciokat készit, tovabba
biztositja azok naprakész allapotat.

5.2.2. ITIL alapt egységes IT folyamatok kialakitasa
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a) felméri és rendszerezi az OKFO fenntartésa al4 tartoz6 intézményeknél futo informatikai alkalmazasokat, valamint az
informatikai szervezetek folyamatait és hasznalati eseteit;

b) egységes szabalyozast és folyamatokat alakit ki az ITIL v4 ajanlasai alapjan, ezeket hivatalos feliileten az intézmények felé
kihirdeti, az intézményi bevezetést feliigyeli és iranyitja;

crer

oktatasokat, képzéseket tart szamukra;
d) koveti és kezeli a teriiletéhez tartozo kiilsé szolgaltatoi szerzédéseket, azok teljesitését.
5.2.3. Szakmai kapcsolatok kezelése

a) szakmai kapcsolatot tart a kormanyzati tarsszolgéltatokkal (tobbek kozott: NISZ Zrt., DKU Zrt., DMU Zrt.), a rendszereket
szolgaltato és tamogato partnerekkel, az ESZFK Nonprofit Kft.-vel, valamint a feliigyeletébe tartozo rendszerekkel érintett
szervezetekkel, és segiti munkajukat a rendszerek szolgaltatasainak miikddtetése érdekében;

b) kapcsolatot tart a kdzponti SZEUSZ és KEUSZ szolgéltatokkal szakmai és az informatikai rendszerek miikodését érinté
kérdésekben;

¢) egyiittmiikddik a hataskorébe tartozo alkalmazasok és kapcsolodo rendszerek lizemeltetdivel, az érintett intézmények
szakértéivel, szamukra informaciobiztonsagi szakért6i tamogatast nyujt;

d) egyiittmikddik kiilso fejleszté partnerekkel a sziikséges szoftvertermékek, komponensek 1étrehozasaban, tesztelésében,
kibocsatasaban;

e) rendszeresen kapcsolatot tart az OKFO fenntartasa ala tartozo intézményekkel, és kezeli a beérkez6 igényeket az informatikai
alkalmazasok és platformok kialakitdsa, fenntartasa, licencgazdalkodasa, karbantartasa, fejlesztése, tervezése kapcsan;

f) a jogszabalyban el6irt és a szakmai felel6sségvallalas alapjan, a feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben, szakértdi szinten
folyamatos kapcsolatot tart kiilso szervezetekkel;

g) szakmai kapcsolatot tart a stratégiai beszallitokkal ¢s alkalmazasfejlesztokkel, biztositja a sziikséges adatszolgaltatasokat, és
kezeli a szakmai feliileteket;

h) informatikailag tdmogatja az allami fenntartasu egészségiigyi intézményekhez rendszeresen érkezo
— hataskorébe tartozod — adatszolgaltatasi igények kezelését, illetve az adatszolgéltatas feladatait.

5.2.4. IT Szolgaltatas fejlesztés
a) kialakitja és fenntartja a kozponti konfiguracid6 menedzsmentet tamogat6 CMDB adatbazist;

b) felméri és rendszerezi az OKFQ fenntartasa ala tartozé intézmények informatikai alkalmazasait, infrastruktirajat, azokat a
relevans paramétereivel osszefiiggésben az OKFO kodzponti CMDB adatbazisban rendszerezi, és naprakészen tartja;

¢) folyamatosan gyiijti és rendszerezi az OKFO szervezeti egységei és az OKFO fenntartasa ala tartozo intézmények
informatikai fejlesztési igényeit;

d) felméréseket végez és javaslatokat tesz a teriiletéhez tartozo infrastruktira, alkalmazasok és szolgaltatasok fejlesztésével
kapcsolatban;

e) szakmai teriiletén tAmogatja a rendszeres adatszolgaltatasi igények kezelését, illetve az adatszolgaltatasi feladatokat;

f) javaslatokat tesz az dgazati szakmai folyamatok informatikai szempontu elemzésére és alkalmazasok infrastruktura-
fejlesztésére, folyamatok megvalositasara.

5.2.5. IT projektek el6készitése és végrehajtasa

a) ellatja a hataskorében 1évo informatikaialkalmazas-fejlesztést érintd projektekben az el6készitési, tervezési,
rendszerszervezési, fejlesztési, tesztelési és oktatasi feladatokat;

b) tamogatja az OKFO fenntartasa ala tartozo intézmények informatikaialkalmazéas-fejlesztési projektjeihez kapcsolodo
elOkészitési, tervezési feladatokat;
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c) tervezi, fejleszti, teszteli az agazati informatikai rendszereket és azok kapcsolddasait, kiilso fejlesztd partner esetén iranyitja a
tervezést, a fejlesztést, a tesztelést és kibocsatast;

d) biztositja az OKFO sajat hataskorében megvaldsitott agazati informatikai projektjeinek megfeleld elokészitését, a timogatasi
szerz6désekben rogzitett fenntartasi feladatok szakmai kidolgozasat;

e) biztositja az OKFO fenntartasa al4 tartozo intézmények altal végrehajtott projektek fenntartasi feladatainak kidolgozasat a
projektadminisztracios és projektkoordinacios feladatok kivételével,

f) szakmai javaslatokat, miiszaki dokumentaciokat készit, részt vesz és szakmai timogatast nytijt beruhazasi tervek készitésében,
valamint vezetdi dontés-eldkészitd anyagok elkészitésében.

5.3. A Kozponti Infrastruktira és Kiberbiztonsagi Féosztaly felelés az OKFO informatikai infrastruktaraja (halézatok,
adatkdzpontok) megbizhaté és biztonsagos mitkodésért, valamint az OKFO altal fenntartott intézmények informatikai
infrastruktarajat meghatarozo fenntart6i kornyezet kialakitasaért. Kiemelt feladata a Magyarorszag kiberbiztonsagarol szolo 2024.
évi LXIX. térvényben és végrehajtasi rendeleteiben foglalt kdtelezettségek végrehajtasa utjan a kiberbiztonsag garantalasa, az
OKFO adatvédelmi tevékenységének informatikai timogatasa, az adatvédelmi incidensek kezelése, a rendszerek folyamatos
rendelkezésre allasanak biztositasa.

5.3.1. Kozponti Infrastruktira és Kiberbiztonsagi Féosztaly feladatai infrastruktira-tizemeltetési feladatkdrben
5.3.1.1. ITIL alapu egységes IT folyamatok kialakitasa

a) felméri és rendszerezi az OKFO fenntartasa al4 tartoz6 intézmények informatikai infrastruktiira-eszkozeit és azok
felhasznalasi allapotat;

b) egységes szabalyozast és folyamatokat alakit ki az IT infrastrukturat érint6 informatikai eljarasokra az ITIL v4 ajanlasai
alapjan, és tamogatja az eljarasok bevezetését;

cres

teriiletén a sziikséges oktatasokat, képzéseket ellatja;
d) részt vesz a hibajegykezeld rendszer kornyezetének kialakitasaban és fenntartasaban, beérkezett jelzés esetén intézkedést tesz;

e) teriiletén beliil kezeli és beallitja az OKFO IT eszkdzeihez kapcsolodd jogosultsagokat, naprakészen tartja az egyedi
azonositokat, a helyettesitési jogokat, a kiils6 és belsé név- és cimtarakat, meghatarozza és betartatja az lizemeltetési és
adatbiztonsagi kdvetelményeket;

f) kdveti és kezeli a teriiletéhez tartozo kiilso szolgaltatoi szerzodéseket, azok teljesitését.
5.3.1.2. Incidenskezelés

a) biztositja a jogszabaly altal meghatarozott intézményi és OKFO altal fenntartott informatikai rendszer integraciojat a kozponti
architekturaban tizemeld gépi naplo gylijto és elemzo rendszerbe (SIEM);

b) végrehajtja a bejelentett és/vagy megismert incidensgyants események vizsgalatat, kozremiikodik az incidensekkel
kapcsolatos intézkedések végrehajtasaban, a megelz06, javito intézkedések meghatarozasaban;

¢) az OKFO szervezetén beliil az informatikai biztonsagi felelés irdnymutatasa alapjan ellatja az incidenskezeléssel kapcsolatos
feladatokat;

d) kezeli az OKFO-t érint6 adatvédelmi incidensgyants eseteket, ennek keretében egyiittmiikddik az adatvédelmi tisztviselével,
munkajat tamogatja;

e) az informatikai biztonsagi feleldssel kdzosen egyiittmiikodik az érintett hatésaggal.
5.3.1.3. Szakmai kapcsolatok kezelése

a) szakmai kapcsolatot tart a kormanyzati tarsszolgéltatokkal (tdbbek kozott: NISZ Zrt., DKU Zrt., DMU Zrt.), a rendszereket
szolgaltato és tamogato partnerekkel, az ESZFK Nonprofit Kft.-vel, valamint a feliigyeletébe tartozo rendszerekkel €rintett
szervezetekkel, és segiti munkajukat a rendszerek szolgaltatasainak miikddtetése érdekében;
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b) szakmai kapcsolatot tart a kormanyzati infrastrukttrakat izemeltetd tarsszolgaltatokkal, valamint a feliigyeletébe tartozo
rendszerekkel érintett szervezetekkel, és segiti munkdjukat a rendszerek szolgaltatasainak miikodtetése érdekében;

¢) egylittmiikodik a hataskorébe tartozo infrastrukturat érintd rendszerek tizemeltetdivel, az érintett intézmények szakértdivel,
szamukra informaciobiztonsagi szakértdi tdmogatast nyljt, szakmai belatasanak megfelelden szabalyzatokkal, ajanlasokkal és
folyamatok kidolgozasaval segiti a munkajukat;

d) igény esetén egyiittm{ikddik kiilsé rendszerintegracios €s szallitd partnerekkel a sziikséges infrastruktira-eszkdzok,

srcr

e) rendszeresen kapcsolatot tart az OKFO fenntartasa al4 tartozo intézményekkel, és kezeli a beérkez6 igényeket az informatikai
infrastruktara kialakitasa, fenntartasa, licencgazdalkodasa, karbantartasa, fejlesztése €s tervezése kapcsan;

f) a jogszabalyban el6irt és a szakmai felel6sségvallalas alapjan, a feladat- és hataskorébe tartozo tigyekben, szakértdi szinten
folyamatos kapcsolatot tart kiilso szervezetekkel;

g) szakmai kapcsolatot tart a stratégiai beszallitokkal és alkalmazasfejlesztokkel, biztositja a sziikséges adatszolgaltatasokat, és
kezeli a szakmai feliileteket;

h) kialakitja és fenntartja az informatikai infrastruktara teriileten érintett gyartoi és partneri Level3 szintll timogatasi eljarasi
folyamatokat és a vonatkozo szerzddéseket az lizemeltetési feladatok ellatasa érdekében.

5.3.2. Uzemeltetési feladatok
5.3.2.1. OKFO-fenntartasu informatikai rendszerek
a) alkalmazastamogatast nyujt a feliigyeletében 1év6 rendszerekre;

b) iizemelteti az OKFO-alkalmazasokat, -portalfeliileteket és -platformokat az operacids rendszer szintjétol az alkalmazas
szintig;

c) betartja az lizemsziinet és lizemzavar esetén kdvetendo eljarasrendben foglaltakat;

d) telepiti és beallitja az elektronikus alairasokat €s bélyegzoket, ellatja a kapcsolodo feladatokat az elektronikus alairas €s
bélyegzOohasznalati szabalyzat szerint, az elektronikus alairé tantisitvanyokkal rendelkezok nyilvantartasat vezeti;

e) ellatja az OKFO kezelésében 16v6 egyes kijelolt szoftverek tovabbi fejlesztését, javitasat;
f) egyiittmiikodik az OKFO szoftverrendszereinek iizembe helyezésében, fejlesztésében;

g) tamogatja az OKFO szakmai szervezeti egységei miikodését az egészséginformatikai fejlesztésekkel és a mitkodés
biztositasaval, biztositja az adatelemzési platformot, infrastruktarat és eszkdzoket a teriiletek feladatainak ellatasahoz;

h) timogatja és ellendrzi a feladatkorébe tartozo informatikai rendszerek, alkalmazasok tizemeltetése €s fejlesztése soran a
biztonsagi eldirasok betartasat;

1) koordinalja és menedzseli a fenntartasa alatt 4ll6 rendszerek verzidinak, alkalmazasok kibocsatasat, frissitését, javitasat;
j) ellatja az informatikai eszkdzok licenc- és készletgazdalkodasi feladatait;
k) tamogatast nyujt a feliigyeletében 1évo informatikai infrastruktira eszkdzeire és operacios rendszereire;

1) iizemelteti az OKFO informatikai infrastrukturajahoz tartozo sajat fenntartasu eszkozoket és az azokon futé rendszereket az
operacios rendszer szintjéig;

m) betartja az lizemsziinet és iizemzavar esetén kovetendo eljarasrendben foglaltakat;
n) telepiti, beallitja és monitorozza az informatikai infrastrukttira eszkozeit és operacids rendszereit;

0) biztositja a rendszerek eléirasoknak megfelelé mentését és sziikség esetén a visszaallitasat a hatalyos, lizemszilinet és
lizemzavar esetén kovetendd eljarasrend alapjan;

p) ellatia az OKFO kezelésében 16v6 informatikai infrastruktira-elemek tovabbi fejlesztését, javitasat;
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q) egyiittmiikodik az OKFO belsé informatikai fejlesztését érintd projektek eredményeként el6alld rendszerek fejlesztésében és
iizembe helyezésében.

5.3.2.2. Intézményi lizemeltetésii rendszerek
a) IT kompetenciakdzpontot alakit ki, kozpontilag biztositja a megfeleld szakmai kompetencidk rendelkezésre allasat;

b) az IT kompetenciakdzpont az OKFO fenntartasa ala tartozé intézmény szdmara Level2 szintii tizemeltetési timogatast nyujt
az alabbi szakmai teriileteken:
ba) alkalmazasok,
bb) alkalmazas szintii mentési megoldasok,
be) egyedi fejlesztési alkalmazasok timogatasa,
bd) halozat és IT biztonsag,
be) szerverek és tarolok,
bf) szerver és desktop operacios rendszerek,
bg) mentési rendszerek,
bh) virtualizacio és konténerizalt megoldasok;

¢) intézményt tamogatd szoftvermegoldasokat, szoftverkornyezeteket, feliigyeleti és menedzsmentrendszereket tervez, fejleszt,
tesztel és bocsat ki;

d) megtervezi a fejlesztett alkalmazasok szoftverkornyezetét, IT infrastrukturat, és tamogatja az lizemeltetdit az éles lizembe
helyezésben, valamint az lizemeltetési és a fenntartasi feladatok végzésében;

e) a fejlesztett szoftverek tekintetében biztositja az lizemeltetés timogatasat;

f) ellatja az OKFO mindenkor hatalyos kozponti rendszer nyilvantartdsaban szereplé dgazati informatikai rendszerekkel
kapcsolatos tizemeltetési, karbantartasi és fenntartasi feladatokat;

g) ellatja az OKFO mindenkor hatalyos kozponti rendszer nyilvantartasdban szerepld agazati informatikai infrastrukturalis
rendszerekkel kapcsolatos lizemeltetési, karbantartasi és fenntartasi feladatokat;

h) tamogato szolgéltatisokat nyujt az OKFO fenntartsa al4 tartozé intézmények szoftverrendszereivel, infrastruktaraval
kapcsolatos informatikai feladatainak ellatasahoz;

i) tamogatja az OKFO fenntartasa ala tartozé intézmények szakrendszereinek iizemeltetését;
j) szakmai tamogatast nyujt a fenntartas, iizemeltetés, hiba- és problémakezelés feladataiban a rendszerek lizemeltetéinek;

k) kozponti alkalmazas monitoring- és menedzsmentrendszert alakit ki, és a fenntartasat biztositja a sziikséges szakmai
kompetencidkkal egyiitt;

1) koordinalja és menedzseli a fenntartasa alatt 116 alkalmazasok kibocsatasat, frissitését, javitasat;

m) kozponti hardver és operacios kdrnyezet monitoring- és menedzsmentrendszert alakit ki, és fenntartasat biztositja a sziikséges
szakmai kompetenciakkal egyiitt;

n) kdzpontilag feliigyelhetd mentési rendszert alakit ki, és a fenntartasat biztositja a sziikséges szakmai kompetenciakkal egyiitt.
5.3.3. Kozponti Infrastruktira és Kiberbiztonsagi Féosztaly feladatai kiberbiztonsagi feladatkorben
a) egyiittmiikodik az OKFO informatikai biztonsagi felelésével, és tamogatja annak munkéjat;

b) igény esetén az informatikai alkalmazasi és szolgaltatasi, valamint informatikai infrastruktura teriileteken
informacidbiztonsagi szempontbél véleményezi az OKFO altal kotendé szerzdéseket, belsd szabalyozasokat, eredménytermék-
mindségi iranyelveket, sziikség szerint kezdeményezi ezek készitését, és részt vesz a kidolgozasukban, feliilvizsgalatukban és
aktualizalasukban;

¢) kezdeményezi és felligyeli az IT biztonsaggal dsszefiiggd rendkiviili események kivizsgalasat, indokolt esetben részt vesz
azok kezelésében, az informatikai biztonsagi feleléssel és az informatikai igazgatoval torténd egyeztetés alapjan, sziikség esetén
kezdeményezi a rendkiviili események kivizsgalasat és kezelését az egyiittmiikddd, iranyitd vagy ellendrzd intézmények, illetve
hatdsagok felé;
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d) kezdeményezi az informaciobiztonsagot érintd képzések kialakitasat, részt vesz a képzések megvaldsitasaban, az informatikai
biztonsagi feleldssel kozosen értékeli a képzések eredményét;

e) rendszeresen feliilvizsgalja a feladat- és hataskorébe tartozo informaciobiztonsaggal 6sszefiiggé dokumentaciokat és
eredménytermékeket, sziikség esetén aktualizalja, illetve kezdeményezi azok aktualizalasat;

f) ellatja az informatikai projektekben érintett informacids rendszerek biztonsagos mitkddtetéséhez sziikséges feladatokat,
ajanlasokat és kovetelményeket fogalmaz meg a vonatkozo jogszabalyok, belsd szabalyzatok, iparagi sztenderdek €s legjobb
gyakorlatok alapjan a projektek megvaldsulasi és teljes fenntartasi idétartama alatt az informacids rendszerek biztonsaganak
megOrzésével és annak tovabbi erdsitésével kapcesolatban;

g) kidolgozza, fejleszti és karbantartja az informatikai fejlesztési projektek atvételéhez és miikodtetéséhez informaciobiztonsagi
szempontbol sziikséges dokumentumok korét, rogziti az atvétel informaciobiztonsagi kdvetelményeit és feladatait, a teljesitést
mintanyomtatvanyok, sablonok, ellenérzo listak kidolgozasaval segiti, a megfogalmazott kovetelmények teljesitését auditprogram
alapjan ellendrzi;

h) kialakitja és rendszeresen feliilvizsgélja az alkalmazasok ilizemeltetéséhez tartoz6 mentési terveket, szorosan egytittmiikodik
az Infrastruktara tAmogatasi és fejlesztési foosztallyal a kidolgozasban és a végrehajtasban, ellendrzi a mentett llomanyokat,
gondoskodik azok biztonsdgos tarolasardl, valamint a virusvédelemmel kapcsolatos
(a virusdefinicios adatbazis naprakészen tartasanak ellendrzéséhez kapcsolodo) feladatok ellatasarol;

i) tamogatja és tajékoztatast nyujt az OKFO fenntartasa ala tartozo intézmények részére a GDPR-megfeleléssel kapcsolatban,
szakmai tanacsadast biztosit az egészségiigyi intézmények adatvédelmi tisztviseldi szdmara az OKFO adatvédelmi tisztvisel6jének
irdnymutatasa alapjan;

j) mukddteti, fejleszti és karbantartja az egészségiigyi intézmények adatkezelési nyilvantartasat timogatd kdzponti szoftvert.

5.4. Az Egészségligyi Adatgazdalkodasi és Elemzési Féosztaly feladatai:

a) biztositja az OKFO 4ltal kezelt adatvagyon stratégiai szintli kezelésével és hasznositasaval kapcsolatos, az OKFO hataskorébe
tartozo feladatokat, valamint koordinalja az OKFO altal fenntartott intézmények mint 6nallo adatkezeldk ezen tevékenységét;

b) az adatvédelmi tisztviselovel egyiittmiikodve szakmai kapcsolatot tart a feladatkorében érintett szervezetekkel, valamint
elokésziti az ezen szervezetekkel torténo felsdvezetdi szintli egyeztetéseket, kiilonos tekintettel az iranyitdé minisztérium
informatikai szakteriilete, a kdzponti egészséginformatikai szolgaltatasokat nytijtd szervezet, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécidbiztonsagi Hatosag, a Nemzeti Adatvagyon Ugyndkség és a Kozponti Statisztikai Hivatal feladat- és hataskorét érintd
adatszolgaltatasi és adatfeldolgozasi feladatokra;

¢) az adatvédelmi tisztvisel6vel egyiittmitkddve kontrollalja az OKFO més szervezeti egységeinél keletkezd adatok és az azokbol
torténd adatszolgaltatasok adatmindségét, kialakitja az OKFO valamennyi tevékenységére iranyado adatszabvanyokat, és feliigyeli
azok érvényre juttatasat;

d) feliigyeli az OKFO altal miikodtetett adatrendszerek belsd integritasat és adatminGségét, tovabba e feladatkorében eljarva
javaslatot tesz az integritast és az adatmindséget befolyasolo kiilsé és bels6é negativ hatasok elharitasa céljabol sziikséges
intézkedésekre;

e) timogatja az intézményekhez rendszeresen érkezd — hataskdrébe tartozo — adatszolgaltatasi igények kezelését, illetve az
adatszolgaltatas feladatait;

f) dontés-elokésztést végez az adatok masodlagos célu felhasznalasara, a Beliigyi Tudomanyos Tanacs altal engedélyezhetd
kutatasi adatigények engedélyezésére iranyuld kérelmek alapjan indul6 eljarasokban;

g) a hatékony adatfelhasznalas céljabol egyiittmiikddik az egészségiigyi szakemberekkel, az egészségiigyi informatikai
rendszerek végfelhasznaldival, és a szakmai igények megértését kovetden elemzo, értékeld folyamatokban, miiszaki informatikai
tartalommal ruhazza fel azokat;

h) timogatja az egészségpolitikai dontéshozatalt, elemzéseket, kimutatdsokat készit az OKFO-nél keletkezd, illetve az
intézményrendszerbol és a tarsszervezetektdl szarmazo adatforrasok felhasznalasaval,
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i) ellatja a mesterséges intelligencia egészségiigyi felhasznalasaval kapcsolatos, az OKFO feladat- és hataskorébe tartozo
feladatokat;

J) részt vesz a mesterséges intelligencia felhasznalasaval megvalosulo fejlesztések elokészitésében.

5. fiiggelék™
Az OKFO alapitoi, tulajdonosi joggyakorlasaban érintett gazdasagi tarsasagok
Sorszam Cégnév Tulajdoni hanyad
mértéke
(%)
1. Csabai Foglalkozasegészségligyi Szolgaltatd Korlatolt Felelosségii Tarsasag 50
2. IDUNAMENTI REK Reprodukcios Kézpont Korlatolt Feleldsségii Tarsasag 99,7028
3. GALLO HOLDING Ingatlanfejleszté Korlatolt Feleldsségii Tarsasag 0,028
L kényszertorlés alatt”
4. Gonc és Térsége Egészségéért Egészségiigyi Szolgaltatd Kozhasznlti Nonprofit Korlatolt 100
[Felelosségli Tarsasag
5. HKGYK Kozép- és Kelet-Europai Hagyomanyos Kinai Gyodgyaszati, Oktatdo- és 100
IKutatokozpont Nonprofit Korlatolt Felelosségti Tarsasag ,,felszamolas alatt”
6. [MEDICOPUS Egészségiigyi Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag 100
7. INEFU Nemzeti Egészségiigyi Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag 100
8. [Nemzeti Egészségmeg6rzé Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag 100
9. TRANSHUMAN Fuvarozé és Egészségiigyi Szocialis Szolgaltato Korlatolt FelelGsségil 99,172
Tarsasag
10.  [Vasutegészségiigyi Szolgaltatdo Nonprofit Kozhasznli Korlatolt Felelsségli Tarsasag 81,89
11.  |Dializis Eszkozkezeld Korlatolt Felel6sségii Tarsasag 100
35Az 1. melléklet 5. fiiggeléke a 24/2025. (XIL 5.) BM utasitas 2. §_(5) bekezdésével megéllapitott szoveg.
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