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Milyen lesz a jovo egészségiligyi humaneroforras képzése?

Osszefoglaljuk az H-PASS ciprusi félidei konferenciajanak
legfontosabb eseményeit

Interim meeting
12-14 June,
European University Cyprus

2024.06.12-14. kozott, Cipruson kerilt sor az EU4Health tdmogatasaval megvaldsuld
,Egészségiligyi szakmai és a "DigitAl team" készségek fejlesztése” elnevezés(i projekt
konzorciumdanak félidei taldlkozojara és a ,Trénerek tréningje” workshopjara, amelynek
hazigazddja az Egészségiigy Humaner6forras Képzés Nemzetkdzi Haldzata (International
Network for Health Workforce Education) és a Ciprusi Eurépai Egyetem (European University
Cyprus) volt. A talalkozén hat uniés tagdllam — Ciprus, Gorégorszag, Litvania, Magyarorszag,
Olaszorszag és Romadnia — képvisel6i orommel osztottdk meg egymassal az eddig elért
eredményeket és kozosen tervezték meg az egészségligyi humanerdéforrds képzés megujitasat
szolgalé képzések kialakitdsanak kovetkezé 1épéseit.

Els6é nap: Alapozas

Nagy lelkesedéssel és varakozdssal inditottuk el ezt az izgalmas eseményt. A konzorcium abbdl
a célbdl gyllt 6ssze, hogy attekintse az elért eredményeket, és stratégiat dolgozzon ki a
rugalmasabb és digitdlisan képzett egészségligyi munkaerd el6mozditdsara. Az

H-PASS koz0s fellépés az Eurdpai Unié finanszirozasaval valdsul meg. A cikkben kifejtett
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nézetek és vélemények azonban kizarélag a szerz4(k) sajatjai, és nem feltétlenl tikrozik az .
Eurdpai Unid vagy a tamogatast nyUjté hatésag (HADEA) véleményét. igy ezekért sem az the European Union
Eurdpai Unio, sem a tamogatast nyujté hatdsag nem tehet6 felelGssé.
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egylttmUkodés szelleme kézzelfoghatdan jelen volt, amikor Osszegeztik az els6é év
eredményeit, megosztottuk egymassal a tapasztalatokat, és megvitattuk a jovére vonatkozé
Utemtervet.

Masodik nap: EImélyedés a , Trénerek tréningje" workshopban

A maidsodik nap kozponti eleme a ‘Train the Trainer’ workshop volt. Az egyes tagdllamok
képvisel8i élénk megbeszéléseket folytattak a H-PASS képzési program négy moduljardél. Az
értékes eszmecserék ravilagitottak a digitalis atalakulas ko6zos kihivasaira és a tartalom helyi
igényekhez torténd igazitdsanak szlikségességére. Az orvosok, apoldok és gydgyszerészek
eltér6 helyzete és kovetelményei indokoljdk a személyre szabott képzési modulok
kialakitdsanak fontossagat.

Harmadik nap: Az egyiittmiikodés és az innovacio lehetdségei

Az utolsé nap megerGsitette a személyes talalkozdk tagadhatatlan fontossagat. A konzorcium
folytatta a képzési program finomhangolasat, kiilénos tekintettel a VR-technoldgia (virtudlis
valdésdg) és az online szakmakozi képzés integraciéjdbol fakadd kihivasokra. Kozos
eréfeszitéseink egy atfogd és adaptalhatd képzési modszertani megoldds kialakitasa felé
vezettek minket.

El6re tekintiink: Online 'Train the Trainer' Workshop

A félidei taldlkozd lendiletére épitve egy online "Train the Trainer" workshop keretében
folytattuk a Cipruson megkezdett munkat. Itt mélyrehatdéan vizsgaltuk a VR-technoldgia
nyujtotta lehet&ségeket, és komplex gyakorlatokon keresztil teszteltiik a szakmakdzi online
képzés sajatossdgait. A workshop ravildgitott az alapos felkésziilés és az online kdrnyezethez
vald alkalmazkodas fontossdgdra. A levont tanulsdgok kulcsfontossaguak lesznek a tovabbi
munkafolyamatok soran.

A H-PASS kezdeményezés készen all arra, hogy atalakitsa az egészségligyi szakemberek képzési
madszertanat, hogy felvértezze Gket az egészségligy digitalis korszakara torténd atallashoz
sziikséges készségekkel és tudassal.

Kérjik, tovabbi informacidért kbvesse honlapunkat https://hpass.healthworkforce.eu/, ahol
tdjékozodhat az egészségligyi munkaer6képzést atalakitasdval jard legujabb fejlesztéseinkrdl.

Eurdpai Unid vagy a tamogatast nyUjté hatésag (HADEA) véleményét. igy ezekért sem az the Euro pean Union
Eurdpai Unio, sem a tamogatast nyujté hatdsag nem tehet6 felelGssé.

H-PASS koz06s fellépés az Eurdpai Unid finanszirozasaval valdsul meg. A cikkben kifejtett
nézetek és vélemények azonban kizardlag a szerz6(k) sajatjai, és nem feltétlentl tikrozik az CG fundEd b‘j"


https://hpass.healthworkforce.eu/

