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Dr' SzaIay Árpád
Főosztá|yvezető
Részére

Tárgy: A,,GYEMsz| á|taI haszná|t épü|etek takarítása,, tárgYú közösségi közbeszerzési e|járásban e|őzetes
vitarendezési kéreIem benyújtása

Tisztelt Aján|atkérő!

A fenti tárgyú közbeszerzési e|járásban Társaságunk a BBM Budaber Zrt. az eredményhirdetés a|apján 2. he|yen
Végzett. A nyertesnek kihirdetett Jánosik és Társai Kft. ajánIatába 2013.o5.8.án 9.o0.kor betekintettÜnk (az aiánIat
üzIeti titoknak nem minősített részébe).

A Kbt. 79. 5 (1) bekezdés a.) pontja szerinti előzetes Vítarendezési kérelmünket az a|ábbiak szerint terjeszt,|Ük elő:

1') A tudomásrajutás időpontja:2013. 05.08. (az iratbetekintés időpontja)
2.) Az írásbe|i összegzés jogsértő e|eme:11/a. pont, ame|yben a Jánosik és Társai Kft. aján|ata nyertesnek

került kihirdetésre.
3.) Kére|mező javas|ata: A Jánosik és Társai Kft. aján|atának érvényte|enné nyi|Vánítása az a|ábbi indokok

aIapján és TársasáBunk ajánlatának nyertesnek történő kihirdetése.

Kérelmünket megaIapozó indokok:

1' Aján|atkérő 2ol3,o4,L7-én Hiánypót|ás, indok|ás kérő leve|ében a Jánosik és Társai
Kft-tő| tájékoztatást várt arra vonatkozóan, hogy ajánlati ára tarta|mazza-e az éjszakai
pót|ékok kö|tségét.

Az Mt, L42 5-a a|apján 15% bérpót|ék fizetendő, me|y véleményezhetően hiányzik, Vagy nem te|jes mértékűen
je|enik meg az aján|atba n.

Az éjszakai munkavégzés időszakára )áró rs%-os bérpót|ék összegének meg kell je|ennie a bérkÖ|tségek között,
ame|yet á||áspontunk szerint a Jánosik és Társai Kft. aján|atában nem szerepe|'

A napi takarításokra tú|nyomórészt az éjszakai időszakban nyí|ik csak |ehetőség a kiírás szerint, a bérpót|ékoknak
jeIentős szerepe Van az ajánIatban.
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A munka tÖrvénykönyve (Mt.) hivatkozott pontjai:

139. 9 (1) A bérpót|ék a munkavá||a|ót a rendes munkaidőre járó munkabérén fe|Ül i||et i  meg.

(2) A bérpót|ék számítási  a|apja. e|térő megá||apodás hiányában. a munkavá||a|ó a|apbére.

89. 9 Éjszakai munka: a huszonkét és hat óra közötti időszakban te|jesített munkavégzés.

141. $ A több műszakos tevékenység keretében fog|aIkoztatott munkavá ||a lóna k, ha a beosztás szerinti napi
munkaideje kezdetének időpontja rendszeresen változik, a tizennyo|c és hat óra közötti időtartam a|att történő
munkavégzés esetén harminc 52áza|ék bérpót|ék (m űsza kpót|ék) . já r '

14z. s A munkavá||a|ónak - a műszakpót|ékra jogosult munkavá||a|ót k ivéve - éjszakai munkavégzés esetén, ha
ennek tartama az egy órát meghaIadja, t izenöt  százalék bérpót|ék jár.

145. 5 (1) A fe|ek a I40.L42. $-ban meghatározott bérpót|ékot is magában fogla|ó a|apbért á||apíthatnak meg.

(2) A fe|ek a munkasze rződésben

o/ bérpót|ék he|yett,

b/ készen|ét vagy ÜgyeIet esetén a munkavégzés dÍjazását és a bérpót lékot magában fog|a|ó havi áta|ányt
á l|a píthatna k meg

2. Aján|atkérő 20L3.o4.L7-én hiánypót|ás, indok|ás kérő |eve|ében a Jánosik és Társai
Kft.tő| tájékoztatást kért arra vonatkozóan, hogy aján|ati ára tarta|mazza-e a
,,Vasárnapi munkaVégzésre vonatkozó pót|ékokat,,.

A Mt. 101 5, 102 5, 1.06 5 rende|kezik a Vasárnapra, munkaszÜneti  napra beosztható munkaidőrő|, és a
pihenőnapokró|. A MTK 140 s (2) bekezdése Va|amint a 1a3 5 (3) (4) bekezdése rendeIkezik az ezen napokra
f izetendő bérpót|ékokró|, me|y szer int lega|ább 50%.os bérpót|ék mindenképpen. iár a doIgozóknar<.

Tehát a Jánosik és Társai Kft .  hétvégi nagytakarítás i  aján|atának mindenképpen tarta|maznia ke||ene |ega|ább az
a Ia pbérre számítandó 50% bérpót lékot '

Amennyiben hétvégén éjszakai munkavégzés is |enne, úgy a MTK 142 5 szer int további minimum 15% bérpót|ék is
já rna.

A munka törvénykönyve (MTK) hivatkozott pontjai:
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101. 9 (1) Vasárnapra rendes munkaidő

o,/ a rende|tetése fo|ytán e napon is működó munká|tatóná| vagy munkakörben,

b/ az idényjellegű,

c,/ a megszakítás nélkÜ|i, va|amint

d/ a több műszakos tevékenység keretében,

e/ a készen|éti je||egű munkakörben,

// a kizáró|ag szombaton és vasárnap részmunkaidőben,

gtl társadaImi közszÜkségletet kielégítő, Vagy külfö|dre történő szo|gáltatás nyújtásához - a szo|gá|tatás jellegéből
eredően. e napon szükséges munkavégzés esetén,

h/ kü|földön történő munkavégzés során

fogIaIkoztatott munkavá||a|ó számára osztható be.

(2) Az (1) bekezdés o/ pont tekintetében a 102. $ (3) bekezdése megfe|e|ően irányadó'

(3) Ha a készen|éti je||egű munkakörben fog|aIkoztatott munkavá| la|ó részére vasárnapra rendes munkaidőt
osztottak be, számára a közvetlenü| mege|őző szombatra rendes munkaidő nem osztható be.

102.9 (1) Munkaszüneti nap: január 1., március 15., húsvéthétfő, május 1., pünkösdhétfő, augusztus 20., október
23., november 1. és december 25-26'

(2) Munkaszüneti napra rendes munkaidő a 1o1' 5 (1) bekezdés o)-c), g)-h)pontban meghatározott esetben
osztható be.

(3) A munká|tató vagy a munkakör akkor minősü| a munkaszÜneti  napon is rende|tetése fo|ytán működőnek, ha

o/ a tevékenység igénybevéte|ére a munkaszüneti naphoz közvetIenü| kapcso|ódó, he|yben kiaIakult vagy
á|ta|ánosan eIfogadott társadaImi szokásbó| eredő igény aIapján, vagy

b/ baIeset, eIemi csapás, sú|yos kár, továbbá az egészséget vagy a környezetet fenyegető veszé|y mege|őzése Vagy
elhárítása, továbbá a vagyonvédeIem érdekében kerü| sor.

(4) A munkaszÜneti  napra Vonatkozó beosztási  szabályokat ke|| megfe|e|ően aIka|mazni,  ha a munkaszünet i  nap
vasárnapra esik, továbbá a húsvét. és a pünkösdvasárnap tekintetében.

(5) FeIhataImazást kap a fogIa Ikoztatáspo Iitiká é rt feIelős miniszter, hogy - |egkésőbb a tárgyévet mege|őző év
október 31'.ig - az á|ta|ános munkarendben fogIalkoztatott munkaVá||alók munka idő.beosztásá nak a munkaszüneti
napok m iatti Vá ltoztatá sát éVenként rendeletben szabá|yozza. Ennek során vasárnap nem nyi|vánítható
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munkanappá és a Vá|toztatásnak azonos naptár i  hónapra ke|| esnie.

106. 9 (1) A munkavál|a|ót - a heti pihenőnapok helyett - hetenként lega|ább negyvennyolc órát kitevő,
megszakítás né|kü|i heti pihenőidő i||eti meg.

(2) A munkavá||a|ó számára a heti pihenőidőt. a 101. s (1) bekezdésf/ pont kivételével - havonta |ega|ább egy
aIkaIommaI vasárnapra ke|| beoszta ni .

(3) Egyen|őtlen munkaidő.beosztás esetén - az (1) bekezdésben meghatározott heti pihenőidő he|yett és a (2)
bekezdésben fog|a|tak megfele|ő aIkalmazásával- a munkavá||a|ónak hetenként |ega|ább negyven órát k i tevő és
egy naptár i  napot magába fog|a|ó megszakítás né|kü|i  het i  p ihenőidő i5 biztosítható. A munkavá||a|ónak a
munkaidőkeret vagy az elszámo|ási időszak át|agában |ega|ább heti negyvennyo|c óra heti pihenőidőt ke||
biztosíta ni.

140.9 (1) Vasárnap rendes munkaidőben történő munkavégzésre köte|ezett, a 101. 5 (1) bekezdés d/-eJ pontban
meghatározott munkavá||a|ót ötven száza|ék bérpótlék illeti meg.

(2) Munkaszüneti napon rendes munkaidőben történő munkavégzésre kÓte|ezett munkavá||alót száz száza|ék
bérpót|ék i||eti meg.

(3) A (2) bekezdés szerinti bérpót|ék jár a húsvét- Vagy a pünkösdvasárnap, vagy a vasárnapra eső munkaszüneti
napon történő munkavégzés esetén.

143. g (1) A munkavá||a|ónak - munkaviszonyra vonatkozó szabá|y vagy a fe|ek megá||apodása a|apján - ötven
száza|ék bérpót|ék vagy szabadidő jár

o,/ a m unkaidő-beosztás szer int i  napi munkaidőt meghaladóan eIrende|t rendkívü|i  munkaidőben,

b,) a munkaidókereten Vagy

c/ az e|számo|ási időszakon fe|ü|

Végzett munka esetén.

(2) A szabadidő nem |ehet kevesebb az e|rende|t rendkívü|i munkaidő vagy a végzett munka tartamáná| és erre az
a |apbér arányos része jár.

(3) A munkaidő-beosztás szer int i  het i  p ihenőnapra (het i  p ihenőidőre) eIrende|t rendkívü|i  munkaidőben t ö rténő
munkavégzés esetén száz száza|ék bérpót|ék jár. A bérpót|ék mértéke ötven száza|ék, ha a munká|tató másik heti
pihenőna pot (heti pihenőidőt) biztosít.

(4) Munkaszünetí napra eIrende|t rendkívü|i munkaidőben történő munkavégzés esetén a munkavá||alót a (3)
bekezdés szerinti bérpót|ék i||etí meg.

(5) A szabadidőt vagy a (3) bekezdés szerínti heti pihenőnapot (heti pihenőidőt) legkésőbb az eIrende|t rendkíVü|i
munkaidőben történő munkavégzést köVető hónapban, egyen|őtlen m u n ka idő.beosztás aIkaImazása esetén
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Iegkésőbb a munkaidőkeret vagy az e|számo|ási időszak végéig ke|| kiadni. Ettő| e|térően munkaidőkereten fe|ü|
végzett munka esetén a szabadidőt Iegkésőbb a köVetkező munkaidőkeret végéig ke|| kiadni'

(6) A fe|ek megá||apodása a|apján a szabadidőt |egkésőbb a tárgyévet követő év december harmincegyedik
napjá ig ke|| k iadni.

Fentiek aIapján megálIapítható, hogy a Jánosik és Társai Kft. aján|atában szerep|ő ár a hatá|yos Mt. egyes
rendelkezéseinek figye|embevéte|e né|kÜl történt, ame|ynek eredményeképpen az aján|at nem e|fogadható, a
gazdasági ésszerűséggeI nem összeegyeztethető.

Kére|münket e|ektronikus úton (mai|) és fax|evé|ben is megkü|dtÜk.

Budapest, 2013. május 10.

Tisztelettel:
bbr*rr" B'DABER z'r.
1204 Bp.' TörÖk F|óris U. 114.
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BBM Budaber Zrt.
Brinner Istvánné
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ALAIRASI CIMPELDANY

Alulírott Brinner Istvánné születési neve Takács Erzsébet (szÍiletett: Szigetbecse, 1949.
június 02., anyja neve: Ferenczi Maria) 1211 Budapest, Kossuth Lajos utca 100. B. lépcsőház
V. emelet 15. szám alatti lakos mint a BBM Budaber Zártkijrűen Működő
Részvénytársaság (rövidített elnevezése: BBM Zrt.' székhelye: 1204 Budapest, Török..Flóris
utca 114., cégegyzékszÍLm: Cg.0|-10-0447 55) képviselője a céget akként jegyzem, hogy a
Tarsaság előírt, előnyomott vagy nyomtatott cégneve alá a nevemet iinállóan ítom a|á az
alábbiak szerint:

DR. FILIP TAMAS
budapesti közjegyző
12l5 Budapest, Arpád utca 23.
Telefon/fax: 06- 1 /427-0 I 80, e-mail : Jilip@mokk. hu

1'|0 51 IHn5a2012. ügyszám

Alulírott doktor Virág Benedek mint doktor Filip Tamás budapesti közjegyző mel1ett múködő
közjegyzőhelyettes tanúsítom, hogy az általam személyesen ismert: -........--
Brinner Istvánné születési neve Takács Erzsébet (született: Szigetbecse, 1949. junius 02.'
anyj a neve: Ferenczi Mária) |2II Budapest, Kossuth Lajos utca 100. B lépcsőház V. emelet
15. szám alatti lakos, ak| a szemé|yazonosságát a 484878CA sorsziímú szemólyazonosító
igazolvínyával' igazolta, ezt az a|áírési. címpéld{ínyt előttem, saj át kezűl eE írta a|á.
Budapest, 2012. (kettőezer-tizenkettedik) év mrírcius hónap 02' (második) napján. -------


