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MEGBIZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol

Név: Hajdu-Bihar Megyei Onkorméanyzat
Székhely: 4024 Debrecen, Piac u. 54.

Levelezési cim: 4024 Debrecen, Piac u. 54.
Képviseli: Récz Robert, a megyei kozgylés elndke
Adoszama: 15372387-2-09

mint megbizé

masrészrol

Név: .UNITERV-BER Tervez6 ¢s Beruhazo Bt.

Cim: 4026 Debrecen, Mester u. 1.

Képviseli: Német Gyula

Szdmlavezetd pénzintézete: Erste Bank Hungary Nyrt.
Szamlaszama: 11993001-02309013-00000000
Szamlazasi cim: 4026 Debrecen, Mester u. 1.
Addszama: 22868415-2-09

Statisztikai jelzészama: 22868415-7112-212-09
Cégjegyzék szama: 09-06-004956

mint megbizott (a tovabbiakban: megbizott) kozott a kovetkezOk szerint:

PREAMBULUM

Megbiz6, mint ajanlatkéré K. E. 21141/2010. hivatkozasi szam alatt a kdzbeszerzésekrol
57016 2003, évi CXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) VI. fejezete szerinti ajanlattételi
felhivast tett kozzé a Kozbeszerzési Ertesitdben altalanos egyszerl kozbeszerzési eljaras
meginditisdra. A megbizott, mint ajanlattevd az eljarasban a torvényes feltételeknek
megfeleld érvényes ajanlatot nyujtott be, amely az ajénlattételi felhivas szerinti biralati
szempont alapjan nyertes ajanlatként kertilt kivélasztasra.

A Szerzédd Felek rogzitik, hogy a szerzédést a Kbt. 99. §-a rendelkezései alapjan a fent
hivatkozott kozbeszerzési eljarasra tekintettel, annak részeként irjak ala.

1. A szerzddés targya

1.1 A megbizonak ,,.SO1 szintl Siirg6sségi Osztaly fejlesztése a debreceni Kenézy Korhaz
Rendelbintézetben” cimt péalyazatdhoz [azonositoszama: TIOP-2.2.2/08/2-2009-0016]
kapcsolodd épitési beruhazas soran kapesolodo épitési beruhazas soran a 191/2009.
(IX. 15.) Korm. rendelet 16. § (3) bekezdése szerinti miiszaki ellendri, ellatasa az
Ajénlat-kifrasi dokumentécio (a tovabbiakban: Dokumentacid) és jelen szerzédésben
foglaltak szerint. E korben a megbizottnak feladatait jelen szerzddés elvalaszthatatlan
részét  képezdé 1. szamG melléklet - az ajanlatkérési  dokumentacio
feladatmeghatarozasa — alapjan szikséges ellatnia.



12 A megbizott a megbizast a ra vonatkozo feltételek ismeretében elfogadja, €s
felelésségének tudataban kijelenti, hogy a megbizas elsé osztalyu minéségben valo
teljesitéséhez sziikseges jogosultsaggal, tapasztalattal, megfeleld képzettségli ¢€s
gyakorlati személyzettel rendelkezik.

1.3 A megbizott kételes — kiilon dij felszamitasa nélkiil — elltni a 281/2006. (XIL. 23.)
Korm. rendelet 20. § (2) bekezdésében meghatarozott fiiggetlen mérnoki feladatokat
1s.

2 A szerzodés hatalyba lépése, a szerzddés idotartama

2.1, Jelen szerz6dés alairdsanak napjan lép hatalyba, a megbizott feladatait az épitési
beruhézés kezdetétdl, 2012. aprilis 30-ig kell ellatnia.

3. A teljesités helye

4026 Debrecen, KENEZY KORHAZ Egészségiigyi Szolgaltatd Nonprofit Kft.
Debrecen, Dorottya utcai telephelye.

4. Megbizasi dij (szerzdédéses ar)

4.1.A megbizottat jelen szerz6désben szerepld feladatai teljesitéséért 2.350.000,- HUF +
4fa, azaz kétmillio-haromszazotvenezer forint + afa dij illeti meg.

42.A megbizasi dij (szerz6déses ar) a megbizott altal jelen szerzédes alapjan teljesitendd
valamennyi szolgaltatas ellenértéket tartalmazza, igy ezen tulmenden semmilyen
jogcimen nem jogosult a megbiz6tol tovabbi dij- vagy koltségtérités igénylésere.

43.A felek abban is megallapodnak, hogy a megbizasi dijat utélagosan az inflaciora vagy a
forint arfolyamanak valtozasara figyelemmel nem moédositjak.

4.4.A megbizott jelen szerzOdés alairasaval akként nyilatkozik, hogy a szerzodés
elvalaszthatatlan részét képez6, a megbizo dltal a kozbeszerzési eljaras soran a
rendelkezésére bocsatott dokumentumokat, mint szakvallalat sajat felel6sségére
ellendrizte, az azokban foglalt tényeket, eléirasokat ismeri. A megbizott a megbizasi
dijat ezen informaciok figyelembevételével kelléen nagy szakmai tapasztalatdra
alapozva allapitotta meg.

4.5 A szamlazas és kifizetés pénzneme magyar forint.

5. Fizetési feltételek

5.1. A megbizo eldleget nem biztosit.

52. A megbizott 1 (egy) db rész- és 1 (egy) db végszdmla kiallitasara jogosult. A
részszamla benyujtasara a megbizott a masodik kivitelezdi részszamlazaskor jogosult.

53, A szamla (rész-, illetve végszamla) kiallitasara csak a szerzédés teljesitésének a
megbizé jelen pontban meghatarozott képviselbje altal tortént elfogadas, és az ezt
tantsito teljesitési igazolas altala torténd alairdsa utan van lehet6ség. Megbizo részérol
a teljesités elfogaddsira ¢€s a teljesitésigazolas kiallitasara jogosult személy a
Fejlesztési Féosztaly vezetbje vagy helyettese.

54,  Szamla kidllitasahoz sziikséges teljesitési igazolashoz a megbizott koteles a havonként
stadott irasbeli beszamolojét csatolni. A megbizo fenti pontban megjeldlt képviseldje
ezek alapjan dont a teljesitési igazolas kiallitasarol.
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3. 13,

Syamla kiallitasakor a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség vagy a Kozremiik6dd Szervezet
altal kiadott pénziigyi Gtmutato, illetve az iranyado jogszabalyok szerint kell eljarni.
Ha a benyujtott szamléaval 6sszefiiggésben kifogas mertil fel, ugy a megbizo koteles a
kifogéasolt szamlat 10 napon beliil visszajuttatni a megbizotthoz. Ebben az esetben az
4tutalasi hataridot a korrigalt szamla megbizo éltali kézhezvételétdl kell szamitani.

Ha a benytjtott szamlat a Kozremiikodé Szervezet tartalmi meg nem felelés miatt
visszautasitja, a megbizott koteles azt megfeleld tartalommal ismét benyujtani. A fenti
hianyp6tlas miatti késedelmes fizetésbol eredd kartéritési, kartalanitasi vagy késedelmi
kamatfizetési kotelezettség nem terheli sem a megbizot, sem az Iranyité Hatosagot,
sem a Kdzremiikodo Szervezetet.

A szamla ellenértékébdl a megbizé az 6nrészt a szamla kézhezvételétdl szamitott 60
napon beliil 4tutalja a megbizott jelen szerzddésben szereplé szamlaszaméra. Az
Snrész feletti Osszeg 4tutalasa a kozvetlen szallitoi kifizetések szabalyai szerint
torténik, a szamlanak a Kozremikodé Szervezet altal torténd befogadasat kovetd 60
napon beliil. Szamla kifizetésére csak akkor keriil sor, ha a megbizott bemutat, atad
vagy megkiild a megbizonak a terhelés idépontjatél szamitott 30 napnal nem régebbi
nemlegesnek min6siilé egyiittes addigazolast, vagy arr6l értesiti a megbizot, hogy a
kifizetés idépontjaban szerepel a koztartozasmentes ad6z6i adatbdzisban. Amennyiben
az egyiittes adoigazolds koztartozast mutat, az azt kovetd eljarasra az adozas rendjérdl
57016 2003. évi XCIL. torvény (a tovdbbiakban: Art) 36/A. § (6) bekezdésere
tekintettel a 36/A. § (3)-(4) bekezdése az irdnyado. A felek azonban azt is kijelentik,
hogy a szerz6dés idotartama alatt az Art. mindenkor hatalyos 36/A. §-a szerint jarnak
el.

A szamla megbizo altali késedelmes kiegyenlitése esetén megbizd a Polgari
Toérvénykonyvr6l szolo modositott 1959. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
301/A. § (2) bekezdése szerinti késedelmi kamatot koteles megfizetni a megbizottnak.
A fenti pont szerinti kamatfizetési kételezettség esedékességére a Ptk. 301/A. § (3)
bekezdése az iranyado.

A fentiek mellett a megbiz6 kijelenti, hogy amennyiben fizetési kotelezettségének
jelen szerzddés 5.9. pontjaban szerepld hataridén beliil nem tesz eleget, hozzdjarul
ahhoz, hogy a megbizott szerzbdésszert teljesitése és az Art. 36/A. §-ban foglaltak
betartasa esetén azonnali beszedési megbizast nytjtson be a szamlavezetd pénzintézete
4ltal vezetett fizetési szémlaja terhére. Az azonnali beszedési megbizashoz csatolni
kell jelen szerzédést és jelen szerz6dés 5.4. pontja szerinti teljesitési igazolast is. Jelen
pont megfelel a Kbt. 54. § (1), 99. § (1) és a Kbt. 305. § (4) bekezdésében foglalt
hozzéjarulasnak, felhatalmazasnak.

Az 5.10.-5.12. pontban foglaltak nem vonatkoznak a kozvetlen szallitoi kifizetések
esetén a Kozremiikodd Szervezetet terheld fizetési kotelezettségre.

Szallitéi kifizetésnek a 2007-2013. programozasi idészakban az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocidlis Alapbol és a Kohéziés Alapbdl szarmazo
tamogatasok fogadaséhoz kapesolodo pénziigyi lebonyolitési ¢s ellendrzési rendszerek
Kialakitasatél szolo 281/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 20. § (7) bekezdés szerinti
Kkésedelme esetén az emlitett bekezdésben foglaltak az irdnyadok.

A felek jogai és kotelességei

A felek a szerzédés teljesitése soran kotelesek fokozottan egylittmiikddni, melynek
biztositasa érdekében a felek kolesondsen kijelolik azokat a személyeket, akik
egyméssal folyamatosan kapesolatot tartanak. A felek a kapcsolattartok személyét
jelen szerzddés 14.1. és 14.2. pontjaban rogzitik.



6.4.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

A felek megallapodnak, hogy a szerz6dés teljesitése soran els6dlegesen irdsban (e-
mail, telefax, levél) kommunikalnak egymassal. Kiilonosen érvényesil ez a
kotelezettség a megbizott 4ltal készitett javaslatok, megbizdi dontést igényld kérdések
és azok szakmai el6készitése korében. Amennyiben siirgdsségre, személyes jelenlétre
vagy valamely mas koriilményre tekintettel az irasbeli kommunikédci6 nem lehetséges
vagy célszerli, a felek szobeli kozlése is hatalyos. A szobeli kozlésnek teljesitése,
jogosultsdgok €s kotelezettségek tekintetében lényeges részeit azonban ebben az
esetben irasban is haladéktalanul rogziteni kell.

A megbizott koteles a szerzédés hatélya alatt folyamatosan a megbiz6 rendelkezésére
allni a megbizads targyat jelents iligyekben. A rendelkezésre allas keret¢ben a
megbizottnak a megbizd erre vonatkozé megkeresésének, felszolitasanak
kézhezvételétd] szamitott legfeljebb 1 (egy) munkanapon beliil meg kell kezdenie a
megbizdi megkeresésben megjelolt feladat(ok) ellatasat.

A megbizottnak a megbizé munkaidejében olyan szakértelemmel rendelkezd személyt
vagy személyeket kell biztositania, aki(k) a megbizo altal jelen szerzOdéssel érintett
épitési beruhazassal kapcsolatban hozza intézett kérdésekre, megkeresésekre a lehetd
legrovidebb idén beliil képes(ek) vélaszt adni, sziikség esetén részt vesz a projekttel
kapcsolatban szervezett egyeztetéseken, megbeszéléseken, megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

A megbizott koteles — a kivitelezés megkezdését kovetd elsé honap kivételével —
minden hénap 6. munkanapjaig egy jelentés Osszeallitani és benyujtani a megbizo
kapcsolattartdjanak az elézd id9szak fontosabb eseményeirdl, a kivitelezo
teljesitésérdl és az idészakban elért elérehaladastol. A jelentésben kiilon ki kell térni a
felmeriilt hidnyossagokra, hibakra és azok megoldésaira, illetve ha azok még nem
nyertek megoldast, akkor a megoldasra irdnyuld javaslat(ok)ra. A havi jelentésben
részletes, egyértelmt, rovid oOsszefoglalast kell adni megbizonak az elvégzett
feladatokrol, a kivitelezés allasarol.

A fentieken til a megbizd ilyen jellegli igénye alapjan a megbizott — a megbizot
terheld tajékoztatasi kotelezettségének teljesitése céljabol — koteles minden segitséget
megadni a megbizé altal a projekt kommunikacios feladatainak ellatdsaval megbizott
vallalkozasnak. Ez a kivitelezéssel kapcsolatos kozérdeklédésre szémot tarto
informaciok atadasat, a tajékoztatasban vald kozremiikodést a beruhdzast részleteiben
ismerd személy biztositasat és a tajékoztatd eszkozok (hirdetdtabldk) elhelyezésében
valo kozremilkodést jelenti.

A megbizott a Kbt. 305. § (5) bekezdése alapjan kotelezettséget vallal, hogy
amennyiben barmely az ajanlatdéban megjeldlt alvallalkozdjaval kotott szerzbdésben
szerepld ellenszolgéltatast teljesitette vagy annak teljesitését megtagadta az
alvallalkozoja felé, errél a megbizot haladéktalanul értesiti.

A megbizott jelen szerz8dés alapjan a rébizott feladatokat személyes kozremiikodésre
kotelezett tagja, vezetd tisztségviseléi, alkalmazottai, illetéleg — amennyiben
ajanlatdban jelezte — alvallalkozoja/alvéllalkozoi altal koteles ellatni.

A megbizott altal a szerzodés teljesitésébe bevont miiszaki ellen6rok:

Név: Német Gyula

Nyilvantartasi szama és névjegyzéki jele: ME-E-I-MEK 09-20057

Telefon: 30/968-5240

Telefax: 52/413-244

Név: Foian Lajos Zsolt

Nyilvantartdsi szdma és névjegyzéki jele: MV-Ep/EG 09-50671

Telefon: 30/305-9701

Telefax: 52/413-244



6.10.

.11

6.13.

6.14.

6.15:

6.16.

6.17.

6.18.

Név: Deli Attila

Nyilvantartasi szama és névjegyzéki jele: MiE V-1-09-187/2011

Telefon: 30/963-8980

Telefax: 52/413-244

A megbizott felel azért, hogy az éltala a szerzédés teljesitésébe bevont miiszaki
ellendrok a miiszaki ellenéri tevékenység gyakorlasahoz sziikséges jogosultsaggal,
kamarai tagsdggal rendelkeznek.

A megbizott a miszaki ellen6rzési feladatait az ajanlatéban bemutatott miiszaki
ellenérék vagy veliik megegyezd miiszaki ellendri jogosultsaggal rendelkez6
személyek rendszeres (sziikség esetén mindennapi) helyszini jelenlétével kételes
elvégezni.

A megbiz6 jogosult a megbizott személyzetét, kozremitkodéit, illetve jelen szerzédés
alapjan kifejtett tevékenységiiket a szerzédés futamideje alatt barmikor ellenérizni. Az
ellendrzés torténhet akdr a munkateriileten, akér az egyes eljarasi cselekményeknél,
tovabbd iratok, dokumentumok, felvilagositdsok bekérésével. A megbizott az
cllendrzése soran koteles egyiittmikodni, a megbizéd altal bekért dokumentumokat,
felvilagositast haladéktalanul megadni, illetéleg beszerzésiik irant intézkedni.

A megbizo az ellenbrzéseken til barmikor jogosult a tervekbe, hat6sagi engedélyekbe,
illetve a kivitelezéssel kapcsolatos egyéb dokumentumokba betekinteni, kiilonds
tekintettel arra, hogy ha a kiviteli terv vagy annak barmely része a megval6sitds sordn
modositasra, attervezésre kertilt.

Ha a megbizo az ellen6rzés sordn valamely kézrem(ikodd igénybevételét kifogasolja, a
megbizott koteles az igénybevételt megsziintetni és a feladat-ellatisara alkalmas,
illetve megfelel6 jogosultsagu személyt megbizni. A megbizott koteles tovabba a
tevekenységével kapcsolatos megallapitdsokat figyelembe venni, s szlikséges
intézkedéseket megtenni.

A megbizott az ajanlatdban megnevezett kozremiikodék, alvallalkozo(k) személyét
csak a megbizd egyetértésével tovabba a Kbt. 303. §-aban és a 304. § (3)
bekezdésében foglalt korldtozasokkal valtoztathatja meg.

A megbizottnak jelen szerzodés teljesitése soran a megbiz6 érdekeinek, a projekt
elotte ismert céljanak, valamint a megbizo utasitdsinak megfeleléen kell eljérnia. A
megbizott koteles a megbizét figyelmeztetni, ha 4llaspontja szerint a megbizo
jogszertitlen, célszertlen vagy szakszerfitlen utasitast ad, vagy ha az utasitas betartasa
a megbizas, illetleg a jelen szerz6déssel érintett épitési beruhazas hatéridére vald
teljesitését veszélyezteti.

A megbizott koteles minden elvarhaté intézkedést megtenni jelen szerzédéssel érintett
épitési beruhdzas legrovidebb hataridében, miiszakilag kifogastalan, elsé osztalyu
minéségben, a megbizd kovetelményeinek és igényeinek megfelel6 és a
leggazdasagosabb koltségfelhasznalas mellett térténé megvalositasa érdekében.

A megbizott mindenkor koteles a hatdlyos jogszabalyok, illetve a vonatkozé
szerzOdeések betartdsdval, betartatisaval a megbizé érdekeinek teljes kortien érvényt
szerezni.

A megbizoi érdekérvényesités korében a megbizott kizardlag azokban az ligyekben,
kérdésekben jogosult harmadik személy iranyaban jognyilatkozatot tenni, amely(ek)re
a megbizo kifejezetten felhatalmazza. A megbizott azokban az tigyekben, melyekben a
megbiz6 képviseletének sziikségessége felmertil, koteles a megbizo felhatalmazasat
kérni. A megbizott kizdrélag a megbizé jovahagyasanak, déntésének megfelelden
jarhat el az tigyekben, tehet jognyilatkozatot azokban a kérdésekben, amelyek a
megvaldsitas paramétereit, koltségeit vagy hataridejét érintik.



6.19.

6.24.

6.26.

6.31.

A megbizott kizarolag abban az esetben hozhat 6nallé szakmai dontést, ha azok
halaszthatatlan intézkedést igényelnek. A megbizott sajat hataskérben hozott
déntéseird] haladéktalanul, irdsban koteles téjékoztatni a megbizot.

A megbizott kotelezettsége és felelossége annak eldontése, hogy valamely kérdés
olyan sulyi-e, amely a megbizo eldzetes jovahagyésat, dontését igénylik. A projekt
eredményességét, a megvaldsitdés maodjat, a hataridéket érint6 dontéseinek
meghozatalat megelézben a megbizott koteles konzultalni a megbizoval, illetbleg a
megbizé jovahagyasat kémi kiilondsen azon esetekben, amelyekre vonatkozoan ezt a
jelen szerzédés elbirja, vagy amelyek jelent6ségiiknél fogva a megbizd elozetes
jovahagyasat igényli.

A felek az egyértelmiiség végett rogzitik, hogy a megbizé a pénziigyi fedezet feletti
rendelkezési jogot nem adja at a megbizott részére.

A megbizott koteles kozremikddni jelen szerzédéssel érintett épitési beruhazas
megkezdésének az épitésiigyi hatosag részére torténd bejelentésében.

A megbizott feladata a kivitelezési munkék megkezdésekor a munkatertilet atadas-
atvételi eljardsanak megszervezése, lebonyolitasa, a munkavégzés feltételrendszerének
rogzitése.

A megbizott koteles biztositani, hogy a munkateriilet atadasianak megtorténtekor
valamennyi olyan személy jelen legyen, akiknek részvétele sziikséges. A
megbizottnak a munkateriilet atadasardl atadas-atvételi jegyz6konyvet kell készitenie,
tovabba valamennyi, az 4tadéssal kapcsolatos dokumentumot archivalnia kell. A
megbizott koteles ellendrizni, hogy az épitési napldé a munkateriilet atadasakor
szabalyszerlien megnyitasra kertljon.

A megbizott felelésséggel tartozik azért, hogy a munkateriilet hataridében 4tadasra
keriiljon a kivitelez0 részere.

A megbizott a kivitelezés teljes id6tartama alatt koteles a kivitelezdvel, illetve az éltala
kijelolt felelés miszaki vezetdvel folyamatosan kapcsolatot tartani, a megbizott
érdekeit képviselni a kivitelezéssel kapcsolatos egyeztetések soran.

A megbizott jogosult és koteles barmikor, amikor annak szakmai sziikségességét latja,
egyeztetést kezdeményezni a kivitelezével, illetve annak kozremitkodoivel. Az
egyeztetés targyardl, idépontjarol és helyérél kelld id8ben koteles a megbizott a
megbizot, illetve annak kapcsolattartojat értesiteni, javaslatot tenni arra vonatkozoan,
hogy allaspontja szerint sziikséges-¢ a megbizo, a megbiz6 valamely képviseldje vagy
szakérto jelenléte.

A megbizott koteles a kivitelezével, vannak barmely alvéllalkozdjaval folytatott
kommunikacié minden lényeges elemét irasban, visszakereshetd rendszerességgel
dokumentélni, az egyeztetésekrol, megbeszélésekrol jegyz6konyvet vezetni.

A megbizott feladata, hogy rendszeres, illetve rendkiviili épitéshelyszini értekezleteket
(,.kooperaciokat™) hivjon Gssze, azokrol jegyzOkonyvet készitsen. A megbizott koteles
gondoskodni arrél, hogy a megvalositassal kapcsolatban felmeriild problémat a
kivitelezével, illetve annak alvallalkozoival a megbizd érdekeinek megfeleloen,
hatékonyan, mindennem(i késedelem elkeriilésével rendezzék.

A megbizé feladatat képezi, hogy a kivitelez6, illetéleg alvallalkozoi 4ltal a
megval6sitassal  kapcsolatban a  terveken kivill elkészitett dokumentumok
felillvizsgalata, véleményezése, azoknak a megbiz6 kovetelményeivel, az
engedélyekkel és az épitési beruhazas soran betartandd szabdlyokkal és miiszaki
eléirasokkal valo osszhangjanak vizsgalata, a hozzajarulas kibocsatasa.

A megbizott koteles a kivitelezo, illetbleg alvallalkozoi altal készitett dokumentumok,
iratok. hozzajaruldssal ellatott példanyait dokumentalni, legutolsé valtozatukat
naprakészen tartani.
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A megbizott feladata, hogy képviselje a megbizot a megvalodsitassal kapcsolatos
esetleges hatdsagi eljarasokban, illetbleg kozremikodjon a megbizd érdekében a
hatésagi eljarasok eredményes lefolytatdsa érdekében. Sziikség esetén a megbizott
koteles kapcsolatfelvételt kezdeményezni az érintett hatdsagokkal, segitséget kell
tovabba nyujtania a kivitelez0, illetve a kivitelezé felelés miiszaki vezetdje szamara a
hatosagokkal valé6 kommunikacidban.

A jogerds és végrehajthatd €pitési engedély €s a hozza tartozo jovahagyott kivitelezési
tervdokumentacio és a kivitelez ajanlata alapjan a megbizott koteles a megvaldsitast,
annak minoségi szinvonalat az ellenérzott munkanemnek megfelelé szakagi miiszaki
ellenér kozvetlen részvételével, a helyszinen folyamatosan ellendrizni, kiilonos
tekintettel a megbiz6 kovetelményeire, a Magyarorszdgon érvényben 1évo
jogszabalyokra, miiszaki és szakmai kovetelményekre, eldirdsokra. Ennek keretében
annak figyelemmel kisérése is a megbizott feladata, hogy kiviteli, szerelési és
gyartmanytervek alapjan torténik-e munkavégzés.

A megbizott koteles folyamatosan ellendrizni a kivitelez6 kiviteli {itemtervét, sziikség
esetén felhivni annak aktualizdlasara. A megbizott feladatat képezi a Kkivitelezo
tényleges eldérehaladdsanak folyamatos figyelemmel Kkisérése, dokumentélédsa,
valamint annak ellendrzése, hogy a megvalositas idébeli, pénziigyi elérehaladésa,
mindsége megfelel-e a rogzitetteknek.

A megbizott koteles ellendrizni, hogy a kivitelezd, illetve alvallalkozéi hogyan
biztositjak a felhasznalt anyagok mindségét és szabvanyossagat, a szakértelmet,
tovébbd a véllalkozasi (épitési) szerzbdésben, a tervekbe, azok esetleges
modositasaiban szerepld muszaki el6irasoknak és kovetelményeknek a betartasat.

A megbizott a helyszini ellendrzés érdekében jogosult az épitési teriiletre szabadon
bejarni, a kivitelezési folyamatot, az anyagokat, a berendezések 4llapotat, a
munkavégzés szakszerliségét barmikor megvizsgalni. A megbizott koteles azoknak a
méréseknek és ellenérzéseknek az elvégzésére, amelyek alapjan megallapithato, hogy
a felhasznalt anyagok mindsége, szabvanyossdga, a szakszerliség a muszaki
eloirasoknak ¢és a terveknek megfelel. Amennyiben a megbizott szakmai hibat,
hidnyossagot észlel, jogosult és koteles a kivitelezot, a felelés miiszaki vezetét a hiba,
hidnyossag kikiiszébdlésére utasitani.

A megbizott feladatat képezi a kivitelezés soran felmeril$ és a megbiz6 jovahagyasat
igénylé szakmai kérdésekben a hozzajarulasokkal kapcsolatos dontések elékészitése.
A megbizott feleldsséggel tartozik azért, hogy az ellendérzési kotelezettségének olyan
1dében, modon és {itemezéssel tegyen eleget, mely a kivitelezés elérehaladdsdhoz
legjobban illeszkedik, azt eldsegiti, és nem akadalyozza.

Ha a megbizott a kivitelezés soran a kiviteli tervek modositasat sziikségessé tevo
koriilményrol szerez tudomast, kételes arrél a megbizot haladéktalanul értesiteni, és 5
(6t) napon belill javaslatot tenni a sziikséges tervmddositadsokra, az attervezésre, az
esetleges Ujratervezésre. Amennyiben a megbizé a javaslatot elfogadja, vagy
egyébként a tervek modositdsdra, atterveztetésére vagy ujraterveztetésére utasitja a
megbizottat, a megbizott koteles a tervezdvel, a kivitelezOvel szemben eljarni, a
modositasok végrehajtasat ellendrizni, tovabba a modositott tervek esetleges hatosagi
engedélyezési eljarasdban kdzremiikddni.

A megbizott feladata, hogy a megbizé és a kivitelez6 kozotti szerzddésben
foglaltaknak megfeleléen kezelje a tervektdl valo eltéréseket, fliggetlentil attdl, hogy
az a megbizd vagy a kivitelezd érdekkorében meriilt fel. Ennek korében a megbizott
koteles feliilvizsgdlni és véleményezni a megbizd vagy a kivitelezd javaslatait. A
megbizott az eltérésre, modositasra vonatkozd javaslat elOterjesztésétol szamitott 10
(tiz) napon beliil javaslatot tesz annak elfogaddsara vagy elutasitasara, s a megbizo6
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déntésének megfelelden utasitja a kivitelezét az eltérések, modositasok végrehajtasara,
illetve megteszi az eltérésekhez, médositasokhoz sziikséges intézkedéseket, a megbizd
ilyen irdnyu felhatalmazasa esetén a sziikséges jognyilatkozatokat.

A megbizott minden eltérésre, modositasra vonatkozo javaslatot sajat véleményének
kialakitasa elétt megvizsgdl annak jogszeriisége, hataridére (iitemezésre), szerzodéses
drra és koltségekre, valamint a miiszaki megvalosithatosagra és a mindségre gyakorolt
hatdsa szempontjabol. A megbizott felel6sséggel tartozik azért, hogy csak szakszert,
jogszerti és a kivitelezés megvalositasat, a megbizd elbtte is ismert érdekeit szolgald
modositasokat javasoljon elfogadasra, illetdleg rendeljen el. A megbizottnak a
modositasi javaslatok vizsgdlatakor és jovdhagyasakor kulonos figyelemmel kell
lennie a kozbeszerzési szabalyokra, kiilonds tekintette] a Kbt. 303. §-ra.

A kivitelezé altal jelen szerzédéssel érintett épitési beruhazassal osszefiiggésben
eléterjesztett potmunka igényeket, a pétmunka elvégzésére vonatkozé koltségvetést €s
az iitemterv potmunkék miatti modosito javaslatit annak eldterjesztéset kovetden a
megbizott koteles a legrévidebb idén belil megvizsgalni azok mindsitése ¢s
indokoltsdga szempontjdbol. A megbizott a pétmunka igényrél, annak elfogadasara
vagy elutasitdsara vonatkozé javaslatarél 5 (6t) napon beliil koteles a megbizo
kapcsolattartéjat tajékoztatni. A pétmunkak megitélése korében koteles a megbizott
figyelembe venni a kdzbeszerzési szabalyokat, kiilonds tekintettel a Kbt. 303. §-ra, €s
a 191/2009. (IX. 15.) Korm. rendeletben foglaltakat.

A megbizott ellenérzi, hogy a kivitelezd, illetve alvallalkozoi betartjak-e az épitési
engedélyben, a szakhatdséagi eléirasokban foglaltakat, €s elvégzik-e vagy elvégeztetik-
e a sziikséges ellendrzéseket, méréseket. A megbizott koteles rendszeresen ellenorizni,
a kivitelezd, illetve a nevében eljar6 személyek a jogszabalyi el6irdsoknak
megfeleléen rendszeresen vezetik-e az épitési naplot, ennek keretében megvizsgalja, a
kivitelez6 az épitési helyszinen tartja-e, rogziti-e benne a napi munkat, tovabba a
naplé tartalmazza-e a felelés miiszaki vezeto nyilatkozatat. A megbizott feladata ezen
tilmenden a hatosdgi engedélyek, hatosagi eldirasok, magyar szabvanyok, hataridék
és a mindségi eldirdsok, valamint a kivitelezésre vonatkozo szerzddésben foglaltak
betartasanak ellendrzése. Amennyiben a megbizott azt észleli, hogy a kivitelezo,
illetve annak valamely alvéllalkozéja, nevében eljaro egy€b személyek a megvalositds
soran megsérti a jogszabalyl rendelkezéseket, a hatdsagi engedélyekben,
hozzajérulasokban foglaltakat, a szakmai szabalyokat vagy egyébként szabalytalan
munkavégzést észlel, jogosult a szabdlytalan munkavégzés folytatdsat azonnal
hatallyal felfiggeszteni. Intézkedésérél, illetve az intézkedésre vonatkoz6 javaslatarol
a megbizot haladéktalanul kételes tajékoztatni.

A megbizott koteles az épitési napléval kapcsolatos kotelezettségének a vonatkozo
jogszabélyok szerint, kiilonds tekintettel a 191/2009. (IX. 15.) Korm. rendeletre,
naprakészen eleget tenni. A megbizott feladatat képezi tovabba az épitési naplo
legalabb 5 (6t) naponkénti, a szakdgi muszaki ellendrok kozvetlen részvételével
6rténd  ellenbrzése és annak alairdsa, a bejegyzések és egyéb jegyzOkonyvek
ellenjegyzése, illetleg észrevételezése, a hibaknak, hidnyossagoknak, eltéréseknek az
épitési naploba torténd feltiintetése.

A megbizott koteles az ¢épitési naploba torténd bejegyzéssel, a megbizd
kapcsolattartdjanak pedig ezen feliil irasbeli bejelentéssel is felhivni a figyelmét
minden olyan tényre, amely az altala ismert adatok alapjan a megvaldsitas
eredményességét befolyésolja, és amelynek ismerete a Megbizo érdeke is egyben.

A megbizott koteles id6kozonként a kivitelezd, illetve alvallalkozoi tevékenységének
szuréprobaszerii ellendrzésére 1s, az ellenbrzések eredményeinek dokumentalasara. A
megbizott feladatdt képezi az ellendrzések soran feltart hianyossdgok poétlasara, a
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hibdk kijavitasiara teendé intézkedések végrehajtasara utasitast adni, ezek
megvaldsitasanak ellendrzése.

A megbizott koteles a megbizé vagy az illetékes hatésag 4altal kezdeményezett
munkavédelmi, munkatigyi, illetve egyéb hatésagi ellenérzéseken részt venni, annak
eredményérdl a megbizot tajékoztatni.

A munkdk eltakardsa el6tt a megbizott koteles az elvégzett munka, a beépitésre,
cltakarésra keriild anyagok mennyiségi és minéségi ellendrzésére, dokumentalasara, a
munka 4tvételére, az észrevételeknek az épitési naploba torténd bejegyzésére. A
megbizott koteles megvizsgalni, hogy a beépiteni szdndékozott anyagok a
kivitelezésre iranyuld szerzédéssel, az engedélyekkel, a tervekkel és a kivitelezés
soran  betartandé szabvanyokkal, miiszaki elSirasokkal Osszhangban van-e.
Amennyiben a megbizott az eltakart anyagok, munkarészek hibgjat, hianyossagat
¢szleli, — a megbizé kapcsolattartdjanak haladéktalan tajékoztatasa mellett — jogosult
az eltakardst megtiltani, egyidejileg koteles a munka elvégzéséért felelds kivitelez6t,
illetve annak alvallalkozojat, egyéb kozremikod6jét a hiba kijavitasdra, a hidnyossag
potlasara felszélitani. Az eltakarashoz, beépitéshez, az anyagok felhasznaldsdhoz
sziikséges hozzdjarulast a megbizott csak a megbizo eldzetes értesitése és jovahagyasa
utén jogosult kiadni.

A megbizott feladatat képezi a beépiteni szandékozott anyagok, késztermékek és
berendezések  megfeleldség-igazolds meglétének  ellenérzése, a beépitett
berendezéseknek a megvaldsitss soran betartandé szabvanyokkal és miiszaki
eldirasokkal valé Osszhangjénak vizsgalata és szlikséges igazolasok, ellenjegyzések
kibocsatasa.

A megbizott a kivitelezé készre jelentése esetén koteles annak ellendrzésére, hogy a
megvaldsitas valdban olyan stddiumban van, hogy az alkalmas az atadas-atvételi
cljaras megkezdésére. Amennyiben a megbizott azt 4llapitja meg, hogy az atadas-
atvételi eljards megkezdése indokolt, koteles azt el6késziteni és a megbizo
képviseletében lebonyolitani. Az dtadas-atvétel sordn a megbizottnak el kell végeznie
a munka vagy munkarész mennyiségi és mindségi ellendrzését, az esetleges
megallapitasokat pedig rogzitenie kell az épitési naploban és a miiszaki atadas-atvételi
jegyzékdnyvben.

Amennyiben az atadas-atvételi eljards soran feltart hiba, hidnyossag a megbizott
megitélése szerint a rendeltetésszerti, biztonsagos hasznélatot veszélyezteti, az 4tadas-
atvételt meg kell tagadni, a hibdk kijavitasara, illetve a hianyossdgok potlasara pedig
szakmailag indokolt hataridét kell szabni, s megjelslni a szavatossagi, esetleg jotallasi
igényeket.

Amennyiben valamely épiiletgépészeti szerelési munka elvégzését kovetden a
beépitett berendezés esetében probatizem sziikséges, a megbizott a kivitelezé ilyen
iranyu készre jelentése utan koteles el6késziteni és lebonyolitani a berendezés atadas-
atvételi eljarasat, melynek soran meg kell gyézédnie arrdl, hogy a berendezés
probatizemre alkalmas-e. Az atadas-atvételi eljards sordn a megbizott koteles a
hibakat, hianyossagokat feltarni, az érvényesitendé szavatossagi, jotallasi igényeket, a
kijavitdsra, potldsra szant hatarid6t az épitési napléban, illetve a miszaki atadds-
atvételi jegyzOkonyvben rogziteni. Amennyiben a berendezés a probatizemre
alkalmas, a probatizem elékészitése és elvégzése a kivitelezével egylittmiikédve a
megbizott kotelezettsége.

A kivitelez8 altal lefolytatott mindségellendrzéseken, probdakon és teszteken a
megbizott koteles személyes szakértelemmel rendelkezd miiszaki ellendr jelenlétét
biztositani.
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Az atadés-atvételi eljarason tilmenéen a megbizott kotelezettségét képezi mindazon
feladatok ellatdsa, melyek az tizemeltetés mielébbi megkezdéséhez sziikségesek (pl.
kozremiikodés a hatosagi engedélyek megszerzésében).

A megbizott az atadas-atvételi eljardst kovetSen koteles részt venni a garancialis
bejarasokon, kézremiikédni a megvaldsitas hianyossagainak, hibainak valamit azok
okainak ¢és kovetkezményeinek feltardsaban, a megbizé kovetelményeinek, az
engedélyeknek, terveknek és az eldirt szabvanyoknak valo meg nem felelés
beazonositasaban, dokumental4siban.

A megbizott kételes megszervezni az egyéves uto-feliilvizsgélati eljarast is, melyre a
megbizé és kivitelezd képviseldit meg kell hivnia. Az uto-feltilvizsgalati eljards soran
a megbizott ismételten koteles ellenérizni az elvégzett munka és a beépitett anyagok
mindségét, illetve az épiilet 4llapotat.

A megbizott, illetve alvallalkozdi jelen szerzédés hatalya alatt a megvaldsitassal
kapcsolatban sem szakértdi, sem kivitelezoi, sem felelds miiszaki vezetdéi, sem
anyagbeszallitoi tevékenységet nem végezhet. A megbizott nem allhat tagsagi, lizleti
valamint munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban a kivitelezéssel kapcsolatban
szakért6i, vallalkozoi, alvallalkozéi, felel6s miiszaki vezetdi, anyagbeszallitoi
tevékenységet végzé gazdalkodd szervezettel, személlyel.

A megbizottnak, illetve alvéllalkozéinak a szerzédés hatdlya alatt a kivitelezéssel
kapcsolatban szolgéltatast nyujté szervezettél, személyektol tilos barmilyen eldnyt,
anyagi juttatast elfogadni.

A megbizott kételes biztositani, hogy a fenti osszeférhetetlenségi okok a Ptk. 685. § b)
pontja szerinti hozzétartozokkal szemben sem élljanak fel.

Amennyiben a megbizottal, illetve alvallalkoz6jéval vagy valamely szakemberiikkel
szemben Osszeférhetetlenségi ok meriil fel, haladéktalanul kételes e koriilményrél a
megbiz6 kapcsolattart6jat értesiteni. Ha az Osszeférhetetlenség valamely szakemberrel
kapcsolatban meriil fel, a megbizott koteles mas, jelen szerzédés teljesitéséhez
megfelelé szakértelmt, jogosultsagti szakember bevonasaval azt 15 (tizendt) napon
beliil megsziintetni az Gsszeférhetetlenséget. Ha az Osszeférhetetlenség a megbizottal
szemben meril fel, az Gsszeférhetetlenséget eredményez6 jogviszonyt, kapcsolatot
koteles megsziintetni. A mennyiben az Osszeférhetetlenség megsziintetése nem
lehetséges vagy azt a megbizott hataridében nem vegzi el, a sulyos szerz6désszegésre
vonatkozo jogkévetkezményeket kell alkalmazni.

A szerz8dd felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerz6dés teljesitésével
Osszefliggésben egymds tevékenységével kapcsolatban tudomasukra jutott minden
informaciot bizalmasan kezelnek. Barmelyik fél csak az érintett fél el6zetes
tajékoztatdsa és irasbeli hozzajaruldsa alapjan adhat harmadik személy részére
informéciot, kivéve, ha arra a Kbt., vagy mas jogszabaly felhatalmazast ad.

A megbizott jelen szerz6déssel kapcsolatban tudomasara juté valamennyi, a masik fél
tulajdondt képezo és altala bizalmasnak tekintett informécio, adat stb. tekintetében
titoktartasi kotelezettséggel tartozik, s egyben kijelenti, hogy barminemti a feladat
ellataséval kapcsolatosan megszerzett ilyen informaciét a masik fél elézetes irasbeli
hozzdjéruldsa nélkill nem teszi hozzaférhetévé, illetve nem bocsatja harmadik
személy/szervezet rendelkezésére.

Szerzédésszegés

Szerzodésszegésnek mindsiil minden olyan magatarts vagy mulasztds, amelynek
soran barmelyik fél jogszabély, illetve a szerzédés alapjan 6t terhelé barmely
kotelezettségének teljesitését elmulasztja.
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A megbizott jelen szerzodés 1.1. pontjara is tekintettel feleldsséggel tartozik mindazon
karért, amely abbol ered, hogy jelen szerz6désbdl eredd feladatai teljesitése soran nem
a szakvallalattol elvarhaté mindségben, magas szinten és gondossaggal, szakszeriien,
illetve a jogszabalyi és szakmai kovetelmények megszegésével jart el, tovabba
kotelességei teljesitése soran nem tantsitotta a téle elvarhatd fokozott gondossagot.
Amennyiben a megbizott a szerzodést megszegi, kotbér és kartéritési felelosséggel
tartozik, kivéve, ha bizonyitja, hogy a szerz6dés teljesitése soran ugy jart el, ahogy az
a gazdalkodo szervezett6l az adott helyzetben elvarhato.

A fenti szerz6désszegés kovetkezményei alol nem menetesit az a koriilmény, hogy a
szerzbdésszegést a megbizott, mint gazdalkod¢ szervezet, iranyitasara, feliigyeletere
jogosult szerv intézkedése okozza.

Amennyiben a megbizott barmely, jelen szerzbdésben meghatarozott feladata
teljesitésével neki felrohatoan Kkésedelembe esik, a késedelemmel érintett napokra a
megbiz6t késedelmi kotbér illeti meg. Késedelmi kotber mértéke napi 20.000.- Ft,
azaz huszezer forint.

Amennyiben a megbizott jelen szerzodés alapjan fenndllo valamely kotelezettségét
(pl. személyes jelenlét biztositasanak elmulasztasa, ellen6rzési, értesitési kotelezettség
elmulasztasa, téves tajékoztatas, megbizoi utasitassal dsszhangban nem allo eljaras,
stb.) hibésan teljesiti, illetéleg a teljesitést elmulasztja, a megbizo minden ezt kovetd
azonos vagy hasonld szerzédésszeges (hibas teljesités) utan 20.000.- Ft, azaz hiszezer
forint dsszegli hibas teljesitési kotber megfizetésére kotelezi a megbizottat,

A szerzbdés a megbizottnak felréhaté okbol nem teljesitése esetén a megbizo
meghitsulési kotbért szamit fel. A szerzédé felek nem teljesités alatt a kovetkezOket
értik: a teljesités lehetetlenné valasa, a szerzbdés vagy a projekt meghiusulasa,
illetdleg a szerzddés teljesitésének a megbizott altal torténd megtagadasa. A
meghitsulasi kotbér mértéke: jelen szerz6dés 4.1. pontjaban meghatarozott megbizasi dij
20%-a.

A megbizé fenntartja a jogat, hogy a kotbért meghalado karat a megbizottal szemben
érvényesitse.

Amennyiben jelen szerz6dés alapjaul szolgald tamogatasi szerzbdést a megbizo a
megbizottnak felrohaté okbol szegi meg, €s emiatt kara keletkezik (pl. timogatas vagy
annak egy része visszavonasa), a megbizott a Ptk. 355. § (4) bekezdése alapjan koteles
megtériteni az esetlegesen visszatéritendd tamogatés és kamatai 6sszegét.

Megbizé részérél barmely nem szerzbdésszerti teljesités jogi fenntartas nélkili
elfogadisa nem értelmezhetd joglemondasként azon igényérél vagy igényeirdl,
mely/melyek a megbizot a szerzddésszegés jogkovetkezményeként megilletik.

A Megbizott szerzédéses kotelezettségeinek teljesitése érdekében teljesitési biztositek
nyujtasara koteles. A teljesitési biztositék mértéke a nettd véllalkozési dij mértékének
42%-a. A Kbt. 53.§ (6) bekezdése szerinti teljesitési biztositéknak — a vallalkozd
ajanlatiban meghatarozottak szerinti formaban — a szerzédés megkotésétdl a szerzOodés
lejartat kovetd 30. napig kell érvényben maradnia.

Vis maior

Vis maior-on a felek ellenérzési képességét meghalado koriilményeket kell érteni,

beleértve, de nem kizarélagosan, az alabbiakat:

—  akér megiizent, akdr meg nem Uzent habora és ellenségeskedés, megszéllas, idegen
ellenség akciodi, mozgositas, rekvirdlas vagy embarg6

_  nuklearis iizemanyagbdl, vagy a nukledris anyag Jebomlasabol keletkezd nukledris
hulladékbél szérmazd ionizalé sugérzds vagy radioaktiv szennyezodés, vagy
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radioaktiv mérgezd robbands, vagy egyéb veszélyes tulajdonsdg a
robbanasveszélyes nuklearis tizemekben vagy azok nukledris részlegeiben,
_ lazadas, forradalom, felkelés, katonai vagy bitorlo hataloméatvétel, polgarhdboru,
_  zendiilés, tiintetés vagy rendzavards, kivéve, ha az kizarolag a megbizott
alkalmazottaira terjed ki,
— természeti katasztrofa.
Ha barmelyik fél gy véli, hogy vis maior kovetkezett be, s ez akadalyozza a
kotelezettségeinek végrehajtasaban, azonnal koteles irasban (elsdsorban faxon)
értesiteni a masik felet, s kozolni vele az esemény koriilményeit, okat és feltehetden
varhat6 idotartamat.
Ha vis maior koriilmény bekovetkezett, mindkét fél, de kiilondsen a megbizott koteles
torekedni a szerzédésbél eredd kotelezettségeinek folytatolagos teljesitésére,
amennyire az ésszertien elképzelhetd.

Szerzodésmodositas

A szerzbdést mindkét fél belegyezésével kizarolag a Kbt. 303. §-aban foglaltak
alapjan irdsban lehet modositani. Nem mindsiil szerzodésmoédositasnak a felek
cégjegyzékben nyilvantartott adataiban, igy kiiléndsen a székhelycben, képviseldiben,
bankszamlaszaméban, illetve fax-vagy telefonszaméban bekovetkez6 valtozas,
tovabba a szerzddéskotés és teljesités soran a kapcsolattartok adataiban bekovetkezo
valtozas. Az emlitett valtozasokrol az érintett fél a masik felet — az eset koriilményeitdl
fiiggben — vagy elozetesen irisban 10 napos hataridével vagy a valtozas
bekovetkezését (bejegyzését) kovetd 10 napon beliil koteles értesiteni.

Ervényesség, részleges érvénytelenség

Amennyiben jelen szerzodeés egy rendelkezése teljes egészében vagy részben
érvénytelen lenne vagy érvénytelenne véalna, a szerzddés érvényessége egyebekben
azonban fennmarad, kivéve, ha e rész nélkil a felek a szerz6dést nem kototték volna
meg.

A szerz6dés megsziinése

Jelen szerzédés megsziinésére a 2.1 pont iranyado.

A fentieken tal a szerz6dés kozos megallapodéssal barmikor megsziintetheto.

A kozos megegyezésen, illetve a szerzbdésteljesitéssel  torténd megsziinésén

ralmenden a felek a szerzodést azonnali hatllyal egyoldaltian rendkiviili felmondéssal

is megsziintethetik, ha

—  sulyos szerzodésszegés torténik;

— a megbizott ellen csédeljaras indult és a vonatkozé jogszabalyok alapjan tartott
targyalason a hitelezokt6l nem kap elbzetes egyetértést a fizetési haladék
megszerz¢sere;

—  bir6sagi dontés szerint a csédeljards soran a hitelezékkel nem jon létre egyezség;

— a megbizott az illetékes birosagnal sajat maga ellen felszamolasi eljaras
meginditasat kéri a vonatkozd jogszabalyok alapjan;

_ a masik fél fizetésképtelenségét a birosag a vonatkozd jogszabalyok alapjan
megallapitja;

— amegbizott végelszamolasat az erre jogosult szerv elhatarozza.
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A megbizott sulyos szerzddésszegésének minésiil valamely, a megbizas lényegi
tartalmat képez6, a projekt megvalositasat veszélyezteto, annak koltségeit noveld
kotelezettségszegése, igy kiilondsen az aldbbiak:

_  amegbiz6 utasitasdnak jogellenes megszegese, figyelmen kiviil hagyasa,

— a megbizd tdjékoztatdsanak, dontése kikérésének elmulasztasa valamely a
megvalésitast Iényegesen €rinto kortilményrol,

_  ahelyszini miiszaki kotelezettség elmulasztasa,

— megfeleld jogosultsaggal, szaktudéssal, illetoleg tapasztalattal nem rendelkez6
személy igénybevétele a szerzodés teljesitése soran,

—  az dsszeférhetetlenségi szabalyok megszegése,

—  amegbizo atadéas-atvételi eljarasrol valo értesitésének elmulasztasa,

_  szavatossgi, garancialis igény érvényesitésének elmulasztasa,

— 30 napot meghaladé késedelem barmely szerz6déses feladatat illetGen

A megbizo stlyos szerz8désszegésének mindsil:

_  az esedékes szamla megfizetésének megbizott irasbeli felszolitasa ellenére torténd
ismételt elmulasztasa, azaz az irasbeli felszdlitas kézhezvételétdl szamitott 30
(harminc) napos fizetési hataridé eredménytelen eltelte,

_  a szerzddd felek egyiittmiikodési kotelezettségének silyos megszegése, amelynek
a kovetkeztében a megbizott feladatainak teljesitése lehetetlenné  vagy
szamottevOen nehezebbé valik.

Barmelyik fél altal torténd felmondas esetén a felek egymassal elszamolnak. A

megbizottat a felmondasig elvégzett, szerzbdésszeriien teljesitett szolgaltatdsaiért

ellenérték illeti meg.

A felmondasi jog jogellenesen (szerzédésellenesen) gyakorolasaval okozott kart a

szerz8désszegésért felelds fél kiteles megtériteni.

A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy jelen szerzédésnek barmilyen okbdl

torténd megsziinése esetén a megbizo altal a rendelkezésére bocsatott iratokat,

feljegyzéseket, barmely adathordozot a szerzbdés megsziinésének napjan a megbizo
részére visszaszolgaltatja, amennyiben erre az igényt tart.

Alkalmazandé jog

Jelen szerzédést a Magyar Koztarsasdg jogrendje szerint kell értelmezni. A
szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben elsésorban a kévetkezo jogszabalyokat
kell figyelembe venni:
— amobdositott Ptk.,
— amodositott Kbt.

Eljaras jogvita esetén

Jelen szerzédés végrehajtasaval kapesolatos minden vitds kérdést a felek békés uton
kisérelnek megoldani. A békés Gton nem rendezhetd vitds kérdések eldontésére a
szerzédé felek értékhatartol fiiggéen a Hajdu-Bihar Megyei Birdsdg, illetve a
Debreceni Varosi Birosag kizarolagos illetékességét kotik ki.

Kapcsolattartok

Megbizé részérol:
Név: Buzas Lasz1o, a Fejlesztési Fdosztaly vezetdje



Tel: 52/507-509

14.2.  Megbizott részérol:
Név: Német Gyula
Tel: 30/968- 5240

15.  Egyéb

I5.1. Jelen szerz8dés dltaldnos egyszer(i kozbeszerzési eljaras lefolytatdsa utan jott létre,
mely szolgéltatds megrendelésre irdnyult.

15.2. Jelen szerzédés a megbizonak ,,SO1 szintli Siirgésségi Osztaly fejlesztése a debreceni
Kenézy Korhaz Rendeléintézetben” targyt projekt” cimii  palyazatéhoz
[azonositészama: TIOP-2.2.2/08/2-2009-0016] kapcsolodik.

153. A kovetkezd dokumentumok a szerzédés elvalaszthatatlan részét képezik és ezzel
egylitt kezelenddk:
~  Ajéanlattételi felhivas,

—  Ajanlat-kifrasi Dokumenticid,
—  Megbizott ajanlata.

15.4. A fenti dokumentumok és a szerzédés egymast elvélaszthatatlanul értelmezik, azaz
amennyiben a jelen szerz6dés és a fenti dokumentumok tartalma k&zott ellentmondés
van, akkor a jelen szerzédés az iranyadd. A jelen szerzédésben nem érintett
kérdésekben — amennyiben azokra vonatkozéan a felsorolt dokumentumok
tartalmaznak  rendelkezéseket - a felsorolt dokumentumokban foglaltak
érvényesiilnek. A tartalmuk kozotti ellentmondas esetén a dokumentumok felsorolasuk
sorrendjében irdnyadéak.

155  Jelen szerzédés 4 db egyméssal sz6 szerint megegyez6 példanyban késziilt. A
szerzOdés 2 db eredeti példanya a megbizét és 2 eredeti példanya pedig a megbizottat
illeti meg.

15.6. Alulirott felek a jelen szerzodést akaratukkal megegyezének talaltak, és jovahagyolag
alairtak.

Debrecen, 2010. .:cé\ptt;rrﬁyﬂm“\
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