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mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott) kozott a mai napon, az alabbi feltételek szerint:
1. A szerzédés targya

1.1 Megbiz6 megbizza a Megbizottat a 8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi u. 10. alatti székhelyén a
»Kardiologia és Szivsebészeti Centrum kialakitds és infrastruktura fejlesztés a Zala Megyei
Korhazban” cimii TIOP-2.2.4-09/1-2010-0015 azonositészamu projekt orvos-szakmai vezetdi és
projektasszisztensi feladatainak ellatasaval, az 1. szdmu mellékletben foglalt részletes feladat
meghatarozas szerint.

1.2 Megbizott a megbizast elfogadja, egyben kijelenti, hogy az ahhoz sziikséges szakértelemmel
¢s feltételrendszerrel rendelkezik.

1.3 Megbizott kijelenti, hogy véllaldsa a targyban meghatarozott feladatokra vonatkozéan teljes
korli és tartalmaz minden olyan tevékenységet, amely a tirgyi feladatok megvaldsitasdhoz
sziikséges.

2. Megbizasi dij, kifizetés, mellékkotelezettségek

2.1 Megbiz6 a jelen szerzédés szerinti szolgaltatas ellenértékeként 24.460.000 + AFA forint, azaz
huszonnégymillid-négyszézhatvanezer forint + AFA megbizasi dijat tartozik megfizetni a
Megbizottnak.

2.2 A megbizasi dij véglegesen rogzitett atalanyar, mely az 1. szdmu mellékletben meghatarozott
feladatok és szolgéltatisok ellenértékét és koltségét tartalmazza. Megbizott a 2.1 pontban



meghatarozott megbizasi dijon tilmenden semmilyen jogcimen nem jogosult Megbiz6tol tovabbi
dij- vagy koltségtérités igénylésére.

2.3 Megbizott a jelen szerzddés alairasaval visszavonhatatlanul kijelenti, hogy a megbizasi dij a
szerz6dés targyaban meghatdrozott feladat ismeretében, a sziikséges informéciok lehetoség
szerinti beszerzésével, valamennyi ellentmondas tisztdzasat kovetden adta meg és abban megfeleld
tartalékkeretet kalkulalt az esetleges informacidhianybdl szdrmaz6é bizonytalansagok
kikiiszobolésére.

2.4 A szerzbdés 2.1. pontjaban meghatarozott megbizasi dij megfizetésére a Megbizott altal
benyujtott szamlak alapjdn a Megbiz6 és a Kbt. 305. § (3) bekezdése szerinti kifizetésre koteles
szervezet koteles.

2.5 A teljesités ellenértékének kifizetése haromhavonta egyenl6 részletekben, szamla ellenében a
Kbt. 305. § (3) bekezdésében foglaltak szerint torténik. A projekt Tamogatisi Szerz6dése
értelmében az 5 M Ft. 6sszeget nem meghaladd szamlédk kifizetése Megbizo altal kozvetleniil,
utofinanszirozéas keretében torténik, az 5 M Ft 6sszeget meghaladd szamlak kifizetése kdzvetlen
szallitéi finanszirozéssal torténik.

2.6 Megbizo, illet6leg a Kbt. 305. § (3) bekezdése szerinti kifizetésre koteles szervezet a szamlak
késedelmes teljesitése esetén a Polgari Térvénykonyvben rogzitett késedelmi kamatot tartozik
megfizetni a Megbizottnak.

2.7 Megbiz6 felhatalmazza a Megbizottat, hogy - altala igazolt szerzédésszerti teljesités esetén - a
Kbt. 305.§ (3) bekezdés d) vagy g) pontja szerinti hataridé eredménytelen elteltét kdvetben
beszedési megbizast nyujtson be a Magyarorszagi Volksban Zrt.-nél vezetett 14100347-
11254249-24000006 szamu fizetési szamldja terhére, az ellenszolgaltatds vonatkozé része
tekintetében kivéve, ha Villalkozé a Kbt. 305.§ (3) bekezdés e), illetdleg f) pontja szerinti
kotelezettségét nem teljesitette. Hozzéjarul tovabba ahhoz, hogy pénzforgalmi szolgaltatéja a
beszedési megbizast teljesitse.

2.8 Megbizott meghitsuldsi kotbér megfizetésére kiteles, mely a teljes brutté ellenérték 20 %-a,
amennyiben a projekt megvaldsitasa neki felrohatéan hitisul meg.

2.9 Megbizott a neki felréhaté késedelmes teljesitése esetén késedelmi kotbér megfizetésére
kotelezett, amelynek mértéke a bruttd ajanlati ar 1 %-a naponta.

2.10. A Megbiz6 jogosult a kotbér mértékét a végszamlabol levonni.
2.11. A Megbizott a Megbizd részérdl alairt teljesitésigazolast kodvetden jogosult szamlat
kidllitani. A teljesités igazoldsira Dr. Haldsz Gabriella, a Zala Megyei Onkormanyzat
Egészségiigyi €s Szocialis Osztaly osztalyvezetdje jogosult.

3. Szolgaltatasok teljesitése, hataridék
3.1 A teljesités helye: Megbiz6 székhelye

3.2 A teljesités véghatédrideje: a projekt fizikai megvaldsitasanak tervezett napja 2013. majus 1.,
illetve a projekt zar6 projekt elérehaladasi jelentés és az utolsé kifizetési kérelem benyuijtasa, azaz



a projekt fizikai megvaldsitasanak végét kovetd 90 nap, mely id6pontig a megbizott koteles ellatni
a feladatat.

3.3 A szerz0d6 felek kijelentik, hogy a jelen szerzédés tartalmanak megvaldsitasat oszthatatlan
szolgaltatasnak tekintik.

4. A Megbizott kotelezettségei

4.1 Megbizott az 1. pontban meghatirozott tevékenységet a jelen szerz6dés 1. szdmu
mellékletében, a hatdlyos jogszabalyokban, a Tamogatasi Szerz6désben és mellékleteiben
foglaltaknak, illetve a feladatok végrehajtisara érvényes szakmai szabilyok és elbirasok
figyelembevételével a véllalt hataridore és hidnymentesen koteles elvégezni.

4.2 Megbizott szerzOdéses kotelezettségeit kifogastalan mindségben, a téle elvarhaté alapos
szakértelemmel, gondossiggal és eréfeszitéssel, a megbizé utasitdsainak betartdsaval kell, hogy
teljesitse.

4.3 Amennyiben a Megbizé a Megbizottnak jogszabélyba, az altalanos szakmai szabélyokba vagy
a Tamogatasi Szerz6dés rendelkezéseibe itkoz0 utasitast, ad tigy a Megbizott azt nem koteles
végrehajtani, de jogszabélyba (szakmai szabalyba) iitk6z6 jellegére koteles a Megbizo figyelmét
felhivni. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Megbizott a felelés. Ha azonban a
Megbizé a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a Megbizott a szerz6déstél elallhat. Ha a
Megbizott a szerz6déstdl nem 4ll el, és a Megbiz6 utasitasa szerint jar el, abban az esetben a
munkat annak kockazatara végzi.

4.4 A Megbizott minden olyan koriilményrdl - beleértve a Megbiz6tol kapott informacidkat is -
haladéktalanul értesiteni koteles a Megbizot, amely a megbizas eredményességét vagy kelld idére
val6 elvégzését veszélyezteti vagy gatolja. Az értesitésnek ki kell terjednie az el8idézd okokra,
azok megsziintetésének lehetOségeire, a kedvezdtlen hatasok varhaté mértékére, mérséklésének
madjéra.

4.5 Nem kifogastalan teljesitést a Megbizo jogosult a Megbizottal ismét elvégeztetni. Megbizott
ezt a tevékenységet Ugy koteles folytatni, hogy a szerz6déses hataridd ne mddosuljon. Az ebbdl
eredd esetleges hatarid6 eltolodas a Megbizott karfelelssége.

4.6 Megbizott a szolgéltatas teljesitéséhez az 4ltala az ajanlatdban megjelslt alvallalkozdkat a
Megbizo elozetes értesitése nélkiil jogosult igénybe venni, egyéb alvallalkozok, illetve
kozremiik6dok igénybevételéhez a Megbizo eldzetes irasbeli hozzajaruldsa sziikséges.

4.7 Megbizott feltétlen ¢és kizardlagos feleldsséget vallal a teljesitésben kozremiik6dd
személyekért a Megbizoval és valamennyi illetékes hatdsaggal szemben.

4.8 Megbizott jogosult és kételes a tevékenyégével osszefiiggésben a projektszervezet valamennyi
tagjaval, igy kiilondsen a projektmenedzserrel, a pénziigyi vezetével és a miiszaki vezetével
kozvetleniil kapcsolatot tartani, egytittmiikodni.

5. Megbizé kotelezettségei

5.1 A Megbizo koteles a szerz6désben foglalt megbizasi dijat a Megbizottnak megfizetni.



5.2 A Megbizo6 koteles a Megbizott altal a szolgaltatas nyGjtasahoz igényelt, szakmailag indokolt,
sziikséges és elégséges mértékben kdzremiikodni. Ennek keretében a Megbizd

a) biztositja, hogy a Megbizott a feladatellatasahoz sziikséges barmely dokumentumba,
tervbe, jegyzOkdnyvbe betekinthessen, a sziikséges vizsgélatokat elvégezhesse,

b) megfeleld id6ben, a sziikséges példanyszdmban a Megbizott rendelkezésére bocsatja
mindazokat a meghatalmazasokat, dokumentumokat, adatokat és informacidkat,
amelyek a szerzodésszerl teljesitéshez sziikségesek,

¢) a szerzOdés hatalya alatt felmeriilé kérdésekben, idében és oly médon foglal allast,
hogy az a Megbizott teljesitésének hataridejét ne befolyasolja kedvezétlentil,

d) a sziikséges informaciok megadasa érdekében sorra Keriil6 konzulticidkra és
megbeszélésekre az elézetesen egyeztetett idépontban és idétartamban kompetens
személyek részvételét biztositja.

5.3 A Megbizd kijeldlt képviseloje (projektmenedzser) a jelen szerzodés szerinti feladatok
cllatasat folyamatosan figyelemmel kiséri, aki a Megbizé elgondoldsait, észrevételeit az
egyeztetések soran idoben kozli a Megbizottal.

6. Felelosség

6.1 Megbizott az altala elvégzett munka minOségéért szavatossaggal, hataridére torténd
teljesitéséért teljes korl kartéritési felelésséggel tartozik a Megbizdval szemben. Mentesiil a
felel6sség alol, ha bizonyitja, hogy tgy jart el, ahogyan az adott helyzetben elvarhato.

6.2 Megbizott teljes korli kartéritési felelosséggel tartozik a Megbizdval szemben az altala a
szolgaltatasi tevékenységhez igénybevett foglalkoztatottak altal a munkavégzés soran Megbizdénak
okozott karokért.

6.3 Megbizott nem felel azokért a karokért, melyek a Megbizonak felrohaté okbol, igy kiiléndsen
késlekedéseébdl, adatok, informacidk at nem adasabél, feladatkorébe tartozé cselekmények el nem
végzésébil keletkeztek.

6.4 Megbizo a Megbizott tevékenységével Gsszefliggd, illetve a szerzddés idOtartama alatt
keletkez6 karokra felelosséget nem vallal €s azokra nem nytjt kartéritést.

6.5 A felek kizarjak a szerz6dés rendes felmondéasinak lehetségét. Jelen szerz8désben foglalt

kotelezettségek sulyos megszegése esetén a sérelmet szenvedd fél jogosult — kartéritési igényének
fenntartasa mellett — a szerz6dést azonnali hatallyal megsziintetni.

6.6 A szerzédésben foglalt kotelezettségek sulyos megszegésének mindsiil a teljesités mindségi
kovetelményeinek felszolitas ellenére torténd megsértése, tovabba minden olyan koriilmény, ami a
szerzOdésszerti teljesitést nyilvanvaloan meghiusitja és ezzel a Megbizénak kart okozhat.

6.7 Megbizott rendkiviili felmondasra kiiléndsen abban az esetben jogosult, ha a rogzitett fizetési
kotelezettségek Megbizo altali 30 napot meghalado késedelme bekovetkezik.



6.8 Felek megallapodnak abban, hogy a teljesités soran mindegyikiik jogosult igénybe venni
harmadik fé] kézremiikodését — a 4.6. pontban foglalt szigoru feltételek figyelembe vétele mellett -
, akinek magatartaséaért felel.

6.9 Felek megallapodnak, hogy egyik fél sem felelGs, illetve vétkes a jelen szerzédésben foglalt
kotelezettségek azon hibaiért vagy késedelmes teljesitéséért, amelyet vis major okozott. Vis major
esetén minden €] maga viseli a sajat érdekkorében felmeriilt kart.

6.10 Vis major alatt értend6 minden olyan esemény, illetve torténés, amelynek oka a felek
rendelkezési jogan és érdekkorén kiviil esik, elére nem lathatd, elkeriilhetetlen, és amely
megakadalyozza az érdekelt felet a szerz6déses kotelezettségek teljesitésében.

6.11 Vis major bekovetkezése esetén az erre hivatkozé fél koteles a szerzddéses partnert
haladéktalanul és roévid uton is értesiteni €s javaslatot tenni az ennek folytdn bekovetkezd
késedelem, illetve hibas teljesités pdtldlagos kikiiszobodlésére.

6.12 Felek nem tekintik vis majornak barmely fél atalakulasat, felszdmoldsét, illetve
fizetésképtelenségét.

6.13 A felek altal gyakorolt rendkiviili felmondasi jog nem érinti a Kkértéritési igény
érvényesitésére vonatkozo jog gyakorlasanak lehet6ségét.

7. A felek egyiittmiikodése

7.1 Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzddés teljesitése soran egyiittmiikodve jarnak el
€s a projekt tervszerli és litemes megvalésitasa érdekében valamennyi lényeges tényrdl és
koriilményrdl, illetve ezek megvaltozasardl haladéktalanul értesitik egymast.

7.2 Felek a projekt tervszerii és iitemes megvalésitasa érdekében sziikség szerint, de legalabb
kéthetente egy alkalommal kooperaciés megbeszélést tartanak.

7.3 Felek rogzitik, hogy mindennemt jogot keletkeztetd, illetve jogrél lemond6 nyilatkozat csak
irasban érvényes. Egyetlen egy alkalommal eléfordulé dologgal, eseménnyel kapcsolatos jogot
keletkeztetd vagy jogr6l lemond6 nyilatkozat sem értékelheté akként, hogy az a jovOben
eléfordulé hasonl6é dolog, illetve esemény tekintetében is jog keletkeztetését vagy jogrol
lemondast jelent.

7.4 Amennyiben jelen szerzddés barmely része érvénytelen vagy végrehajthatatlan, illetve utébb
azza valik, a szerz6dés tovabbi részei valtozatlanul érvényben maradnak és az érvénytelen vagy
végrehajthatatlan szerzodésrészt a felek olyan rendelkezésekkel pétoljak, amelyek eredeti
szandékaikhoz legk6zelebb allnak.

7.5 Amennyiben a 8.1 pontban foglaltakra figyelemmel folytatott térgyaldsok nem vezetnek
eredményre, barmelyik fél kérheti a birdésigtdl az érvénytelen vagy végrehajthatatlan rész
tekintetében a szerzédés tartalmanak a megallapitasat.

7.6 A jelen szerz8dés kizarolag a felek k6zos megegyezésével és irasban modosithatd.

7.7 A Felek kozotti hivatalos kommunikacié formai: széban személyesen, levélben, telefonon,
telefax Gtjan, e-mailben.



Jognyilatkozat tételre jogosult Megbizé részérol: Jognyilatkozat tételre jogosult Megbizott részérél:
Manninger Jend Farkas Beéta
Telefon: +36 92 500-793 Telefon: +36-20-299-3721
Fax: +36 501 291 Fax: -
E-mail: - E-mail: info@publicbenefit.hu

7.8 A felek kijelentik, hogy jelen szerzédés teljesitése soran a masik félr6l tudomasukra jutott
informaciot tizleti titokként kezelik, és azt harmadik személy részére nem adjik tovabb a masik fél
elézetes irasbeli hozzajarulasa és a harmadik személlyel kotott titoktartdsi megallapodas nélkiil.
Ez a rendelkezés kozérdekbdl nyilvanos adatokra nem vonatkozik.

7.9 Amennyiben barmelyik fél megszegi a titoktartds szabdlyait, a masik fél részére 2 000 000 Ft
kartéritést tartozik megfizetni.

7.10 A titoktartasra vonatkozo rendelkezések a szerzodés megsziinését kvetden is fennmaradnak.

7.11 A jelen szerzédés keretében nyujtott teljesitést Megbizott jogosult referenciaként
felhasznélni. Megbiz6 véllalja, hogy erre iranyulé megkeresés esetén a referenciaigazolast alairja.

8. Jogi eljarasok

8.1 Felek megéallapodnak abban, hogy jelen szerz6déssel kapcsolatos vitds kérdésekben
megegyezésre torekednek, a felmertilt vitas tigyeikben egyeztetésre kotelesek.

8.2 Jogvita esetére szerz6dd felek a pertargy értékétdl fliggben a Megbizo székhelye szerinti
rendes birdsag illetékességét kotik ki.

8.3 A megbizasi szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben a felek jogviszonyadra a Polgéri
Torvénykonyvben, az adézas rendjérdl sz6l6 2003. évi XCII. Torvényben, a kézbeszerzésekrol
sz016 2003. évi CXXIX. Térvényben, a 4/2011. (I. 28.) Korm. Rendeletben, valamint az azokat
kiegészité modosit6 és végrehajté jogszabalyokban foglaltak az iranyadok.

9. Zaroé rendelkezések

9.1 Jelen szerzédést a Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezét, elolvasas és kozos
értelmezés utan helybenhagydlag alairtak.

9.2 Jelen szerz6dés hat, egymassal sz6 szerint megegyez6, eredeti példanyban késziilt, amelybdl &t
példany a Megbizdt, egy példany a Megbizottat illet.

Kelt Zalaegerszegen, 2011. szeptember 21. napjin
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1. sz. melléklet

(SPECIFIKACIO)

A szerzddés targyat képezé feladatok és szolgaltatasok részletes meghatirozasa

A szerz8dés targya a projektnek a Tamogatdsi Szerz6désben, a vonatkozd hatdsagi
engedélyekben és  jogszabdlyokban, valamint miiszaki tervekben  foglalt
kovetelményeknek megfelelé megvalositasa.

Az Onkorményzat a projektmenedzsert belsé alkalmazasban foglalkoztatja, a projekt
menedzsmenthez tartozé egyéb tevékenységeket és feladatokat Kkiilsd szolgaltatok
igénybevételével kivanja lebonyolitani.

Orvos-szakmai vezetés

Az orvos-szakmai vezetd felelés az orvos-szakmai feladatok hatéridére torténd
elvégzéséért, a dontéshez sziikséges orvos-szakmai informaciok és hattéranyagok, egyéb
dokumentumok biztositasaért. Felelos a megvaldsitott szakmai tartalom és a projekttervek
szerinti szakmai tartalom egyezOségéért, ide értve az orvos-miiszer és mas orvos-
technoldgiai elemeket is.

— felelds a palydzatban foglalt orvos-szakmai program maradéktalan megvaldsulasaért,
koordinalja a projektet orvos-szakmai szempontbdl;

— a Kkozbeszerzések orvos-szakmai vonatkozédsainak el6készitése, dokumentécid
(specifikaciok, értékelési szempontok) Gsszedllitasa;

— feltigyeli és ellendrzi a tevékenységeket, azok szakszerii végrehajtdsat, a hatiridék
betartasat;

— részt vesz a projekt el6rehaladési jelentéseinek (PEJ, ZPEJ) elkészitésében;

— havi rendszerességgel beszamolo6t készit a projektmenedzsernek és sziikség esetén a
Projekt Iranyité Szervezetnek;

— tanacsadas a kockdazatok, a felmertil6 problémak kezelésére;

— kozremikddik a projekttel kapcsolatos események bemutatdsara (pl. feladatok %-os
késziiltségi foka, felmeriilt problémak, stb.) szolgald jelentések sszeallitdsédban.

— elvégzi a projektvezetd altal megjelslt egyéb, a projekt keretében felmeriild
orvosszakmai vonatkozasu feladatokat;

— részt vesz a havonta min. 1 alkalommal megrendezésre keriil6 projekttalalkozon,
melyrdl a Megrendeld legalabb 3 munkanappal korabban értesitést kiild;

— a projekt orvosszakmai feladatinak teljesitéséhez kapcsol6dd szamlak teljesités
igazolasat ellenjegyzi;

— megtervezi a betegellatas folyamatat,

— egyéb, a projektmenedzser részErdl kiadott feladatok teljesitése;

— aszamlék teljesités igazolasait ellenjegyzi;

— elvégzi mindazon feladatot, amellyel a projektmenedzser a projekthez kapcsoléddan
megbizza.



Az orvos-szakmai vezetdt a feladat- és hataskorével kapcsolatban teljes felelésség terheli.

Projektasszisztencia

A projektasszisztens feladata a projekthez kapcsolddé napi adminisziracié elvégzése,
figyelembe véve a projektnyilvantartassal kapcsolatos megfelelést (pl. 4/2011. (L. 28.)
Korm. rendelet).

A projektasszisztens kapcsolatban all a projektmenedzserrel, a szakmai vezetovel és a
pénziigyi vezetdvel, 6k irdnyitjak a munkajat.

A projektasszisztens feladata:

segiti a projektmenedzsment munkajat;

adatokat szolgaltat a projektnyilvéantart6 rendszerb6l (jelentések készitése, jelentések
disztribucioja);

kapcsolatot tart a Kozremiikodo Szervezettel;

részt vesz a projekt dokumentdcids rendszerének feldllitisdban, illetve
mukddtetésében;

a projekt soran keletkezd papir alapi és elektronikus formdtumu dokumentacios
anyagok gylijtése, kezelése, nyilvantartasa, iktatisa a projekt megvaldsitasanak
telephelyén;

adminisztrativ feladatok ellatdsa a projekt projektmenedzsere, szakmai és pénziigyi
vezetdje altal meghatarozottak alapjan;

a projekt menedzsment szervezet gytiléseirdl jegyzokonyvek, emlékeztetdk készitése;
a kiilsé projekt menedzsment folyamatos kommunikaci6janak Dbiztositdsa a
projektmenedzserrel;

a Tamogatasi Szerzddés megkotésével, a sziikséges informacid, dokumentaciok
begylijtésével, a tAmogatdsi szerzddés modositasdval kapcsolatos feladatok
koordinécidja;

projekt elérehaladasi jelentések Osszeallitasa a szakmai vezetés €s a pénziigyi vezetes,
valamint a projektmenedzser munkéja, Gtmutatasai alapjan;

a dokumentéiciok rendelkezésre allasanak ellendrzése;

részvétel helyszini ellenérzéseken;

koteles személyesen megjelenni a havonta minimum 1 alkalommal megrendezésre
keriil6 projekt talalkozon;

elvégzi mindazon feladatot, amellyel a projektmenedzser a projekthez kapcsoloddan
megbizza.

A projektasszisztenst a feladat- és hataskorével kapcsolatban teljes feleldsség terheli.



